LEGE nr. 304 din 3 decembrie 2008

privind aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 17/2008 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi ale personalului contractual din unitatile sanitare publice
din sectorul sanitar

EMITENT ® PARLAMENTUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 848 din 17 decembrie 2008

Data intrarii in vigoare 20-12-2008
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Articolul UNIC

Se aproba Ordonanta Guvernului nr. 17 din 30 ianuarie 2008 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 115/2004 privind salarizarea si alte drepturi ale personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar, adoptata in temeiul art. 1 pct. V.2 din Legea nr. 373/2007 privind abilitarea
Guvernului de a emite ordonante, publicata Th Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 83 din 1 februarie 2008, cu
urmatoarele modificari si completari:

1. La articolul I, punctul 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"11. La articolul 12, dupa alineatul (4) se introduc doua noi alineate, alineatele (5) si (6), cu urmatorul cuprins:
&lt;&lt;(5) Medicii care nu au contract individual de munca cu unitatea sanitara care organizeaza serviciul de garda si
care la nivelul acestei unitati desfasoara activitate numai in linia de garda vor incheia cu aceasta unitate sanitara
publica un contract individual de munca cu timp partial pentru activitatea prestata in linia de garda si vor beneficia
numai de drepturile aferente activitatii prestate in linia de garda, stabilite conform prevederilor art. 12. Salariul de
baza se stabileste la limita minima prevazuta pentru functia si gradul profesional in care acestia sunt confirmati prin
ordin al ministrului sanatatii publice si se utilizeaza pentru stabilirea tarifului orar.

(6) Medicii care nu sunt Tncadrati in spital, dar efectueaza garzi intr-o unitate sanitara beneficiaza de aceleasi
drepturi salariale ca si medicii din spital cu acelasi grad profesional.&gt;&gt;"

2. La articolul | punctul 12, literele c) si €) ale alineatului (1) al articolului 13 se modifica si vor avea urmatorul cuprins:
"c) pentru activitatile care se desfasoara in unitatile de urgentad neurovasculare, de neurologie si neurochirurgie si
care solicita o incordare psihica foarte ridicata, precum si pentru personalul din unitati, sectii si compartimente de boli
infectioase, neonatologie, sali de nastere si din laboratoarele de analize medicale, care isi desfasoara activitatea in
conditii periculoase, un spor de pana la 25% din salariul de baza;

e) pentru conditii deosebit de periculoase: leprozerii, anatomie patologica, TBC, SIDA, dializa, personalul sanitar
de la camerele de garda din spitalele de urgenta, personalul incadrat in blocul operator, precum gi medicii de
specialitate chirurgicala, in punctele de transfuzii din spital, in laboratoarele de cardiologie interventionald, in
laboratoarele de endoscopie interventionala, recuperare neuromotorie, neuropsihomotorie, neuromuscular si
neurologica, psihiatrie, medicina legala, asistenta medicala de urgenta si transport sanitar, acordata prin serviciile
de ambulanta si structurile de primire a urgentelor - UPU-SMURD, UPU si CPU -, sectii si compartimente de ATI si
de terapie intensiva, sectii si compartimente de ingrijiri paleative, epidemii deosebit de grave si altele asemenea,
stabilite de Ministerul Sanatatii Publice, cuantumul sporului este de 50-100% din salariul de baza. Nivelul sporului
se stabileste de conducerea fiecarei unitati sanitare cu personalitate juridica de comun acord cu sindicatele
reprezentative semnatare ale contractului colectiv de munca la nivel de ramura sanitara si cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli."

3. La articolul I, punctul 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"13. La articolul 13, dupa alineatul (4) se introduc doua noi alineate, alineatele (5) si (6), cu urmatorul cuprins:
&lt;&lt;(5) Personalul contractual de specialitate medico-sanitar si auxiliar sanitar din sectorul sanitar beneficiaza de
un spor lunar de preventie, in cuantum de 11% din salariul de baza, care se acorda incepand cu drepturile salariale
aferente lunii ianuarie 2008.

(6) Personalul din unitatile sanitare, inclusiv personalul de specialitate medico-sanitar contractual si functionarii
publici din cadrul autoritatilor de sanatate publica, beneficiaza de un spor lunar de preventie, in cuantum de 11% din
salariul de baza.&gt;&gt;"

4. La articolul | punctul 18, articolul 4172 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 4172. - Pentru asigurarea stabilitatii, personalul din sistemul sanitar beneficiaza in trimestrul al ll-lea si trimestrul
al IV-lea ale fiecarui an calendaristic de cate o prima de stabilitate, ale carei cuantum si mod de acordare se
stabilesc prin hotarare a Guvernului."

5. La anexa nr. |, partea introductiva se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"SALARII DE BAZA PENTRU PERSONALUL DE SPECIALITATE MEDICO-SANITAR S| AUXILIAR SANITAR din
urmatoarele unitati sanitare:
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Spitale clinice judetene de urgenta, spitale judetene de urgenta, spitale regionale
Spitale clinice de specialitate de urgenta

Spitale clinice, spitale de urgenta

Spitale de specialitate

Institute si centre medicale

Institute si centre de sanatate publica

Institute de medicina legala

Servicii de ambulanta

Centre de transfuzie sanguina judetene si al municipiului Bucuresti".

Aceasta lege a fost adoptata de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din
Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR

BOGDAN OLTEANU

PRESEDINTELE SENATULUI

ILIE SARBU

Bucuresti, 3 decembrie 2008.

Nr. 304.
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