REGULAMENT din 15 noiembrie 2012

privind normele pentru efectuarea lucrarilor de inspectie de catre Inspectia Judiciara
EMITENT ® CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII - PLENUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 802 din 29 noiembrie 2012
Data intrarii in vigoare 29-11-2012

Capitolul |
Dispozitii generale
Articolul 1
Prezentele norme stabilesc cadrul metodologic de desfasurare a activitatilor de analiza, verificare si control

efectuate de Inspectia Judiciara, in scopul definirii si aplicarii unitare a procedurilor privind efectuarea lucrarilor de
inspectie.
Sectiunea 1
Atributiile Inspectiei Judiciare

Articolul 2

(1) Inspectia Judiciara este o structura cu personalitate juridica, care functioneaza in cadrul Consiliului Superior

al Magistraturii si indeplineste, prin inspectorii judiciari numiti in conditiile legii, atributii de analiza, verificare si

control, in domeniile specifice de activitate.

(2) In exercitarea acestor atributii Inspectia Judiciara actioneaza potrivit principiului independentei operationale.

Articolul 3

(1) Atributiile de analiza, verificare si control exercitate de inspectorii judiciari, conform dispozitjilor art. 74 din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, sunt structurate in doua categorii:

a) atributii privind activitatea si conduita judecatorilor si procurorilor, inclusiv a celor care sunt membri ai
Consiliului Superior al Magistraturii sau inspectori judiciari, precum si a magistratilor-asistenti de la Tnalta Curte
de Casatie si Justitie;

b) atributii de control privind activitatea instantelor/parchetelor.

(2) Atributiile inspectorilor judiciari in legatura cu activitatea si conduita magistratilor constau in:

a) verificarea sesizarilor adresate Inspectiei Judiciare sau a sesizarilor din oficiu Tn legatura cu activitatea sau
conduita necorespunzatoare a judecatorilor si procurorilor, inclusiv a celor care sunt membri ai Consiliului
Superior al Magistraturii sau inspectori judiciari, precum si a magistratilor-asistenti de la Tnalta Curte de Casatie
si Justitie, conform dispozitjilor art. 74 alin. (1) lit. ) si art. 71 alin. (2) din Legea nr. 317/2004, republicata;

b) in materie disciplinara, dispunerea si efectuarea cercetarii disciplinare, in vederea exercitarii actiunii
disciplinare fata de judecatori, procurori, inclusiv faia de cei care sunt membri ai Consiliului Superior al
Magistraturii sau inspectori judiciari, si magistrati-asistenti ai inaltei Curti de Casatie si Justitie, potrivit
dispozitiilor art. 74 alin. (1) lit. a) si art. 71 alin. (2) din Legea nr. 317/2004, republicata;

c) efectuarea verificarilor privind incalcarea normelor de conduitd reglementate de Codul deontologic al
judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005,
conform dispozitilor art. 36 1 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Superior al
Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326/2005, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) efectuarea verificarilor privind conditia bunei reputatii pentru judecatorii si procurorii in functie, potrivit
dispozitiilor art. 74 alin. (1) lit. f) din Legea nr. 317/2004, republicata;

e) efectuarea verificarilor privind conduita, deontologia si integritatea candidatilor la functia de judecétor la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, conform prevederilor art. 9 pct. 16 din Regulamentul privind organizarea si
desfasurarea concursului de promovare in functia de judecator la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 74/2012, cu modificarile ulterioare;

f) efectuarea verificarilor pentru solutionarea cererilor privind apararea reputatiei profesionale si a independentei
judecatorilor si procurorilor, potrivit dispozitiilor art. 74 alin. (1) lit. g) si art. 30 din Legea nr. 317/2004, republicata;
g) efectuarea verificarilor privind indeplinirea conditiei de buna reputatie a candidatilor la functia de inspector
judiciar, conform prevederilor Hotararii Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 801/2012 pentru
aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului pentru numirea in functie a
inspectorilor judiciari.

(3) Atributiile de control ale inspectorilor judiciari privind activitatea instantelor si parchetelor constau in:
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a) efectuarea de verificari la instantele de judecata in legatura cu respectarea normelor procedurale privind
primirea cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea termenelor, continuitatea completului de judecata,
pronuntarea, redactarea si comunicarea hotararilor, inaintarea dosarelor la instantele competente, punerea in
executare a hotararilor penale si civile, conform dispozitiilor art. 74 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 317/2004,
republicata;

b) efectuarea de verificari la parchete in legatura cu respectarea normelor procedurale privind primirea si
inregistrarea lucrarilor, repartizarea dosarelor pe criterii obiective, continuitatea in lucrarile repartizate si
independenta procurorilor, respectarea termenelor, redactarea si comunicarea actelor procedurale, potrivit
dispozitiilor art. 74 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 317/2004, republicata;

c) efectuarea de verificari privind eficienfa manageriala si modul de indeplinire a atributjilor ce decurg din legi si
regulamente, pentru asigurarea bunei functionari a instantei si a parchetului, a calitafii corespunzatoare a
serviciului, conform prevederilor art. 74 alin. (1) lit. d) din Legea nr. 317/2004, republicata;

d) efectuarea verificarilor prevazute de art. 2141 alin. (1) din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Superior al Magistraturii, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 326
/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru revocarea din functiile de conducere a judecatorilor si
procurorilor, pentru motivele prevazute de art. 51 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 303/2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea a 2-a
Scopul activitatii Inspectiei Judiciare

Articolul 4
Activitatea Inspectiiei Judiciare are drept scop:

a) Tmbunatatirea performantei organizationale a instantelor si parchetelor si aplicarea unitara a normelor
procedurale, prin formularea de propuneri adecvate, pe baza datelor rezultate din verificarile efectuate, si
furnizarea unor informatji obiective institutiilor implicate in gestionarea sistemului judiciar;

b) responsabilizarea magistratilor, prin identificarea situatiilor sau cazurilor care atrag raspunderea disciplinara
a judecatorilor si procurorilor, inclusiv a celor care au calitatea de membru al Consiliului Superior al Magistraturii,
si a magistratilor-asistenti de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie ori care constituie incalcari ale normelor
Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 328/2005;

c) propunerea masurilor adecvate, ca urmare a verificarii situatiilor in care se invoca incalcarea reputatiei
profesionale, a impartialitatii si independentei judecatorilor si procurorilor, precum si a independentei sistemului
judiciar;

d) identificarea vulnerabilitatilor din sistemul judiciar, Tnlaturarea disfunctionalitatilor si prevenirea riscurilor in
activitatea instantelor si parchetelor.

Sectiunea a 3-a
Principiile care guverneaza activitatea Inspectiei Judiciare

§3.1.
Principiul legalitatii
Articolul 5
Activitatea Inspectiei Judiciare se desfasoara in conformitate cu legea.
§3.2.
Principiul respectarii independentei judecatorului si procurorului si al autoritatii de lucru judecat
Articolul 6

(1) Verificarile efectuate de Inspectia Judiciara se desfasoara conform dispozitiilor art. 46 alin. (2), art. 64 alin.
(2) si art. 67 alin. (2) din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciara, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu respectarea principiilor independentei judecatorilor si procurorilor, supunerii lor
numai legii, precum si autoritatii de lucru judecat.

(2) Controlul exercitat de Inspectia Judiciara nu poate pune in discutie solutia pronuntata prin hotaréarile
judecatoresti supuse cailor de atac prevazute de lege si nici solutiile adoptate de procurori, care pot fi verificate
numai in cadrul si limitele date de principiul controlului ierarhic sau de instantele de judecata.

§ 3.3.
Principiul impartialitatii si independentei inspectorilor
Articolul 7
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(1) Tn exercitarea atributiilor specifice, inspectorii judiciari sunt obligati s& adopte o atitudine obiectiva,
echidistanta si neutra, de natura a inlatura orice suspiciuni privind lipsa de impartialitate.

(2) Pentru asigurarea caracterului impartial si independent al activitatii, inspectorii judiciari nu pot efectua
cercetarea disciplinara sau orice alte lucrari care privesc judecatori sau procurori din cadrul instantelor ori
parchetelor unde inspectorul a functionat.

(3) Prin sintagma instantele si parchetele unde inspectorul a functionat se intelege ultima instant{a sau ultimul
parchet la care inspectorul judiciar si-a desfasurat activitatea anterior numirii.

(4) Impartialitatea si independenta exercitarii atributiilor de catre inspectorii judiciari sunt asigurate prin
repartizarea aleatorie a lucrarilor.

(5) Redistribuirea lucrarilor repartizate aleatoriu poate avea loc numai in cazurile limitativ prevazute de lege si
de Regulamentul de organizare si functionare a Inspectiei Judiciare.

§3.4.
Principiul confidentialitatii

Articolul 8

(1) Verificarile si intocmirea lucrarilor de inspectie se realizeaza cu respectarea dispozitiilor prevazute de
Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile ulterioare, si Legea
nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Actele, documentele sau orice informatii referitoare la lucrarile aflate pe rolul Inspectiei Judiciare au
caracter confidential, cu exceptia celor care constituie, potrivit legii, informatji de interes public.

§ 3.5.
Principiul transparentei

Articolul 9

Activitatea Inspectiei Judiciare se desfasoara cu respectarea principiului transparentei, potrivit caruia atat
aspectele semnalate si tematica controalelor, cat si rezultatul verificarilor efectuate de inspectorii judiciari sunt
aduse la cunostinta magistratului vizat sau, dupa caz, conducerii instantelor/parchetelor.

Capitolul Il
Procedura de solutionare a sesizarilor privind activitatea si conduita judecatorilor,
procurorilor si a magistratilor-asistenti de la inalta Curte de Casatie si Justitie

Sectiunea 1
Procedura efectuarii verificarilor prealabile

§1.1.
Modalitatile de sesizare

Articolul 10

(1) Inspectia Judiciara se poate sesiza din oficiu sau poate fi sesizata de ministrul justitiei, procurorul general
al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie,
Consiliul Superior al Magistraturii, precum si de catre orice persoana interesata, in legatura cu abaterile
disciplinare s&varsite de judecatori, procurori si magistratii-asistentj ai inaltei Curti de Casatie si Justitie.

(2) Petitiile inaintate Inspectiei Judiciare de catre ministrul justitiei, procurorul general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie, fard mentionarea
expresa a exercitarii atributiilor de titular al actiunii disciplinare, prevazute de art. 45 alin. (1) din Legea nr. 317
/2004, republicata, se inregistreaza si se solutioneaza conform procedurii prevazute pentru cazurile in care
Inspectia Judiciara este sesizata din oficiu sau de o persoana interesata, inclusiv de Consiliul Superior al
Magistraturii.

(3) Sesizarile care nu sunt semnate de petenti, nu contin datele de identificare ale autorului sau indicii cu
privire la identificarea situatiei de fapt care a determinat sesizarea, dupa inregistrarea in registrul general de
evidenta a lucrarilor Inspectiei Judiciare, se claseaza de catre inspectorul-sef, prin rezolutie definitiva.

(4) Prin adresa de comunicare catre petent a rezolutiei de clasare se precizeaza posibilitatea de a formula o
noua sesizare, cu indeplinirea conditiilor legale.

(5) In cazul in care aspectele semnalate in sesizéarile adresate Inspectiei Judiciare excedeaza atributiilor sau
competentei acesteia, petitiile se inainteaza institutiilor competente, prin adresa semnata de inspectorul-sef;
masura se comunica persoanei care a formulat petitia.
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(6) Sesizarea din oficiu a Inspeciiei Judiciare se realizeaza pe baza procesului-verbal intocmit de inspectorul-
sef sau a procesului-verbal intocmit de inspectorul judiciar si avizat de seful directiei corespunzatoare si de
inspectorul-sef.

§1.2.
Desemnarea inspectorilor judiciari

Articolul 11

(1) Dupa inregistrare, in raport cu calitatea persoanei vizate, sesizarile se repartizeaza de inspectorul-sef spre
solutionare uneia dintre cele doua directii de inspectie judiciara.

(2) Tn cazul in care sesizarea priveste atat un judecator/magistrat-asistent de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, cat si un procuror, lucrarea se inregistreaza distinct la ambele directii de inspectie.

(3) Prin repartizare aleatorie, sefii directiilor de inspectie desemneaza inspectorul judiciar sau, in cauzele
complexe, echipa de inspectori judiciari care urmeaza sa efectueze verificarile si stabilesc termenul de
solutionare a lucrarilor.

(4) Termenul de 45 de zile prevazut de art. 45 alin. (3) din Legea nr. 317/2004, republicata, poate fi prelungit
cu inca 45 de zile, la solicitarea motivata a inspectorului judiciar sau a echipei de inspectori judiciari, in functie
de complexitatea sesizarii, de volumul de lucru al inspectorului/echipei de inspectori desemnati sau de
existenta altor motive intemeiate.

(5) Tn functie de natura sesizarii si de urgenta acesteia, seful de directie poate stabili un termen de solutionare
mai scurt decét cel de 45 de zile.

(6) Tn cazul de conexitate prevazut de art. 45 alin. (8) din Legea nr. 317/2004, republicats, sesizérile se
conexeaza la prima lucrare inregistrata la Inspectia Judiciara, pe baza referatului intocmit de inspectorii
judiciari nvestiti cu solutionarea sesizarilor ulterioare, avizat de seful directiei de inspectie judiciara
corespunzatoare.

(7) Procedura de solutionare a lucrarilor conexate este aceea corespunzatoare primei sesizari inregistrate la
Inspectia Judiciara, indiferent de titularul actiunii disciplinare.

(8) Tn cazul sesizarii din oficiu prin proces-verbal intocmit de inspectorul judiciar, pentru respectarea
principiului continuitatii, dosarul nou-format se solutioneaza de catre inspectorul judiciar care a dispus
sesizarea.

§1.3.
Desfasurarea verificarilor prealabile

Articolul 12

(1) Dupa primirea dosarului, in functie de aspectele sesizate, inspectorul judiciar sau echipa de inspectori
judiciari solicita instantelor sau parchetelor vizate, prin adresa semnata de unul dintre inspectorii desemnatj,
relatiile necesare solutionarii lucrarii si prevazute de dispozitiile art. 73 alin. (4) din Legea nr. 317/2004,
republicata.

(2) Verificarile efectuate de conducerea instantelor/parchetelor in vederea comunicarii relatiilor solicitate se
deruleaza cu respectarea dispozitiilor art. 46 alin. (2), art. 64 alin. (2) si art. 67 alin. (2) din Legea nr. 304/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Rezultatul verificarilor si inscrisurile solicitate de inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari,
precum si inscrisurile considerate relevante de catre conducerea instantei/parchetului se transmit direct
Inspectiei Judiciare, prin curier, fax ori prin posta speciala, precum si prin posta electronica, pe adresa de e-
mail a inspectorului judiciar semnatar al adresei, situatie in care documentele se scaneaza.

(4) Tn raport cu aspectele sesizate, inspectorii judiciari pot utiliza, in completarea relatiilor comunicate de
instanta/parchet, si urmatoarele surse de documentare:

a) informatii din baza de date din sistemul informatic ECRIS al instantelor/parchetelor;

b) date si informatii din evidentele Inspecitiei Judiciare sau ale Consiliului Superior al Magistraturii, respectiv
actele de control anterioare, lucrarile efectuate pentru solutionarea unor sesizari ce au legatura cu cele supuse
verificarilor;

c) acte, relatii de la alte institutii sau autoritati, precum si de la orice alte persoane fizice sau juridice;

d) orice alte date, informatji sau relatii pe care le considera necesare pentru solutionarea sesizarii.

Articolul 13

(1) Tn cazul in care pentru lamurirea aspectelor sesizate este necesard si efectuarea de verificari directe,
inspectorii judiciari, de regula, anunta, in prealabil, conducerea instantei/parchetului cu privire la data
prezentarii si obiectul verificarilor.
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(2) Tn situatiile Tn care se impune efectuarea unor verificdri inopinate, prin exceptie, comunicarea prezentei
inspectorilor judiciari la sediul instanfei/parchetului si a obiectului verificarilor se realizeaza dupa finalizarea
acestora.

(3) Verificarile prealabile directe, de regula, se efectueaza in timpul programului de lucru al instantei sau
parchetului; cu acordul conducerii instantei/parchetului, verificarile pot fi efectuate si dupa orele de program.

Articolul 14

(1) Tn cadrul verificarilor prealabile, inspectorii judiciari pot desfasura urmétoarele activitati:

a) accesarea bazei de date a sistemului informatic ECRIS al instantei/parchetului;

b) examinarea registrelor, mapelor de hotarari si a altor evidente ale instantei/parchetului unde Tsi desfasoara
activitatea judecatorul/procurorul verificat;

c) examinarea lucrarilor care au legatura cu aspectele sesizate;

d) solicitarea copiilor de pe documentele apreciate ca fiind relevante pentru solutionarea lucrarii;

e) solicitarea relatiilor sau actelor pe care le considera necesare de la alte autoritati si institutii, precum si de la
persoane fizice sau juridice care au cunostinta despre aspectele sesizate;

f) solicitarea unui punct de vedere judecatorului/procurorului sau magistratului asistent a carui activitate este
vizata sau de la ceilalti judecatori/procurori/magistrati asistenti si de la personalul instantei/parchetului, cu
acordul acestora; in situatia in care persoana de la care se solicita un punct de vedere nu este de acord sa
poarte discutii cu inspectorii judiciari sau sa Tsi exprime n scris pozitia, se incheie un proces-verbal in care se
consemneaza aceasta imprejurare;

g) orice alte activitati sau verificari necesare lamuririi aspectelor sesizate.

(2) Verificarile prealabile efectuate de inspectorii judiciari, ca urmare a unei sesizari, sunt, de regula, limitate la
aspectele semnalate. Inspectorii judiciari pot insa constata, cu ocazia efectuarii verificarilor, orice alte incalcari
ale normelor legale sau regulamentare, situatie in care intocmesc un proces-verbal de sesizare din oficiu in
conditiile art. 10 alin. (6).

§1.4.
Finalizarea verificarilor prealabile. Dispozitii generale

Articolul 15
Finalizarea verificarilor prealabile se constata printr-un proces-verbal intocmit de catre inspectorii judiciari, care
au efectuat verificarile.

Articolul 16

(1) Daca in urma verificarilor prealabile efectuate se constata disfunctionalitati in activitatea instantelor sau
parchetelor ori elemente de practica neunitara, inspectorii judiciari intocmesc, alaturi de rezolutia de clasare
sau propunere de clasare, o nota in care sunt evidentiate aspectele constatate si propunerile formulate.

(2) Tn cazurile in care solutionarea sau reglementarea aspectelor semnalate sunt de competenta Consiliului
Superior al Magistraturii, nota, avizata de inspectorul-sef, se Thainteaza sectiei corespunzatoare sau Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii.

Articolul 17

(1) Tn situatia in care Inspectia Judiciard este sesizatd cu aspecte care au facut obiectulunor verificari
anterioare, pentru care, dupa caz, s-a formulat raspuns sau s-a dispus clasarea, respingerea sesizarii,
cercetarea disciplinara sau exercitarea actiunii disciplinare de catre Inspectia Judiciara, noua sesizare primeste
acelasi numar de inregistrare cu cel al sesizarii anterioare.

(2) n cazul prevéazut de alin. (1), inspectorul judiciar desemnat intocmeste un referat cu propunere de arhivare
a lucrarii, care se avizeaza de catre seful directiei de inspeciie judiciara corespunzatoare.

(3) Masura dispusa, conform alin. (2), se comunica petentului, iar, in cazul sesizarii Inspectiei Judiciare in
temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 317/2004, republicata, titularului actiunii disciplinare i se transmite
rezultatul verificarilor anterioare, prin adresa semnata de inspectorul-sef.

(4) Sesizarile ulterioare cu acelasi continut se arhiveaza, fara raspuns catre petent, pe baza referatului
intocmit de inspectorul judiciar desemnat.

(5) Daca noua sesizare cuprinde si aspecte noi, care nu au facut obiectul verificarilor anterioare, aceasta se
fnregistreaza sub numar nou si se efectueaza verificari prealabile cu privire la aspectele nou-sesizate, conform
dispozitiilor art. 11-14.

(6) Tn cazul prevazut la alin. (5), dupa solutionarea lucrarii, titularului actiunii disciplinare i se comunicéa si
rezultatul verificarilor anterioare.

§ 1.5.
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Finalizarea verificarilor prealabile in cazul sesizarii Inspectiei Judiciare in conditiile <LD Modul="
Oficiale"” Tbl="Acte" Act="140973" Ref="A45" >art. 45 alin. (2) din Legea nr. 317/2004</LD>,
republicata

Articolul 18

(1) Tn situatia in care se constats, ca urmare a efectudrii verificarilor prealabile, ca nu exista indiciile savarsirii
unei abateri disciplinare, inspectorii judiciari dispun, prin rezolutie, clasarea sesizarii.

(2) Rezolutia de clasare se intocmeste, de reguld, in termen de 10 zile de la finalizarea verificarilor prealabile
si cuprinde date referitoare la: data si modalitatea de sesizare, aspectele sesizate, continutul verificarilor
prealabile efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, situatia de fapt refinuta si argumentarea solutiei,
raportat la aspectele sesizate si la rezultatul verificarilor, precum si dispozitiile legale aplicabile Tn speta.

(3) Rezolutia de clasare, semnata de inspectorii judiciari, este supusa verificarii si avizarii de catre seful
directiei de inspectie judiciara corespunzatoare si inspectorul-sef.

(4) Dupa avizare, rezolutia de clasare se comunica petitionarului, persoanei vizate prin sesizare si, dupa caz,
institutiilor care au transmis sesizarea, prin adresa semnata de inspectorul-sef.

Articolul 19

(1) Tn situatia in care, ca urmare a efectudrii verificarilor prealabile, se constata ca exista indicii cu privire la
savarsirea unor abateri disciplinare, inspectorii judiciari dispun, prin rezolutie, inceperea cercetarii disciplinare,
de regula, in termen de 7 zile de la data finalizarii verificarilor prealabile.

(2) Rezolutia prevazuta la alin. (1) cuprinde urmatoarele mentiuni: data si modalitatea sesizarii, aspectele
sesizate, continutul verificarilor prealabile efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, situatia de fapt
retinuta, fundamentarea solutiei de incepere a cercetarii disciplinare, raportat la aspectele sesizate, rezultatul
verificarilor si dispozitiile legale aplicabile Tn speta.

§ 1.6.
Finalizarea verificarilor prealabile in cazul sesizarii Inspectiei Judiciare in conditiile <LD Modul="
Oficiale™ Tbi="Acte" Act="140973" Ref="A45" >art. 45 alin. (1) din Legea nr. 317/2004</LD>,
republicata

Articolul 20

(1) Tn situatia in care, ca urmare a efectuarii verificarilor prealabile, se constatd c& nu exista indiciile unei
abateri disciplinare, in termen de cel mult 10 zile de la data finalizarii verificarilor prealabile inspectorii judiciari
intocmesc rezolutia cu propunere de clasare, care se comunica titularilor actiunii disciplinare, prin adresa
semnata de inspectorul-sef.

(2) Dispozitiile referitoare la continutul rezolutiei, prevazute de art. 18 alin. (2), se aplica in mod corespunzator.

Articolul 21

(1) Tn cazul in care, primind rezolutia cu propunerea de clasare, ministrul justitiei, procurorul general al
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie sau presedintele Tnaltei Curti de Casatie si Justitie
dispune motivat completarea verificarilor prealabile, acestea se efectueaza in termen de cel mult 30 de zile de
la data inregistrarii solicitarii la Inspectia Judiciara, de regula, de catre inspectorii judiciari care au intocmit
rezolutia.

(2) Finalizarea completarii verificarilor prealabile se constata de inspectorii judiciari, prin proces-verbal.

(3) Tn situatia in care, ca urmare a completarii verificarilor, se constatd ca nu exista indiciile savarsirii unei
abateri disciplinare, inspectorii judiciari Intocmesc o noua rezolutie cu propunere de clasare.

(4) Tn continutul acestei rezolutii se includ, alaturi de datele prevazute de art. 18 alin. (2), urmétoarele
mentiuni: data finalizarii completarii verificarilor prealabile, aspectele noi rezultate din completarea verificarilor
si fundamentarea propunerii de clasare prin raportare si la aceste aspecte.

Articolul 22
(1) Daca in urma completarii verificarilor se constata existenta indiciilor privind savarsirea unor abateri
disciplinare, inspectorii judiciari intocmesc rezolutie cu propunere de incepere a cercetarii disciplinare.
(2) Dispozitiile art. 19 alin. (2) referitoare la continutul rezolutiei se aplica in mod corespunzator.

Articolul 23
Rezolutia cu propunere de incepere a cercetarii disciplinare se Thainteaza titularului actiunii disciplinare, prin
adresa semnata de inspectorul-sef, Tn termen de 7 zile de la data finalizarii verificarilor prealabile.

Sectiunea a 2-a
Cercetarea disciplinara

§ 2.1.
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Dispozitii generale

Articolul 24

(1) In vederea exercitarii actiunii disciplinare, este obligatorie efectuarea cercetérii disciplinare de catre
Inspectia Judiciara, prin inspectorii judiciari.

(2) Cercetarea disciplinara se efectueaza, in raport cu calitatea persoanei vizate, de catre inspectorii din
cadrul Directiei de inspectie judiciara pentru judecatori, respectiv din cadrul Directiei de inspectie judiciara
pentru procurori, care, dupd caz, au dispus ori au propus inceperea cercetarii disciplinare. in caz de
imposibilitate a persoanelor mentionate anterior, precum si in situatia in care inspectorul judiciar care a
efectuat verificarile prealabile a propus clasarea sesizarii potrivit dispozitiilor art. 45 alin. (4) lit. a) din Legea nr.
317/2004, republicata, cercetarea disciplinara se efectueaza de catre un alt inspector judiciar desemnat de
inspectorul-sef, ca urmare a repartizarii aleatorii.

(3) Cercetarea disciplinara se efectueaza in termen de 60 de zile de la data inceperii acesteia, cu exceptia
situatiei Tn care intervine suspendarea.

(4) Pentru motive intemeiate cercetarea disciplinara poate fi prelungita cu maximum 30 de zile.

(5) Prelungirea cercetarii disciplinare se dispune prin rezolutie de catre inspectorul-sef, in temeiul solicitarii
motivate formulate de inspectorul judiciar sau de echipa de inspectori judiciari.

(6) Tn cadrul cercetérii disciplinare se stabilesc faptele si urmérile acestora, imprejurarile in care au fost
savarsite, precum si orice alte date concludente din care sa se poata aprecia existenta sau inexistenta
vinovatiei.

(7) Cercetarea disciplinara se desfasoara cu respectarea dispozitiilor legale referitoare la informatiile
clasificate si la protectia datelor cu caracter personal.

Articolul 25
(1) Pe durata cercetarii disciplinare, in cazul in care inspectorul sau echipa de inspectori judiciari apreciaza ca
exercitarea n continuare a funciiei de catre judecatorul/procurorul cercetat ar putea afecta desfasurarea cu
impartialitate a procedurii disciplinare sau ca aceasta procedura este de natura sa aduca atingere grava
prestigiului justitiei, formuleaza o nota cu propunere de suspendare din funciie a magistratului pana la
finalizarea procedurii.
(2) Nota cu propunerea de suspendare din functie a magistratului contine urmatoarele mentiuni: data si
modalitatea sesizarii, aspectele semnalate prin sesizare, argumentarea propunerii de suspendare din functie.
(3) Nota se Tnhainteaza, prin adresa semnata de inspectorul-sef, sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior
al Magistraturii.

§2.2.
Procedura cercetarii disciplinare

Articolul 26

(1) Tn vederea efectuérii cercetérii disciplinare, inspectorul judiciar comunicad magistratului, fatad de care s-a
dispus Tnceperea cercetarii disciplinare, invitatia de participare la cercetarea disciplinara si o copie a rezolutiei
prin care s-a inceput cercetarea disciplinara.

(2) Actele prevazute la alin. (1) si adresa de Tnaintare, semnate de inspectorul judiciar, se Tnmaneaza
persoanei cercetate, prin intermediul presedintelui instantei/sectiei sau al prim-procurorului/sefului secfiei
parchetului unde functioneaza magistratul vizat, sub semnatura de primire, pe dovada de comunicare.

(3) Dupa semnarea dovezii de comunicare, aceasta este remisa Inspectiei Judiciare prin fax si, in original,
inspectorului judiciar sau echipei de inspectori judiciari care efectueaza cercetarea disciplinara, in momentul
prezentarii la instanté/parchet.

(4) Tn cazul in care se refuza primirea actelor previzute la alin. (1) sau semnarea dovezii de comunicare a
acestora, se intocmeste de catre presedintele instantei/sectiei sau prim-procurorul/seful sectiei parchetului un
proces-verbal in care se consemneaza aceasta imprejurare; procesul-verbal se transmite Inspectiei Judiciare,
conform dispozitiilor alin. (3).

(5) Daca persoana cercetata este plecata din t{ara sau lipseste de la sediul instantei/parchetului pentru o
perioada mai lunga de timp, aceasta este instiintata despre inceperea cercetarii disciplinare in modalitatea
stabilitd de inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari; modalitatea de ducere la indeplinire a
ingtiintarii se consemneaza intr-un proces-verbal.

(6) Tn cazul in care s-au facut toate demersurile necesare si nu s-a putut lua legatura cu persoana cercetaté
disciplinar, aceasta situatie se mentioneaza intr-un proces-verbal.

(7) Nerealizarea procedurii de comunicare, din motive obiective, nu Tmpiedica efectuarea cercetarii
disciplinare si nu afecteaza valabilitatea acesteia.

Articolul 27
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(1) La data stabilita pentru efectuarea cercetarii disciplinare, inspectorul judiciar sau echipa de inspectori
judiciari se prezinta la sediul instantei/parchetului, unde functioneaza persoana cercetata disciplinar.

(2) Tn cursul cercetarii disciplinare, avand in vedere caracterul administrativ al procedurii, nu se poate recuza
inspectorul judiciar care efectueaza cercetarea disciplinara. Ori de cate ori, faid de calitatea persoanei
cercetate, impartialitatea cercetarii disciplinare ar putea fi afectata, inspectorul-sef poate dispune, in conditiile
legii, redistribuirea lucrarii, din oficiu sau la cererea motivaté a inspectorului judiciar care efectueaza cercetarea
disciplinara, a persoanei cercetate ori a autorului sesizarii.

(3) Refuzul persoanei cercetate disciplinar de a se prezenta la cercetare se constata prin proces-verbal si nu
impiedica efectuarea cercetarii.

(4) Tn caz de imposibilitate obiectivd de prezentare la cercetare a persoanei vizate, se incheie un proces-
verbal si se intocmeste 0 noua invitatie, prin care se fixeaza o alta data pentru efectuarea cercetarii disciplinare.
(5) Tn cazul in care, din cauza neprezentéarii in mod repetat la cercetare a magistratului vizat sau a
imposibilitatii repetate de indeplinire a procedurii de comunicare cu acesta, indiferent de natura motivului,
exista posibilitatea depasirii termenului maxim de 90 de zile, prevazut de art. 46 alin. (6) din Legea nr. 317/2004
, republicata, sau a termenului de maximum 2 ani de la data savarsirii faptei, prevazut de art. 46 alin. (7) din
acelasi act normativ, cercetarea disciplinara se efectueaza si in lipsa persoanei cercetate, fara ca aceasta

situatie sa afecteze valabilitatea cercetarii.

Articolul 28

(1) Cercetarea disciplinara se suspenda atunci cand impotriva judecatorului sau procurorului cercetat s-a
dispus punerea in miscare a actiunii penale pentru aceeasi fapta.

(2) Pe baza actului prin care s-a pus in miscare actiunea penald, comunicat de organul de urmarire penal3,
inspectorul judiciar sau, dupa caz, echipa de inspectori judiciari dispune, prin rezolutie, suspendarea cercetarii
disciplinare pana la data la care a devenit definitiva solutia pronuntata in cauza care a determinat suspendarea.

(3) Dupa comunicarea de catre organul de urmarire penala a solutiei definitive pronuntate in cauza care a
determinat suspendarea, se dispune, prin rezolutie, de catre inspectorul judiciar sau, dupa caz, de catre echipa
de inspectori judiciari reluarea cercetarii disciplinare, care continua de la ultimul act efectuat in cauza.

Articolul 29

(1) Tn situatia in care persoana vizata se prezinta la data stabilitd pentru efectuarea cercetarii disciplinare,
inspectorul judiciar ii pune la dispozitie dosarul cuprinzand probele administrate in cursul verificarilor prealabile.

(2) Dupa studierea dosarului, inspectorul judiciar sau unul din membrii echipei de inspectori judiciari
procedeaza la ascultarea persoanei cercetate si incheie in acest sens un proces-verbal de ascultare, in care
se consemneaza continutul declaratiei date; procesul-verbal de ascultare este semnat pe fiecare pagina de
persoana cercetata si de inspectorul judiciar care efectueaza cercetarea disciplinara. Persoana cercetata poate
fi asistata de un avocat ori de un alt judecator ori procuror.

(3) Daca persoana cercetatd a intocmit o declaratie scrisa cu privire la aspectele cuprinse in rezolutia de
incepere a cercetarii disciplinare, aceasta se ataseaza la dosarul de cercetare disciplinara.

(4) Ascultarea persoanei cercetate de catre inspectorul judiciar sau unul din membrii echipei de inspectori
judiciari, care efectueaza cercetarea disciplinara, este obligatorie si in cazul in care se depune la dosar
declaratie scrisa.

(5) Refuzul persoanei cercetate de a da declaratii nu impiedica efectuarea cercetarii si se consemneaza intr-
un procesul-verbal, precum si in procesul-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare.

Articolul 30

(1) Dupa ascultarea persoanei cercetate, inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari procedeaza la
verificarea apararilor si la administrarea probelor solicitate ih aparare.

(2) Tn cazul existentei unei imposibilitati de administrare a unora dintre probele solicitate sau in cazul in care
inspectorul/echipa de inspectori judiciari apreciaza ca probele solicitate nu sunt utile si pertinente pentru
determinarea imprejurarilor savarsirii faptei sau a existentei ori inexistentei vinovatiei, respinge motivat probele
respective, consemnand in procesul-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare probele solicitate si motivele
care au determinat respingerea acestora.

(3) Respingerea administrarii probelor solicitate, in conditiile prevazute de alin. (2), nu afecteaza valabilitatea
cercetarii si nu Tmpiedica persoana cercetata sa reitereze cererea sa de probatiune in fata secfiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(4) Inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari, in functie de aspectele rezultate din declaratia
persoanei cercetate sau din probele depuse de aceasta in aparare, poate administra din oficiu orice alte probe
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pe care le considera necesare pentru stabilirea faptelor si urmarilor acestora, a imprejurarilor in care au fost
savarsite, a existentei ori inexistentei vinovatiei, consemnand in procesul-verbal de efectuare a cercetarii
probele administrate din oficiu.

(5) Tn cazul ascultarii altor persoane, inspectorul judiciar sau unul dintre membrii echipei de inspectori judiciari
procedeaza la consemnarea declaratiei intr-un proces-verbal care se semneaza, pe fiecare pagina, de
persoana ascultata si de inspectorul judiciar care a consemnat declaratja.

(6) Daca persoanele a caror ascultare se solicita sau este considerata necesara de catre inspectorul judiciar
sau de catre echipa de inspectori judiciari refuza sa dea declaratii, aceasta imprejurare se consemneaza intr-
un proces-verbal, precum si in procesul-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare.

(7) Dupa administrarea tuturor probelor, inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari prezinta
persoanei cercetate toate probele administrate in cursul efectuarii cercetarii disciplinare, aspect care este
consemnat in procesul-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare.

(8) Tn cazul in care sunt formulate obiectiuni de catre persoana cercetatd, acestea se consemneaza in
procesul-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare.

§2.3.
Finalizarea cercetarii disciplinare

Articolul 31

(1) La finalizarea cercetarii disciplinare se intocmeste un proces-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare,
in care se mentioneaza toate activitatile realizate pe parcursul cercetarii disciplinare, precum si orice alte
aspecte relevante pentru modalitatea de desfasurare a procedurii.

(2) Dupa incheierea procesului-verbal de efectuare a cercetarii disciplinare nu se mai administreaza alte
probe si nu se iau in considerare inscrisurile depuse.

Articolul 32

(1) Tn situatia in care Inspectia Judiciara a fost sesizatd in conditiile art. 45 alin. (1) din Legea nr. 317/2004,
republicata, se intocmeste de catre inspectorul judiciar sau, dupa caz, de catre echipa de inspectori judiciari o
rezolutie privind rezultatul cercetarii disciplinare, in termen de cel mult 7 zile de la data finalizarii cercetarii
disciplinare.

(2) Rezolutia prevazuta la alin. (1) contine urmatoarele mentiuni: data si modalitatea sesizarii, aspectele
sesizate, continutul verificarilor prealabile efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, data inceperii
cercetarii disciplinare, data finalizarii cercetarii disciplinare, situatia de fapt rezultata din verificarile prealabile si
din cercetarea disciplinara, apararile formulate de magistrat pe parcursul verificarilor prealabile si cercetarii
disciplinare, fundamentarea propunerii de respingere a sesizarii sau de admitere a sesizarii si de exercitare a
actiunii disciplinare, raportate la aspectele sesizate si la rezultatul verificarilor si cercetarii, precum si la
dispozitiile legale aplicabile in speta.

(3) Rezolutia se inainteaza titularilor actiunii disciplinare, prin adresa semnata de inspectorul-sef, in termen de
cel mult 7 zile de la finalizarea cercetarii.

(4) Tn situatia in care, primind rezolutia, titularul actiunii disciplinare dispune completarea cercetérii
disciplinare, aceasta se efectueaza, de regula, de catre acelasi inspector judiciar, in termen de 30 de zile de la
data cand a fost inregistrata solicitarea de completare la Inspectia Judiciara.

(5) Dupa efectuarea completarii cercetarii disciplinare, se intocmeste de catre inspectorul judiciar sau de catre
echipa de inspectori judiciari 0 noua rezolutie, care se comunica titularului actiunii disciplinare in termen de cel
mult 7 zile de la finalizarea acesteia.

(6) Rezolutia prevazuta de alin. (5) contine, pe langa aspectele cuprinse in rezolutia anterioara, si urmatoarele
mentiuni: data finalizarii completarii cercetarii disciplinare, aspectele noi rezultate ca urmare a completarii
dispuse, fundamentarea propunerii de respingere a sesizarii sau de admitere a sesizarii si de exercitare a
actiunii disciplinare, raportate la aspectele rezultate din completarea cercetarii.

Articolul 33

(1) Tn situatia in care Inspectia Judiciara a fost sesizatd in conditiile art. 45 alin. (2) din Legea nr. 317/2004,
republicata, in termen de 30 de zile de la data finalizarii cercetarii disciplinare, se dispune de catre inspectorul
judiciar sau de catre echipa de inspectori judiciari, prin rezolutie, una din urmatoarele solutji:

a) admiterea sesizarii, prin exercitarea actiunii disciplinare si sesizarea secfiiei corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii;

b) respingerea sesizarii, in cazul in care se constata ca nu sunt indeplinite conditiile pentru exercitarea actiunii
disciplinare.

(2) Dispozitiile referitoare la continutul rezolutiei, prevazute de art. 32 alin. (2), se aplica in mod corespunzator.

(3) Rezolutiile prevazute de alin. (1) lit. @) si b) sunt supuse avizarii de catre seful de directie si confirmarii de
catre inspectorul-sef.
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(4) Inspectorul-sef poate dispune, din oficiu sau la propunerea sefului de directie, prin rezolutie motivata:

a) completarea cercetarii disciplinare;

b) infirmarea rezolutiei emise de inspectorul judiciar sau de echipa de inspectori judiciari.

(5) Completarea cercetarii disciplinare se efectueaza in cel mult 30 de zile de la data dispunerii acesteia, de
reguld, de catre acelasi inspector judiciar sau aceeasi echipa de inspectori judiciari.

(6) Dupa completarea cercetarii disciplinare, se intocmeste de catre inspectorul judiciar sau de catre echipa
de inspectori judiciari o noua rezolutie, care cuprinde, in mod corespunzator, mentiunile prevazute de art. 32
alin. (6).

(7) Prin rezolutia prevazuta de alin. (4) lit. b), inspectorul-sef poate dispune una din urmatoarele solutji:

a) admiterea sesizarii, prin exercitarea actiunii disciplinare si sesizarea sectiei corespunzatoare a Consiliului
Superior al Magistraturii;

b) respingerea sesizarii.

Articolul 34

Rezolutia de admitere a sesizarii prevazuta de art. 33 alin. (1) lit. a), confirmata de inspectorul-sef, precum si
rezolutia emisa de inspectorul-sef, in conditiile prevazute de art. 33 alin. (7) lit. a), se comunica magistratului
cercetat si se Tnainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in termen de cel mult 30
zile de la data finalizarii cercetarii, prin adresa semnata de inspectorul-gef.

Articolul 35

Rezolutia de respingere a sesizarii prevazuta de art. 33 alin. (1) lit. b), confirmata de inspectorul-sef, precum si
rezolutia emisa de inspectorul-gef, in conditiile prevazute de art. 33 alin. (7) lit. b), se comunica persoanei care
a formulat sesizarea, magistratului vizat si, dupa caz, institufilor care au transmis sesizarea, prin adresa
semnata de inspectorul-gef.

Articolul 36

(1) Rezolutiile de respingere a sesizarii prevazute de art. 35 pot fi contestate de persoana care a facut
sesizarea, in termen de 15 zile de la comunicare, fara indeplinirea unei proceduri prealabile, la Sectia de
contencios administrativ a Curtii de Apel Bucuresti.

(2) In cazul in care, prin hotararea Curtii de Apel Bucuresti, se dispune desfiintarea rezolutiei contestate si
trimiterea dosarului la Inspectia Judiciara pentru continuarea procedurii disciplinare, dosarul este repartizat
aleatoriu, conform dispozitiilor art. 11 alin. (1) -(3) care se aplica in mod corespunzator.

(3) Termenul de solutionare a dosarului nu poate fi mare de 30 de zile si se stabileste astfel incat sa nu se
implineasca termenul de prescriptie al raspunderii disciplinare.

(4) Dispozitiile referitoare la efectuarea si completarea cercetarii disciplinare, precum si la solutiile care pot fi
dispuse de inspectorii judiciari, prin rezolutie, se aplica in mod corespunzator.

Articolul 37

(1) Tn situatia in care, in cursul cercetarii disciplinare, se constata ca exista indicii cu privire la incalcarea de
catre magistratul cercetat a normelor Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor, aprobat prin Hotararea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005, inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari
intocmesc, in mod distinct, un raport, prin care se sesizeaza sectia corespunzatoare a Consiliului Superior al
Magistraturii cu privire la aspectele constatate.

(2) Raportul intocmit conform prevederilor alin. (1) contine urmatoarele mentiuni: data si modalitatea sesizarii,
aspectele sesizate, continutul verificarilor efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, actele efectuate in
cursul cercetarii disciplinare, data finalizarii cercetarii disciplinare, prezentarea situatiei de fapt si a apararilor
formulate de persoana cercetata, solutia pronuntata in urma cercetarii disciplinare, argumentarea sesizarii
sectiei Consiliului Superior al Magistraturii privind incalcarea normelor Codului deontologic al judecatorilor si
procurorilor, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005, raportate la
rezultatul verificarilor prealabile si al cercetarii disciplinare si la dispozitiile legale incidente in speta.

(3) Raportul, avizat de seful de directie de inspectie judiciara si de inspectorul-sef, este Tnhaintat sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistratura, in termen de cel mult 30 zile de la data finalizarii
cercetarii.

Sectiunea a 3-a
Procedura efectuarii verificarilor privind incalcarea normelor de conduita reglementate de
Codul deontologic al judecatorilor si procurorilor

Articolul 38
(1) Inspectia Judiciara se poate sesiza din oficiu sau poate fi sesizata de Consiliul Superior al Magistraturii,
precum si de catre orice persoana, in legatura cu incalcarea de catre judecatori, procurori si magistratii-asistenti
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ai Inaltei Curti de Casatje si Justitie a normelor Codului deontologic al judecétorilor sau procurorilor, aprobat prin
Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 328/2005.

(2) Dispozitjile art. 10 alin. (3) - (4) si (6) si art. 11 alin. (1) - (7) se aplica in mod corespunzator.

(3) Dispozitiile referitoare la procedura efectuérii verificarilor prealabile, prevazute de art. 12 - 14, se aplica in
mod corespunzator.

Articolul 39

(1) Tn cadrul verificarilor se stabilesc faptele si urmérile acestora, imprejurarile in care au fost savarsite, precum
si orice alte date concludente din care sa se poata aprecia existenta sau inexistenta vinovatiei.

(2) Tn cazul in care se apreciazé cé sunt necesare verificari directe, inspectorul judiciar comunica magistratului
verificat data stabilita pentru efectuarea verificarilor, printr-o invitatie, la care se anexeaza copia sesizarii.

(3) Procedura de efectuare a verificarilor se desfagoara conform dispozitiilor art. 26 alin. (2) - (7) si art. 27 alin.
(1) - (4), care se aplica in mod corespunzator.

(4) Tn cazul in care, din cauza neprezentérii in mod repetat la efectuarea verificarilor a magistratului vizat sau a
imposibilitatii repetate de indeplinire a procedurii de comunicare cu acesta, indiferent de natura motivului, exista
posibilitatea depasirii termenului maxim de 90 de zile, prevazut de art. 45 alin. (3) din Legea nr. 317/2004,
republicata, sau a termenului de un an de la data savarsirii faptei, verificarea se efectueaza si in lipsa, fara ca
acest lucru sa afecteze valabilitatea acesteia.

(5) In situatia in care judecatorul/procurorul fata de care se efectueaza verificarile se prezinté la data stabilita
pentru efectuarea verificarilor, procedura prevazuta de dispozitiile art. 29 alin. (2) - (5), art. 30 si 31 se aplica in
mod corespunzator.

Articolul 40

(1) Rezultatul verificarilor privind incalcarea normelor Codului deontologic al judecatorilor si procurorilor se
consemneaza intr-un raport intocmit de catre inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari.

(2) Raportul intocmit conform prevederilor alin. (1) contine urmatoarele mentiuni: data si modalitatea sesizarii,
aspectele sesizate, continutul verificarilor efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, prezentarea situatiei de
fapt si a apararilor formulate de persoana verificata, argumentarea solutiei propuse sectiei Consiliului Superior al
Magistraturii, avand in vedere rezultatul verificarilor si dispozitiile legale incidente in speta.

(3) Raportul, avizat de seful de directie de inspectie judiciara si de inspectorul-sef, este Tnaintat sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistratura, in termen de cel mult 30 de zile de la data finalizarii
verificarii.

(4) In procedura de avizare a raportului, inspectorul-sef, din oficiu sau la propunerea sefului de directie, poate
dispune, prin rezolutie, completarea verificarilor.

(5) Completarea verificarilor se efectueaza, in termen de maximum 30 de zile de la data rezolutiei inspectorului-
sef, de catre acelasi inspector judiciar sau aceeasi echipa de inspectori judiciari, intocmindu-se un nou raport.

(6) Raportul prevazut de alin. (5) contine, pe langa aspectele cuprinse in raportul anterior, si urmatoarele
mentiuni: data finalizarii completarii verificarilor, aspectele noi rezultate ca urmare a completarii, argumentarea
solutiei propuse sectiei Consiliului Superior al Magistraturii, avand in vedere aspectele rezultate din completarea
verificarilor.

(7) Dispozitiile alin. (3) se aplica in mod corespunzator.

Sectiunea a 4-a
Procedura efectuarii verificarilor privind conditia bunei reputatii pentru judecatorii si
procurorii in functie

Articolul 41
(1) Verificarile referitoare la conditia bunei reputatii pentru judecatorii si procurorii in functii se efectueaza, ca
urmare a sesizarii din oficiu a Inspeciiei Judiciare, la solicitarea Consiliului Superior al Magistraturii sau a oricarei
persoane interesate.
(2) Dispozitiile art. 10 alin. (3) - (4) si (6) si art. 11 alin. (1) - (7) se aplica Tn mod corespunzator.
(3) Procedura de efectuare a verificarilor prevazuta de art. 12 - 14 si art. 39 se aplica in mod corespunzator.

Articolul 42
(1) Pe parcursul procedurii de verificare si constatare a conditiei de buna reputatie, in cazul in care inspectorul
judiciar sau echipa de inspectori judiciari apreciaza ca exercitarea in continuare a funciiei de catre judecatorul
/procurorul vizat ar putea afecta desfasurarea cu impartialitate a procedurii sau ca aceasta procedura este de
natura sa aduca atingere grava prestigiului justitiei, formuleaza o nota cu propunere de suspendare din functie a
magistratului pana la finalizarea procedurii.
(2) Nota cu propunerea de suspendare din functie a magistratului contine urmatoarele mentjuni: data si
modalitatea sesizarii, aspectele semnalate prin sesizare, argumentarea propunerii de suspendare din funciie.
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(3) Nota se inainteaza, prin adresa semnata de inspectorul-sef, sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior
al Magistraturii.

Articolul 43

(1) Rezultatul verificarilor referitoare la conditia bunei reputatii pentru judecatorii si procurorii in functii se
consemneaza intr-un raport intocmit de catre inspectorul judiciar sau echipa de inspectori judiciari.

(2) Dispozitiile prevazute de art. 40 alin. (2) se aplica in mod corespunzator.

(3) Raportul prevazut la alin. (1), avizat de seful directiei de inspectie judiciara si de inspectorul-sef, se
comunica judecatorului/procurorului verificat si persoanei care a Tnaintat sesizarea, in vederea formularii de
obiectii, in termen de 15 zile de la data intocmirii.

(4) Obiectiile se formuleaza in termen de cel mult 10 zile de la data comunicarii raportului si se transmit
Inspectiei Judiciare.

(5) Dupa expirarea termenului prevazut de alin. (4), raportul de inspectie prevazut la alin. (1), impreuna cu
materialul care a stat la baza intocmirii acestuia, eventualele obiectii formulate de magistratul vizat si de
persoana care a inaintat sesizarea, precum si, daca este cazul, Tmpreuna cu raspunsul Inspectiei Judiciare
referitor la acestea se Thainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

(6) Tn situatia in care sectia corespunzétoare a Consiliului Superior al Magistraturii dispune retrimiterea
raportului pentru completarea verificarilor, aceasta se efectueaza de catre acelasi inspector judiciar sau de catre
aceeasi echipa de inspectori judiciari, in termen de maximum 30 de zile de la inregistrarea la Inspectia Judiciara
a dispozitiei sectiei.

(7) Dupa completarea verificarilor dispuse de sectia Consiliului Superior al Magistraturii, se intocmeste un nou
raport, care confine atat datele cuprinse Tn raportul anterior, cat si urmatoarele mentiuni: data finalizarii
completarii verificarilor, aspectele noi rezultate ca urmare a completarii, argumentarea solutiei propuse sectiei
Consiliului Superior al Magistraturii, avand in vedere rezultatul completarii verificarilor.

(8) Raportul prevazut de alin. (7), avizat de seful directiei de inspeciie judiciara si de inspectorul-sef, in termen
de 15 zile de la data Intocmirii, se inainteaza sectiei corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.

Sectiunea a 5-a
Procedura de efectuare a verificarilor privind conduita, deontologia si integritatea
candidatilor la functia de judecator la inalta Curte de Casatie si Justitie

Articolul 44

(1) Verificarile privind conduita, deontologia si integritatea candidatilor la functia de judecétor la Inalta Curte de
Casatie si Justitie se efectueaza de catre inspectorii judiciari, la solicitarea comisiei de organizare a concursului
de promovare in functia de judecator la inalta Curte de Casatie si Justitie, conform dispozitiilor art. 9 pct. 16 din
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare in functia de judecétor la Tnalta
Curte de Casatie si Justitie, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 74/2012, cu
modificarile ulterioare.

(2) Dispozitiile art. 11 alin. (1) - (3) se aplica in mod corespunzator.
Articolul 45
Conform dispozitiilor art. 25 alin. (6) si art. 26 alin. (1) din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea
concursului de promovare in functia de judecétor la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, aprobat prin Hotdrarea
Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 74/2012, cu modificarile ulterioare, verificarile privind conduita,
deontologia si integritatea candidatilor la functia de judecétor la Inalta Curte de Casatie si Justitie vizeaza:

a) conduita profesionala in timpul sedintei de judecata si relatia cu justitiabilii, avocatii, expertii, interpretii Tn
timpul exercitarii functiei;

b) relatiile cu colegii, grefierii, restul personalului instantei ori al parchetului la care au functionat ori al
personalului instantelor sau al parchetelor superioare ori inferioare ierarhic;

c) conduita in societate;

d) integritatea, evitarea conflictelor de interese de orice natura, impartialitatea;

e) modul in care se raporteaza la valori precum independenta justitiei si a judecatorului/procurorului.

Articolul 46

(1) Verificarile privind conduita profesionala in timpul sedintei de judecata si relatia cu justitiabilii, avocatii,
experiii, interpretii Tn timpul exercitarii functiei se realizeaza de inspectorii judiciari prin asistarea la sedintele de
judecata, precum si prin solicitarea de relatii de la barou, corpul expertilor si interpretilor.

(2) In vederea efectuarii verificarilor prevazute la alin. (1), inspectorul judiciar solicitd conducerii instantei/sectiei
sau parchetului planificarea in sedintele de judecata a judecatorului/procurorului de sedinta si asista la sediniele
de judecata, fara a anunta, in prealabil, magistratul vizat sau conducerea instantei/parchetului.
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(3) Inspectorul judiciar ingtiinteaza, ulterior asistarii la sedinta de judecata, conducerea instantei cu privire la
activitatea desfasurata si obiectul verificarilor.

(4) In raport cu calitatea candidatului, se solicita relatji de la parchetul de pe langé instanta unde isi desfasoara
activitatea judecatorul sau, dupa caz, de la instanta corespunzatoare parchetului unde candidatul este procuror.

Articolul 47

(1) Verificarea aspectelor prevazute la art. 45 lit. b) si c) se realizeaza prin discutii intre inspectorul judiciar si
colegii candidatului, grefierii, restul personalului instantei/parchetului la care a functionat sau al personalului
instantelor/parchetelor superioare ori inferioare ierarhic.

(2) Continutul discutiilor dintre inspectorul judiciar si colegii, grefierii, restul personalului instantei ori al
parchetului, personalul instantelor/parchetelor superioare sau inferioare ierarhic si conducerile instantelor
/parchetelor este consemnat, in rezumat, intr-un proces-verbal, fara a se indica nominal autorul fiecareia dintre
sustineri.

Articolul 48

(1) Pentru verificarea aspectelor referitoare la integritatea si impartialitatea candidatului si evitarea conflictelor
de interese de orice natura inspectorul judiciar analizeaza cazurile in care au fost formulate cereri de recuzare a
candidatului sau cereri de abtinere de catre acesta, situatiile in care candidatul a semnalat colegiului de
conducere conflictele de interese de orice naturad si modul de solutionare.

(2) In vederea efectuarii verificarilor prevazute la alin. (1), inspectorul judiciar poate solicita relatii de la parchetul
competent sau de la orice alte institutii cu competenta in domeniu si poate utiliza date sau informatii din
evidentele Inspeciiei Judiciare si ale Consiliului Superior al Magistraturii referitoare la candidat.

(3) Cu acordul candidatului, pot fi consultate de catre inspectorul judiciar fisele si rapoartele intocmite de
comisia de evaluare cu privire la activitatea profesionala a acestuia.

Articolul 49

Inspectorul judiciar analizeaza, in cadrul discutiilor cu candidatul, modul in care acesta se raporteaza la valori
precum independenta justitiei si a judecatorului.

Articolul 50

(1) Dupa finalizarea verificarilor, inspectorul judiciar intocmeste un proces-verbal, in care consemneaza toate
activitatile efectuate, precum si orice alte aspecte relevante cu privire la modul de desfasurare a procedurii.

(2) Inspectorul judiciar intocmeste un raport care cuprinde urmatoarele: data sesizarii Inspectiei Judiciare, data
efectuarii verificarilor, prezentarea pe scurt a continutului verificarilor, data finalizarii verificarilor, concluziile
rezultate In urma efectuarii verificarilor.

(3) Raportul este inaintat comisiei de organizare a concursului de promovare in functia de judecétor la Tnalta
Curte de Casatje si Justitie, prin adresa semnata de inspectorul-gef.

Sectiunea a 6-a
Procedura de efectuare a verificarilor privind activitatea profesionala si indeplinirea
conditiei de buna reputatie de catre candidatii la functia de inspector judiciar

Articolul 51
(1) Verificarile privind indeplinirea conditiei de buna reputatie, precum si alte aspecte relevante din activitatea
profesionala si conduita candidatilor la functia de inspector judiciar se efectueaza la solicitarea comisiei de
examinare, prevazuta la art. 11 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru
numirea in functie a inspectorilor judiciari, aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr.
801/2012.
(2) Dispozitjile art. 11 alin. (1) - (3) se aplica in mod corespunzator.
Articolul 52
(1) Principalele aspecte vizate de verificarile cu privire la Tndeplinirea conditiei de buna reputatie, precum si la
alte aspecte relevante din activitatea si conduita candidatilor la functia de inspector judiciar sunt prevazute la art.
45 alin. (1) lit. a)-e).
(2) Dispozitiile art. 46 - 49 si art. 50 alin. (1) - (2) referitoare la procedura de efectuare a verificarilor se aplica in
mod corespunzator.
(3) Raportul intocmit de inspectorul judiciar este Tnaintat comisiei de examinare prevazute la art. 11 din
Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului pentru numirea in functie a inspectorilor judiciari,
aprobat prin Hotararea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 801/2012.

Sectiunea a 7-a
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Procedura de efectuare a verificarilor pentru solutionarea sesizarilor cu privire la
independenta si impartialitatea judecatorilor si procurorilor si a cererilor privind apararea
reputatiei profesionale si a independentei acestora

Articolul 53
(1) Verificarile pentru solutionarea sesizarilor cu privire la independenta si impartialitatea judecatorilor si
procurorilor si a cererilor privind apararea reputatiei profesionale si a independentei acestora se efectueaza la
solicitarea Consiliului Superior al Magistraturii.
(2) Cererile privind apararea reputatiei profesionale si a independentei adresate de judecatori si procurori direct
Inspectiei Judiciare se Thainteaza, pe cale administrativa, Consiliului Superior al Magistraturii.
(3) Dispozitiile art. 11 alin. (1) - (6), art. 12, 13 si ale art. 14 alin. (1) se aplica in mod corespunzator.

Articolul 54

(1) Rezultatul verificarilor se consemneaza intr-un raport intocmit de catre inspectorul judiciar sau de catre
echipa de inspectori judiciari.

(2) Raportul intocmit conform prevederilor alin. (1) contine urmatoarele mentiuni: data si modalitatea sesizarii,
aspectele sesizate, continutul verificarilor efectuate, data finalizarii verificarilor prealabile, prezentarea situatiei de
fapt si argumentarea solutiei propuse Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, avand in vedere rezultatul
verificarilor si dispozitiile legale incidente in speta.

(3) Dupa avizarea de catre seful directiei de inspectie judiciara si de inspectorul-sef, raportul se comunica
judecatorului/procurorului vizat, in vederea formularii de obiectiuni.

(4) Obiectijile se formuleaza in termen de cel mult 10 zile de la data comunicarii raportului si se transmit
Inspectiei Judiciare.

(5) Dupa expirarea termenului prevazut la alin. (4), raportul de inspectie prevazut la alin. (1), impreuna cu
materialul care a stat la baza intocmirii acestuia, eventualele obiectii formulate de magistrat, precum si, daca
este cazul, raspunsul Inspectiei Judiciare referitor la acestea se Thainteaza Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii.

Capitolul lll
Realizarea lucrarilor de inspectie referitoare la atributiile de control ale Inspectiei
Judiciare

Sectiunea 1
Procedura de efectuare a controalelor de catre Inspectia Judiciara

§1.1.
Dispozitii generale

Articolul 55
In exercitarea atributiilor prevazute la art. 74 alin. (1) lit. b), c), d) si h) din Legea nr. 317/2004, republicata,
Inspectia Judiciara, prin inspectorii judiciari, desfasoara, in principal, urmatoarele tipuri de control:
a) controlul privind eficienta manageriala si modul de indeplinire a atributiilor, ce decurg din legi si
regulamente, de catre conducerea instantei sau parchetului;
b) controlul privind respectarea normelor procedurale si regulamentare de catre judecatori/procurori si
personalul auxiliar de specialitate din cadrul instantelor si parchetelor;
c¢) controlul tematic;
d) controlul privind remedierea deficientelor constate ca urmare a unor verificari anterioare.

Articolul 56
(1) Controalele prevazute la art. 55 lit. a)-d) si domeniile specifice de activitate in care se exercita controlul se
stabilesc, prin ordin, anual sau ori de cate ori se impune de catre inspectorul-sef, dupa consultarea
inspectorilor judiciari, ori la propunerea ministrului justitiei, procurorului general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie sau a presedintelui Tnaltei Curti de Casatie si Justitie. Ordinul inspectorului-
sef se comunica Consiliului Superior al Magistraturii.
(2) Plenul sau sectiile Consiliului Superior al Magistraturii pot dispune, prin hotarare, efectuarea de catre
Inspectia Judiciara a controalelor prevazute la art. 55 lit. a)-d), precum si a oricaror altor controale, Tn conditiile
legii.

Articolul 57

in cadrul controlului prevazut la art. 55 lit. a) se verificd modul de indeplinire de catre judecatorii si procurorii cu

functii de conducere a atributiilor manageriale de planificare, organizare, coordonare, control-reglare si
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comunicare, precum si respectarea obligatiilor prevazute de legi si regulamente pentru a asigura buna
functionare a instantei sau a parchetului si calitatea corespunzatoare a serviciului public.

Articolul 58

(1) Controlul prevazut la art. 55 lit. b) vizeaza verificarea respectarii de catre judecatori si personalul auxiliar
de specialitate din cadrul instantelor a normelor procedurale si regulamentare privind primirea si inregistrarea
cererilor, repartizarea aleatorie a dosarelor, stabilirea termenelor, continuitatea completului de judecata,
pronuntarea, redactarea si comunicarea hotararilor, ihaintarea dosarelor la instantele competente, punerea in
executare a hotararilor penale si civile.

(2) Tn cazul parchetelor, obiectul controlului consta in verificarea respectérii de céatre procurori si personalul
auxiliar de specialitate a normelor procedurale si regulamentare privind primirea si inregistrarea lucrarilor,
repartizarea dosarelor pe criterii obiective, continuitatea in lucrarile repartizate si independenta procurorilor,
respectarea termenelor, redactarea si comunicarea actelor procedurale.

Articolul 59
Controlul tematic are ca obiect verificarea respectarii normelor procedurale si regulamentare privind un anumit
domeniu de activitate sau compartiment din cadrul instantelor si al parchetelor.

Articolul 60

Controlul privind remedierea deficientelor constatate ca urmare a unor verificari anterioare vizeaza indeplinirea
masurilor dispuse pentru inlaturarea disfunctionalitatilor si pentru imbunatatirea performantei instantei sau
parchetului verificat.

§1.2.
Activitatea premergatoare efectuarii controlului

Articolul 61

Echipele de control si perioadele in care se desfasoara verificarile, obiectivele controlului si structura raportului
de control, precum si data predarii raportului de control se stabilesc, prin ordin al inspectorului-sef, la
propunerea sefului directiei de inspectie judiciara corespunzatoare, dupa consultarea inspectorilor judiciari.

Articolul 62

(1) In vederea efectuarii controlului, echipa de inspectori judiciari desemnata solicitd conducerii instantei
/parchetului unde urmeaza a se efectua verificarile comunicarea datelor si informatiilor necesare n raport cu
obiectivele controlului, printr-o adresa avizata de seful directiei de inspectie judiciara corespunzatoare.

(2) Echipa de inspectori judiciari poate utiliza si informatiile relevante aflate Tn evidentele Inspectiei Judiciare si
ale Consiliului Superior al Magistraturii, precum si pe cele accesibile in sistemul informatic ECRIS al instantei
/parchetului verificat.

(3) Dupa comunicarea relatjilor solicitate si examinarea datelor prevazute la alin. (2), echipa de inspectori
judiciari realizeaza o planificare a activitatilor de control, care se aduce la cunostinta conducerii instantelor
/parchetelor verificate.

(4) Coordonatorul echipei de control, desemnat de seful directiei de inspectie judiciara corespunzatoare prin
consultarea membrilor echipei de inspectori judiciari, stabileste strategia de efectuare a verificarilor,
repartizarea atributiilor si modalitatea de intocmire a raportului.

§1.3.
Modalitatea de desfasurare a controlului

Articolul 63

(1) La data stabilita, echipa de control se prezinta la sediul instantei sau al parchetului unde urmeaza a se
efectua verificarile si aduce la cunostinta conducerii instantei/parchetului componenta echipei, obiectivele
controlului, planificarea activitatilor de control si programul de lucru.

(2) Verificarile se efectueaza, de regula, in timpul programului de lucru al instantei sau al parchetului; cu
acordul conducerii instantei/parchetului, verificarile pot fi efectuate si dupa orele de program.

(3) In functie de volumul de activitate, specificul fiecarei instante sau parchet, obiectivele controlului si
aspectele identificate Tn activitatea instantei sau parchetului, se stabileste procentul lucrarilor supuse
verificarilor, care se efectueaza prin sondaj.

(4) Controlul se desfasoara conform obiectivelor stabilite.

(5) Tn cazul constatarii unor disfunctionalitati majore n activitatea instantelor/parchetelor controlate, echipa de
inspectori judiciari solicita inspectorului-sef extinderea verificarilor sau a obiectivelor controlului.
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(6) Tn situatia in care, pe parcursul verificarilor, se constatd ca exista indicii privind savarsirea unei abateri
disciplinare sau de incalcare a normelor Codului deontologic de catre judecatori, procurori sau magistrati
asistenti, inspectorul judiciar/echipa de inspectori judiciari intocmeste un referat cu propunere de sesizare din
oficiu a Inspecitiei Judiciare si il inainteaza inspectorului-sef.

(7) Sesizarea din oficiu a Inspectiei Judiciare se realizeaza pe baza procesului-verbal intocmit de inspectorul-
sef, ca urmare a analizei referatului prevazut la alin. (6).

§1.4.
Finalizarea controlului

Articolul 64

(1) Dupa finalizarea verificarilor, echipa de inspectori judiciari prezinta conducerii instantei/parchetului
principalele constatari si concluziile preliminare ale controlului.

(2) Raportul de control se intocmeste de echipa de inspectori judiciari, conform structurii stabilite.

(3) Tn continutul raportului prevézut la alin. (2) sunt prezentate, in mod clar, concis si sintetic, urmétoarele
date: modalitatea de stabilire a controlului si echipei de control, obiectivele controlului, aspectele pozitive din
activitatea instantei/parchetului care pot fi generalizate ca bune practici, deficientele constatate, concluziile si
propunerile echipei de inspectori judiciari.

(4) Tn cazul in care se constata o interpretare sau aplicare neunitara a unor dispozitii legale sau regulamentare
ori in situatia existentei unor dispozitii legale care suscitd mai multe interpretari, in cuprinsul raportului se
prezinta punctul de vedere al instantei sau al parchetului, precum si, daca este cazul, constatarile echipei de
inspectori judiciari cu privire la respectarea jurisprudentei inaltei Curti de Casatie si Justitie, a Curtji
Constitutionale, a Curtii Europene a Drepturilor Omului si a Curtii de Justitie a Uniunii Europene.

(5) Tn situatia in care verificarile efectuate evidentiaz& exercitarea necorespunzatoare de cétre persoanele cu
functii de conducere a atributiilor manageriale privind organizarea eficienta, comportamentul si comunicarea,
asumarea responsabilitatilor si aptitudinile manageriale, in raportul de control se mentioneaza si se
argumenteaza propunerea de revocare a acestor persoane din functia de conducere.

(6) Raportul de control, dupa avizarea de catre seful directiei de inspectie judiciara corespunzatoare si
inspectorul-sef, este comunicat instantei/parchetului verificat, pentru formularea unor eventuale obieciii, in
termenul stabilit de echipa de inspectori judiciari.

(7) Dupa implinirea termenului prevazut la alin. (6), raportul si eventualele obieciii formulate de instanta
/parchetul verificat se Thainteaza sectiei corespunzatoare sau Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.

Articolul 65
(1) Tn cazul in care obiectiile formulate de instanta/parchetul verificat sunt considerate intemeiate, Sectia sau
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii poate dispune completarea verificarilor, cu indicarea in scris si
motivat a aspectelor ce urmeaza a fi completate.
(2) Tn aceasta situatie, dup& efectuarea completérilor dispuse, se intocmeste un nou raport care cuprinde
datele mentionate in raportul de control initial si rezultatul verificarilor suplimentare efectuate.
(3) Dupa aprobarea de catre Sectia sau Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, raportul de control se
publica pe pagina de internet a Inspectiei Judiciare, cu respectarea dispozitiilor privind prelucrarea datelor cu
caracter personal.

Sectiunea a 2-a
Procedura de efectuare a verificarilor in cazul prevazut la art. 51 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 303/2004,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Articolul 66

Revocarea din functia de conducere a judecatorilor si procurorilor pentru motivul prevazut la art. 51 alin. (2) lit. b)
din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, se dispune de sectia
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii, in baza verificarilor efectuate de Inspectia Judiciara.

Articolul 67

(1) Pentru stabilirea incidentei cazului de revocare din functia de conducere a judecatorilor si procurorilor,
prevazut de dispozitiilor art. 51 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 303/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, verificarile efectuate de Inspectia Judiciara vizeaza: modalitatea de exercitare a atributiilor
manageriale privind organizarea eficienta, comportamentul si comunicarea, asumarea responsabilitatilor si
aptitudinile manageriale.

(2) La verificarea organizarii eficiente a activitatii sunt avute in vedere, in principal, urmatoarele criterii: folosirea
adecvata a resurselor umane si materiale, evaluarea necesitatilor, gestionarea situatiilor de criza, raportul
resurse investite - rezultate obtinute, gestionarea informatiilor, organizarea pregatirii si perfectionarii profesionale
si repartizarea sarcinilor in cadrul instantelor sau parchetelor.
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(3) La verificarea comportamentului si comunicarii sunt avute in vedere, in principal, comportamentul si
comunicarea cu judecatorii, procurorii, personalul auxiliar, justitiabilii, persoanele implicate in actul de justitie,
alte institutii, mass-media, asigurarea accesului la informatiile de interes public din cadrul instantei sau
parchetului si transparenta actului de conducere.

(4) La verificarea asumarii responsabilitatii sunt avute in vedere, in principal, indeplinirea atributiilor prevazute
de lege si regulamente, implementarea strategiilor nationale si secventiale in domeniul justitiei si respectarea
principiului distribuirii aleatorii sau, dupa caz, al repartizarii pe criterii obiective a cauzelor.

(5) La verificarea aptitudinilor manageriale sunt avute in vedere, in principal, capacitatea de organizare,
capacitatea rapida de decizie, rezistenta la stres, autoperfectionarea, capacitatea de analiza, sinteza, previziune,
strategie si planificare pe termen scurt, mediu si lung, initiativa si capacitatea de adaptare rapida.

Articolul 68

(1) Dispozitiile privind procedura de efectuare a controlului, prevazute la art. 61, 62 si art. 63 alin. (1), (2), (6) si
(7), se aplica in mod corespunzator.

(2) Dupa finalizarea verificarilor, echipa de inspectori judiciari intocmeste un raport, in continutul caruia sunt
mentionate: modalitatea de stabilire a controlului si echipei de control, obiectivele controlului, aspectele rezultate
din verificarile efectuate, concluziile si propunerile corespunzatoare situatiei de fapt refinute.

(3) Raportul, dupa avizarea de catre seful directiei de inspeciie judiciara si inspectorul-sef, este inaintat sectiei
corespunzatoare a Consiliului Superior al Magistraturii.
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