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HOTĂRÎRE nr. 34 din 14 ianuarie 1991
privind înfiinţarea regiilor autonome de exploatare, transport şi prelucrare primara a lemnului "Estrel" Suceava, 
"Vestrel" Braşov şi "Sudrel" Bucureşti

EMITENT GUVERNUL

Publicat în  MONITORUL OFICIAL nr. 11 din 19 ianuarie 1991

Data intrării în vigoare 19-01-1991

Abrogat de Articolul 10 din HOTĂRÎRE Nr. 15 din 11 ianuarie 1994 la data 22-02-1994

Guvernul României hotărăşte:

Articolul 1
Se înfiinţează regiile autonome de exploatare, transport şi prelucrare primara a lemnului "Estrel", "Vestrel", "Sudrel", 
ale căror sedii, obiecte de activitate şi patrimonii sînt prevăzute în anexa nr. 1.
Regiile autonome de exploatare, transport şi prelucrare primara a lemnului se organizează şi funcţionează în 
conformitate cu prevederile  privind reorganizarea unităţilor economice de stat ca regii autonome şi Legii nr. 15/1990
societăţi comerciale.
Regiile autonome prevăzute în anexa nr. 1 au personalitate juridică şi funcţionează pe bază de gestiune economică 
şi autonomie financiară.
Ministerul Resurselor şi Industriei, împreună cu Ministerul Finanţelor şi Ministerul Comerţului şi Turismului, reprezintă 
interesele statului în consiliile de administraţie ale regiilor.

Articolul 2
Regiile autonome "Estrel", "Vestrel", "Sudrel" au ca obiect principal de activitate exploatarea, prelucrarea primara a 
lemnului, transportul lemnului brut şi al produselor rezultate, construcţia de drumuri şi cai ferate forestiere şi 
întreţinerea acestora, gestionarea masei lemnoase, importul şi exportul de produse din profil, precum şi alte activităţi 
detaliate în regulamentele de organizare şi funcţionare (anexa la prezenta hotărîre) ale fiecărei regii.

Articolul 3
Patrimoniile regiilor autonome sînt stabilite conform bilanţurilor încheiate la 30 iunie 1990, prin preluarea activului şi 
pasivului de la unităţile economice şi de învăţămînt prevăzute în anexele nr. 2.a.-2.c., care se reorganizează.
Patrimoniile regiilor autonome "Estrel", "Vestrel", "Sudrel" se vor modifica corespunzător, pe baza evaluării acestora 
în condiţiile prevăzute de lege.

Articolul 4
Regiile autonome de exploatare, transport şi prelucrare primara a lemnului îşi acoperă toate cheltuielile, inclusiv 
dobinzile, amortizarea investiţiilor şi rambursarea creditelor, cu veniturile provenite din activitatea proprie şi prin 
subvenţii de le buget, acordate conform legii.

Articolul 5
Regiile autonome "Estrel", "Vestrel", "Sudrel" au în componenta sucursale, baze de aprovizionare, centre sau oficii 
de calcul, unităţi de învăţămînt şi altele asemenea, prevăzute în anexele nr. 3.a.-3.c.*).

Articolul 6
Organizarea şi activitatea "Estrel", "Vestrel", "Sudrel" şi a organelor lor de conducere se desfăşoară în conformitate 
cu regulamentele de organizare şi funcţionare din anexele nr. 4.a.-4.c.

Articolul 7
Conducerea regiei este asigurata de consiliul de administraţie constituit potrivit legii. Preşedintele consiliului de 
administraţie este directorul general al regiei. Directorul general se numeşte de consiliul de administraţie, cu avizul 
Ministerului Resurselor şi Industriei.
Structura organizatorică este cea prevăzută în anexele nr. 3.a.-3.c. pentru regiile autonome "Estrel", "Vestrel", 
"Sudrel"; modificarea acesteia după începerea funcţionarii regiilor autonome, fiind conform legii, în competenţa 
consiliului de administraţie.

Articolul 8
Personalul regiilor autonome se supune prevederilor legale privind statutul salariaţilor din domeniul industriei de 
exploatare şi prelucrare a lemnului şi reglementărilor interne ale regiei autonome aprobate de consiliul de 
administraţie.
Personalul unităţilor economice care se reorganizează va fi preluat de regiile autonome.

Articolul 9
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Personalul transferat în interesul serviciului ca urmare a aplicării prevederilor prezentei hotărîri sau trecut în cadrul 
regiilor şi subunitatilor regiilor, cu niveluri de salarizare mai mici, are dreptul la diferenţa pînă la salariul tarifar avut şi 
la sporul de vechime pe timp de 3 luni de la intrarea în vigoare a prezentei hotărîri, potrivit legii.

Articolul 10
Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezenta hotărîre.

Articolul 11
Orice dispoziţie contrară prezentei hotărîri nu se aplică.
--------------
Notă *) Anexele nr. 3.a.-3.c. se comunică unităţilor interesate.
PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

Anexa 1
REGIILE AUTONOME
de exploatare, transport şi prelucrare primara a lemnului
      

 
Nr. 
crt.

Denumirea regiei 
autonome

Sediul Obiectul de activitate al celor trei regii autonome
Patrimoniul 

- mii lei -
 

1.

Regia autonomă de 
exploatare, transport 
şi prelucrare primară 
a lemnului "Estrel" - 
R.A.

municipiul 
Suceava, str. 
Cernăuţi nr. 99, 
judeţul Suceava

- exploatarea şi prelucrarea primară a lemnului; 4.600.156

 
- transportul lemnului şi produselor din lemn de la 
locul de exploatare şi depozitare pînă la locul de 
prelucrare;

 

 
2.

Regia autonomă de 
exploatare, transport 
şi prelucrare primară 
a lemnului "Vestrel" - 
R.A.

municipiul 
Braşov, str. 
Ciucaş nr. 5, 
judeţul Braşov

- transportul produselor de carieră pentru 
construcţii, reparaţia şi întreţinerea drumurilor 
forestiere; transportul altor produse şi materiale;

5.567.110

 - comercializarea la intern şi export a produselor 
realizate şi importuri în domeniu;

 

 

3.

Regia autonomă de 
exploatare, transport 
şi prelucrare primară 
a lemnului "Sudrel" - 
R.A.

municipiul 
Bucureşti, şos. 
Pipera nr. 46 A, 
sectorul 2.

- construcţia, reparaţia şi întreţinerea drumurilor 
auto forestiere;

3.529.393

 - executarea lucrărilor de întreţinere şi repararea 
utilajelor din dotare sau cele închiriate;

 

  - construcţia unor utilaje specifice;  

    - asigurarea de piese de schimb şi subansamble 
pentru producţia proprie;

 

    
- elaborarea de studii, proiecte şi documentaţii 
pentru menţinerea şi dezvoltarea capacităţilor 
existente şi retehnologizarea acestora;

 

    - gestionarea masei lemnoase în toate fazele de 
exploatare şi prelucrare primară a lemnului;

 

    
- asigurarea bazei materiale şi executarea unor 
lucrări de prestări servicii legate de obiectul de 
activitate.

 

Anexa 2 a
LISTA
unităţilor din componenta Regiei autonome "Estrel" Suceava
    

 Nr. 
crt.

Denumirea unităţii existente Denumirea subunităţii reorganizate

 
1.

Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Focşani.

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Focşani.

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Focşani.

 2. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Iaşi.

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Iaşi.
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3. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 

transport Piatra-Neamţ.

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Piatra-Neamţ.

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Tîrgu-Neamţ.

   
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Roznov.

   - Sucursala de transport tehnologic a lemnului Piatra-
Neamţ.

 
4.

Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Suceava.

- Sucursala de transport tehnologic Gura Humorului.

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Suceava.

   
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Rădăuţi.

   - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Vatra Dornei.

   
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Iacobeni.

   - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Cîmpulung Moldovenesc.

   
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Gura Humorului.

   - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Fălticeni.

   - Baza de aprovizionare şi desfacere Suceava.

 
5. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 

transport Bacău.

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Bacău.

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Comăneşti.

   
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a 
lemnului Oneşti.

   - Sucursala de transport tehnologic Bacău.

 6.
Centrul de perfecţionare a lucrătorilor din 
exploatările forestiere Roznov.

- Centrul de perfecţionare a lucrătorilor din exploatările 
forestiere Roznov.

 7. Grup şcolar Piatra-Neamţ. - Grup şcolar Piatra-Neamţ.
 8. Şcoala profesională Roznov. - Şcoala profesională Roznov.
 9. Şcoala profesională Vatra Dornei. - Şcoala profesională Vatra Dornei.

Anexa 2 b
LISTA
unităţilor din componenta Regiei autonome "Vestrel" Braşov
    

 Nr. 
crt.

Denumirea unităţii existente Denumirea subunităţii reorganizate

 1.
Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Arad

- Sucursala de exploatare, transport şi prelucrare primară a 
lemnului Arad

 
2.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Timişoara

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Timişoara

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Lugoj

 3. Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Sibiu

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Sibiu

 

4.
Întreprinderea forestieră de 

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Braşov
 - Sucursala de transport Braşov
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exploatare şi transport Braşov - Baza de aprovizionare-desfacere Braşov
 

5.
Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport 
Miercurea-Ciuc

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Miercurea-Ciuc

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Gheorgheni

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Odorheiu Secuiesc

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Miercurea-Ciuc

 
6.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Bistriţa

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Bistriţa
 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Năsăud
 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Bistriţa

 7. Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Oradea

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Oradea

 
8.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Cluj

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Cluj
 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Cluj
 

9.
Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Sebeş

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Sebeş
 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Cîmpeni
 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Sebeş
 

10.
Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Tîrgu 
Secuiesc

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Tîrgu Secuiesc

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Întorsura 
Buzăului

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Tîrgu 
Secuiesc

 
11.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Satu 
Mare

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Satu Mare

  

 
12.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Mureş 
(Reghin)

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Reghin

 
- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Sovata

 13. Combinatul de exploatare şi 
prelucrare a lemnului Topliţa

- Sucursala de exploatare, transport şi prelucrare primară a 
lemnului Topliţa

 
14.

Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Deva

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Orăştie

 - Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare 
primară a lemnului Deva

 

15.
Întreprinderea forestieră de 
exploatare şi transport Baia 
Mare

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Vişeul 
de Sus

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Baia 
Mare

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Baia Mare

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Sighetu 
Marmaţiei

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului Tîrgu 
Lăpuş

 16. Grup şcolar Năsăud - Grup şcolar Năsăud
 17. Grup şcolar Topliţa - Grup şcolar Topliţa
 18. Grup şcolar Deda-Bistra - Grup şcolar Deda-Bistra
 19. Grup şcolar Deta - Grup şcolar Deta

 20.
Şcoala profesională Sebiş 
Moneasa

- Şcoala profesională Sebiş Moneasa
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 21. Şcoala profesională Sibişel - Şcoala profesională Sibişel

Anexa 2 c
LISTA
unităţilor componente din Regia autonomă "Sudrel" Bucureşti
    

 Nr. 
crt.

Denumirea unităţii existente Denumirea subunităţii reorganizate

 1.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Orşova

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Orşova

 2. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Tîrgovişte

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Tîrgovişte

 3.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Deva

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Petroşani

 4. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Constanţa

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Constanţa

 5.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Craiova

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Craiova

 
6.

Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Rîmnicu Vîlcea

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Rîmnicu 
Vîlcea

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Rîmnicu Vîlcea

 

7.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Tîrgu Jiu

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Tîrgu Jiu

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Novaci

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Tîrgu Jiu

 

8. Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Caransebeş

- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Bozovici

 - Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Caransebeş

 
- Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Bocşa

 - Sucursala de exploatare, transport tehnologic şi 
prelucrare primară a lemnului Oraviţa

 

9.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Nehoiu

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Verneşti

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Nehoiu

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Nehoiu

 

10.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Piteşti

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Piteşti

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Curtea de Argeş

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Stîlpeni

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Voineşti

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Piteşti

 

11.
Unitatea forestieră de exploatare şi 
transport Bucureşti

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Bucureşti

 - Baza de aprovizionare şi desfacere Bucureşti
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 - Centrul de calcul Bucureşti

 12.
Unitatea de mecanizare, transport şi 
construcţii forestiere Bucureşti

- Sucursala de transport tehnologic al lemnului Bucureşti

 

13.
Întreprinderea forestieră de exploatare şi 
transport Ploieşti

- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Cîmpina

 
- Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Mîneciu

 - Sucursala de exploatare şi prelucrare primară a lemnului 
Ploieşti

 - Sucursala de transport tehnologic al lemnului Ploieşti
 14. Grup şcolar Curtea de Argeş - Grup şcolar Curtea de Argeş
 15. Grup şcolar Nehoiu - Grup şcolar Nehoiu
 16. Grup şcolar Cîmpina - Grup şcolar Cîmpina
 17. Şcoala profesională Domneşti - Şcoala profesională Domneşti
 18. Şcoala profesională Verneşti - Şcoala profesională Verneşti

 19. Centrul de perfecţionare a personalului 
din industria lemnului Buşteni

- Centrul de perfecţionare a personalului din industria 
lemnului Buşteni

Anexa 4 a
REGULAMENT
de organizare şi funcţionare a Regiei autonome "Estrel" Suceava
I. Dispoziţii generale

Articolul 1
"Estrel" Suceava este organizată geografic pe bazine de resurse de masa lemnoasă şi asigura exploatarea, 
transportul tehnologic şi prelucrarea primara a lemnului la nivelul resurselor ce se exploatează, stabilite anual de 
guvern.

Articolul 2
"Estrel" Suceava este persoana juridică şi funcţionează pe bază de gestiune economică şi autonomie financiară; 
activitatea acesteia se desfăşoară pe baza prezentului regulament şi a altor prevederi legale.

Articolul 3
"Estrel" Suceava este înfiinţată prin hotărîrea guvernului şi are sediul în Suceava, str. Cernauti nr. 99, judeţul 
Suceava.
"Estrel" Suceava are în structura următoarele categorii de unităţi şi subunitati:
3.1. Subunitati cu autonomie limitată, denumite sucursale care în raport de gradul de integrare sînt:

a) sucursale de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare primara a lemnului;
b) sucursale de transport tehnologic;
c) sucursale de exploatare şi prelucrare primara a lemnului.

În cadrul acestor subunitati vor funcţiona fabrici, secţii, ateliere, autobaze, oficii sau staţii de calcul.
3.2. Baza de aprovizionare şi desfacere.
3.3. Oficiul de calcul.
3.4. Grupuri şcolare profesionale.
II. Obiectul de activitate

Articolul 4
"Estrel" Suceava are următorul obiect de activitate:
4.1. exploatarea şi prelucrarea primara a lemnului;
4.2. transportul lemnului brut şi produselor din lemn de la locul de exploatare şi depozitare pînă la locul de preluare; 
transportul produselor de cariera pentru construcţia şi întreţinerea drumurilor forestiere; transportul altor produse şi 
materiale;
4.3. construcţia de drumuri forestiere şi întreţinerea acestora;
4.4. construcţia unor utilaje specifice;
4.5. realizarea lucrărilor de revizii şi reparaţii a instalaţiilor şi utilajelor din dotare; producerea pieselor de schimb 
necesare acestei activităţi precum şi a dispozitivelor de lucru şi de mecanizare specifice;
4.6. realizarea operaţiunilor de import-export a produselor realizate, piese de schimb, utilaje, materiale de 
exploatare şi întreţinere;
4.7. proiectarea şi executarea lucrărilor de investiţii, modernizări, dezvoltări de capacităţi, retehnologizari;
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4.8. optimizarea funcţionarii noilor instalaţii şi mecanisme, reparaţii şi retehnologizari în sectorul respectiv de 
activitate;
4.9. gestionarea masei lemnoase în toate fazele de exploatare şi prelucrare primara a lemnului;
4.10. asigurarea bazei materiale şi executarea lucrărilor de prestări servicii legate de obiectul de activitate;
4.11. pregătirea şi perfecţionarea pregătirii profesionale a personalului din exploatarea, transportul şi prelucrarea 
primara a lemnului în reţele proprii de învăţămînt şi în sistemul învăţămîntului public.

Articolul 5
În realizarea obiectului de activitate, "Estrel" Suceava are următoarele atribuţii principale:
5.1. asigura exploatarea şi transportul lemnului în volumul şi structura de specii stabilite anual de către guvern;
5.2. asigura colaborarea cu organele silvice pentru verificarea actelor de punere în valoare a masei lemnoase şi 
emiterea autorizaţiilor de exploatare a parchetelor;
5.3. ia măsuri pentru utilizarea capacităţilor de producţie şi pentru optimizarea transportului şi circulaţiei masei 
lemnoase de la producători la consumatori;
5.4. asigura proiectarea, execuţia şi punerea în funcţiune prin unităţile proprii sau prin contracte cu alte unităţi, a 
noilor obiective de investiţii;
5.5. fundamentează cheltuielile de producţie, preţurile de livrare a produselor şi propune pentru aprobare nivelul 
subvenţiilor necesare;
5.6. asigura programarea şi urmărirea producţiei pentru toate sortimentele ce le realizează şi satisfacerea 
consumatorilor în limita contractelor încheiate;
5.7. executa şi controlează conducerea proceselor tehnologice pentru asigurarea protecţiei oamenilor, utilajelor şi 
utilizării cu eficienta a acestora;
5.8. coordonează şi asigură realizarea tuturor lucrărilor de intervenţie, întreţinere şi reparaţii a instalaţiilor şi 
utilajelor din dotare în vederea menţinerii capacităţii de producţie şi transport în condiţii de siguranţă şi de realizare 
a eficientei economice;
5.9. stabileşte şi răspunde de aplicarea măsurilor pentru protecţia mediului şi pentru securitatea muncii;
5.10. efectuează studii pentru dezvoltarea capacităţilor de producţie, exploatarea şi transportul raţional al lemnului;
5.11. stabileşte strategia de dezvoltare corelat cu necesitatea producţiei, exploatării şi transportului lemnului;
5.12. asigura finanţarea lucrărilor de investiţii;
5.13. urmăreşte şi verifica modul de realizare a lucrărilor de investiţii în vederea respectării proiectelor de execuţie 
şi asigurării condiţiilor de punere în funcţiune a noilor obiective de investiţii;
5.14. realizează importuri de echipamente, utilaje, piese de schimb, tehnologii şi licenţe pentru menţinerea 
capacităţilor existente;
5.15. iniţiază acţiuni de cooperare tehnico-ştiinţifică cu firme străine, în domeniul sau de activitate;
5.16. organizează activitatea de management în unităţile componente, inclusiv dezvoltarea aplicatiilor informatice 
în vederea asigurării rapide a tuturor informaţiilor necesare luării deciziilor tehnice, economice şi organizatorice;
5.17. asigura respectarea disciplinii muncii în desfăşurarea proceselor de producţie, respectarea atribuţiilor de 
serviciu şi a prevederilor legale de către întregul personal, în baza statutului regiei;
5.18. elaborează documentaţii pentru obţinerea de credite şi a altor surse de finanţare a unităţilor;
5.19. realizează programarea şi executarea activităţii economico-financiare, întocmirea proiectelor de bugete, 
analiza execuţiei acestora şi stabileşte destinaţia veniturilor conform legislaţiei în vigoare;
5.20. efectuează direct operaţiuni de comerţ exterior prin compartimente proprii sau unităţi specializate de import, 
export, marketing şi conjunctura.
III. Patrimoniul

Articolul 6
"Estrel" Suceava are un patrimoniu în valoare de 4.600.156 mii lei, prin însumarea patrimoniilor preluate de la 
unităţile din structura, conform bilanţurilor la data de 30.VI.1990 şi se va corecta ulterior conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 945/1990.

Articolul 7
"Estrel" Suceava este proprietara bunurilor din patrimoniul sau.
În exercitarea dreptului de proprietate, se foloseşte şi dispune în mod autonom, în condiţiile legii, de bunurile pe 
care le are în patrimoniu pentru realizarea obiectului sau de activitate şi beneficiază de rezultatele utilizării acestora.
IV. Structura

Articolul 8
Structura organizatorică a "Estrel" Suceava, inclusiv înfiinţarea sucursalelor, se aproba de consiliul de administraţie 
al regiei.
De asemenea, acesta stabileşte relaţiile subunitatilor în cadrul regiei şi cu terţii şi le acorda împuternicire de 
reprezentare în domeniile: tehnic, economic, comercial, administrativ, financiar, juridic şi altele.
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Modul de organizare şi structura conducerii subunitatilor din structura regiei autonome se stabilesc de consiliul de 
administraţie al regiei.

Articolul 9
Sucursalele din structura regiei autonome răspund în faţa consiliului de administraţie al acesteia de îndeplinirea 
tuturor atribuţiilor, responsabilităţilor şi competentelor încredinţate prin hotărîrile şi deciziile de delegare, precum şi 
de realizarea sarcinilor rezultate din programele de funcţionare.

Articolul 10
Sucursalele sînt conduse de un comitet director ale cărui atribuţii se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul 
de administraţie al regiei.

Articolul 11
"Estrel" Suceava are în structura divizii, direcţii şi compartimente.
Normele de structura pentru divizii, direcţii şi compartimente se aproba de consiliul de administraţie.

Articolul 12
Atribuţiile diviziilor, direcţiilor şi compartimentelor se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul de administraţie 
al regiei.
V. Organele de conducere ale "Estrel" Suceava

Articolul 13
Conducerea "Estrel" Suceava se asigura prin:
- consiliul de administraţie;
- preşedinte.

Articolul 14
Consiliul de administraţie al "Estrel" Suceava se numeşte prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei şi este 
compus din 15 persoane, după cum urmează:
- preşedintele;
- reprezentantul Ministerului Resurselor şi Industriei;
- reprezentantul Ministerului Finanţelor;
- reprezentantul Ministerului Comerţului şi Turismului;
- ingineri, tehnicieni, economişti şi jurişti, specialişti în domeniul de activitate al regiei.

Articolul 15
Una şi aceeaşi persoana nu poate face parte concomitent din mai mult de doua consilii de administraţie sau sa 
participe la societăţi comerciale cu care respectiva regie autonomă întreţine relaţii de afaceri sau are interese 
contrare.

Articolul 16
Sînt incompatibile cu calitatea de membru al consiliului de administraţie, persoanele care, potrivit legii sînt 
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, înşelăciune, delapidare, 
mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, precum şi pentru alte infracţiuni pedepsite de legea privind societăţile 
comerciale.

Articolul 17
Consiliul de administraţie îşi desfăşoară activitatea în baza propriului regulament de funcţionare.

Articolul 18
Atribuţiile, răspunderile şi competentele consiliului de administraţie al "Estrel" Suceava sînt următoarele:
18.1. Aproba structura organizatorică şi funcţională a regiei.
18.2. Aproba programele de producţie în corelare cu cererile şi resursele de masa lemnoasă.
18.3. Hotărăşte cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate, care se 
finanţează din surse proprii, credite bancare sau alocaţii de la buget.
18.4. Propune potrivit reglementărilor legale investiţiile a căror aprobare este în competenţa altor organe.
18.5. Aproba bugetul de venituri şi cheltuieli al regiei în caz de excedent sau echilibru. În situaţiile în care 
cheltuielile depăşesc veniturile, dispune promovarea documentaţiei prevăzute de legislaţia în vigoare către 
organele competente, spre aprobare.
18.6. Stabileşte şi defalca subvenţiile necesare de la bugetul de stat pe destinaţii.
18.7. Stabileşte împrumuturile pe termen lung sau mediu şi modul de rambursare a acestora.
18.8. Răspunde de administrarea legală şi eficienta a întregului patrimoniu.
18.9. Aproba înstrăinarea bunurilor mobile aparţinînd regiei cu o valoare de maxim 10 milioane lei.
18.10. Propune preţurile şi urmăreşte aplicarea acestora pentru produsele şi serviciile din domeniul sau de 
activitate.
18.11. Aproba utilizarea fondului valutar.
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18.12. Aproba asocierea potrivit legii cu persoane fizice sau juridice din ţara şi străinătate.
18.13. Asigura şi răspunde de respectarea reglementărilor legale privind protecţia mediului înconjurător.
18.14. Aproba statutul personalului regiei.
18.15. Stabileşte nivelurile de salarizare a personalului în funcţie de studii, competenţa şi munca efectiv prestată, 
cu respectarea limitei minime de salarizare prevăzute de lege.
18.16. Aproba orice alte probleme privind activitatea regiei cu excepţia celor date, potrivit legii, în competenţa altor 
organe.

Articolul 19
Consiliul de administraţie se întruneşte în şedinţe ordinare o dată pe luna sau, la cererea preşedintelui ori a unei 
treimi din membrii săi, ori de cîte ori este nevoie.

Articolul 20
Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de administraţie poate atrage în activitatea de analiza consilieri şi 
consultanţi din diferite sectoare. Activitatea acestora va fi compensata material conform înţelegerii, pe bază de 
contract.

Articolul 21
Anual, consiliul de administraţie al "Estrel" Suceava prezintă Ministerului Resurselor şi Industriei un raport asupra 
activităţii în perioada expirată şi asupra programului de activitate pentru perioada în curs.

Articolul 22
Preşedintele "Estrel" Suceava este numit prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei.

Articolul 23
Preşedintele "Estrel" Suceava conduce activitatea curenta a acesteia şi o reprezintă în relaţiile cu organele statului, 
precum şi cu persoanele fizice sau juridice. De asemenea, angajează şi concediază personalul aparatului propriu şi 
numeşte prin decizie conducătorii sucursalelor.
VI. Bugetul şi administrarea acestuia, relaţii financiare

Articolul 24
Corelat cu contractele încheiate, "Estrel" Suceava determina anual volumul de venituri de realizat, cheltuielile totale 
de efectuat şi cota de impozit pe beneficiu datorată bugetului statului conform legii.

Articolul 25
Partea de cheltuieli care depăşeşte nivelul veniturilor realizate se subvenţionează de la bugetul de stat conform 
legii.

Articolul 26
Veniturile şi cheltuielile "Estrel" Suceava se stabilesc prin buget pentru fiecare exerciţiu financiar şi cuprind la 
"venituri" sumele provenite din vînzarea produselor şi a celorlalte lucrări şi prestaţii, iar la "cheltuieli" valorile 
consumate, producţia şi prestaţiile realizate, inclusiv cheltuielile cu amortizarea instalaţiilor şi reparaţiilor capitale, 
cu întreţinerea şi exploatarea acestora, precum şi rambursarea creditelor şi dobinzilor.

Articolul 27
"Estrel" Suceava întocmeşte anual bilanţ contabil şi bugetul de venituri şi pierderi după modelele stabilite de 
Ministerul Finanţelor.
Bilanţul contabil anual şi contul de profituri şi pierderi se aproba de Ministerul Finanţelor şi se publică în Monitorul 
Oficial al României, Partea a IV-a.

Articolul 28
Controlul activităţii economico-financiare se realizează de către organele de specialitate ale regiei.

Articolul 29
Din veniturile realizate după acoperirea cheltuielilor "Estrel" Suceava constituie fondul de rezerva şi fondul de 
dezvoltare, asigura sumele necesare pentru perfecţionarea şi recalificarea personalului angajat, precum şi pentru 
cointeresarea prin premiere a acestuia, plăteşte impozitele, taxele, cotele de asigurări şi securitate socială şi 
celelalte vărsăminte prevăzute de lege.
Consiliul de administraţie al "Estrel" Suceava poate hotărî şi crearea altor fonduri în afară celor menţionate la 
alineatul precedent.
Partea de venituri rămasă după constituirea fondurilor proprii şi efectuarea plăţilor prevăzute de lege, reprezintă 
profitul net. Din acest profit o parte se utilizează pentru constituirea fondului de participare a angajaţilor la profituri 
în limita prevederilor legale.

Articolul 30
În situaţia în care, în cursul exerciţiului financiar, veniturile nu sînt suficiente pentru acoperirea cheltuielilor, pe baza 
calculelor de fundamentare, se determina volumul împrumuturilor necesare activităţii de producţie şi prestaţii în 
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valoare de cel mult 20% din veniturile brute realizate în anul precedent. Pentru acoperirea eventualelor deficite, 
regia autonomă poate beneficia în condiţiile legii de subvenţii de la bugetul de stat sau poate contracta credite 
bancare.

Articolul 31
"Estrel" Suceava hotărăşte, cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate în limita competentelor ce-i sînt 
acordate, stabileşte nivelul surselor proprii de finanţare şi determina volumul creditelor bancare pentru obiectivele 
de investiţii.

Articolul 32
"Estrel" Suceava poate realiza, conform legii lucrări şi să-şi asigure furnituri pe bază de licitaţie publică prin orice 
societate comercială din ţara şi străinătate.

Articolul 33
Operaţiunile de încasări şi plati ale "Estrel" Suceava se efectuează prin conturi deschise la Banca Naţionala a 
României, Banca Română pentru Dezvoltare, Banca Română de Comerţ Exterior sau alte bănci.
VII. Dispoziţii referitoare la personal

Articolul 34
Personalul "Estrel" Suceava de orice categorie sau specialitate, este supus prevederilor Statutului personalului, 
aprobat de consiliul de administraţie, precum şi prevederilor regulamentelor şi instrucţiunilor specifice.
Prin Statutul personalului se reglementează cel puţin:
- constituirea comisiilor de personal şi atribuţiile şi competentele acestora;
- sistemul de admitere în serviciu, promovare şi ieşire din serviciu, autorizare pe post;
- îndatoririle salariaţilor pe nivele ierarhice;
- modul de aplicare a sancţiunilor;
- sistemul propriu de salarizare;
- sistemul de recompense;
- alte prevederi specifice referitoare la protecţia socială a personalului (servicii medicale proprii, servicii de 
tratament şi recuperare a forţei de muncă etc.).
VIII. Dispoziţii finale

Articolul 35
Litigiile de orice fel în care este implicata "Estrel" Suceava sînt de competenţa instanţelor judecătoreşti de drept 
comun.

Articolul 36
Prezentul regulament se completează cu celelalte reglementări legale.

Anexa 4 b
REGULAMENT
de organizare şi funcţionare a Regiei autonome "Vestrel" Braşov
I. Dispoziţii generale

Articolul 1
"Vestrel" Braşov este organizată geografic pe bazine de resurse de masa lemnoasă şi asigura exploatarea, 
transportul tehnologic şi prelucrarea primara a lemnului la nivelul resurselor ce se exploatează, stabilite anual de 
guvern.

Articolul 2
"Vestrel" Braşov este persoana juridică şi funcţionează pe bază de gestiune economică şi autonomie financiară; 
activitatea acesteia se desfăşoară pe baza prezentului regulament şi a altor prevederi legale.

Articolul 3
"Vestrel" Braşov este înfiinţată prin hotărîrea guvernului şi are sediul în municipiul Braşov, str. Ciucas, nr. 5, judeţul 
Braşov.
"Vestrel" Braşov are în structura următoarele categorii de subunitati:
3.1. Subunitati, denumite sucursale care în raport de gradul de integrare sînt:

a) sucursale de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare primara a lemnului;
b) sucursale de transport tehnologic;
c) sucursale de exploatare şi prelucrare primara a lemnului.

În cadrul acestora vor funcţiona fabrici, secţii, ateliere, autobaze, oficii sau staţii de calcul.
3.2. Baza de aprovizionare şi desfacere.
3.3. Oficiul de calcul.
3.4. Grup şcolar, şcoala profesională.
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II. Obiectul de activitate

Articolul 4
"Vestrel" Braşov are următorul obiect de activitate:
4.1. exploatarea şi prelucrarea primara a lemnului;
4.2. transportul lemnului brut şi produselor din lemn de la locul de exploatare şi depozitare pînă la locul de preluare; 
transportul produselor de cariera pentru construcţia şi întreţinerea drumurilor forestiere; transportul altor produse şi 
materiale;
4.3. construcţia de drumuri forestiere şi întreţinerea acestora;
4.4. construcţia unor utilaje specifice;
4.5. realizarea lucrărilor de revizii şi reparaţii a instalaţiilor şi utilajelor din dotare; producerea pieselor de schimb 
necesare acestei activităţi precum şi a dispozitivelor de lucru şi de mecanizare specifice;
4.6. realizarea operaţiunilor de import-export a produselor realizate, piese de schimb, utilaje, materiale de 
exploatare şi întreţinere;
4.7. proiectarea şi executarea lucrărilor de investiţii, modernizări, dezvoltări de capacităţi, retehnologizari;
4.8. optimizarea funcţionarii noilor instalaţii şi mecanisme, reparaţii şi retehnologizari în sectorul respectiv de 
activitate;
4.9. gestionarea masei lemnoase în toate fazele de exploatare şi prelucrare primara a lemnului;
4.10. asigurarea bazei materiale şi executarea lucrărilor de prestări servicii legate de obiectul de activitate;
4.11. pregătirea şi perfecţionarea pregătirii profesionale a personalului din exploatarea, transportul şi prelucrarea 
primara a lemnului în reţele proprii de învăţămînt şi în sistemul învăţămîntului public.

Articolul 5
În realizarea obiectului de activitate, are următoarele atribuţii principale:
5.1. asigura exploatarea şi transportul lemnului în volumul şi structura de specii stabilite anual de către guvern;
5.2. asigura colaborarea cu organele silvice pentru verificarea actelor de punere în valoare a masei lemnoase şi 
emiterea autorizaţiilor de exploatare a parchetelor;
5.3. ia măsuri pentru utilizarea capacităţilor de producţie şi pentru optimizarea transportului şi circulaţiei masei 
lemnoase de la producători la consumatori;
5.4. asigura proiectarea, execuţia şi punerea în funcţiune prin unităţile proprii sau prin contracte cu alte unităţi a 
noilor obiective de investiţii;
5.5. fundamentează cheltuielile de producţie, preţurile de livrare a produselor şi propune pentru aprobare nivelul 
subvenţiilor necesare;
5.6. asigura programarea şi urmărirea producţiei pentru toate sortimentele ce le realizează şi satisfacerea 
consumatorilor în limita contractelor încheiate;
5.7. executa şi controlează conducerea proceselor tehnologice pentru asigurarea protecţiei oamenilor, utilajelor şi 
utilizării cu eficienta a acestora;
5.8. coordonează şi asigură realizarea tuturor lucrărilor de intervenţie, întreţinere şi reparaţii a instalaţiilor şi 
utilajelor din dotare în vederea menţinerii capacităţii de producţie şi transport în condiţii de siguranţă şi de realizare 
a eficientei economice;
5.9. stabileşte şi răspunde de aplicarea măsurilor pentru protecţia mediului şi pentru securitatea muncii;
5.10. efectuează studii pentru dezvoltarea capacităţilor de producţie, exploatarea şi transportul raţional al lemnului;
5.11. stabileşte strategia de dezvoltare corelat cu necesitatea producţiei, exploatării şi transportului lemnului;
5.12. asigura finanţarea lucrărilor de investiţii;
5.13. urmăreşte şi verifica modul de realizare a lucrărilor de investiţii în vederea respectării proiectelor de execuţie 
şi asigurării condiţiilor de punere în funcţiune a noilor obiective de investiţii;
5.14. realizează importuri de echipamente, utilaje, piese de schimb, tehnologii şi licenţe pentru menţinerea 
capacităţilor existente;
5.15. iniţiază acţiuni de cooperare tehnico-ştiinţifică cu firme străine, în domeniul sau de activitate;
5.16. organizează activitatea de management în unităţile componente, inclusiv dezvoltarea aplicatiilor informatice 
în vederea asigurării rapide a tuturor informaţiilor necesare luării deciziilor tehnice, economice şi organizatorice;
5.17. asigura respectarea disciplinii muncii în desfăşurarea proceselor de producţie, respectarea atribuţiilor de 
serviciu şi a prevederilor legale de către întregul personal, în baza statutului regiei;
5.18. elaborează documentaţii pentru obţinerea de credite şi a altor surse de finanţare a unităţilor;
5.19. realizează programarea şi executarea activităţii economico-financiare, întocmirea proiectelor de bugete, 
analiza execuţiei acestora şi stabileşte destinaţia veniturilor conform legislaţiei în vigoare;
5.20. efectuează direct operaţiuni de comerţ exterior prin compartimente proprii sau unităţi specializate de import, 
export, marketing şi conjunctura.
III. Patrimoniul

Articolul 6
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"Vestrel" Braşov are un patrimoniu în valoare de 5.567.100 mii lei, prin însumarea patrimoniilor preluate de la 
unităţile din structura, conform bilanţurilor la data de 30.VI.1990 şi se va corecta ulterior conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 945/1990.

Articolul 7
"Vestrel" Braşov este proprietara bunurilor din patrimoniul sau.
În exercitarea dreptului de proprietate, se foloseşte şi dispune în mod autonom, în condiţiile legii, de bunurile pe 
care le are în patrimoniu pentru realizarea obiectului sau de activitate şi beneficiază de rezultatele utilizării acestora.
IV. Structura

Articolul 8
Structura organizatorică a "Vestrel" Braşov, inclusiv înfiinţarea sucursalelor, se aproba de consiliul de administraţie 
al regiei.
De asemenea, acesta stabileşte relaţiile subunitatilor în cadrul regiei şi cu terţii şi le acorda împuternicire de 
reprezentare în domeniile: tehnic, economic, comercial, administrativ, financiar, juridic şi altele.
Modul de organizare şi structura conducerii subunitatilor din structura regiei autonome se stabilesc de consiliul de 
administraţie al regiei.

Articolul 9
Sucursalele din structura regiei autonome răspund în faţa consiliului de administraţie al acesteia de îndeplinirea 
tuturor atribuţiilor, responsabilităţilor şi competentelor încredinţate prin hotărîrile şi deciziile de delegare, precum şi 
de realizarea sarcinilor rezultate din programele de funcţionare.

Articolul 10
Sucursalele sînt conduse de un comitet director ale cărui atribuţii se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul 
de administraţie al regiei.

Articolul 11
"Vestrel" Braşov are în structura divizii, direcţii şi compartimente.
Normele de structura pentru divizii, direcţii şi compartimente se aproba de consiliul de administraţie.

Articolul 12
Atribuţiile diviziilor, direcţiilor şi compartimentelor se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul de administraţie 
al regiei.
V. Organele de conducere ale "Vestrel" Braşov

Articolul 13
Conducerea "Vestrel" Braşov se asigura prin:
- consiliul de administraţie;
- preşedinte.

Articolul 14
Consiliul de administraţie al "Vestrel" Braşov se numeşte prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei şi este 
compus din 15 persoane, după cum urmează:
- preşedintele;
- reprezentantul Ministerului Resurselor şi Industriei;
- reprezentantul Ministerului Finanţelor;
- reprezentantul Ministerului Comerţului şi Turismului;
- ingineri, tehnicieni, economişti şi jurişti, specialişti în domeniul de activitate al regiei.

Articolul 15
Una şi aceeaşi persoana nu poate face parte concomitent din mai mult de doua consilii de administraţie sau sa 
participe la societăţi comerciale cu care respectiva regie autonomă întreţine relaţii de afaceri sau are interese 
contrare.

Articolul 16
Sînt incompatibile cu calitatea de membru al consiliului de administraţie, persoanele care, potrivit legii, sînt 
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, înşelăciune, delapidare, 
mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, precum şi pentru alte infracţiuni pedepsite de Legea privind societăţile 
comerciale.

Articolul 17
Consiliul de administraţie îşi desfăşoară activitatea în baza propriului regulament de funcţionare.

Articolul 18
Atribuţiile, răspunderile şi competentele consiliului de administraţie al "Vestrel" Braşov sînt următoarele:
18.1. Aproba structura organizatorică şi funcţională a regiei.
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18.2. Aproba programele de producţie în corelare cu cererile şi resursele de masa lemnoasă.
18.3. Hotărăşte cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate, care se 
finanţează din surse proprii, credite bancare sau alocaţii de la buget.
18.4. Propune potrivit reglementărilor legale, investiţiile a căror aprobare este în competenţa altor organe.
18.5. Aproba bugetul de venituri şi cheltuieli al regiei în caz de excedent sau echilibru. În situaţiile în care 
cheltuielile depăşesc veniturile, dispune promovarea documentaţiei prevăzute de legislaţia în vigoare către 
organele competente, spre aprobare.
18.6. Stabileşte şi defalca subvenţiile necesare de la bugetul de stat pe destinaţii.
18.7. Stabileşte împrumuturile pe termen lung sau mediu şi modul de rambursare a acestora.
18.8. Răspunde de administrarea legală şi eficienta a întregului patrimoniu.
18.9. Aproba înstrăinarea bunurilor mobile aparţinînd regiei cu o valoare de maxim 10 milioane lei.
18.10. Propune preţurile şi urmăreşte aplicarea acestora pentru produsele şi serviciile din domeniul sau de 
activitate.
18.11. Aproba utilizarea fondului valutar.
18.12. Aproba asocierea potrivit legii cu persoane fizice sau juridice din ţara şi străinătate.
18.13. Asigura şi răspunde de respectarea reglementărilor legale privind protecţia mediului înconjurător.
18.14. Aproba statutul personalului regiei.
18.15. Stabileşte nivelele de salarizare a personalului în funcţie de studii, competente şi munca efectiv prestată, cu 
respectarea limitei minime de salarizare prevăzute de lege.
18.16. Aproba orice alte probleme privind activitatea regiei cu excepţia celor date, potrivit legii, în competenţa altor 
organe.

Articolul 19
Consiliul de administraţie se întruneşte în sesiuni ordinare o dată pe luna sau, la cererea preşedintelui ori a unei 
treimi din membrii săi, ori de cîte ori este nevoie.

Articolul 20
Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de administraţie poate atrage în activitatea de analiza consilieri şi 
consultanţi din diferite sectoare. Activitatea acestora va fi compensata material conform înţelegerii, pe bază de 
contract.

Articolul 21
Trimestrial şi anual, consiliul de administraţie al "Vestrel" Braşov prezintă Ministerului Resurselor şi Industriei un 
raport asupra activităţii în perioada expirată şi asupra programului de activitate pentru perioada în curs.

Articolul 22
Preşedintele "Vestrel" Braşov este numit prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei.

Articolul 23
Preşedintele "Vestrel" Braşov conduce activitatea curenta a acesteia şi o reprezintă în relaţiile cu organele statului, 
precum şi cu persoanele fizice sau juridice. De asemenea, angajează şi concediază personalul aparatului propriu şi 
numeşte prin decizie conducătorii sucursalelor şi instituţiilor subordonate acesteia.
VI. Bugetul şi administrarea acestuia, relaţii financiare

Articolul 24
Corelat cu contractele încheiate, "Vestrel" Braşov determina anual volumul de venituri de realizat, cheltuielile totale 
de efectuat şi cota de impozit pe beneficiu datorată bugetului statului conform legii.

Articolul 25
Partea de cheltuieli care depăşeşte nivelul veniturilor realizate se subvenţionează de la bugetul de stat conform 
legii.

Articolul 26
Veniturile şi cheltuielile "Vestrel" Braşov se stabilesc prin buget pentru fiecare exerciţiu financiar şi cuprind la 
"venituri" sumele provenite din vînzarea produselor şi a celorlalte lucrări şi prestaţii, iar la "cheltuieli" valorile 
consumate, producţia şi prestaţiile realizate, inclusiv cheltuielile cu amortizarea instalaţiilor, utilajelor şi reparaţiilor 
capitale, cu întreţinerea şi exploatarea acestora, precum şi rambursarea creditelor şi dobinzilor.

Articolul 27
"Vestrel" Braşov întocmeşte anual bilanţ contabil şi bugetul de venituri şi pierderi după modelele stabilite de 
Ministerul Finanţelor.
Bilanţul contabil anual şi contul de profituri şi pierderi se aproba de Ministerul Finanţelor şi se publică în Monitorul 
Oficial al României, Partea a IV-a.

Articolul 28
Controlul activităţii economico-financiare se realizează de către organele de specialitate ale regiei.
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Articolul 29
Din veniturile realizate după acoperirea cheltuielilor, "Vestrel" Braşov constituie fondul de rezerva şi fondul de 
dezvoltare, asigura sumele necesare pentru perfecţionarea şi recalificarea personalului angajat, precum şi pentru 
cointeresarea prin premiere a acestuia, plăteşte impozitele, cotele de asigurări şi securitate socială şi celelalte 
vărsăminte prevăzute de lege.
Consiliul de administraţie al "Vestrel" Braşov poate hotărî şi crearea altor fonduri în afară celor menţionate la 
alineatul precedent.
Partea de venituri rămasă după constituirea fondurilor proprii şi efectuarea plăţilor prevăzute de lege, reprezintă 
profitul net. Din acest profit o parte se utilizează pentru constituirea fondului de participare a angajaţilor la profituri 
în limita prevederilor legale.

Articolul 30
În situaţia în care, în cursul exerciţiului financiar, veniturile nu sînt suficiente pentru acoperirea cheltuielilor, pe baza 
calculelor de fundamentare, se determina volumul împrumuturilor necesare activităţii de producţie şi prestaţii în 
valoare de cel mult 20% din veniturile brute realizate în anul precedent. Pentru acoperirea eventualelor deficite 
regia autonomă poate beneficia în condiţiile legii de subvenţii de la bugetul de stat sau poate contracta credite 
bancare.

Articolul 31
"Vestrel" Braşov hotărăşte cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate în limita competentelor ce-i sînt 
acordate, stabileşte nivelul surselor proprii de finanţare şi determina volumul creditelor bancare pentru obiectivele 
de investiţii.

Articolul 32
"Vestrel" Braşov poate realiza, conform legii, lucrări şi să-şi asigure furnituri pe bază de licitaţie publică prin orice 
societate comercială din ţara şi străinătate.

Articolul 33
Operaţiunile de încasări şi plati ale "Vestrel" Braşov se efectuează prin conturi deschise la Banca Naţionala a 
României, Banca Română pentru Dezvoltare, Banca Română de Comerţ Exterior sau alte bănci.
VII. Dispoziţii referitoare la personal

Articolul 34
Personalul "Vestrel" Braşov, de orice categorie sau specialitate, este supus prevederilor Statutului personalului, 
aprobat de consiliul de administraţie, precum şi prevederilor regulamentelor şi instrucţiunilor specifice.
Prin Statutul personalului se reglementează cel puţin:
- constituirea comisiilor de personal şi atribuţiile şi competentele acestora;
- sistemul de admitere în serviciu, promovare şi ieşire din serviciu, autorizare pe post;
- îndatoririle salariaţilor pe nivele ierarhice;
- modul de aplicare a sancţiunilor;
- sistemul propriu de salarizare;
- sistemul de recompense;
- alte prevederi specifice referitoare la protecţia socială a personalului (servicii medicale proprii, servicii de 
tratament şi recuperare a forţei de muncă etc.).
VIII. Dispoziţii finale

Articolul 35
Litigiile de orice fel în care este implicata "Vestrel" Braşov sînt de competenţa instanţelor judecătoreşti de drept 
comun.

Articolul 36
Prezentul regulament se completează cu celelalte reglementări legale.

Anexa 4 c
REGULAMENT
de organizare şi funcţionare a Regiei autonome "Sudrel" Bucureşti
I. Dispoziţii generale

Articolul 1
"Sudrel" Bucureşti este organizată geografic pe bazine de resurse de masa lemnoasă şi asigura exploatarea, 
transportul tehnologic şi prelucrarea primara a lemnului la nivelul resurselor ce se exploatează, stabilite anual de 
guvern.

Articolul 2
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"Sudrel" Bucureşti este persoana juridică şi funcţionează pe bază de gestiune economică şi autonomie financiară; 
activitatea acesteia se desfăşoară pe baza prezentului regulament şi a altor prevederi legale.

Articolul 3
"Sudrel" Bucureşti este înfiinţată prin hotărîrea guvernului şi are sediul în municipiul Bucureşti, soseaua Pipera nr. 
46 A, sectorul 2, Bucureşti.
"Sudrel" Bucureşti are în structura următoarele categorii de subunitati:
3.1. Subunitati, denumite sucursale care în raport de gradul de integrare sînt:

a) sucursale de exploatare, transport tehnologic şi prelucrare primara a lemnului;
b) sucursale de transport tehnologic;
c) sucursale de exploatare şi prelucrare primara a lemnului.

În cadrul acestora vor funcţiona fabrici, secţii, ateliere, autobaze, oficii sau staţii de calcul.
3.2. Baza de aprovizionare şi desfacere.
3.3. Oficiul de calcul.
3.4. Grup şcolar, şcoala profesională.
II. Obiectul de activitate

Articolul 4
"Sudrel" Bucureşti are următorul obiect de activitate:
4.1. exploatarea şi prelucrarea primara a lemnului;
4.2. transportul lemnului brut şi produselor din lemn de la locul de exploatare şi depozitare pînă la locul de preluare; 
transportul produselor de cariera pentru construcţia şi întreţinerea drumurilor forestiere; transportul altor produse şi 
materiale;
4.3. construcţia de drumuri forestiere şi întreţinerea acestora;
4.4. construcţia unor utilaje specifice;
4.5. realizarea lucrărilor de revizii şi reparaţii a instalaţiilor şi utilajelor din dotare; producerea pieselor de schimb 
necesare acestei activităţi precum şi a dispozitivelor de lucru şi de mecanizare specifice;
4.6. realizarea operaţiunilor de import-export a produselor realizate, piese de schimb, utilaje, materiale de 
exploatare şi întreţinere;
4.7. proiectarea şi executarea lucrărilor de investiţii, modernizări, dezvoltări de capacităţi, retehnologizari;
4.8. optimizarea funcţionarii noilor instalaţii şi mecanisme, reparaţii şi retehnologizari în sectorul respectiv de 
activitate;
4.9. gestionarea masei lemnoase în toate fazele de exploatare şi prelucrare primara a lemnului;
4.10. asigurarea bazei materiale şi executarea lucrărilor de prestări servicii legate de obiectul de activitate;
4.11. pregătirea şi perfecţionarea pregătirii profesionale a personalului din exploatarea, transportul şi prelucrarea 
primara a lemnului în reţele proprii de învăţămînt şi în sistemul învăţămîntului public.

Articolul 5
În realizarea obiectului de activitate, are următoarele atribuţii principale:
5.1. asigura exploatarea şi transportul lemnului în volumul şi structura de specii stabilite anual de către guvern;
5.2. asigura colaborarea cu organele silvice pentru verificarea actelor de punere în valoare a masei lemnoase şi 
emiterea autorizaţiilor de exploatare a parchetelor;
5.3. ia măsuri pentru utilizarea capacităţilor de producţie şi pentru optimizarea transportului şi circulaţiei masei 
lemnoase de la producători la consumatori;
5.4. asigura proiectarea, execuţia şi punerea în funcţiune prin unităţile proprii sau prin contracte cu alte unităţi a 
noilor obiective de investiţii;
5.5. fundamentează cheltuielile de producţie, preţurile de livrare a produselor şi propune pentru aprobare nivelul 
subvenţiilor necesare;
5.6. asigura programarea şi urmărirea producţiei pentru toate sortimentele ce le realizează şi satisfacerea 
consumatorilor în limita contractelor încheiate;
5.7. executa şi controlează conducerea proceselor tehnologice pentru asigurarea protecţiei oamenilor, utilajelor şi 
utilizării cu eficienta a acestora;
5.8. coordonează şi asigură realizarea tuturor lucrărilor de intervenţie, întreţinere şi reparaţii a instalaţiilor şi 
utilajelor din dotare în vederea menţinerii capacităţii de producţie şi transport în condiţii de siguranţă şi de realizare 
a eficientei economice;
5.9. stabileşte şi răspunde de aplicarea măsurilor pentru protecţia mediului şi pentru securitatea muncii;
5.10. efectuează studii pentru dezvoltarea capacităţilor de producţie, exploatarea şi transportul raţional al lemnului;
5.11. stabileşte strategia de dezvoltare corelat cu necesitatea producţiei, exploatării şi transportului lemnului;
5.12. asigura finanţarea lucrărilor de investiţii;
5.13. urmăreşte şi verifica modul de realizare a lucrărilor de investiţii în vederea respectării proiectelor de execuţie 
şi asigurării condiţiilor de punere în funcţiune a noilor obiective de investiţii;
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5.14. realizează importuri de echipamente, utilaje, piese de schimb, tehnologii şi licenţe pentru menţinerea 
capacităţilor existente;
5.15. iniţiază acţiuni de cooperare tehnico-ştiinţifică cu firme străine, în domeniul sau de activitate;
5.16. organizează activitatea de management în unităţile componente, inclusiv dezvoltarea aplicatiilor informatice 
în vederea asigurării rapide a tuturor informaţiilor necesare luării deciziilor tehnice, economice şi organizatorice;
5.17. asigura respectarea disciplinii muncii în desfăşurarea proceselor de producţie, respectarea atribuţiilor de 
serviciu şi a prevederilor legale de către întregul personal, în baza statutului regiei;
5.18. elaborează documentaţii pentru obţinerea de credite şi a altor surse de finanţare a unităţilor;
5.19. realizează programarea şi executarea activităţii economico-financiare, întocmirea proiectelor de bugete, 
analiza execuţiei acestora şi stabileşte destinaţia veniturilor conform legislaţiei în vigoare;
5.20. efectuează direct operaţiuni de comerţ exterior prin compartimente proprii sau unităţi specializate de import, 
export, marketing şi conjunctura.
III. Patrimoniul

Articolul 6
"Sudrel" Bucureşti are un patrimoniu în valoare de 3.529.393 mii lei, prin însumarea patrimoniilor preluate de la 
unităţile din structura, conform bilanţurilor la data de 30.VI.1990 şi se va corecta ulterior conform Hotărîrii 
Guvernului nr. 945/1990.

Articolul 7
"Sudrel" Bucureşti este proprietara bunurilor din patrimoniul sau.
În exercitarea dreptului de proprietate, se foloseşte şi dispune în mod autonom, în condiţiile legii, de bunurile pe 
care le are în patrimoniu pentru realizarea obiectului sau de activitate şi beneficiază de rezultatele utilizării acestora.
IV. Structura

Articolul 8
Structura organizatorică a "Sudrel" Bucureşti, inclusiv înfiinţarea sucursalelor, se aproba de consiliul de 
administraţie al regiei.
De asemenea, acesta stabileşte relaţiile subunitatilor în cadrul regiei şi cu terţii şi le acorda împuternicire de 
reprezentare în domeniile: tehnic, economic, comercial, administrativ, financiar, juridic şi altele.
Modul de organizare şi structura conducerii subunitatilor din structura regiei autonome se stabilesc de consiliul de 
administraţie al regiei.

Articolul 9
Sucursalele din structura regiei autonome răspund în faţa consiliului de administraţie al acesteia de îndeplinirea 
tuturor atribuţiilor, responsabilităţilor şi competentelor încredinţate prin hotărîrile şi deciziile de delegare, precum şi 
de realizarea sarcinilor rezultate din programele de funcţionare.

Articolul 10
Sucursalele sînt conduse de un comitet director ale cărui atribuţii se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul 
de administraţie al regiei.

Articolul 11
"Sudrel" Bucureşti are în structura divizii, direcţii şi compartimente.
Normele de structura pentru divizii, direcţii şi compartimente se aproba de consiliul de administraţie.

Articolul 12
Atribuţiile diviziilor, direcţiilor şi compartimentelor se stabilesc prin regulament aprobat de consiliul de administraţie 
al regiei.
V. Organele de conducere ale "Sudrel" Bucureşti

Articolul 13
Conducerea "Sudrel" Bucureşti se asigura prin:
- consiliul de administraţie;
- preşedinte.

Articolul 14
Consiliul de administraţie al "Sudrel" Bucureşti se numeşte prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei şi este 
compus din 15 persoane, după cum urmează:
- preşedinte;
- reprezentantul Ministerului Resurselor şi Industriei;
- reprezentantul Ministerului Finanţelor;
- reprezentantul Ministerului Comerţului şi Turismului;
- ingineri, tehnicieni, economişti şi jurişti specialişti în domeniul de activitate al regiei.

Articolul 15
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Una şi aceeaşi persoana nu poate face parte concomitent din mai mult de doua consilii de administraţie sau sa 
participe la societăţi comerciale cu care respectiva regie autonomă întreţine relaţii de afaceri sau are interese 
contrare.

Articolul 16
Sînt incompatibile cu calitatea de membru al consiliului de administraţie, persoanele, care, potrivit legii, sînt 
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, înşelăciune, delapidare, 
mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, precum şi pentru alte infracţiuni pedepsite de Legea privind societăţile 
comerciale.

Articolul 17
Consiliul de administraţie îşi desfăşoară activitatea în baza propriului regulament de funcţionare.

Articolul 18
Atribuţiile, răspunderile şi competentele consiliului de administraţie al "Sudrel" Bucureşti sînt următoarele:
18.1. Aproba structura organizatorică şi funcţională a regiei.
18.2. Aproba programele de producţie în corelare cu cererile şi resursele de masa lemnoasă.
18.3. Hotărăşte cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate, potrivit obiectului sau de activitate, care se 
finanţează din surse proprii, credite bancare sau alocaţii de la buget.
18.4. Propune potrivit reglementărilor legale investiţiile a căror aprobare este în competenţa altor organe.
18.5. Aproba bugetul de venituri şi cheltuieli al regiei în caz de excedent sau echilibru. În situaţiile în care 
cheltuielile depăşesc veniturile, dispune promovarea documentaţiei prevăzute de legislaţia în vigoare către 
organele competente, spre aprobare.
18.6. Stabileşte şi defalca subvenţiile necesare de la bugetul de stat pe destinaţii.
18.7. Stabileşte împrumuturile pe termen lung sau mediu şi modul de rambursare a acestora.
18.8. Răspunde de administrarea legală şi eficienta a întregului patrimoniu.
18.9. Aproba înstrăinarea bunurilor mobile aparţinînd regiei cu o valoare de maxim 10 milioane lei.
18.10. Propune preţurile şi urmăreşte aplicarea acestora pentru produsele şi serviciile din domeniul sau de 
activitate.
18.11. Aproba utilizarea fondului valutar.
18.12. Aproba asocierea potrivit legii cu persoane fizice sau juridice din ţara şi străinătate.
18.13. Asigura şi răspunde de respectarea reglementărilor legale privind protecţia mediului înconjurător.
18.14. Aproba statutul personalului regiei.
18.15. Stabileşte nivelurile de salarizare a personalului în funcţie de studii, competenţa şi munca efectiv prestată, 
cu respectarea limitei minime de salarizare prevăzute de lege.
18.16. Aproba orice alte probleme privind activitatea regiei cu excepţia celor date, potrivit legii, în competenţa altor 
organe.

Articolul 19
Consiliul de administraţie se întruneşte în şedinţe ordinare o dată pe luna sau, la cererea preşedintelui ori a unei 
treimi din membrii săi, ori de cîte ori este nevoie.

Articolul 20
Pentru luarea unor decizii complexe, consiliul de administraţie poate atrage în activitatea de analiza consilieri şi 
consultanţi din diferite sectoare. Activitatea acestora va fi compensata material conform înţelegerii, pe bază de 
contract.

Articolul 21
Anual, consiliul de administraţie al "Sudrel" Bucureşti prezintă Ministerului Resurselor şi Industriei un raport asupra 
activităţii în perioada expirată şi asupra programului de activitate pentru perioada în curs.

Articolul 22
Preşedintele "Sudrel" Bucureşti este numit prin ordin al Ministerului Resurselor şi Industriei.

Articolul 23
Preşedintele "Sudrel" Bucureşti conduce activitatea curenta a acesteia şi o reprezintă în relaţiile cu organele 
statului, precum şi cu persoanele fizice sau juridice. De asemenea, angajează şi concediază personalul aparatului 
propriu şi numeşte prin decizie conducătorii sucursalelor.
VI. Bugetul şi administrarea acestuia, relaţii financiare

Articolul 24
Corelat cu contractele încheiate, "Sudrel" Bucureşti determina anual volumul de venituri de realizat, cheltuielile 
totale de efectuat şi cota de impozit pe beneficiu datorată bugetului statului conform legii.

Articolul 25
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Partea de cheltuieli care depăşeşte nivelul veniturilor realizate se subvenţionează de la bugetul de stat conform 
legii.

Articolul 26
Veniturile şi cheltuielile "Sudrel" Bucureşti se stabilesc prin buget pentru fiecare exerciţiu financiar şi cuprind la 
"venituri" sumele provenite din vînzarea produselor şi a celorlalte lucrări şi prestaţii, iar la "cheltuieli" valorile 
consumate, producţia şi prestaţiile realizate, inclusiv cheltuielile cu amortizarea instalaţiilor, utilajelor şi reparaţiilor 
capitale, cu întreţinerea şi exploatarea acestora, precum şi rambursarea creditelor şi dobinzilor.

Articolul 27
"Sudrel" Bucureşti întocmeşte anual bilanţ contabil şi bugetul de venituri şi pierderi după modelele stabilite de 
Ministerul Finanţelor.
Bilanţul contabil anual şi contul de profituri şi pierderi se aproba de Ministerul Finanţelor şi se publică în Monitorul 
Oficial al României, Partea a IV-a.

Articolul 28
Controlul activităţii economico-financiare se realizează de către organele de specialitate ale regiei.

Articolul 29
Din veniturile realizate după acoperirea cheltuielilor, "Sudrel" Bucureşti constituie fondul de rezerva şi fondul de 
dezvoltare, asigura sumele necesare pentru perfecţionarea şi recalificarea personalului angajat, precum şi pentru 
cointeresarea prin premiere a acestuia, plăteşte impozitele, taxele, cotele de asigurări şi securitate socială şi 
celelalte vărsăminte prevăzute de lege.
Consiliul de administraţie al "Sudrel" Bucureşti poate hotărî şi crearea altor fonduri în afară celor menţionate la 
alineatul precedent.
Partea de venituri rămasă după constituirea fondurilor proprii şi efectuarea plăţilor prevăzute de lege, reprezintă 
profitul net. Din acest profit o parte se utilizează pentru constituirea fondului de participare a angajaţilor la profituri 
în limita prevederilor legale.

Articolul 30
În situaţia în care, în cursul exerciţiului financiar, veniturile nu sînt suficiente pentru acoperirea cheltuielilor, pe baza 
calculelor de fundamentare, se determina volumul împrumuturilor necesare activităţii de producţie şi prestaţii în 
valoare de cel mult 20% din veniturile brute realizate în anul precedent. Pentru acoperirea eventualelor deficite 
regia autonomă poate beneficia în condiţiile legii de subvenţii de la bugetul de stat sau poate contracta credite 
bancare.

Articolul 31
"Sudrel" Bucureşti hotărăşte cu privire la investiţiile ce urmează a fi realizate în limita competentelor ce-i sînt 
acordate, stabileşte nivelul surselor proprii de finanţare şi determina volumul creditelor bancare pentru obiectivele 
de investiţii.

Articolul 32
"Sudrel" Bucureşti poate realiza, conform legii, lucrări şi să-şi asigure furnituri pe bază de licitaţie publică prin orice 
societate comercială din ţara şi străinătate.

Articolul 33
Operaţiunile de încasări şi plati ale "Sudrel" Bucureşti se efectuează prin conturi deschise la Banca Naţionala a 
României, Banca Română pentru Dezvoltare, Banca Română de Comerţ Exterior sau alte bănci.
VII. Dispoziţii referitoare la personal

Articolul 34
Personalul "Sudrel" Bucureşti, de orice categorie sau specialitate, este supus prevederilor Statutului personalului, 
aprobat de consiliul de administraţie, precum şi prevederilor regulamentelor şi instrucţiunilor specifice.
Prin Statutul personalului se reglementează cel puţin:
- constituirea comisiilor de personal şi atribuţiile şi competentele acestora;
- sistemul de admitere în serviciu, promovare şi ieşire din serviciu, autorizare pe post;
- îndatoririle salariaţilor pe niveluri ierarhice;
- modul de aplicare a sancţiunilor;
- sistemul propriu de salarizare;
- sistemul de recompense;
- alte prevederi specifice referitoare la protecţia socială a personalului (servicii medicale proprii, servicii de 
tratament şi recuperare a forţei de muncă etc.).
VIII. Dispoziţii finale

Articolul 35
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Litigiile de orice fel în care este implicata "Sudrel" Bucureşti sînt de competenţa instanţelor judecătoreşti de drept 
comun.

Articolul 36
Prezentul regulament se completează cu celelalte reglementări legale.
------------------


