HOTARIREA nr. 144 din 1 martie 1991

privind plata fondului de participare la beneficii si a fondului de premiere anuala pe anul 1990
EMITENT ® GUVERN

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 45 din 7 martie 1991

Data intrarii in vigoare 07-03-1991
Guvernul Roméaniei hotaraste:

Articolul 1

Salariatii unitatilor economice vor putea beneficia de fondul de participare la beneficii, constituit potrivit
reglementarilor in vigoare in anul 1990. Sumele individuale acordate din acest fond nu vor putea depasi cuantumul
unui salariu mediu lunar realizat in anul 1990.

Articolul 2
(1) Salariatii din institutiile publice, in intelesul Legii privind finantele publice, din organele puterii legislative si puterii
judecatoresti, din unitatile de operatiuni bancare si de asigurari, din unitatile noi in constructie, din cantine si din alte
unitati economice cu activitate similara, beneficiaza de fondul de premiere anuala, constituit in limita a 3,0% din
fondul de salarii realizat Tn anul 1990.
(2) La institutiile autofinantate, fondul de premiere anuala, constituit potrivit alin. (1), se poate completa cu o parte
de pina la 16% din veniturile proprii nete realizate, peste cele programate. Fondul total de premiere anuala, astfel
completat, nu poate depasi 3,5% din fondul de salarii realizat in anul 1990.

Articolul 3
(1) Sumele ramase dupa plata drepturilor stabilite potrivit art. 1 se fac venit la bugetul administratiei centrale de
stat, capitolul 22.1, subcapitolul 20 "Incasari din alte surse", iar cele rdmase dupa plata drepturilor stabilite potrivit
art. 2 se fac venit la bugetul administratiei centrale de stat, capitolul 22.1, subcapitolul 05 "Restituiri de fonduri din
finantarea bugetara a anilor precedenti".
(2) Organele bancare vor urmari ca, o data cu platile din fondul de participare si, respectiv din fondul de premiere,
sa se realizeze si obligatiile unitatilor, rezultate de alineatul (1), fatad de bugetul administratiei centrale de stat.

Articolul 4

Salariatii unitatilor economice prevazute cu subventii pentru compensarea pierderilor vor putea beneficia de un fond
de premiere constituit in limita a 3,5% din fondul de salarii realizat in anul 1990, cu acoperire din fondul de salarii
cuvenit pe anul 1991.

Articolul 5
Repartizarea pe salariati a fondului de participare la beneficii si, respectiv, a fondului de premiere anuala se face de
catre consiliul de administratie al unitatii, potrivit reglementarilor in vigoare in anul 1990.

Articolul 6

Prevederile prezentei hotariri se vor aplica unitatilor economice numai pentru perioada pina la organizarea acestora
ca regii autonome sau societati comerciale.

Regiile autonome si societatile comerciale organizate in cursul anului 1990 in baza Legii nr. 15/1990 si a Legii nr. 31
/1990, care si-au constituit fond de participare a angajatilor la profit, vor acorda acest fond potrivit reglementarilor
specifice.

Articolul 7

Plata fondului de participare si a fondului de premiere anuala se face pe baza graficelor elaborate de bancile
finantatoare, impreuna cu conducerile unitatilor beneficiare.

Articolul 8

Ministerul Finantelor si Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pot da precizari in aplicarea prevederilor prezentei
hotariri.

PRIM-MINISTRU

PETRE ROMAN
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