HOTARARE nr. 1.189 din 29 decembrie 2014

privind organizarea si functionarea Agentiei Zonei Montane
EMITENT ® GUVERNUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 25 din 13 ianuarie 2015

Data intrarii in vigoare 01-02-2015
Abrogat de Articolul 17, Capitolul IV din HOTARARE nr. 1.036 din 21 decembrie 2018 la data 08-01-2019

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicats, al art. 10 alin. (4) din Legea nr. 139/2014 privind unele
masuri pentru reorganizarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si a unor structuri aflate in
subordinea acestuia, cu modificarile ulterioare,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articolul 1

Agentia Zonei Montane infiintata, potrivit Legii nr. 139/2014 privind unele masuri pentru reorganizarea Ministerului
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si a unor structuri aflate in subordinea acestuia, cu modificarile ulterioare, ca
organ de specialitate, cu personalitate juridica, finantata de la bugetul de stat, in subordinea Ministerului Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale, denumita in continuare Agentia, se organizeaza si functioneaza conform prezentei hotarari.

Articolul 2
Agentia Zonei Montane are sediul in municipiul Vatra Dornei, str. Runc nr. 23, judetul Suceava.

Articolul 3

Agentia are ca scop aplicarea strategiei si politicilor Guvernului Tn domeniul dezvoltarii si protectiei zonelor montane
din Roméania, zone marcate de specificitate, fragile ecologic si defavorizate economico-social din cauze naturale,
care necesita o gestiune specifica.

Articolul 4
Agentia exercita urmatoarele functii principale:
a) de autoritate de stat in domeniul dezvoltarii durabile a zonei montane, cu aprobarea Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale;
b) de strategie, prin care asigura intocmirea si propunerea spre aprobare a strategiei pentru dezvoltarea durabila a
zonei montane;
c) de reprezentare, prin care asigura, in numele Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, reprezentarea pe plan
intern si extern, in domeniul sau de activitate si in limitele stabilite de acesta.

Articolul 5
Agentia are urmatoarele atributji:

a) participa la elaborarea orientarilor strategice nationale pentru dezvoltarea durabila a zonei montane si asigura
aplicarea "etapelor implementarii" (platforma on-line, monitorizare, evaluare);

b) elaboreaza si propune spre aprobare masuri tehnico-operative privind aplicarea in teritoriu a strategiei si
politicilor Guvernului in domeniul dezvoltarii si protectiei mediului montan in vederea cresterii calitatii vietii populatiei
montane;

c) elaboreaza si propune spre initiere Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale proiectele de acte normative al
caror obiect se refera la dezvoltarea si protectia zonei montane, valorificarea superioara a resurselor naturale si
umane din zona montana, urmarind aplicarea acestora cu respectarea limitelor de autoritate, a principiilor
autonomiei operatorilor economici si a autonomiei locale;

d) elaboreaza criterii de selectionare a unor microzone montane prioritare care sa beneficieze de programe
speciale; efectueaza analiza, sinteza si prognoza fenomenelor social-economice din zona montana; stabileste
prioritatile si prezinta periodic informari Guvernului in legatura cu evolutia actiunilor ce se intreprind; atentioneaza si
face propuneri privind prevenirea oricaror actiuni defavorabile zonei montane;

e) indruma si organizeaza circulatia informatiei si promovarea unor programe educative privitoare la zona montana
prin mass-media; contribuie la formarea unei culturi montane in Romania;

f) implementeaza strategia de dezvoltare durabild a zonei montane in teritoriul desemnat;

g) coopereaza cu Agentia Nationala pentru Protectia Mediului in vederea ecologizarii fermelor agrozootehnice si a
localitatilor din zona montana;

h) organizeaza activitatea de instruire cu specific agromontan a personalului propriu din aparatul central si a celui
de la nivelul teritoriului;
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i) coopereaza cu Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca in vederea organizarii activitatii de
perfectionare si reconversie a somerilor si a disponibilizatilor din zona montana;

j) organizeaza banca de date a zonei montane si tine evidenta efectelor aplicarii masurilor prevazute de lege
pentru sprijinirea agricultorilor si a operatorilor economici din zona rurala montana;

k) poate acorda, la cerere, consultanta tehnica la constituirea organizatiilor neguvernamentale, asociatiilor,
fundatiilor si altor forme de asociere ce au ca scop sustinerea activitailor si deservirea intereselor populatiei din
zona montana, cu prioritate a celor privind dezvoltarea agriculturii, Tntreprinderilor mici si mijlocii, a mestesugurilor
traditionale, a turismului rural si a agroturismului, a altor activitafi creatoare de locuri de munca, un obiectiv principal
fiind reprezentat de sprijinirea organizatiilor profesionale ale agricultorilor din zonele montane;

1) propune Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale initierea de acte normative cu privire la criteriile si modul de
acordare, in cazurile si in conditiile prevazute de lege, a facilitatilor si avantajelor pentru locuitorii si comunitatile
zonei montane, urmarind modul de aplicare a acestora;

m) monitorizeaza programele si proiectele de dezvoltare rurala sectoriale si integrate din zona montana, in functie
de prioritati si in conformitate cu obiectivele stabilite prin strategia dezvoltarii zonei montane;

n) elaboreaza ghiduri de bune practici specifice activitatilor economice din zona montana, adresate populatiei din
mediul rural;

o) propune elaborarea de norme metodologice unitare privind acordarea de consultanta si asistenta tehnica in
domeniul sau de activitate, care se aproba prin ordin al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale;

p) initiaza si colaboreaza la organizarea manifestarilor stiintifice, culturale, a targurilor si expozitiilor, a altor activitati
cu caracter promotional si educativ destinate zonei montane pe plan intern si participa la actiuni similare pe plan
international;

q) incheie conventji de colaborare cu institutii specializate din tara si din strainatate, avand ca obiect schimbul de
informatii, experientd si asistenta reciproca in domeniul promovarii politicii de dezvoltare in zona montana,
asigurand relatii de colaborare cu organisme internationale pentru integrarea in politica montana europeana si
aplicarea pe teritoriul tarii a prevederilor din conventiile si acordurile internationale in materie, care au fost ratificate
de Romania, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

r) indeplineste orice alte atributii stabilite prin acte normative.

Articolul 6
(1) Conducerea Agentiei se exercita de catre un director general, numit de ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale.
(2) In exercitarea atributiilor, directorul general al Agentiei emite decizii si instructiuni.
(3) Directorul general al Agentiei are calitatea de ordonator tertiar de credite.

Articolul 7

Patrimoniul Agentiei, reprezentat de bunurile mobile si imobile necesare desfasurarii activitatii specifice, se asigura
de catre Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, din disponibilul existent potrivit situatiei financiare intocmite
potrivit art. 28 alin. (1) din Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, n
conditiile legislatiei in vigoare.

Articolul 8

(1) Numarul maxim de posturi al Agentiei este de 26.

(2) Regulamentul de organizare si functionare, structura organizatorica, statul de funciii al Agentiei se aproba prin
ordin al ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (2) din Legea nr. 139
12014, cu modificarile ulterioare, in termen de 30 de zile de la data intrarii Tn vigoare a prezentei hotaréari.

(3) Personalul Agentiei este constituit din functionari publici si personal angajat pe baza de contract individual de
munca.

(4) Salarizarea personalului din cadrul Agentiei se face potrivit legislatiei privind salarizarea functionarilor publici si
a personalului angajat pe baza de contract individual de munca.

(5) Tncadrarea personalului in numéarul de posturi stabilit potrivit prevederilor alin. (1), precum si stabilirea
drepturilor salariale aferente se realizeaza prin decizie a directorului general, cu respectarea termenelor si a
procedurii stabilite de legea aplicabila fiecarei categorii de funciji.

Articolul 9

Agentia poate utiliza, conform legislatiei in vigoare, pentru desfasurarea activitatilor specifice, un parc auto constituit
conform Ordonantei Guvernului nr. 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile
administratiei publice si instituile publice, publicatda in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 542 din 1
septembrie 2001, aprobata cu modificari prin Legea nr. 247/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul 10

Prezenta hotarare intra in vigoare la data de 1 februarie 2015.
PRIM-MINISTRU
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VICTOR-VIOREL PONTA
Contrasemneaza:

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Daniel Constantin

Ministrul finantelor publice,
Darius-Bogdan Valcov

Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor varstnice,
Rovana Plumb

Ministrul mediului, apelor si padurilor,
Gratiela Leocadia Gavrilescu
Bucuresti, 29 decembrie 2014.

Nr. 1.189.
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