HOTARIREA nr. 195 din 22 martie 1991

cu privire la organizarea activitatii de control al modului de stabilire si plata a ajutorului de somaj
EMITENT ® GUVERN

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 71 din 3 aprilie 1991

Data intrarii in vigoare 03-04-1991
Abrogat de Articolul 8 din HOTARARE nr. 592 din 29 septembrie 1997 la data 09-10-1997

Guvernul Romaniei hotaraste:

Articolul 1

Se constituie, Tn aparatul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale, Corpul de control specializat pentru urmarirea
desfasurarii activitatii privind stabilirea si plata ajutorului de soma;.

Corpul de control functioneaza in subordinea subsecretarului de stat care coordoneaza activitatea de forta de munca.
Articolul 2

Numarul maxim de posturi aprobat pentru aparatul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale se majoreaza cu 10
posturi pentru corpul de control, din care 1 post de inspector de stat sef.

Articolul 3

In cadrul directiilor teritoriale de munca si protectie sociald, controlul modului de desfasurare a activitatii de stabilire
si plata a ajutorului de somaj se realizeaza de compartimentul corpul de control pentru stabilirea si plata ajutorului de
somaj.

Corpul de control pentru stabilirea si plata ajutorului de somaj se organizeaza in cadrul numarului de posturi aprobat
pentru fiecare direciie teritoriala de munca si protectie sociala.

Articolul 4
Atributiile compartimentelor organizate potrivit art. 1 si art. 3 sint prevazute in anexa, care face parte integranta din
prezenta hotarire.

Articolul 5

Cheltuielile necesare functionarii corpului de control se asigura din fondurile bugetare alocate Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale prin bugetul anual de venituri si cheltuieli.

PRIM-MINISTRU

PETRE ROMAN

Anexa 1
ATRIBUTIILE
organelor de control privind stabilirea si plata ajutorului de somaj
I. Corpul de control specializat din cadrul Ministerului Muncii si Protectiei Sociale indruma si controleaza activitatea
privind stabilirea si plata ajutorului de somaj, prin deplasari lunare in teritoriu.
Il. in aplicarea Legii nr. 1/1991 privind protectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profesionald, organele de
control, constituite in acest scop, au urmatoarele atributii:
1. Verifica dosarele intocmite, Tn baza carora se acorda ajutorul de somaj, controlind daca:
- beneficiarii ajutorului de somaj se incadreaza in categoriile de persoane prevazute de lege;
- cuantumul ajutorului de somaj a fost stabilit corespunzator situatiei in care se afla persoana in cauza;
- persoanele care beneficiaza de ajutorul de somaj indeplinesc conditiile privind domiciliul sau, dupa caz, resedinta,
daca au avut ultimul loc de munca in acea localitate;
- s-au respectat termenele privind data de la care s-a acordat ajutorul de somaj, prevazute pentru fiecare situatie in
parte;
- in cazul acordarii retroactiv a ajutorului de somaj nu s-au depasit 30 de zile.
2. Controleaza modul de respectare a prevederilor legale privind obligatia beneficiarilor de ajutor de somaj de a se
prezenta la oficiul fortei de munca pentru viza bilunara a carnetului de evidenta.
3. Controleaza daca ajutorul de somaj se plateste proportional cu numarul de zile calendaristice cit titularul este
indreptatit sa primeasca acest ajutor.
4. Analizeaza legalitatea suspendarii sau sistarii ajutorului de somaj in cazul persoanelor care nu mai sint
indreptatite sa primeasca in continuare acest ajutor.
5. Verifica daca s-a efectuat restituirea ajutorului de somaj de catre persoanele care au fost reintegrate in munca
de organele de jurisdictie competente si li s-au acordat despagubiri pentru perioada nelucrata.
6. Efectueaza controale in unitati privind angajarea de personal din rindul somerilor.

Pagina 1 din 2



7. Verifica la agentii economici corectitudinea cotelor si sumelor depuse pentru fondul ajutorului de somaj, in contul
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale la Banca Nationala.

8. Controleaza respectarea destinatiei platilor din fondul constituit pentru plata ajutorului de somaj.

9. Verifica modul de aplicare a hotaririlor judecatoresti in legatura cu litigiile privind stabilirea si plata ajutorului de
somaj.

10. Controleaza in unitati modul si termenul de comunicare a locurilor vacante.

11. Solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite la Ministerul Muncii si Protectiei Sociale sau la directiile pentru
probleme de munca si protectie sociala, in legatura cu modul de aplicare a prevederilor Legii privind protectia
sociala a somerilor si reintegrarea lor profesionala.

12. Controleaza cursurile de calificare si recalificare a somerilor, eficienta acestor cursuri prin meseriile si funcfiile
pregatite si costul lor.

13. Intocmeste rapoarte privind activitatea desfisurats si informeaza periodic conducerea ministerului sau, dupa
caz, a directiei de munca si protectie sociala, asupra aspectelor constatate in aplicarea legii.

14. Face propuneri de imbunatatire a sistemului de organizare si perfectionare a activitatii privind acordarea
ajutorului de soma;.

15. Constata contraventii si aplica sanctiuni potrivit legii.

16. Orice alte atributii stabilite de conducerea Ministerului Muncii si Protectiei Sociale.
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