HOTARARE nr. 73 din 9 septembrie 2015

privind aprobarea opiniei referitoare la recomandarea de Recomandare a Consiliului privind Programul national de
reforma al Romaniei pentru 2015 si care include un aviz al Consiliului privind Programul de convergenta al Romaniei
pentru 2015 COM (2015) 272

EMITENT ¢ CAMERA DEPUTATILOR

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 694 din 15 septembrie 2015

Data intrarii in vigoare 15-09-2015

In temeiul prevederilor art. 67 si ale art. 148 din Constitutia Romaniei, republicats, ale Legii nr. 373/2013 privind
cooperarea dintre Parlament si Guvern in domeniul afacerilor europene si ale art. 160-185 din Regulamentul
Camerei Deputatilor, aprobat prin Hotararea Camerei Deputatilor nr. 8/1994, republicat,

Camera Deputatilor adopta prezenta hotarare.

Articolul UNIC
Luand in considerare Opinia nr. 4c-19/429, adoptata de Comisia pentru afaceri europene in sedinta din 29 iunie
2015, Camera Deputatilor:
1. la act ca recomandarile specifice de {ara adresate Romaniei pentru 2015-2016 reflecta agenda economica si
sociala a Comisiei Europene in cadrul Semestrului european si au fost emise ca urmare a examinarilor aprofundate
realizate de Comisie si Consiliu pe baza Programului national de reforma (PNR), Programului de convergenta (PC),
masurilor de raspuns la recomandarile specifice de tara din anii precedenti, dar si prin intermediul Raportului de tara
pentru Romania 2015; reaminteste faptul ca Semestrul european, introdus in anul 2010, instituie un ciclu anual de
coordonare a politicilor economice si apreciaza valoarea adaugata a analizei detaliate a politicii economice a
Romaniei, a evaluarii Programului de convergenta (PC) si a Programului national de reforma (PNR).
2. la act de cele 4 recomandari specifice pentru tara noastra si recunoaste ca in domeniile pentru care sunt facute
acestea sunt necesare reforme structurale, consolidarea redresarii economice si mentinerea responsabilitatii
bugetare.
|. Referitor la prima recomandare specifica, privind stabilitatea macroeconomica:
1. Considera ca Roméania a facut pasi importanti in cadrul procesului de consolidare a guvernantei la nivel european,
in vederea imbunatatirii procesului de evaluare a reformelor adoptate si implementate n statele membre.
2. Este de acord ca Romania trebuie sa fie precauta in privinta politicilor fiscale Tn care a realizat progrese pentru ca
rezultatul obtinut Tn stabilitatea macroeconomica sa poata fi mentinut.
Il. Referitor la a doua recomandare specifica, privind politica bugetara si impozitarea:
1. Considera ca recomandarile din domeniul fiscal-bugetar reprezinta o continuare fireasca a recomandarilor
specifice de tara din 2014 in acest domeniu si reafirma intentia de a duce la bun sfarsit acordul actual.
2. Aminteste ca, in ultimii ani, Romania a adoptat masuri destinate consolidarii fiscale si reducerii considerabile a
deficitelor bugetare, pana in momentul atingerii unui deficit de 1,5% Tn 2014. Mentinerea disciplinei fiscale raméane in
atentia Romaniei, dar trebuie luate in considerare nevoile specifice ale unei economii cu decalaj fata de media
celorlalte state membre ale UE.
3. Considera ca relaxarea fiscala:
- devine necesara indeplinirii {intelor sociale asumate in cadrul Strategiei Europa 2020, mai ales pentru combaterea
saraciei si a riscului de excluziune sociala;
- poate contribui la Tmbunatatirea mediului de afaceri, iar cresterea eficientei si transparentei administratiei publice
conduce, in mod direct, la asigurarea conditiilor pentru implementarea celorlalte reforme. Noile reforme incluse Tn
cadrul PNR pentru 2015 se Tnscriu in coordonatele europene, fiind adaptate la conditiile economice si sociale actuale
din Romania.
4. Recunoaste ca recenta reducere a contributiei de asigurari sociale (CAS) platite de angajator a redus povara
fiscala asupra muncii, dar intr-un mod nefintit, si aminteste ca au fost luate primele masuri de reorganizare a
administratiei fiscale romanesti. Nivelul impozitelor de mediu a crescut in 2014, ajungand aproape de media Uniunii
Europene.
Ill. Referitor la a treia recomandare specifica, privind:
A. Piata muncii:
ratele de ocupare a fortei de munca si de activitate continua sa fie scazute in randul femeilor, al tinerilor, al
varstnicilor si al cetatenilor de etnie roma, finantarea masurilor active de pe piata fortei de munca ramanand si ea
scazuta, si subliniaza urmatoarele:
a) Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice (MMFPSPV) lanseaza un program in care
angajatorii vor primi subventii de sute de euro pentru noi locuri de munca si stagii de ucenicie. Tinta acestuia este
integrarea profesionala a 441.000 de tineri intre 16 si 24 de ani. Pe primele doua axe angajatorii vor putea intra pe
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proiecte, in special prin schemele prin care locurile de munca vor fi subventionate. Este un beneficiu clar pentru un
angajator. Companiile mari, desi sub 1% ca numar intre firmele romanesti, asigura peste 1,3 milioane de locuri de
munca si peste 41% din cifra de afaceri totala a mediului privat;

b) alocarea financiara speciala din initiativa "Locuri de munca pentru tineri" va fi angajata prin proiecte eligibile
pand la sfarsitul anului 2015. in acest sens, Ministerul Fondurilor Europene are in vedere lansarea cererilor de
propuneri de proiecte pentru tinerii din categoria NEET (respectiv tinerii care nu au un loc de munca si nu urmeaza
o forma de invatamant sau de formare profesionala);

c) se vor cauta soluiii de finantare pentru tineri privind: pachete personalizate, recomandare si participare la
programe de formare, posibilitati de stagii de ucenicie si de practica, posibilitatea de a se angaja la un nou loc de
munca, iar acesta sa fie subventionat;

d) angajatorii sunt incurajati sa intre in parteneriat cu institutiile de invaiamant, sa dezvolte impreuna programe de
formare, care sa includa si componente de formare la locul de munca, stagii de ucenicie.

2. Arata ca Romania:

- sprijina activ procesul desfasurat in cadrul Semestrului european 2015, prin participarea la dezbaterile din
principalele comitete din domeniul ocuparii fortei de munca (EMCO), al protectiei sociale (SPC) si al politicilor
financiare (EFC);

- constientizeaza necesitatea accelerérii eforturilor la nivel national, in scopul atingerii tintei Europa 2020. Tn acest
sens, prioritatile pe termen mediu ale Guvernului raman, in continuare, legate de consolidarea redresarii economice
si crearea de locuri de munca.

3. In ceea ce priveste transferurile sociale in vederea reducerii sarciei, domeniu evidentiat in document cu
eficacitate limitata, aminteste ca "Strategia nationala privind includerea sociala si reducerea saraciei pentru perioada
2015-2020" a fost adoptata de Guvern in luna mai 2015.

B. Educatija:

1. Este de acord cu principalele provocari in domeniul educatjei evidentiate de Comisia Europeana, dar aminteste ca
Roménia a inceput deja abordarea acestora. Au fost implementate masuri de imbunatatire a Tnvatamantului
profesional si tehnic si a fost conceput un Program national dedicat educatiei si ingrijirii timpurii, pentru perioada
2014-2019, care va intra n vigoare in anul scolar 2015-2016.

2. Semnaleaza ca Romania a inregistrat progrese semnificative in modernizarea sistemului de educatie si de
formare profesionala, prin adoptarea unor masuri precum:

a) consolidarea clasei pregatitoare;

b) continuarea modernizarii curriculare;

c) promovarea Metodologiei de elaborare si revizuire a planurilor-cadru si programelor scolare: a fost definitivat
procesul de revizuire a programelor scolare pentru invatamantul primar, inclusiv pentru elevii din scolile cu predare
in limbile minoritatilor nationale;

d) incurajarea participarii scolare;

e) cresterea numarului de elevi Inscrisi la scoala profesionala si incurajarea participarii la invatamantul superior a
tinerilor provenind din grupuri cu risc ridicat;

f) alocarea a 592 granturi de studii universitare de licenta pentru tinerii de etnie roma pentru anul universitar 2014-
2015 si acordarea a circa 15.000 de burse sociale pentru studentii cu venituri reduse.

3. Referitor la rata promovabilitatii specifica faptul ca elevii care nu au promovat, dar au absolvit liceul, au participat
la examenul de certificare a calificarii profesionale care ce le confera dreptul de a dobandi un certificat de calificare
de nivel 4 in sistemul european de calificari EQF, ceea ce le ofera posibilitatea angajarii pe piata muncii.

4. Mentioneaza ca, in cadrul unui proiect european din Programul ERASMUS+, se afla in curs de realizare un studiu
de fezabilitate pentru dezvoltarea programelor de formare profesionala in sistem dual, studiu pe baza caruia va fi
dezvoltat un master-plan, care va avea in vedere asigurarea conditiilor pentru formare profesionala in sistem dual in
Romania.

C. Sanatatea:

1. Recunoaste ca este nevoie ca Strategia nationala de sanatate 2014-2020 sa fie continuata, in scopul de a elimina
unele disfunctionalitati, precum cele legate de gradul redus de accesibilitate a pacientilor la serviciile medicale
moderne si de calitate, dar subliniaza ca au fost inregistrate progrese in ceea ce priveste:

a) cresterea accesului persoanelor apartinand comunitatilor indepartate si izolate la servicii medicale de calitate;

b) informatizarea sistemului de sanatate publica;

¢) modernizarea infrastructurii de sanatate;

d) reducerea utilizarii excesive a internarilor in spitale.

2. Subliniaza ca Ministerul Sanatatii impreuna cu Casa Nationala de Asigurari de Sanatate au identificat deja o serie
de masuri in vederea imbunatatirii sistemului de finantare din domeniul sanatatii; masurile de reforma deja introduse
au redus deficitul de finantare si au imbunatatit standardul si eficienta serviciilor.
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3. Mentioneaza ca, pentru imbunatatirea calitatii sistemului de furnizare a serviciilor medicale, Romania deruleaza un
proiect care are ca obiectiv calculul costurilor reale ale serviciilor spitalicesti si elaborarea unor niveluri de referinta
pentru costurile furnizarii de servicii in spitale pentru asigurarea unei gestionari eficiente a resurselor financiare din
spitale.

IV. Referitor la a patra recomandare specifica, privind companiile de stat:

1. Admite ca guvernanta corporativa face mai transparente si mai responsabile conducerile companiilor de stat.

2. Admite ca este nevoie de masuri rapide pentru crearea premiselor legislative si administrative care sa conduca la
cresterea eficientei operatorilor economici.

3. Aminteste ca imbunatatirea guvernantei corporative a societatilor de stat reprezinta un obiectiv asumat de Guvern
si ca un prim pas Tnainte in acest sens a fost facut prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, care a introdus unele
reguli de guvernanta corporativa in intreprinderile de stat.

Aceasta hotarare a fost adoptata de Camera Deputatilor in sedinta din 9 septembrie 2015, cu respectarea
prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR

VALERIU-STEFAN ZGONEA
Bucuresti, 9 septembrie 2015.
Nr. 73.
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