NORME METODOLOGICE din 9 decembrie 2015

de aplicare a Legii nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu membrilor Corpului diplomatic si consular al
Romaniei
EMITENT ® GUVERNUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 925 din 14 decembrie 2015

Data intrarii in vigoare 14-12-2015

Articolul 1
Pensia de serviciu se acorda, la cerere, in conditiile prevazute de Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de
serviciu membrilor Corpului diplomatic si consular al Roméaniei, denumita Tn continuare Lege.

Articolul 2
Categoriile de persoane prevazute de Lege care beneficiaza de pensie de serviciu sunt urmatoarele:
A. Membrii Corpului diplomatic si consular al Romaniei cu o vechime de cel putin 15 ani in Ministerul Afacerilor
Externe, care au implinit varsta de 60 de ani, si anume:
a)ministrul afacerilor externe;

b) secretarii de stat si subsecretarii de stat din Ministerul Afacerilor Externe;

c) secretarul general si secretarul general adjunct din Ministerul Afacerilor Externe;

d) ambasador;

e) ministru plenipotentiar;

f) ministru consilier;

g) consilier diplomatic, consul general;

h) secretar |, consul;

i) secretar Il, viceconsul;

j) secretar lll;

k) atasat, agent consular.
B. Personalul incadrat in functii de executie specifice din administratia centrald a Ministerului Afacerilor Externe cu o
vechime de cel putin 15 ani in Ministerul Afacerilor Externe, care au implinit varsta de 60 de ani, si anume:

a) consilier relatii, interpret relatii |, consilier cabinet I;

b) consilier relatii, interpret relatii 1, consilier cabinet II;

c) consilier relatii, interpret relatii Ill, consilier cabinet Ill;

d) referent relatii, referent comunicatii, referent protectie, curier diplomatic I, referent cabinet;

e) referent relatii, referent comunicatii, referent protectie, curier diplomatic Il;

f) cancelarist relatii I;

g) cancelarist relatii Il;

h) curier relatii [;

i) curier relatii Il.
C. Persoanele prevazute la lit. A si B, numite prin decrete prezidentiale ambasadori ai Romaniei in alte state sau pe
langa organizatji internationale, cu o vechime de cel putin 15 ani in Ministerul Afacerilor Externe, care au implinit
varsta de 60 de ani.
D. Persoanele prevazute la lit. C pensionate anterior datei de 21 august 2015, care beneficiaza de o categorie de
pensie din sistemul public de pensii, au implinit varsta de 60 de ani si au o vechime de cel putin 15 ani in Ministerul
Afacerilor Externe.
E. Persoanele prevazute la lit. A si B care la data pensionarii au o alta ocupatie, care au implinit varsta de 60 de ani,
cu o vechime de cel putin 15 ani in Ministerul Afacerilor Externe.
F. Persoanele prevazute la lit. A si B pensionate anterior datei de 21 august 2015, care beneficiaza de o categorie
de pensie din sistemul public de pensii, au implinit varsta de 60 de ani si au o vechime de cel putin 15 ani n
Ministerul Afacerilor Externe.
G. Membrii Corpului diplomatic si consular al Romaniei cu o vechime de cel putin 15 ani in Departamentul de Comer{
Exterior, din care cel pufin 4 ani in misiuni permanente cu grade diplomatice sau consulare, la ambasadele,
consulatele si alte reprezentante ale Romaniei din strainatate, care au implinit varsta de 60 de ani, avand
urmatoarele functii de incadrare:

a) ministru plenipotentiar;

b) ministru consilier;

c¢) consilier diplomatic/consilier economic;

d) secretar |, secretar economic I;

e) secretar ll, secretar economic I,
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f) secretar lll, secretar economic lll;

g) atasat;

h) consilier/expert clasa | grad profesional superior, principal, asistent;

i) economist/inginer principal;

j) consilier |, consilier 11, consilier IA, consilier A/l/1, consilier A/l/2, consilier A/l/3;

k) economist, inginer, consilier juridic, inspector general.
H. Persoanele prevazute la lit. G pensionate din Departamentul de Comert Exterior anterior datei de 21 august 2015,
care beneficiaza de o categorie de pensie din sistemul public de pensii, au implinit varsta de 60 de ani si au o
vechime de cel putin 15 ani in Departamentul de Comert Exterior, din care cel putin 4 ani in misiuni permanente, cu
grade diplomatice sau consulare, la ambasadele, consulatele si alte reprezentante ale Romaniei din strainatate.

Articolul 3

(1) Cuantumul pensiei de serviciu prevazute de Lege se stabileste astfel:

a) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. A si B, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de
baza brut lunar corespunzator incadrarii in functia de executie definuta in administratia centrala, la care se adauga
indemnizatiile si sporurile avute in ultima luna de activitate Tn administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe,
inainte de data pensionarii.

b) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. C, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar corespunzator functiei de ambasador similar in plata in administratia centrala a Ministerului Afacerilor
Externe, la care se adauga indemnizatiile si sporurile avute de acestea in ultima luna de activitate in administratia
centrala a Ministerului Afacerilor Externe, inainte de data pensionarii.

c) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. D, Tn cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar corespunzator functiei de ambasador similar in plata in administratia centrala a Ministerului Afacerilor
Externe, la care se adauga indemnizatiile si sporurile avute de acestea in ultima luna de activitate in administratia
centrala a Ministerului Afacerilor Externe, care nu au fost incluse in salariul de baza si care sunt prevazute de legea
salarizarii in vigoare la data Tnregistrarii cererii de acordare a pensiei de serviciu stabilite in conditiile Legii.

d) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. E, Tn cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar corespunzator functiei de executie avute la data incetarii activitatii in administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, similar in plata cu cel al unui membru al Corpului diplomatic si consular al Romaniei, respectiv al
unei persoane incadrate pe functie de executie specifica, aflata in activitate in Ministerul Afacerilor Externe, la care
se adauga indemnizatiile si sporurile avute la data incetarii activitatii in administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe, care nu au fost incluse n salariul de baza si care sunt prevazute de legea salarizarii in vigoare la
data inregistrarii cererii de acordare a pensiei de serviciu stabilite in conditiile Legii.

e) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. F, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe, la care se adauga indemnizatiile si sporurile avute n ultima
luna de activitate Tn administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe, care nu au fost incluse n salariul de
baza si care sunt prevazute de legea salarizarii in vigoare la data inregistrarii cererii de acordare a pensiei de
serviciu stabilite Tn conditjiile Legii.

f) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. G, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar corespunzator functiei de executie definute de acestea in administratia centrala a Departamentului de
Comert Exterior si sporurile avute n ultima luna de activitate Tn administratia centrala a Departamentului de Comer
Exterior, Tnainte de data pensionarii, care nu au fost incluse in salariul de baza si care sunt prevazute de legea
salarizarii in vigoare la data Tnregistrarii cererii de acordare a pensiei de serviciu stabilite in conditiile Legii.

g) Pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. H, Tn cuantum de 80% din baza de calcul reprezentand salariul de baza
brut lunar similar in plata, corespunzator functiei de executie detinute de acestea in administratia centrala a
Departamentului de Comert Exterior la data incetarii activitatii, si sporurile avute in ultima luna de activitate in
administratia centrald a Departamentului de Comert Exterior, care nu au fost incluse in salariul de baza si care sunt
prevazute de legea salarizarii in vigoare la data inregistrarii cererii de acordare a pensiei de serviciu stabilite in
conditiile Legii.

(2) Prin salariu similar in plata, in sensul prezentului articol, se intelege salariul de baza corespunzator functiei de
executie similar Tn plata si sporurile care, conform legislatiei privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, au fost incluse in acesta incepand cu data de 1 ianuarie 2010: sporul de vechime, sporul de stabilitate,
sporul de confidentialitate si, dupa caz, sporul de limba rara, sporul de audit, sporul de control financiar preventiv
propriu, sporul pentru titlul de doctor, sporul de complexitate.

(3) Pentru persoanele aflate in serviciul exterior in ultima luna de activitate, indemnizatjile si sporurile adaugate vor
fi cele acordate in luna anterioara trimiterii in misiune permanenta in strainatate.

(4) Pentru persoanele prevazute la art. 2 cu o vechime de 12-15 ani, cuantumul pensiei de serviciu va fi micsorat
cu 1% din baza de calcul prevazuta la alin. (1), pentru fiecare an care lipseste din vechimea de 15 ani in Ministerul
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Afacerilor Externe, respectiv in Departamentul de Comert Exterior. Pentru fiecare an care depaseste vechimea de
15 ani in Ministerul Afacerilor Externe, respectiv in Departamentul de Comer{ Exterior, la cuantumul pensiei se
adauga céate 1% din baza de calcul prevazuta la alin. (1), fara a o putea depasi.

(5) Tn intelesul Legii si al prezentelor norme metodologice sintagma "inainte de data pensionarii" inseamné luna
anterioard celei in care se depune cererea pentru acordarea pensiei de serviciu. In situatia in care in luna
anterioara celei in care se depune cererea pentru acordarea pensiei de serviciu, raportul de munca/raportul de
serviciu a fost suspendat in conditiile legii, baza de calcul se raporteaza la ultima luna completa de activitate,
anterioara lunii in care a intervenit suspendarea.

Articolul 4
Persoanele prevazute la art. 2 lit. E beneficiaza de pensie de serviciu numai in situatia in care incetarea raportului
juridic de munca cu Ministerul Afacerilor Externe a operat din motive neimputabile acestora. In sensul prezentelor
norme metodologice, motive imputabile reprezinta:
a) desfacerea disciplinara a contractului individual de munca;
b) incetarea contractului individual de munca ca urmare a condamnarii definitive la executarea unei pedepse
privative de libertate pentru fapte comise in exercitarea functiei ori in legatura cu aceasta sau de natura sa il faca
incompatibil cu calitatea sa.

Articolul 5
Constituie vechime la stabilirea pensiei de serviciu prevazuta de Lege perioadele de activitate in care persoanele
prevazute la art. 2:

a) au desfasurat activitate in Ministerul Afacerilor Externe Tn baza unui raport de munca/raport de serviciu prin
angajare/detagare/numire pe funciiile prevazute la art. 2 lit. A, B si C;

b) au desfasurat activitate in Departamentul de Comert Exterior din Ministerul Comertului Exterior si Cooperarii
Economice Internationale, Ministerul Comertului si Turismului, Ministerul Comertului, Ministerul Industriei si
Comertului, Ministerul Afacerilor Externe, Secretariatul General al Guvernului, Ministerul Economiei si Comertului,
Ministerul Economiei si Finantelor, Ministerul pentru intreprinderile Mici si Mijlocii, Comert, Turism si Profesii
Liberale, Ministerul intreprinderilor Mici si Mijlocii, Comertului si Mediului de Afaceri, Ministerul Economiei,
Comertului si Mediului de Afaceri, Ministerul Economiei, Comertului si Turismului, in directiile generale, directiile si
compartimentele cu specific de comert exterior si cooperare economica internationala din administratiile centrale ale
fostelor ministere si departamente de comert exterior si cooperare economica international3;

c) au desfasurat activitate de minimum 4 ani in misiuni permanente in strainatate cu grade diplomatice sau
consulare, pentru persoanele prevazute la art. 2 lit. G;

d) au avut raporturile de munca intrerupte, cu acordul angajatorului, pentru participarea la cursuri, stagii de practica
si specializare sau perfectionare, in tara ori in strainatate, pentru indeplinirea unei functii de demnitate publica
numite sau alese, pentru a indeplini functii in calitate de reprezentanti ai statului roman in cadrul organizatiilor si
organismelor internationale interguvernamentale ori experti in cadrul acestora;

e) au urmat cursul postuniversitar de relatii internationale, infiintat in baza Hotararii Consiliului de Ministri nr. 1.003
/1962 cu privire la organizarea si functionarea cursului postuniversitar de relatji internationale, organizat pe langa
Facultatea de Stiinte Juridice a Universitatii din Bucuresti;

f) au desfasurat activitate in baza unui raport de munca sau de serviciu incheiat cu Ministerul Afacerilor Externe/
Departamentul de Comert Exterior si au fost detasate la alte institutii.

Articolul 6
Pensia de urmas se calculeaza potrivit prevederilor Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, din pensia de serviciu aflata Tn plata sau la care ar fi avut dreptul, la data
decesului, in conditiile Legii, sustinatorul decedat.
Articolul 7
Cuantumul pensiei de urmas se stabileste prin aplicarea procentelor prevazute la art. 89 alin. (2) din Legea nr. 263
/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, in functie de numarul urmasilor indreptatiti, asupra cuantumului
pensiei de serviciu aflate Tn plata sau la care ar fi avut dreptul sustinatorul, la data decesului, actualizata, dupa caz.
Articolul 8
Drepturile de pensie de urmas, stabilite ca urmare a optiunii de trecere de la pensia proprie din sistemul public de
pensii la pensia de urmas stabilita din pensia de serviciu a titularului decedat, se cuvin si se acorda incepand cu luna
urmatoare depunerii cererii.
Articolul 9
(1) Pensia de serviciu se acorda la cererea persoanei indreptatite, a tutorelui sau a curatorului acesteia, a
persoanei careia i s-a incredintat ori i s-a dat in plasament copilul minor, dupa caz, depusa personal sau prin
mandatar desemnat prin procura speciala.
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(2) Cererea privind acordarea pensiei de serviciu si documentatia se depun la casa teritoriala de pensii in a carei
raza isi are domiciliul/resedinta persoana indreptatita sau, dupa caz, la casa de pensii sectoriala competenta

(3) In vederea stabilirii pensiei de serviciu/pensiei de urmas, dosarul de pensie cuprinde urmétoarele documente:

a) cererea privind acordarea pensiei de serviciu, intocmita conform modelului prevazut in anexa nr. 1;

b) actele necesare stabilirii pensiei conform prevederilor sistemului public de pensii, prevazute de legislatia privind
sistemul public de pensii, sau, dupa caz, copia ultimei decizii de pensie ori talonul de pensie;

c) adeverinta-tip Tntocmita de Ministerul Afacerilor Externe, respectiv de Ministerul Economiei, Comertului si
Relatjilor cu Mediul de Afaceri, care cuprinde elementele necesare stabilirii pensiei de serviciu, respectiv vechimea
realizata in Ministerul Afacerilor Externe, in Departamentul de Comert Exterior si baza de calcul, intocmita pe baza
modelelor prevazute in anexele nr. 2 si 3;

d) alte documente necesare stabilirii si platii pensiei de serviciu.

(4) Adeverinta-tip nu se elibereaza in cazul persoanelor care au incetat contractul de munca cu Ministerul
Afacerilor Externe din motive imputabile lor.

(5) Adeverinta-tip se va elibera beneficiarului pensiei de serviciu sau al pensiei de urmas, dupa caz, si
mandatarului desemnat prin procura speciald, tutorelui, curatorului sau reprezentantului legal, in termen de
maximum 45 de zile lucratoare de la data cererii pentru eliberarea adeverintei.

Articolul 10

(1) Odata cu stabilirea cuantumului pensiei de serviciu se stabileste si pensia pentru limita de varsta din sistemul
public de pensii, potrivit legislatiei in vigoare privind sistemul public de pensii.

(2) n situatia in care, la data acordarii pensiei de serviciu, persoana nu indeplineste conditiile pentru acordarea
pensiei pentru limitd de varstad prevazuta de Legea nr. 263/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, se
stabileste doar pensia de serviciu, care are regimul juridic al unei pensii pentru limita de varsta si se suporta integral
din bugetul de stat prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

(3) Dupa data indeplinirii conditiilor de pensionare pentru limitd de varsta in sistemul public de pensii, respectiv
varsta standard de pensionare si stagiul minim de cotizare, casa teritoriala de pensii/casa de pensii sectoriala, pe
baza documentatiei existente la dosar, stabileste pensia pentru limita de varsta in sistemul public de pensii.

(4) Persoanele care la data stabilirii pensiei de serviciu beneficiaza de o pensie anticipata, pensie anticipata
partiala sau pensie de invaliditate isi mentin aceasta calitate cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta,
aferente fiecarei categorii de pensii, pana la data indeplinirii conditiilor de pensionare pentru limita de varsta din
sistemul public de pensii.

(5) Prevederile alin. (1) nu se aplica persoanelor pensionate pentru limita de varsta anterior intrarii in vigoare a
prezentei legi.

(6) Tn cazul in care cuantumul pensiei de serviciu este mai mic decat cel al pensiei din sistemul public de pensii, se
acorda cuantumul cel mai avantajos.

(7) Partea din pensia de serviciu/pensia de urmas care depaseste nivelul pensiei din sistemul public de pensii se
suporta din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

Articolul 11

Pensia de serviciu stabilitd conform dispozitiilor Legii se acorda si se plateste incepand cu luna urmatoare celei in
care a fost inregistrata cererea la casa teritoriala de pensii din raza de domiciliu sau de resedinta a solicitantului sau,
dupa caz, la casa de pensii sectoriala.

Articolul 12
Pensia de urmas stabilita conform dispozitiilor Legii se acorda si se plateste astfel:

a) din prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc decesul, daca cererea a fost depusa in termen de 30 de
zile de la data decesului, in situatia pensiei de urmas acordate persoanei al carei sustinator era pensionar la data
decesului;

b) de la data decesului, daca cererea a fost inregistrata in termen de 30 de zile de la aceasta data, in situatia
pensiei de urmas acordate persoanei al carei sustinator nu era pensionar la data decesului;

c) de la data indeplinirii condiiilor de pensionare, daca cererea a fost inregistrata in termen de 30 de zile de la
aceasta data, in situatia pensiei de urmas acordata persoanei care indeplineste conditiile prevazute de lege,
referitoare la varsta standard de pensionare, ulterior decesului sustinatorului;

d) de la data depunerii cererii, in situatia depasirii termenului prevazut la lit. a)-c).

Articolul 13
(1) Pensia de serviciu si pensia de urmas se actualizeaza ori de cate ori se majoreaza salariul de baza brut lunar
corespunzator functiei de executie similara, in plata, in administratia centrala a Ministerului Afacerilor Externe,
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respectiv a Departamentului de Comert Exterior. Daca in urma actualizarii rezulta o pensie de serviciu mai mica, se
mentine pensia de serviciu aflata in plata. Pensia de urmas se actualizeaza prin actualizarea pensiei de serviciu a
sustinatorului decedat.

(2) La fiecare actualizare a pensiei de serviciu casele teritoriale de pensii/casele de pensii sectoriale vor emite o
noua decizie de pensie.

(3) Actualizarea presupune modificarea bazei de calcul avute in vedere la stabilirea initiala a pensiei de serviciu,
metodologia de calcul ramanand cea prevazuta de actul normativ in vigoare la data acordarii pensiei de serviciu.

(4) Tn aplicarea prevederilor art. 6 alin. (5) din Lege, referitoare la actualizarea pensiei de serviciu/pensiei de
urmas, se stabileste urmatoarea procedura:

a) Ministerul Afacerilor Externe si Ministerul Economiei, Comertului si Relatiilor cu Mediul de Afaceri vor informa in
scris Casa Nationala de Pensii Publice/casele de pensii sectoriale ori de cate ori are loc 0 majorare a salariilor de
baza brute lunare ale personalului aflat in activitate;

b) Casa Nationala de Pensii Publice/casele de pensii sectoriale va/vor transmite Ministerului Afacerilor Externe si
Ministerului Economiei, Comertului si Relatiilor cu Mediul de Afaceri listele cu titularii pensiilor de serviciu/pensiilor
de urmas aflati in plata. Listele vor contine urmatoarele elemente: nume, prenume, CNP, numarul si data deciziei de
pensie si casa teritoriala de pensii/casa de pensii sectoriala in evidenta careia se afla dosarul de pensie;

c) Ministerul Afacerilor Externe si Ministerul Economiei, Comertului si Relatiilor cu Mediul de Afaceri vor completa
adeverinta, conform anexei nr. 4, cu datele necesare actualizarii pensiilor de serviciu/de urmas si le vor transmite
caselor teritoriale de pensii/caselor de pensii sectoriale, in vederea punerii in aplicare.

Articolul 14

Perioadele de activitate in Ministerul Afacerilor Externe, respectiv in Departamentul de Comert Exterior, desfasurate
de catre persoanele prevazute la art. 2, in baza unui raport de serviciu/de munca/numire/angajare/detasare, dupa
data pensionarii in sistemul public de pensii, se valorifica la stabilirea pensiei de serviciu. In aceasts situatie, baza de
calcul este cea prevazuta la art. 3 alin. (1).

Articolul 15
Stabilirea, plata si actualizarea pensiilor de serviciu si pensiilor de urmas se efectueaza de catre casele teritoriale de
pensii/casele de pensii sectoriale, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Articolul 16

(1) Prevederile Legii nr. 263/2010, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la stabilirea, plata,
revizuirea, suspendarea, reluarea, incetarea, recuperarea sumelor incasate necuvenit si jurisdictia se aplica in mod
corespunzator si pensiei de serviciu si pensiei de urmas reglementate de Lege.

(2) Pensia de serviciu stabilita Tn baza Legii are regimul juridic al unei pensii pentru limita de varsta pentru care
sunt aplicabile dispozitiile legale Tn vigoare referitoare la incetarea raportului de serviciu, respectiv a raportului de
munca.

Articolul 17
Raspunderea pentru corectitudinea si legalitatea datelor cuprinse in documentele care stau la baza intocmirii
dosarului de pensie, necesare calculului pensiei de serviciu, revine in exclusivitate emitentilor.

Articolul 18
(1) Tn termen de 60 de zile lucratoare de la data intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice, solicitantji
care au depus cereri de pensionare dupa intrarea in vigoare a Legii si anterior intrarii Tn vigoare a prezentelor norme
metodologice au obligatia de a depune dosarul complet, conform art. 9 alin. (3).
(2) in cazul cererilor de pensionare depuse dupé intrarea in vigoare a Legii si anterior intrarii in vigoare a
prezentelor norme metodologice, adeverinta-tip se va elibera in termen de maximum 45 de zile lucratoare de la data
intrarii in vigoare a prezentelor norme metodologice.

Articolul 19
Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentele norme metodologice.

Anexa 1
la normele metodologice
Nr. ....... din ...
CERERE
privind acordarea pensiei de serviciu/pensiei de urmas conform
Legii nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu
membrilor Corpului diplomatic si consular al Romaniei
Catre: CASA TERITORIALA/LOCALA DE PENSII/CASA DE PENSII SECTORIALA ...............
Subsemnatul(a), ....... , domiciliat(a) in localitatea ........ , str. ... nr. ..., bl. ..., sc. ...., et. ..., ap. ...., sectorul ....,
judetul ...... , posesor/posesoare al/a BI/Cl seria ...... nr. ...., eliberat(a) de ........ , la data de .......... , CNP
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), nascut(@) la data de ......... in localitatea ......... , judetul ......... , fiul(fiica) lui ........ si al(a).....,

pensionar®) ......... prin Decizia de pensie nr. ..., solicit acordarea pensiei de serviciu, conform Legii nr. 216/2015, in
calitate de:

[] titular

[] urmas dupa sustinatorul ......... , decedat(a) la data de ...... ;avand CNP |_|_|_ L ____I_l, Dosar de pensie
o] SR .

In acest scop depun urmétoarele acte**):

- Adeverinta-tip*™*) nr. ........ din ......... , CU elementele necesare stabilirii pensiei de serviciu, eliberata de angajator;
- Decizia de pensie nr. ........ din......... /talonul de pensie;

- alte acte necesare stabilirii pensiei.
Intre pensia din sistemul public de pensii si pensia de serviciu prevédzutd de Legea nr. 216/2015 optez pentru
pensia cea mai avantajoasa.

Semndtura Data

Nota

*) Se completeaza numai pentru persoanele care la data solicitarii pensiei de serviciu au calitatea de pensionar al
sistemului public de pensii.

**) Se completeaza si se depun dupa caz.

***) Adeverinta-tip intocmita conform modelului din anexa nr. 2 sau 3, dupa caz, din Normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 216/2015.

Anexa 2
la normele metodologice
MINISTERUL AFACERILOR EXTERNE ....................
Sediul: localitatea ...........ccccceeeeieenns
S s 9] FR
Judetul/Sectorul ..........cccceevveiiiinennen.
Telefon/Fax ......cccccoveeiiiiiiii,
Nr Lo
Directiile emitente
ADEVERINTA-TIP
pentru stabilirea pensiei de serviciu/pensiei de urmas, prevazuta de
Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu
membrilor Corpului diplomatic si consular al Roméaniei

Adeverim prin prezenta ca domnul/doamna .......... , CNP L) l, domiciliat(d) in localitatea ....... ,
str. ........ nr. ..., bl. ..., sc. ...., et. ..., ap. ...., sectorul ........ , judetul ......... , posesor/posesoare al/a actului de
identitate BI/Cl seria ..... nr. ...... , detine/a detinut calitatea de membru al Corpului diplomatic si consular al Romaniei
/functie de executie specifica, se incadreaza la art. ... alin. .... lit. ... din Legea nr. 216/2015.

Numit ambasador prin Decretul prezidential nr. ...........ccccoeeeveennn.
Ultima functie detinuta in cadrul Ministerului Afacerilor Externe (MAE)*) ............
Varsta la data solicitarii pensiei de serviciu (ani, luni) ..........ccccoceerieene

|Vechimea realizatd in cadrul MAE | e ani|

|Baza de calcul utilizatd la stabilirea pensiei de serviciu/ |

|pensiei de urmas (lei) | ........ 1ei|
L 1 |
Confirmam faptul ca dl/dna ................ a incetat activitatea din motive neimputabile acestuia/acesteia.**)
Certificam corectitudinea si legalitatea datelor inscrise in prezenta adeverinta.
Directia ...veiiiiiiiiiiiiiinian. Directia ...ieiiiiiiiiiiiiinin.
(resp. Resurse umane) (resp. Financiar
Subsemnatul(a), ........... , sunt de acord cu inregistrarile din prezenta adeverinta, care corespund realitatii. Am luat
la cunostinta ca prezenta adeverinta este valabila exclusiv in luna calendaristica Tn care a fost emisa.
Semnatura Data
Nota

*) Nu se completeaza pentru persoanele care au fost numite ambasador prin decret prezidential.
**) Se completeaza numai pentru persoanele care la data solicitarii pensiei de serviciu se incadreaza in prevederile
art. 1 alin. (5) din Legea nr. 216/2015.
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Ultima functie detinuta in cadrul MAE - se va completa cu functia detinuta la data solicitarii adeverintei-tip.

Varsta la data solicitarii pensiei de serviciu (ani, luni) - se va completa cu varsta implinita la data solicitarii
adeverintei-tip.

Vechimea realizata in cadrul MAE - se va completa cu vechimea realizata in luna anterioara datei solicitarii
adeverintei-tip.

Baza de calcul utilizata la stabilirea pensiei de serviciu/pensiei de urmas (lei) - se va completa cu baza de calcul
avuta Tn luna anterioara datei solicitarii adeverintei-tip, conform prevederilor art. 3 din normele metodologice.

Anexa 3
la normele metodologice
MINISTERUL ECONOMIEI, COMERTULUI S$I RELATIILOR CU MEDIUL DE AFACERI
Sediul: localitatea ...........ccccceeeeees
L1 PO SO s o] S
Judetul/Sectorul ........ccceevvviiiiinnnen.
Telefon/Fax .......cccoceeiiiiieiiiincnns
N e f. oo
Directiile emitente
ADEVERINTA-TIP
pentru stabilirea pensiei de serviciu/pensiei de urmas, prevazuta de
Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu
membrilor Corpului diplomatic si consular al Romaniei
din cadrul Departamentului de Comert Exterior (DCE)

Adeverim prin prezenta ca domnul/doamna ......... , CNP | )], domiciliat(@) Tn localitatea ........ ,
str. ........ nr. ..., bl ....,sc. ..., et. ..., ap. ...., sectorul ..., judetul ....... , posesor/posesoare al/a actului de identitate
BI/Cl seria .... nr. ..... , detine/a detinut calitatea de membru al Corpului diplomatic si consular al Romaniei in cadrul
Departamentului de Comert Exterior, se incadreaza la art. ..... alin. .... lit. .... din Legea nr. 216/2015.

Ultima functie detinuta in cadrul DCE .............cccccoeeiiiiinnnen.
Véarsta la data solicitarii pensiei de serviciu (ani, luni) ...............

|Vechimea realizatd in cadrul DCE|.... ani din care .... ani in misiuni |
| |permanente cu grade diplomatice sau consulare|
|la ambasadele, consulatele si alte

| |reprezentante ale Romédniei in strdindtate
| |
I

|stabilirea pensiei de serviciu/ |

|pensiei de urmas | ............... lei

|
I
|Baza de calcul utilizatd la |
|
|
L 1 |

Certificam corectitudinea si legalitatea datelor inscrise in prezenta adeverinta.

Directia ....eiviiiiiiiiinnn Directia ...iuiiiiiiiiiiinnn
(resp. Resurse umane) (resp. Financiar
Subsemnatul(a), ......... , sunt de acord cu inregistrarile din prezenta adeverinta, care corespund realitatii. Am luat la
cunostinta ca prezenta adeverinta este valabila exclusiv in luna calendaristica in care a fost emisa.
Semndtura Data

Ultima functie detinuta in cadrul DCE - se va completa cu functia detinuta la data solicitarii adeverintei-tip.

Varsta la data solicitarii pensiei de serviciu (ani, luni) - se va completa cu varsta implinita la data solicitarii
adeverintei-tip.

Vechimea realizata in cadrul DCE - se va completa cu vechimea realizata in luna anterioara datei solicitarii
adeverintei-tip.

Baza de calcul utilizata la stabilirea pensiei de serviciu/pensiei de urmas (lei) - se va completa cu baza de calcul
avuta in luna anterioara datei solicitarii adeverintei-tip, conform prevederilor art. 3 din normele metodologice.

Anexa 4
la normele metodologice
Denumirea unitatii .............ccooeeeeeeeen.
Sediul: localitatea ............cccceeeeeeen.
S e nr. e
Judetul/Sectorul ...........cccevieiiinnennne.
Telefon/FaXx .........eevveevevvvveevieniiiinnnnns
Nr L
Directiile emitente
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ADEVERINTA

pentru actualizarea pensiei de serviciu/pensiei de urmas, prevazuta de
Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de serviciu

membrilor Corpului diplomatic si consular al Romaniei

Se adevereste prin prezenta ca domnul/doamna ............. , avand Decizia de pensie de serviciu nr. ...... din data de
....... , CNP || L], Tndeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 216/2015 pentru actualizarea
pensiei de serviciu incepand cu data de ........ , conform .......... *)

|Baza de calcul actualizatd ca urmare a majordrii salariului de |

|in Ministerul Afacerilor Externe/Departamentul de Comert Exterior| ...... lei

1
|bazé brut lunar corespunzdtor functiei de .......... , detinuta | |
1 1 |

Directia Directia
(resp. Resurse umane) (resp. Financiar

Semndtura Data

Certificam corectitudinea si legalitatea datelor inscrise In prezenta adeverinta.
Nota

*) Se va indica actul normativ in temeiul caruia se majoreaza salariul de baza brut lunar.
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