ORDIN nr. 2.025 din 22 ianuarie 2018

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Institutului National al Patrimoniului si a
organigramei acestuia

EMITENT ® MINISTERUL CULTURII SI IDENTITATII NATIONALE
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 117 din 7 februarie 2018

Data intrarii in vigoare 07-02-2018
Abrogat de Articolul 4 din ORDIN nr. 2.537 din 28 ianuarie 2025 la data 12-02-2025

in considerarea prevederilor art. 6 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 593/2011 privind organizarea si functionarea
Institutului National al Patrimoniului, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 11 alin. (4) si ale art. 18 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea
si functionarea Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul culturii si identitatii nationale emite urmatorul ordin:

Articolul 1
Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Institutului National al Patrimoniului, prevazut in anexa nr. 1.

Articolul 2
Se aproba organigrama Institutului National al Patrimoniului, prevazuta in anexa nr. 2.

Articolul 3
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul ordin.

Articolul 4

La data intrarii Tn vigoare a prezentului ordin se abroga Ordinul ministrului culturii nr. 3.771/2016 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Institutului National al Patrimoniului si a organigramei acestuia,
publicat in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 787 din data de 6 octombrie 2016, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Articolul 5
Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul culturii si identitatii nationale,

Lucian Romasgcanu
Bucuresti, 22 ianuarie 2018.
Nr. 2.025.

Anexanr. 1
REGULAMENT din 22 ianuarie 2018

de organizare si functionare al Institutului National al Patrimoniului

Nota
Aprobat prin Ordinul nr. 2.025 din 22 ianuarie 2018, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 117 din 7 februarie
2018.

Capitolul |
Dispozitii generale

Articolul 1

(1) Institutul National al Patrimoniului, denumit in continuare Institutul, este o institufie publica, de importanta
nationala, cu personalitate juridica, cu activitate in domeniul protejarii, restaurarii, cercetarii si promovarii
patrimoniului cultural, aflata in subordinea Ministerului Culturii si Identitatii Nationale.

(2) Sediul Institutului este situat Tn municipiul Bucuresti, str. lenachita Vacarescu nr. 16, sectorul 4.

(3) Institutul Tsi desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 593/2011 privind
organizarea si functionarea Institutului National al Patrimoniului, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Legii nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale celorlalte prevederi legale incidente, ale Legii nr. 6/2008 privind regimul juridic al patrimoniului tehnic si
industrial, ale Legii nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil, republicata, cu

Pagina 1 din 39



modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 26/2008 privind protejarea patrimoniului cultural imaterial, ale
Ordonantei Guvernului nr. 43/2000 privind protectia patrimoniului arheologic si declararea unor situri arheologice
ca zone de interes national, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor contine denumirea completa a institutiei, alaturi de
indicarea sediului, sigla institutiei, precum si denumirea autoritatii publice centrale in a carei subordine
functioneaza.

(5) Finantarea Institutului se asigura din venituri proprii si din subventii acordate de la bugetul de stat prin
intermediul bugetului Ministerului Culturii si Identitatii Nationale.

Capitolul I
Functia si atributiile Institutului National al Patrimoniului

Articolul 2

(1) Institutul coordoneaza activitatea de protejare, consolidare-restaurare si punere in valoare a monumentelor
istorice, activitatea de gestiune si punere in valoare a patrimoniului cultural mobil, a patrimoniului cultural digital,
a patrimoniului cultural imaterial prin realizarea de lucrari de cercetare stiintifica si servicii de specialitate, tehnice
si economice Tn domeniul de referinta. Institutul asigura desfasurarea activitatilor necesare pentru punerea in
aplicare a Strategiei nationale in domeniul protejarii patrimoniului cultural.

(2) Institutul realizeaza si pune in valoare, in interes public, baze nationale de date pentru patrimoniul
arheologic, patrimoniul cultural mobil si imobil, patrimoniul cultural imaterial si resursele informationale asociate.

Articolul 3
(1) Institutul are urmatoarele atributji principale:

a) gestioneaza, in conditiile legii, fondurile destinate cercetarii, expertizarii si executarii lucrarilor de consolidare-
restaurare si punere in valoare a monumentelor istorice, prin Programul national de restaurare a monumentelor
istorice, finantat de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, si a celor rezultate
din sponsorizari sau donatii ale persoanelor fizice ori juridice, roméane sau straine, in conformitate cu prevederile
contractelor de sponsorizare sau de donatie;

b) propune spre aprobare Ministerului Culturii si Identitatii Nationale programe si proiecte de restaurare a
monumentelor istorice si asigura gestionarea acestora, potrivit legii;

c) fundamenteaza, in conformitate cu normele privind creditarea, elaborate de Ministerul Culturii si Identitatji
Nationale si aprobate prin hotarare a Guvernului, necesarul de credite; stabileste prioritatile si evalueaza
documentatjile prezentate de persoanele de drept privat in vederea obtinerii de credite fara dobanda, cu
dobanda redusa sau cu dobanda legala, pentru efectuarea de lucrari de protejare la monumentele istorice
detinute;

d) gestioneaza, prin acordarea de credite in conformitate cu prevederile lit. c), sumele provenite din aplicarea
timbrului monumentelor istorice, precum si din alte surse cu aceeasi destinatie, obfinute in conditiile legii;
sumele incasate din rambursari de credite si plati din dobanzi se utilizeaza in sistem revolving, cu acelasi scop;

e) elaboreaza, potrivit strategiei Ministerului Culturii si Identitatii Nationale si supune spre aprobare acestuia
Programul national de restaurare a monumentelor istorice si asigura atribuirea contractelor de proiectare si
executie a lucrarilor de restaurare, conservare, protectie si punere in valoare a obiectivelor cuprinse in acesta,
potrivit legii;

f) verifica si propune spre avizare, potrivit legii, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile contractate;

g) asigura asistenta tehnica de specialitate pentru Ministerul Culturii si Identitatii Nationale in domeniul
organizarii activitatii de protejare a monumentelor istorice;

h) elaboreaza reglementarile privind continutul-cadru al documentatiilor, tarifarea acestora, executarea
lucrarilor, organizarea achizitjilor publice, contractarea si decontarea lucrarilor;

i) propune Ministerului Culturii si ldentitatii Nationale initierea de acte normative in domeniul protejarii
monumentelor istorice;

j) asigura fundamentarea stiintifica a deciziilor si avizelor Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice privind
clasarea si evidenta monumentelor istorice, interventjile asupra acestora, precum si in zonele lor de proteciie;

k) elaboreaza dosarele pentru monumentele istorice propuse a fi incluse in Lista patrimoniului mondial;

1) elaboreaza si actualizeaza periodic Lista monumentelor istorice din Romania;

m) administreaza fondul documentar al monumentelor istorice, care cuprinde: arhiva, fototeca, fondul
cartografic, biblioteca si baza de date, care sunt proprietatea publica a statului roman;

n) elaboreaza normele si metodologiile specifice pentru domeniul monumentelor istorice, care se aproba prin
ordin al ministrului culturii si identitatii nationale;

o) gestioneaza, in conditiile legii, fondurile destinate inventarierii, elaborarii normelor si metodologiilor pentru
monumente istorice;
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p) colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale si cu institutji
de specialitate, in activitatea de inventariere si de cadastru a monumentelor istorice;

q) poate propune declansarea procedurii de clasare a bunurilor imobile si a bunurilor mobile aflate in pericol si
poate acorda asistenta pentru elaborarea dosarelor de clasare conform Normelor metodologice de clasare si
inventariere a monumentelor istorice, aprobate prin ordin al ministrului culturii si identitatii nationale, si a
Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 886/2008;

r) elaboreaza proiecte de valorificare prin turism cultural a monumentelor istorice, precum si a zonelor de
protectie a acestora si propune in acest sens colaborarea Ministerului Culturii si ldentitatii Nationale cu
ministerele si autoritatile de resort;

s) realizeaza si pune in valoare, in interes public, baze nationale de date pentru patrimoniul arheologic,
patrimoniul cultural mobil, patrimoniul cultural imaterial si resursele informationale asociate, care cuprind:
institutii, persoane, locuri, evenimente, bibliografii, date statistice, imagini, inregistrari video si audio, harti si alte
informatii; acestea includ: baza nationala de date a inventarului patrimoniului cultural national mobil si a
patrimoniului clasat, baza nationala de date a Repertoriului arheologic national - RAN si sistemul informational
geografic aferent, Sistemul informatic de administrare a cercetarilor arheologice - ACERA, baza nationala de
date a arhitecturii vernaculare din muzeele in aer liber - ETNOMON, Registrul bunurilor culturale distruse,
disparute, furate sau exportate ilegal, Catalogul colectiv national al cartii vechi, baza de date a Repertoriului
patrimoniului imaterial, baza de date a repertoriului teatral si muzical, baza de date bibliografice si biblioteca
digitala a patrimoniului cultural, baza de date a specialistilor si Registrul expertilor in domeniul patrimoniului
cultural mobil, Registrul arheologilor, baza de date a muzeelor si colectiilor si altele;

t) centralizeaza si proceseaza datele primite de la Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, de la operatorii
culturali si din alte surse, asigura evidenta informatizata, administrarea documentelor si fisierelor destinate
actualizarii bazelor de date, arhivarea acestora si publicarea, inclusiv pe internet, a datelor de interes public;

u) gestioneaza baza de date geospatiale a Ministerului Culturii si Identitatii Nationale cu privire la monumente
istorice si la situri arheologice, necesare punerii in aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 4/2010 privind
instituirea Infrastructurii nationale pentru informatii spatiale in Romania, republicatd; elaboreaza si finanteaza
proiecte pentru realizarea bazei de date geospatiale;

v) cerceteaza si pune in valoare informatiile cuprinse in bazele de date si din alte surse; acorda asistenta de
specialitate privind valorificarea documentar-gtiintifica a informatiei si publica repertorii, cataloage, bibliografii,
ghiduri, dictionare, facsimile digitale si altele;

w) indeplineste functia de agregator national pentru digitizarea resurselor culturale nationale si expunerea lor
in Biblioteca Digitala a Romaniei (culturalia.ro) si in Biblioteca Digitala Europeana (europeana.eu), asigurand
interfata dintre furnizorii de confinut (institutii publice sau alte organizatji detinatoare de resurse culturale) si
serviciile tehnice care administreaza aceste biblioteci digitale;

x) elaboreaza norme, standarde, instrumente de evidenta, chestionare, instrumente informatice, terminologii
pentru documentarea bunurilor culturale;

y) realizeaza studii, cercetari, analize, monitorizari, programe si proiecte in domeniul patrimoniului cultural;

z) ofera asistenta tehnica si de specialitate institutiilor culturale, intretine programul DOCPAT pentru
documentarea colectiilor de patrimoniu mobil, precum si alte sisteme informatice si aplicatii utilizate de catre
operatorii culturali;

aa) intretine si dezvolta site-ul patrimoniului cultural din Romania (E-patrimoniu.ro), portalul national (Culturalia.
ro), alte site-uri tematice si portaluri de interes national, participa la retele europene si internationale de date;

bb) administreaza bazele de date, arhivele de documente si imagini pe suport clasic si digital precum si
fototeca istorica a patrimoniului cultural, care sunt proprietatea publica a statului roman;

cc) reprezintd Ministerul Culturii si Identitatii Nationale in retele, parteneriate, comisii interministeriale gi
proiecte nationale si internationale legate de noile tehnologii informatice si de comunicare in domeniul cultural;

dd) stocheaza inventarele privind bunurile culturale mobile clasate si arhiveaza documentele care au stat la
baza operatiunilor de clasare;

ee) realizeaza inventarul patrimoniului cultural national mobil, intocmit pe baza ordinelor privind bunurile
culturale mobile clasate, centralizarea, evidenta informatizata si administrarea documentelor care au stat la
baza intocmirii acestuia;

ff) editeaza Revista monumentelor istorice, Buletinul Comisiei monumentelor istorice, Cronica cercetarilor
arheologice din Roméania, precum si alte publicatii de specialitate, periodice, seriale sau ocazionale, pe orice tip
de suport, si comercializeaza materialele privind protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural;

gg) organizeaza si participa la manifestari stiintifice, nationale si internationale in domeniul protejarii
patrimoniului cultural;

Pagina 3 din 39



hh) fundamenteaza, in calitate de elaborator al proiectului de reactualizare a Listei monumentelor istorice, n
colaborare cu serviciile deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, raspunsurile Ministerului
Culturii si ldentitatii Nationale privind evidenta monumentelor istorice (statutul juridic de monument istoric,
schimbari de numere postale etc.) catre instantele de judecata si alte institutji abilitate de lege;

ii) poate participa la activitati de constatare si evaluare financiara a distrugerilor aduse patrimoniului cultural
imobil, la solicitarea Ministerului Culturii si Identita{ii Nationale sau a instantelor de judecata sau a altor institutji
abilitate de lege.

(2) In domeniul protejarii si promovairii patrimoniului imaterial, Institutul are urmétoarele atributii principale:

a) initiaza si deruleaza proiecte si programe privind activitati de conservare, protejare, punere in valoare si
promovare a patrimoniului cultural imaterial de pe teritoriul Roméaniei;

b) realizeaza, sustine, inclusiv financiar, proiectele, programele si activitafile de cercetare, conservare,
protejare, punere in valoare si promovare a patrimoniului cultural imaterial de pe teritoriul Romaniei, initiate de
persoane fizice sau juridice de drept public ori privat, in conformitate cu strategiile si politicile Ministerului
Culturii si Identitatii Nationale;

c) coordoneaza metodologic activitatea asezamintelor culturale in domeniul patrimoniului cultural imaterial;

d) colaboreaza cu institutii specializate in vederea realizarii programelor si activitatilor de cercetare a
patrimoniului imaterial;

e) realizeaza programe-cadru de educatie permanenta in domeniul expresiilor culturale tradiionale;

f) editeaza si difuzeaza, pe orice suport material, carti si alte publicatii din domeniul patrimoniului cultural
imaterial, cu acordul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

g) organizeaza si administreaza Registrul national al marcilor tradiionale distinctive;

h) omologheaza marcile traditionale distinctive;

i) organizeaza si administreaza Registrul national al patrimoniului cultural imaterial.

Articolul 4

(1) Pentru exercitarea atributiilor care Ti revin, Institutul este abilitat sa solicite si sa primeasca, conform
prevederilor legale in vigoare, de la institutii publice si persoane juridice de drept privat cu activitate in domeniu
date si documente necesare exercitarii competentelor sale.

(2) Institutul centralizeaza si prelucreaza datele statistice primare referitoare la activitatile din domeniu.

(3) Institutul colaboreaza cu institutii de specialitate din tara si din strainatate pentru realizarea unor studii si
cercetari privind evolutia si prognoza activitatilor din domeniu.

Articolul 5
(1) Accesul persoanelor fizice si juridice, de drept public sau privat, la datele si documentatjile din fondul
documentar gestionat de Institut se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(2) Datele privind bunurile culturale mobile pot fi facute publice in conformitate cu prevederile legii.
(3) Date privind patrimoniul cultural national mobil pot fi furnizate de Institut, la cerere, institutiilor specializate,
cercetatorilor si altor experti si specialisti acreditati, In vederea desfasurarii unor activitati specifice de identificare
si cercetare. Valorificarea datelor astfel dobandite poate fi facutd numai cu consimtamantul detinatorului, in
conditiile legii. Comunicarea publicd a datelor de identificare a proprietarului se poate face numai cu acordul
prealabil al acestuia.
(4) Informatiile cuprinse in fondul prevazut la alin. (1) pot fi furnizate organelor de politie, organelor de urmarire
penala si instantelor judecatoresti, numai pentru solutionarea unor cauze, in directa legatura cu respectivele
bunuri culturale mobile clasate si numai cu respectarea prevederilor legale in materie.

Capitolul i
Patrimoniul

Articolul 6
(1) Patrimoniul Institutului este format din drepturile si obligatiile legale, inclusiv asupra bunurilor mobile, imobile
si digitale, aflate Tn proprietatea publica sau privata a statului, pe care le administreaza in conditiile legii, cu
diligenta unui bun proprietar, precum si a bunurilor aflate in proprietatea Institutului, dobandite in conditiile legii.
Institutia administreaza urmatoarele imobile, conform Inventarului centralizat al bunurilor din domeniul public al
statului:
a) sediul, imobilul ,lenachita Vacarescu®, situat in municipiul Bucuresti, str. lenachita Vacarescu nr. 16, sectorul
4;
b) imobilul situat in str. Serban Voda nr. 33, sectorul 4, Bucuresti;
c) imobilul situat in str. Prof. Zossima Demarat nr. 8, sectorul 3, Bucuresti;
d) Conacul Marghiloman, situat in satul Hagiesti, comuna Sinesti, judetul lalomita;
e) Castelul Bethlen, situat in satul Topa, comuna Albesti, judetul Mures;
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f) Conacul Rosetti-Bals, situat in satul Pribesti, comuna Codaesti, judetul Vaslui;
g) Teatrul de Vara ,Nicolae Balcescu®, situat in Parcul Bazilescu, Str. Olteniei nr. 4, sectorul 1, Bucuresti;
h) teren adiacent Teatrului de vara ,Nicolae Balcescu®, situat in Str. Olteniei nr. 4, sectorul 1, Bucuresti.

(2) Patrimoniul poate fi imbogatit si completat prin achizitii, donatii, prin preluarea in regim de comodat sau prin
transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor institufii publice ale administratiei publice centrale si
locale, a unor persoane juridice de drept privat sau persoane fizice din {ara sau din strainatate, precum si prin
orice alte modalitati prevazute de lege.

(3) Bunurile mobile, imobile si digitale aflate in administrarea Institutului se gestioneaza potrivit dispozitjilor
legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata sa aplice masurile prevazute de lege in vederea protejarii
acestora.

Articolul 7

(1) Institutul detine si gestioneaza arhiva monumentelor istorice din Romania, baza nationala de date a
monumentelor istorice, precum si baza de date privind finantarea lucrarilor de protejare a monumentelor istorice
din fonduri publice, in principal de la bugetul de stat, prin Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, conform
Programului national de restaurare a monumentelor istorice, arhiva patrimoniului cultural mobil, bazele de date
ale patrimoniului arheologic.

(2) Institutul detine, administreaza si gestioneaza Banca nationala de date etnofolclorice, Registrul national al
marcilor tradifionale distinctive si Inventarul national al patrimoniului cultural imaterial, administreaza, de
asemenea, marca de produs CeRt - Arta traditionala, precum si marca nationala ,INP“, ambele inscrise la Oficiul
de Stat pentru Inventii si Marci.

(3) Institutul are in administrare intreaga documentatie, evidenta si baza materiala de executie, bunuri mobile,
imobile si digitale care au apartinut instituiilor care au functionat anterior in domeniul protejarii patrimoniului
cultural - Directia monumentelor istorice, Directia patrimoniului cultural national, Directia buget, financiar,
contabilitate si a patrimoniului cultural national, Directia monumentelor ansamblurilor si siturilor istorice, Centrul
pentru Administrarea si Protectia Patrimoniului Cultural, Centrul de Proiectare pentru Patrimoniul Cultural
National, Comisia Monumentelor Istorice, Oficiul National pentru Protejarea Patrimoniului, precum si cele care
au apartinut Oficiului National al Monumentelor Istorice, Institutului National al Monumentelor Istorice, Institutului
de Memorie Culturala si Centrului National pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale.

(4) Arhiva patrimoniului cultural national mobil, imobil si imaterial din Romania, contindand documente si
proiecte, fototeca, aerofototeca si fondul cartografic, arhiva audiovideo, biblioteca, documentele si figierele
destinate actualizarii bazelor de date ale patrimoniului arheologic, patrimoniului mobil si patrimoniului imaterial,
precum si intreaga baza de date sunt proprietate publica a statului roman si se afla Tn administrarea Institutului,
potrivit dispozitiilor Hotararii Guvernului nr. 593/2011 privind organizarea si functionarea Institutului National al
Patrimoniului, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Arhiva de specialitate a Institutului se imbogateste permanent, prin preluarea, de la celelalte institufii de
specialitate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, pe baza de protocol, a bazelor de date existente
pentru monumentele istorice, patrimoniul arheologic, patrimoniul mobil si patrimoniul imaterial, precum gi prin
preluarea documentelor de specialitate, primite de la serviciile publice deconcentrate si de la directia de
specialitate din cadrul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, precum si prin achizitii, donatii si alte liberalitati.

Capitolul IV
Personalul si conducerea

Articolul 8

Personalul Institutului este personal contractual de conducere si de executie, compus din personal de cercetare si
de specialitate, precum si personal auxiliar, functionand intr-o structura compusa din seciii, oficii, ateliere si
compartimente.

Articolul 9
(1) Numarul maxim de posturi ale Institutului este de 129 si se asigura in limita numarului maxim de posturi
prevazut la pct. Il ,Organe de specialitate ale administratiei publice centrale si institutii publice de cultura de
importanta nationala finantate din venituri proprii i din subventji acordate de la bugetul de stat® din anexa nr. 2 la
Hotararea Guvernului nr. 90/2010 privind organizarea si functionarea Ministerului Culturii, cu modificarile si
completarile ulterioare.
(2) Personalul Institutului este salarizat potrivit legii.
(3) Ocuparea posturilor si incetarea raporturilor de munca se fac in conditiile legii.

Capitolul V
Managerul
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Articolul 10
(1) Institutul este condus de un manager, in baza contractului de management incheiat cu Ministerul Culturii si
Identitatii Nationale.
(2) Managerul asigura conducerea si buna administrare a Institutului, pe care il reprezinta in raporturile cu
autoritatile publice, institutii si organizatii, precum si cu persoanele juridice si fizice din tara sau din strainatate.
(3) In exercitarea atributiilor sale, managerul este ajutat de Consiliul de administratie al Institutului si de catre
directorul general adjunct, directorii adjunciii, precum si de catre conducatorii celorlalte structuri functionale de la
nivelul Institutului, conform organigramei.
(4) Managerul este presedintele Consiliului de administratie.
(5) Pe langa manager functioneaza Consiliul stiintific, organism consultativ alcatuit din specialisti Tn domeniul
patrimoniului cultural, precum si Consiliul tehnico-economic, organul tehnic de specialitate al Institutului.

Articolul 11
Managerul are urmatoarele atributii principale:

a) conduce, coordoneaza si raspunde de buna desfasurare a activitafii Institutului, pe care il reprezinta si il
angajeaza juridic, financiar si patrimonial in relatiile si raporturile cu tertii, autoritati publice, institutii si organizatii,
persoane fizice sau juridice, romane sau straine, in limitele stabilite prin contractul de management;

b) coordoneaza direct activitatea:

(i) directorului general adjunct, precum si a directorilor adjuncti;

(i) Oficiului juridic, contencios;

(iii) Compartimentului audit public intern;

(iv) Compartimentului secretariat, comunicare si relatii internationale;

(v) Compartimentului informatii clasificate;

(vi) Oficiului fond documentar si redactie;

(vii) Sectiei resurse umane;

(viii) Consiliului tehnico-economic;

c) coordoneaza si raspunde de bunul mers al activitatii curente si de perspectiva ale institutiei, in concordanta
cu strategia si politicile Ministerului Culturii si Identitatii Nationale in domeniul sau de activitate; avizeaza si
propune Consiliului de administratie spre aprobare strategia de dezvoltare a Institutului pe termen scurt, mediu si
lung;

d) asigura realizarea unei politici coerente de gestionare a fondurilor destinate protejarii monumentelor istorice,
inclusiv a inventarierii, elaborarii normelor si metodologiilor pentru monumentele istorice, a investigatiilor,
proiectelor-pilot, expertizelor, cercetarilor si studiilor specifice, in conditiile legii; avizeaza si transmite in vederea
aprobarii conducerii Ministerului Culturii si Identitatii Nationale normele si metodologiile specifice domeniului
protejarii patrimoniului cultural;

e) este ordonator tertiar de credite, actionand pentru indeplinirea prevederilor bugetului anual de venituri si
cheltuieli, raspunzand de utilizarea eficienta, potrivit dispozitiilor legale, a resurselor financiare; aproba toate
documentele financiar-contabile potrivit legii;

f) aproba, in limitele planului anual si ale normelor legale in vigoare, devizele de cheltuieli;

g) coordoneaza fundamentarea si elaborarea anuala si aproba Programul national de restaurare a
monumentelor istorice, pe care il transmite in vederea aprobarii acestuia de catre Ministerul Culturii si Identitaji
Nationale;

h) asigura fundamentarea si actualizarea periodica a Listei monumentelor istorice si a Listei monumentelor
istorice declasate, In vederea aprobarii acestora, prin ordin, de catre ministrul culturii si identitatii nationale;

i) avizeaza statul de functii al Institutului, precum si statele de functii modificatoare, pe care le transmite in
vederea aprobarii de catre ministrul culturii si identitatii nationale;

j) avizeaza Regulamentul de organizare si functionare si organigrama Institutului, pe care le transmite in
vederea aprobarii de catre ministrul culturii si identitatii nationale;

k) declanseaza procedura de negociere a contractului colectivde munca, potrivit legii;

1) negociaza si incheie, potrivit legii, contractul colectiv de munca la nivel de unitate si contractele individuale de
munca;

m) aproba criteriile de evaluare a posturilor si fisele de post ale personalului Institutului si dispune efectuarea
evaluarilor anuale, in conditiile legii;

n) aproba Regulamentul intern al Institutului;

0) numeste, organizeaza si conduce Consiliul de administratie - in conditiile respectarii legislatiei in vigoare;

p) numeste membrii Consiliului stiintific, organizeaza si conduce sedintele Consiliului stiintific; este de drept
presedintele acestuia;
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q) numeste membrii Consiliului tehnico-economic, organizeaza si conduce sedintele Consiliului tehnico-
economic; este de drept presedintele acestuia;

r) angajeaza, promoveaza, sanctioneaza, concediaza, in conditiile legii, personalul Institutului;

s) asigura si raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare in materia stabilirii drepturilor salariale ale personalului
Institutului, promovarea personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, cu
incadrarea Tn sumele aprobate cu aceasta destinatie Tn bugetul propriu;

t) dispune organizarea, potrivit legii, a concursurilor de ocupare a posturilor vacante sau temporar vacante
existente in cadrul Institutului, precum si bibliografiile si tematicile de concurs;

u) aproba participarea personalului Institutului la cursuri de perfectionare profesionala a salariatilor Institutului;

v) aproba centralizatorul programarii anuale a concediilor de odihna ale intregului personal;

w) aproba deplasarile in strainatate si in {ara ale personalului angajat;

X) negociaza clauzele contractelor incheiate conform legislatiei in vigoare si incheie acte juridice in numele si
pe seama Institutului, conform competentelor legale;

y) aproba, in conditiile legii, achizitionarea fondului de carte, precum si abonarea la diverse publicatii de
specialitate din tara si din strainatate;

z) aproba planurile de paza si de protectie impotriva incendiilor si masurile de protectia sanatatii si securitatji
muncii angajatilor din cadrul Institutului;
aa) actioneaza si raspunde de asigurarea integritatii si Intretinerii patrimoniului institutiei; aproba, in conditiile
legii, planul reparatiilor curente si capitale ale sediilor, instalatiilor tehnice aferente, precum si ale autoturismelor
din dotarea institutiei;

bb) raspunde de organizarea, potrivit prevederilor legale in materie, a inventarierii anuale a patrimoniului
Institutului; avizeaza si transmite, in conditiile legii, propunerile de casare a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar ordonatorului principal de credite, in vederea aprobarii;
cc) avizeaza proiectele de buget de venituri si cheltuieli ale Institutului si le transmite, in vederea aprobarii,
conducerii Ministerului Culturii si Identitatii Nationale; avizeaza rapoartele de activitate ale Institutului pe care le
transmite, ori de céate ori sunt solicitate, ordonatorului principal de credite;

dd) organizeaza activitatea de audit public intern, precum si pe cea de control financiar preventiv, potrivit legii;
ee) asigura implementarea controlului intern managerial,
ff) aproba programul activitatii de editare, productie si comercializare a unor materiale privind protejarea si
promovarea patrimoniului cultural si propune, Tn vederea aprobarii de catre Ministerul Culturii si Identitatii
Nationale, a tarifelor aferente acestor materiale;
gg) aproba, in conditiile legii, colaborari cu persoane fizice sau juridice din tara sau din strainatate, precum si
organizarea, in parteneriat cu persoane sau organizatii interne si internationale, cu atributii sau competente in
domeniu, de manifestari stiintifice si de popularizare a patrimoniului cultural;
hh) propune, potrivit legii, declansarea procedurilor de clasare a bunurilor imobile si a bunurilor mobile aflate in
pericol potrivit Normelor metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, aprobate prin ordin al
ministrului culturii si identitatii nationale si Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 886/2008;

ii) participa la sedintele de avizare ale Consiliului tehnico-economic;
ji) aproba actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din strainatate, cu organismele si institutiile
interne si externe de interes pentru patrimoniul cultural, institutii omoloage si parteneri interinstitutionali;
kk) asigura respectarea destinatiei subventiilor/alocatjilor bugetare aprobate de ordonatorul principal de credite;
Il) raspunde, potrivit legii, de: angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor de
angajament si creditelor bugetare repartizate si aprobate; realizarea veniturilor; angajarea si utilizarea
cheltuielilor in limita creditelor de angajament si creditelor bugetare pe baza bunei gestiuni financiare;
integritatea bunurilor Tncredintate institutiei pe care o conduce; organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si
prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra situatiei patrimoniului aflat in administrare si executiei
bugetare; organizarea sistemului de monitorizare a programului de achizitii publice si a programului de lucrari de
investitii publice; organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora; organizarea si
tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;

mm) indeplineste orice alte atributii date iTn competenta sa potrivit legislatiei in vigoare, dupa caz.

Articolul 12

(1) Tn exercitarea atributiilor sale, managerul emite decizii, cu exceptia cazurilor in care prin reglementari legale
speciale se prevede emiterea unui alt tip de act administrativ.

(2) Managerul decide sau dispune, in functie de necesitati si cu respectarea prevederilor legale in materie,
constituirea unor comisii permanente sau temporare pentru desfasurarea unor activitati precum:
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a) evaluarea si avizarea unor proiecte si/sau programe stiintifice si culturale, Tn domeniul protejarii
monumentelor istorice, a lucrarilor elaborate de Institut, precum si receptia unor proiecte sau programe
elaborate de subcontractantj;

b) analizarea notificarilor potrivit Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate Tn mod abuziv
in perioada 6 martie 1945-22 decembrie 1989, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) punerea in posesie a imobilelor pentru care s-a dispus restituirea in natura, potrivit prevederilor Legii nr. 10
/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate Tn mod abuziv in perioada 6 martie 1945-22 decembrie
1989, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) expertizarea, avizarea si receptia lucrarilor de conservare-restaurare;

e) achizitia si casarea de bunuri;

f) Indeplinirea altor activitati pentru care reglementarile legale in vigoare prevad constituirea de comisii la
nivelul institutiei.

(3) In absenta managerului, Institutul este condus de catre directorul general adjunct, in conditiile legii, pe baza
unei decizii scrise Tn care sunt stabilite limitele de competenta ale acestuia.

Articolul 13

(1) Directorul general adjunct este in subordinea directd a managerului si asigura coordonarea Sectiei achizitji
publice si urmarire contracte si Sectiei administrative S.S.M., cu respectarea legii, a reglementarilor si deciziilor
conducerii pentru atingerea urmatoarelor obiective:

a) promovarea Institutului si utilizarea integrala a capacitatii de lucru a acestuia, prin identificarea de noi
beneficiari si contractarea de proiecte;

b) coordonarea si armonizarea obiectivelor Institutului cu resursele disponibile, precum si asigurarea
echilibrului dintre activitatile specifice Institutului;

c) elaborarea si propunerea spre aprobare a masurilor de Tmbunatatire a activitatii economico-financiar-
contabile si administrative a institutjei.

(2) Directorul general adjunct indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) urmareste si asigura respectarea legislatiei, actelor normative, a ordinelor si dispozitiilor aplicabile
activitatilor desfasurate la nivelul Institutului;

b) participa la implementarea strategiei de dezvoltare institutionala;

c) dezvolta relatii de parteneriat in limita mandatului dat de manager;

d) participa la elaborarea proiectului anual al bugetului institutiei si monitorizeaza executarea acestuia;

e) avizeaza alocarea resurselor (umane, materiale, financiare, informationale etc.) in functie de programele de
dezvoltare institutionala desfasurate la nivelul Institutului;

f) asigura evaluarea activitatilor specifice Institutului;

g) mentine legaturile cu ordonatorul principal de credite si alte institutii din sfera de activitate a Institutului, in
limita mandatului primit;

h) participa la elaborarea planului operational anual privind activitatile specifice Institutului;

i) monitorizeaza si controleaza elaborarea rapoartelor periodice aferente tuturor activitatilor desfasurate la
nivelul Institutului, in limita competentelor date;

j) repartizeaza lucrarile primite de la ordonatorul principal de credite si urmareste rezolvarea acestora in
termen, potrivit dispozitiilor legale si in termenele stabilite;

k) urmareste ducerea la indeplinire a sarcinilor rezultate din sedintele Consiliului de administratie si informeaza
managerul asupra stadiului si a modului de realizare a acestora;

1) indeplineste orice alte atributii in domeniile de activitate ale Institutului, date de manager.

Capitolul VI
Consiliul de administratie

Articolul 14

(1) Tn exercitarea atributiilor sale, managerul este ajutat de Consiliul de administratie, organ deliberativ de
conducere.

(2) Consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

a) presedinte - managerul Institutului;

b) membri - directorul general adjunct, directorii adjuncti ai Institutului, un reprezentant al Ministerului Culturii si

Identitatii Nationale;

c) secretar - seful Seciiei resurse umane.

(3) La sedintele Consiliului de administratie poate/pot participa, cu statut de observator cu drept de opinie, dar

fara drept de vot, reprezentantul/reprezentantii salariatilor, atunci cand se discuta probleme ce vizeaza
personalul Institutului.
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(4) La sedintele Consiliului de administratie va participa, fara drept de vot, un reprezentant al Oficiului juridic,
contencios.

Articolul 15

(1) Sedintele Consiliului de administratie sunt conduse de presedinte.

(2) La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitati, in calitate de consultanti pe probleme specifice, fara
drept de vot, sefii de sectii/oficii/ateliere/compartimente si/sau alte structuri din cadrul Institutului, alii
reprezentanti ai Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, precum si specialisti si experti in domeniile care fac
obiectul dezbaterilor.

Articolul 16

(1) Consiliul de administratie isi desfagoara activitatea dupa cum urmeaza:

a) se intruneste la sediul Institutului, lunar sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea presedintelui sau a 1

/3 din numarul membrilor sai;

b) este legal intrunit in prezenta a cel putin 5 din numarul total al membrilor sai;
c) ia hotarari cu majoritate simpla de voturi din numarul total al membrilor prezenti; n caz de paritate, votul
presedintelui este hotarator.

(2) Dezbaterile au loc potrivit ordinii de zi, comunicatd membrilor sai cu cel putin 3 zile inainte.

(3) Tn cazul in care natura problematicii ce urmeazé a fi supusé dezbaterii necesité intrunirea de urgenta a
Consiliului de administratie, comunicarea poate avea loc cu mai putin de 3 zile inainte.

(4) Dovada comunicarii catre toti membrii Consiliului de administratie a ordinii de zi, a datei si orei intrunirii,
precum si luarea la cunostinta sub semnatura si fara obiectiuni de cel putin 5 membri din totalul membrilor
semnifica acceptarea intrunirii la termenul precizat in convocare.

(5) Dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal de sedinta inserat in registrul de sedinte, sigilat si parafat,
care este In responsabilitatea secretarului Consiliului de administratie.

(6) Procesul-verbal de sedinta se semneaza de catre toti participantii la lucrarile sedintei.

(7) In exercitarea atributiilor sale, Consiliul de administratie adopta hotarari.

Articolul 17
Consiliul de administratie are urmatoarele atributii principale:

a) dezbate programele de activitate ale institutiei;

b) dezbate Regulamentul de organizare si functionare a Institutului (si, dupa caz, propunerile de modificare
/actualizare a acestuia) si organigrama, care se transmit spre avizare managerului si in vederea aprobarii
Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

c) dezbate statul de funciii al Institutului;

d) examineaza si avizeaza Regulamentul intern al Institutului;

e) dezbate rapoartele de activitate ale Institutului; aproba strategia de dezvoltare si modernizare a Institutului;

f) avizeaza proiectul Programului national de restaurare a monumentelor istorice anual, care va fi aprobat de
catre manager si Thaintat spre analiza si aprobare la Ministerul Culturii si Identitatii Nationale;

g) analizeaza si avizeaza proiecte pentru punerea in valoare, concesionarea sau inchirierea bunurilor aflate in
administrarea Institutului; propunerile astfel adoptate sunt transmise de catre manager, spre aprobare,
Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

h) dezbate si transmite spre avizare managerului situatiile financiare;

i) dezbate bugetul anual de venituri si cheltuieli pe care il supune spre avizare managerului;

j) dezbate si avizeaza rapoartele de gestiune ale Fondului de creditare si rapoartele de gestiune a taxei
timbrului monumentelor istorice;

k) dezbate si avizeaza propunerile privind utilizarea sumelor incasate din aplicarea timbrului monumentelor
istorice si le transmite spre avizare managerului si spre aprobare Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

1) dezbate si propune managerului spre aprobare organizarea, in parteneriat cu persoane sau organizatji interne
si internationale cu atributii sau competente in domeniu, de manifestari stiintifice si de popularizare a
patrimoniului cultural;

m) analizeaza si dezbate propunerile de efectuare a reparatiilor curente si/sau capitale ale sediului, instalatiilor
tehnice aferente, ale mijloacelor de transport;

n) analizeaza si dezbate acordarea de burse si efectuarea de cursuri de perfectionare, in tara si/sau strainatate,
pentru personalul angajat si il supune spre aprobare managerului;

0) dezbate si avizeaza actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din strainatate, cu organismele si
institutiile interne si externe de interes pentru patrimoniul cultural, institutii omoloage si parteneri interinstitutionali;
p) indeplineste orice alte atributii, potrivit legii, dupa caz.

Capitolul VI
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Consiliul stiintific
Articolul 18

(1) Consiliul stiintific este organ de specialitate, cu rol consultativ, care sprijina activitatea managerului in toate
domeniile sale de competenta, stabilite prin lege.

(2) Consiliul stiintific este alcatuit din specialisti in domeniul protejarii monumentelor istorice, precum si din alte
domenii de activitate gestionate de catre Institut si este format dintr-un numar impar de membri cu drept de vot,
constituit astfel:

a) presedinte, managerul Institutului;

b) presedintele si vicepresedintii Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice;

¢) minimum cinci membri desemnati, specialisti recunoscuti, cu experienta relevantd pentru domeniile de
activitate ale Institutului;

d) cel putin un membru din domeniile patrimoniu imobil, mobil, imaterial si digital.

(3) Membrii desemnati ai Consiliului stiintific sunt numiti prin decizie a managerului, in functie de activitatea
stiintifica in domeniul patrimoniului cultural, reprezentand ariile de competenta ale Institutului.

(4) Numirea in Consiliul stiintific a membrilor desemnati se face pentru un mandat de trei ani, cu posibilitate de
prelungire cu inca un mandat. Membrii de drept activeaza in cadrul Consiliului stiintific pe perioada mandatului in
Comisia Nationald a Monumentelor Istorice. In cazul retragerii unui membru desemnat, managerul numeste un
membru inlocuitor pentru perioada ramasa din mandatul de trei ani.

(5) La sedintele Consiliului stiintific pot participa in calitate de consultanti, fara drept de vot, personalitati ale
vietii culturale, stiintifice si economice.

(6) Tn functie de subiectele discutate, la sedintele Consiliului stiintific pot participa in calitate de invitati, fara
drept de vot, directorii adjuncti ai Institutului si alte persoane cu functii de specialitate Tn cadrul Institutului.

(7) Consiliul stiintific se intruneste trimestrial in sedinte ordinare si ori de cate ori este nevoie, la convocarea
presedintelui, pe baza solicitarii managerului Institutului, care comunica si ordinea de zi a sedintei.

(8) Consiliul stiintific sprijina managerul Institutului in toate problemele importante ale desfasurarii activitatji
Institutului prin indeplinirea urmatoarelor atributii principale:

a) analizeaza si dezbate strategia de dezvoltare a Institutului pe termen scurt, mediu si lung si formuleaza

recomandari in aceasta privinta;

b) analizeaza, dezbate si formuleaza recomandari privind programele anuale de activitati ale Institutului, care
pot fi adaptate Tn functie de necesitati, in timpul anului;

c) formuleaza aprecieri si recomandari asupra programelor de cercetare ale Institutului;

d) analizeaza, dezbate si avizeaza programul editorial anual si de perspectiva al Institutului;

e) analizeaza, dezbate si avizeaza proiectele anuale ale publicatjilor periodice atribuite prin lege Institutului -
Revista monumentelor istorice, Buletinul Comisiei Monumentelor Istorice si Cronica cercetarilor arheologice din
Romania, Buletinul patrimoniului imaterial - si ale altor publicaiii periodice sau ocazionale propuse de
conducerea Institutului, cu avizul Consiliului stiintific de redactie;

f) formuleaza recomandari si propuneri pentru programe si proiecte in domeniul protejarii patrimoniului cultural,

g) analizeaza strategia de cercetare, expertizare si consolidare a monumentelor istorice;

h) analizeaza propunerile privind elaborarea, modificarea si/sau actualizarea Programului national de
restaurare a monumentelor istorice.

(9) Adoptarea propunerilor sau avizarea programelor sau lucrarilor supuse dezbaterii se face prin vot, cu
majoritate simpla a voturilor exprimate.

(10) Secretariatul Consiliului stiintific este asigurat de o persoana din cadrul Compartimentului Secretariat,
comunicare si relatii internationale pe baza deciziei managerului Institutului.

(11) Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului stiintific se redacteaza de catre secretarul Consiliului stiintific,
se consemneaza intr-un registru si se semneaza de tofi membrii prezenti, iar recomandarile Consiliului stiintific
se comunica Consiliului de administratie sub semnatura presedintelui Consiliului stiinfific.

(12) Secretarul Consiliului stiintific intocmeste, sub coordonarea presedintelui si cu participarea membirilor,
raportul anual de activitate al Consiliului stiintific, pe care il inainteazad managerului si Consiliului de administratie.
(13) Componenta Consiliului stiinfific, ordinea de zi a sedintelor, sumarul recomandarilor si raportul anual de
activitate se comunica public, prin afisare pe site-ul web al Institutului.

Capitolul VIl
Consiliul tehnico-economic

Articolul 19
(1) Tn cadrul Institutului functioneaz& Consiliul tehnico-economic, organul tehnic de specialitate al Institutului
constituit pentru analizarea si avizarea documentatiilor tehnico-economice pentru consolidarea, restaurarea si
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punerea in valoare a monumentelor istorice, prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice gi
/sau a imobilelor administrate de Institut, precum si a altor programe de investitii, conform prezentului articol.

(2) Activitatea Consiliului tehnico-economic este reglementata prin Regulamentul Consiliului tehnico-economic
aprobat prin decizie a managerului.

(3) Consiliul tehnico-economic al Institutului analizeaza documentatiile tehnico-economice si la propunerea
Secretariatului Consiliului tehnico-economic, emite avizul pentru urmatoarele categorii de documentatii:

a) documentatiile tehnico-economice pentru lucrari de investitii, ai caror indicatori se aproba de catre Institut,
potrivit pragurilor valorice stabilite prin Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, pana la valoarea de 5 milioane lei;

b) documentatiile tehnico-economice aferente lucrarilor de consolidare, conservare, restaurare si punere in
valoare a monumentelor istorice prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice, potrivit
pragurilor valorice stabilite prin Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, pana la valoarea de 5 milioane lei.

(4) Oficiul verificare proiecte, prin personalul sau tehnic, asigura Secretariatul Consiliului tehnico-economic,

avand urmatoarele atributii:

a) primeste documentatiile trimise spre avizare si asigura evidenta acestora;

b) realizeaza analiza preliminara a documentatiilor (legalitate, continut, principalele solutii tehnice, existenta
avizelor necesare potrivit fazei de avizare etc.); in cazul in care documentatiile nu corespund, nu sunt complete,
nu contin avizele si acordurile prealabile legale, acestea se restituie beneficiarului cu motivatia respectiva, prin
scrisoare semnata de secretarul Consiliului tehnico-economic;

c) asigura elaborarea si redactarea avizelor emise de catre Consiliul tehnico-economic in urma sedintelor
Consiliului tehnico-economic;

d) asigura semnarea avizelor si transmiterea lor dupa semnare si aprobare la beneficiar;

e) tine evidenta avizelor emise, a documentatiilor avizate (data primirii, data avizarii, numarul avizului etc.);

f) intocmeste corespondenta legata de activitatea Consiliului tehnico-economic, care va fi semnata si
stampilata si de catre secretarul Consiliului tehnico-economic.

Capitolul IX
Oficiul juridic, contencios

Articolul 20
(1) Oficiul juridic, contencios se afla in subordinea managerului, este condus de un sef oficiu si are urmatoarele
atributii:

a) asigura consultanta juridica si reprezinta interesele Institutului in fata organelor si instantelor judecatoresti,
precum si in raporturile cu persoanele fizice sau juridice de drept public sau privat;

b) avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic in conditiile legii si ale regulamentelor specifice
Institutului;

c) formuleaza actiunile civile, comerciale, plangerile penale, inaintandu-le instanielor judecatoresti competente;
formuleaza aparari, intdmpinari, cereri reconventionale etc., pune concluzii;

d) exercita caile de atac prevazute de lege impotriva hotararilor judecatoresti, dupa consultarea managerului;
redacteaza caile de atac si orice alte acte necesare solutionarii definitive si irevocabile a actiunilor;

e) intreprinde masurile si demersurile necesare pentru urmarirea si incasarea creantelor Institutului, intreprinde
toate demersurile necesare pentru primirea si investirea, daca este cazul, a titlurilor executorii si intreprinde
demersurile necesare pentru instituirea masurilor asiguratorii asupra bunurilor celor care au prejudiciat institutia;

f) intreprinde demersurile si/sau masurile necesare pentru punerea in executare a hotararilor judecatoresti
definitive si/sau irevocabile;

g) prezinta managerului, saptamanal sau ori de cate ori ii este solicitat, un raport cu privire la situatia dosarelor
instrumentate;

h) urmareste aplicarea actelor normative in vigoare si asigura informarea legislativa a conducerii si
personalului institutiei;

i) asigura consilierea juridica a sectiilor/oficiilor/atelierelor/ compartimentelor in activitatea specifica fiecarei
structuri functionale interne;

j) studiaza si prelucreaza legislatia nou-aparuta cu sefii de secfii/oficii/ateliere si/sau directorii adjunctj,
respectiv directorul general adjunct din cadrul Institutului, care au responsabilitati specifice de aplicare a noilor
prevederi legale;

k) asigura apararea drepturilor si intereselor legitime ale institutiei prin consultatii juridice si cereri cu caracter
juridic, redactarea de opinii juridice la solicitarea scrisa a secfiilor/oficiilor/atelierelor/compartimentelor din cadrul
Institutului cu privire la aspectele legale ale activitatii Institutului;
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1) intocmeste si avizeaza, dupa caz, proiecte de regulamente, instrumente de prezentare, ordine si orice acte
cu caracter normativ care sunt in legatura cu atributiile si activitatea Institutului;

m) asigura si avizeaza din punctul de vedere al legalitatii actele prin care institutia este implicata in raporturi
juridice cu tertii;

n) redacteaza si avizeaza pentru legalitate contractele care sunt in legatura cu activitatea curenta a instituiei si
le supune aprobarii conducerii institutiei;

0) asigura respectarea legalitatii procedurilor de achizitie publica;

p) asigura informarea compartimentului de specialitate asupra modificarilor survenite si asupra aplicarii
normelor legale privind achizitiile publice, acorda sprijin de specialitate in intocmirea corespondentei si
documentatiei specifice;

q) avizeaza si raspunde din punct de vedere juridic de contractele de lucrari/servicii/furnizare, precum si de
orice alte tipuri de contracte ale Institutului, inclusiv contractele de proiectare si asistenta tehnica aferente
contractelor de executje;

r) in cadrul activitatii de avizare urmareste in permanenta incidenta cadrului legal asupra clauzelor contractuale
si propune, dupa caz, modificarea acestora;

s) propune orice alte masuri pentru derularea in bune conditii a relatiilor contractuale;

t) indeplineste orice alte atributii in domeniul de activitate.

(2) Atributiile Oficiului juridic, contencios se completeaza cu dispozitiile legale incidente Tn materie, precum si cu
orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul X
Compartimentul audit public intern

Articolul 21
(1) Compartimentul audit public intern este subordonat managerului si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza norme metodologice specifice Institutului si Carta auditului public intern in cadrul Institutului si le
supune avizarii Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

b) elaboreaza, pe baza evaluarii riscurilor asociate diferitelor structuri, activitati, programe/proiecte sau
operatiuni desfasurate la nivelul Institutului, precum si prin preluarea sugestiilor managerului si tindnd cont de
recomandarile organelor de control, proiectul planului multianual de audit intern si al planului anual de audit
public intern pe care le supune aprobarii managerului;

c) efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar si control ale
Institutului sunt transparente si conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate;

d) informeaza UCAAPI/Ministerul Culturii si Identitatii Nationale despre recomandarile neinsusite de catre
manager in urma auditului, precum si despre consecintele acestora;

e) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;
f) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

g) in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza imediat managerului si structurii de
control intern abilitate.

(2) Compartimentul audit public intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea,
urmatoarele activitati:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de Institut din momentul constituirii
angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din
finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din
domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de creanta, precum si a
facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea sa;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j) sistemul informatic.
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(3) Compartimentul audit public intern desfasoara, cu aprobarea managerului, auditari ad-hoc considerate
misiuni de audit intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul anual aprobat, la propunerea managerului
sau a Consiliului de administratie.

(4) Auditorii interni au acces la toate datele si informatiile, inclusiv la cele in format electronic, pe care le
considera relevante, elaborate sau aflate la dispozitia personalului de conducere si a celui de executie din
structurile auditate.

Capitolul XI
Compartimentul secretariat, comunicare si relatii internationale

Articolul 22
(1) Compartimentul secretariat, comunicare si relatii internationale este subordonat managerului.
(2) In domeniul Secretariat, compartimentul indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza si indeplineste activitati de secretariat — inregistreaza, tine evidenta si arhiveaza documentele
intrate-iesite din Institut, asigura corespondenta oficiala a managerului si administreaza adresa oficiala de e-
mail a Institutului;

b) asigura colectarea si organizarea documentelor pentru activitatile managerului, la termenele si in conditiile
stabilite de manager;

c) asigura repartizarea documentelor, deciziilor, notelor interne, potrivit solicitarilor managerului, cu
respectarea circuitului documentelor in Institut, daca este cazul;

d) asigura convocarea participantilor la sedintele programate de manager;

e) organizeaza agenda si programul audientelor managerului;

f) intocmeste orice document care tine de activitatea de secretariat;

g) primeste, Tnregistreaza si distribuie toate formele de corespondenta catre structurile functionale ale
Institutului, conform circuitului documentelor in Institut, daca este cazul;

h) raspunde de pastrarea si utilizarea in conditii de siguranta a stampilelor Institutului;

i) primeste si expediaza raspunsurile corespondentei transmise de structurile functionale ale Institutului catre
terti.

(3) In domeniul Comunicare, compartimentul indeplineste urmatoarele atributji principale:

a) elaboreaza si actualizeaza strategia de comunicare interna si externa a Institutului si supune spre avizare
anual conducerii institutiei proiectul acesteia;

b) asigura desfasurarea campaniilor publice de comunicare, potrivit legii;

c) actualizeaza continutul site-urilor Institutului si se ingrijeste de modernizarea structurii si functiunilor
acestora;

d) asigura elaborarea raspunsurilor la solicitari, Tntrebari si puncte de vedere solicitate de mass-media si/sau
societatea civila si mentine evidenta acestora;

e) asigura, periodic sau ori de cate ori este necesar, difuzarea de comunicate, informari de presa, organizarea
de conferinte de presa, interviuri sau briefing-uri;

f) informeaza in timp util si asigura accesul ziarigtilor la activitatile si actiunile de interes public organizate de
Institut;

g) primeste, inregistreaza petitiile adresate Institutului si le prezintd managerului pentru a dispune repartizarea
spre competenta solutionare, conform atributjilor sectiei/atelierului/oficiului/compartimentului, {ine evidenta
acestora si monitorizeaza termenele de rezolvare;

h) urmareste solutionarea si redactarea in termen a raspunsului, expediaza raspunsul catre petitionar si se
ingrijeste de clasarea si arhivarea acestuia;

i) Intocmeste, conform prevederilor legale, Raportul anual de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, pe care il
fnainteaza Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, Tn timp util, in vederea publicarii in Monitorul Oficial al
Romaniei;

j) asigura atragerea de voluntari si organizarea activitatii de voluntariat la nivelul Institutului;

k) Tntocmeste anual un raport privind accesul la informatiile de interes public, conform modelului prezentat Tn
anexa nr. 3 la Hotararea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, pe
care il transmite Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, pana la sfarsitul lunii februarie;

1) colaboreaza cu toate structurile functionale ale Institutului.

(4) In domeniul Relatji internationale, compartimentul indeplineste urmatoarele atributji specifice:
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a) in colaborare cu structurile functionale ale Institutului, elaboreaza si implementeaza strategia, politica si
planul anual de activitate privind relatiile internationale ale Institutului, pe care le supune spre dezbatere
Consiliului stiintific, Consiliului de administratie si spre aprobare managerului;

b) propune spre dezbatere Consiliului stiintific, Consiliului de administratie si spre aprobare managerului
initiative de cooperare internationala, in vederea imbunatatirii performantelor institutiei;

c) primeste de la structurile Institutului initiative de cooperare internationala, in vederea imbunatatirii
performantelor institutiei, pe care le Thainteaza spre dezbatere Consiliului stiintific, Consiliului de administratie si
spre aprobare managerului;

d) redacteaza corespondenta internationala a Institutului, asigurand legatura si informarea partilor implicate in
acordurile de cooperare;

e) asigura arhivarea documentelor referitoare la parteneriatele si acordurile de cooperare internationala a
Institutului;

f) identifica si informeaza asupra oportunitatilor de participare a specialistilor din Institut la diverse manifestari
internationale, profesionale si culturale, in concordanta cu planul de dezvoltare a Institutului;

g) organizeaza actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din strainatate, cu organismele si
institutiile externe de interes pentru patrimonial cultural, instituti omoloage si parteneri interinstitutionali
aprobate de manager;

h) intreprinde actiunile organizatorice necesare pentru asigurarea prezentei Institutului la Tntalnirile bilaterale si
reuniunile internationale, expozitji, targuri, saloane internationale, simpozioane internationale, precum si la
desfasurarea actiunilor de protocol extern, tratative, negocieri ale conducerii Institutului;

i) in exercitarea activitatilor mentionate colaboreaza cu directiile similare din Ministerul Culturii si Identitatji
Nationale, Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul Fondurilor Europene, cu serviciile de protocol ale Guvernului,
ministerelor si ale Parlamentului.

(5) Atributiile Compartimentului secretariat, comunicare si relatii internationale se completeaza cu dispozitiile
legale incidente in materie, precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XII
Compartimentul informatii clasificate

Articolul 23

(1) Compartimentul informatii clasificate este organizat conform prevederilor art. 41 din Legea nr. 182/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare, functioneaza in subordinea managerului si sub coordonarea sefului
structurii de securitate. Seful structurii de securitate este desemnat conform art. 29 alin. (4) din Hotararea
Guvernului nr. 585/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si are obligatia coordonarii activitatii structurii
de securitate pe toate componentele sale. Componenta structurii de securitate a Institutului, precum si numirea
sefului de structura de securitate se fac prin decizie a managerului.

(2) Obiectivele principale ale acestui compartiment sunt organizarea activitatii de protectie a informatiilor
clasificate si implementarea masurilor de securitate in cadrul Institutului. In vederea indeplinirii acestor obiective,
Compartimentul informatii clasificate are urmatoarele atributii principale:

a) consiliaza conducerea Institutului in legatura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate
secrete de stat si secrete de serviciu si prezinta propuneri privind masurile necesare ce vizeaza acest domeniu;

b) elaboreaza si prezinta informari conducerii Institutului cu privire la activitatea desfasurata de
Compartimentul informatii clasificate, propunand masuri si actiuni de eficientizare a acestora;

c) propune conducerii Institutului numirea sau retragerea unor persoane din structura de securitate a institutiei;

d) primeste informari operative, din partea Seciiei resurse umane, ori de céate ori intervin modificari cu privire la
numirea, angajarea si/sau eliberarea din functie/incetarea raporturilor de muncé ale personalului din cadrul
Institutului; fisa de lichidare a persoanelor care au atributii in domeniul informatjilor clasificate trebuie semnata
la ncheierea raportului de munca/de serviciu si de seful structurii de securitate a institutiei;

e) asigura relationarea cu institutiile nationale responsabile de coordonarea securitatii informatiilor clasificate
secrete de stat si secrete de serviciu;

f) informeaza managerul si institutiile abilitate in legatura cu incidentele de securitate, vulnerabilitatile si
riscurile la adresa informatiilor secrete de stat secrete si secrete de serviciu;

g) cerceteaza, impreuna cu structurile implicate, cazurile de compromitere a informatiilor clasificate secrete de
stat si secrete de serviciu si propune masuri de prevenire a unor astfel de situatii si {ine evidenta incidentelor de
securitate;

h) prezintd echipelor de control desemnate de catre Serviciul Roméan de Informatii si Oficiul Registrului
National al Informatjilor Secrete de Stat, la solicitarea acestora, documentele care reglementeaza activitatea
Compartimentului informatii clasificate;
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i) identifica, propune si intocmeste ,Lista obiectivelor, sectoarelor si locurilor care prezinta importanta
deosebita pentru protectia informatiilor clasificate secrete de stat”;

j) intocmeste ,Programul de prevenire a scurgerii de informatji clasificate® si urmareste implementarea
masurilor de securitate cuprinse Tn acesta;

k) intocmeste si actualizeaza ,Planul de paza si aparare a obiectivelor, sectoarelor si locurilor care prezinta
importanta deosebita pentru protectia informatjilor clasificate®;

1) solicita institutiilor abilitate efectuarea verificarilor de securitate, in vederea avizarii persoanelor propuse
pentru a avea acces la informatii clasificate secrete de stat, elibereaza certificate de securitate si autorizatii de
acces la informatii clasificate secrete de stat si secrete de serviciu;

m) actualizeaza permanent evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la informatii clasificate
secrete de stat sau de serviciu;

n) intocmeste ori de céte ori este necesar:

(i) Lista cu funcijile din Institut care necesita acces la informatii clasificate, secrete de stat;

(ii) Lista cu persoanele din Institut care necesita acces la informatii clasificate, secrete de stat;

(iii) Lista cu funcitiile si persoanele din Institut care necesita acces la informatii clasificate, secrete de serviciu;

o) intocmeste si actualizeaza de cate ori este necesar listele informatiilor clasificate secrete de stat si secrete
de serviciu, elaborate sau pastrate de Institut, pe clase si niveluri de secretizare;

p) organizeaza activitafi de pregatire a personalului care are acces la informatii clasificate secrete de stat si
secrete de serviciu si consemneaza aceste activitati in fisele individuale de pregatire;

q) gestioneaza activitatea de evidenta, intocmire, pastrare, procesare, multiplicare, manipulare, transport,
transmitere, inventariere, arhivare sau distrugere a documentelor clasificate secrete de stat si/sau secrete de
serviciu;

r) organizeaza la nivelul Institutului activitatea de curierat pentru documente clasificate secrete de stat si
secrete de serviciu;

s) coordoneaza evidenta, inventarierea, selectionarea, pastrarea si folosirea documentelor clasificate din
fondul arhivistic al Institutului;

t) aplica prevederile legale, normele si metodologiile de lucru pentru organizarea si desfasurarea activitatii
arhivistice, protectia si conservarea documentelor clasificate, inclusiv clasificare si includerea in Fondul
Arhivistic National al Romaniei;

u) supravegheaza scoaterea temporara a documentelor clasificate din arhiva in vederea cercetarii lor, in baza
principiului necesitatii de a cunoaste;

v) coordoneaza activitatea comisiei de evaluare a documentelor din arhiva clasificata in vederea mentinerii,
reclasificarii sau declasificarii acestora, dupa caz;

w) asigura protectia informatiilor clasificate nationale in situatii de urgenta;

x) coordoneaza activitatile privind protectia informatiilor clasificate care sunt stocate, procesate si/sau
transmise prin intermediul sistemelor informatice si de comunicatii;

y) elaboreaza documentatia necesara pentru acreditarea/reacreditarea de securitate a sistemelor informatice
si de comunicatii care stocheaza, proceseaza sau transmit informatii clasificate;

z) identifica amenintarile si vulnerabilitatile specifice sistemelor informatice si de comunicatii pentru asigurarea
managementului riscului de securitate, analizeaza cauzele incidentelor de securitate, informeaza conducerea
Institutului si propune modificarea si implementarea masurilor de securitate necesare pe domeniul INFOSEC.
(3) Personalul cu atributii in domeniu va fi inclus in programe permanente de pregatire organizate de institutiile

investite cu atributii de coordonare a activitatii si de control al masurilor privitoare la protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii.

(4) Atributile desemnate fiecarui membru al structurii de securitate, precum si cele ale sefului structurii de
securitate vor fi consemnate obligatoriu in fisele de post ale acestora.

Capitolul XIll
Sectia resurse umane

Articolul 24
(1) Sectia resurse umane este subordonata managerului, este condusa de un sef sectie si are urmatoarele
atributii principale:
a) elaboreaza si asigura implementarea strategiei de resurse umane avizata de Consiliul de administratie si
aprobata de manager;
b) intreprinde demersurile care se impun in vederea derularii in conditii de legalitate a proceselor de recrutare,
selectie, incadrare, evaluare si evidenta a personalului;
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c) intocmeste contractele individuale de munca, actele aditionale la contractele individuale de munca, precum
si orice documente cu privire la modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca;

d) intocmeste contractele de prestari servicii cu persoane fizice si cele de drepturi de autor;

e) intocmeste, gestioneaza si completeaza dosarul de personal pentru fiecare dintre salariati si 1l pastreaza, in
bune conditii, la sediul Institutului;

f) asigura informarile necesare la angajare conform legislatiei;

g) intocmeste, completeaza si actualizeaza Registrul general de evidenta a angajatilor Institutului, inclusiv cu
privire la angajare, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractelor individuale de muncs;

h) intocmeste statul de funciii si statele de functii modificatoare, cu respectarea numarului maxim de posturi
aprobat si cu Tncadrarea in cheltuielile cu salariile aprobate, pe care il supune dezbaterii Consiliului de
administratie si care se transmite de catre manager spre aprobare Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

i) intocmeste statele nominale de funciii si le actualizeaza, in raport cu modificarile intervenite in structura de
personal in ceea ce priveste drepturile salariale sau in cariera angajatului;

j) tine evidenta concediilor de odihna, a concediilor medicale, a celor fara plata, precum si a altor concedii si
fnvoiri si informeaza managerul despre acestea;

k) stabileste drepturile salariale ale personalului contractual conform legislatiei aplicabile;

1) asigura consultanta de specialitate privind legislatia muncii in vederea fundamentarii deciziilor managerului,
redacteaza deciziile si notele interne emise de manager cu privire la personalul Institutului;

m) gestioneaza fisele de post ale angajatilor;

n) organizeaza, coordoneaza si monitorizeaza procesul de evaluare a performantelor profesionale ale
angajatilor;

o) elaboreaza, in colaborare cu structurile functionale ale Institutului, planul anual de formare profesionala pe
care il Tnainteaza spre dezbaterea Consiliului de administratie si aprobarea managerului;

p) gestioneaza si monitorizeaza activitatea de formare si perfectionare profesionala;

q) elaboreaza si gestioneaza documentatia prevazuta de reglementarile in vigoare referitoare la salarizare si la
alte drepturi cuvenite personalului din cadrul Institutului (gestionarea fiselor de post, determinarea punctajului
total realizat de angajati in urma evaluarii performantelor profesionale individuale, gestionarea fiselor de
evaluare a angajatilor);

r) supune aprobarii managerului programarea anuala a concediilor de odihna pentru angajatii Institutului si
urmareste modul de respectare a acesteia;

s) elibereaza la solicitarea angajatilor documente care atesta activitatea desfasurata de acestia, vechimea in
munca, in functie, In specialitate, precum si copii dupa actele din dosarele profesionale sau alte documente
solicitate de catre salariatii sau fostii salariati ai Institutului;

t) elibereaza angajatilor documentele necesare intocmirii dosarelor de pensionare.

u) asigura secretariatul comisiilor de concurs si de solutionare a contestatiilor pentru concursurile organizate
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante sau de promovare, dupa caz;

v) Tnainteaza conducerii Institutului propunerile nominale ale personalului ce indeplineste conditiile prevazute
de lege n vederea promovarii in grade sau trepte profesionale;

w) gestioneaza declaratiile de avere, respectiv declaratiile de interese ale personalului, conform legii; ofera
consilierea de specialitate Tn procesul de completare si actualizare a acestora si intocmeste si transmite catre
autoritatea competenta informatiile si documentele prevazute in legislatia specifica;

X) asigura organizarea activitafii de practica pentru studentii diverselor institutii de Tnvatamant superior care
colaboreaza cu Institutul.

(2) Atributiile Sectiei resurse umane se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu
orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XIV
Oficiul fond documentar si redactie

Articolul 25
(1) Oficiul fond documentar si redactie se afla in subordinea managerului si este condus de un sef Oficiu.
(2) Oficiul administreaza Fondul documentar al Institutului, indeplinind in acest sens urmatoarele atributii
principale:

a) administreaza, pastreaza, intretine si raspunde de buna gestionare a fondului documentar al patrimoniului
cultural, care cuprinde: arhiva monumentelor istorice din Roméania, arhivele de documente si imagini pe suport
clasic si digital, fototeca monumentelor istorice, precum si fototeca istorica a patrimoniului cultural mobil, fondul
cartografic si biblioteca, care sunt proprietatea publica a statului roman;

b) administreaza, pastreaza, intretine si raspunde de buna gestionare a bazei de date proprie;
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c) ia masuri de conservare, protejare si gestionare in conditii corespunzatoare a arhivei patrimoniului cultural
din Romania si propune achizitionarea de documentatji din domeniul de activitate;

d) completeaza arhiva patrimoniului cultural din Romania, care se afla in administrarea sa, cu documentatii,
reprezentand proiecte, expertize sau orice alte documente de acest fel;

e) fundamenteaza oportunitatea preluarii unor documentatii cu specific, oferite prin donatii sau transfer de la
alte organisme publice sau private de profil;

f) asigura exploatarea, in conditiile legii, a bunurilor pe care le are ih administrare;

g) urmareste circuitul documentatiilor si lucrarilor aflate in gestiune, pentru administrarea in bune conditii a
acestora;

h) propune si asigura accesul persoanelor fizice si juridice de drept public si privat, in conditiile legii, la fondul
documentar gestionat de Institut; accesul public este reglementat prin regulamentul arhivei si regulamentul
bibliotecii, care vor fi afisate pe site-ul oficial al Institutului;

i) asigura efectuarea de schimburi interbibliotecare cu alte institutii de profil sau cu biblioteci publice;

j) presteaza servicii arhivistice si bibliotecare, contra cost, in conditiile stipulate Tn regulamentul arhivei si in
regulamentul bibliotecii.

(3) Oficiul coordoneaza redactia Institutului, care este alcatuita din Comitetul de redactie si Colegiul de redactie.

(4) Comitetul de redactie are urmatoarele atributii principale:

a) intocmeste sumarele, asigura redactarea, editarea - in format tiparit si/sau digital si difuzarea Revistei
monumentelor istorice, a Buletinului Comisiei monumentelor istorice, a Cronicii cercetarilor arheologice din
Romania, a Buletinului Patrimoniului imaterial si a altor publicatii de specialitate, la propunerea Colegiului de
redactie, cu avizul Consiliului stiintific si aprobarea managerului;

b) elaboreaza, actualizeaza si realizeaza planul editorial anual, pe care il propune spre avizare Consiliului
stiintific, Consiliului de administratie si spre aprobare managerului;

c) propune normele editoriale ale Institutului, care sunt avizate de Consiliul de redactie si sunt publicate pe
paginile de internet ale publicatiilor, accesibile prin portalul Institutului, patrimoniu.gov.ro

d) propune si editeaza pe orice tip de suport materiale privind patrimoniul cultural - mobil, imobil, digital,
imaterial;

e) propune, editeaza pe orice tip de suport studii si cercetari din domeniul patrimoniului cultural;

f) asigura tehnoredactarea, corectura si pregatirea pentru tipar a publicatjilor Institutului;

g) intocmeste periodic, la solicitarea conducerii Institutului, informari privind problematica si principalele
aspecte ce privesc activitatea editoriala in domeniul patrimoniului cultural;

h) proiecteaza, actualizeaza si intretine paginile de internet ale publicatiilor Institutului, accesibile prin portalul
Institutului, patrimoniu.gov.ro
(5) Comitetul de redactie este alcatuit din editor, tehnoredactor, secretar de redactie si membri din randul

personalului de specialitate al Institutului, numiti prin decizie a managerului.

(6) Editorul asigura coordonarea activitatii Comitetului de redactie si a Colegiului de redaciie.

(7) Secretarul de redactie asigura desfasurarea activitatii Comitetului de redactjie si intrefine corespondenta cu
membrii Colegiului de redactie.

(8) Colegiul de redactie are urmatoarele atributii principale:

a) propune sumarele Revistei monumentelor istorice (RMI), al Buletinului Comisiei monumentelor istorice
(BCMI), al Cronicii cercetarilor arheologice (CCA), Buletinul Patrimoniului imaterial (BPI) si al altor publicatii de
specialitate, cu avizul Consiliului stiintific si aprobarea managerului;

b) asigura evaluarea colegiala (in sistem ,blind peer-review*) a lucrarilor propuse spre publicare in publicatiile
stiintifice periodice ale Institutului, RMI si BCMI.

(9) Colegiul de redactie este alcatuit din specialisti in domeniile de interes ale publicatiilor Institutului - persoane
cu experienta editoriala si redactionala, selectate atat din Institut, cat si din afara sa - si este coordonat de editor.
Membrii Colegiului de redactie sunt numiti prin decizie a managerului.

(10) Activitatea membirilor Colegiului de redactie, cu exceptia persoanelor care sunt, in acelasi timp, salariati ai
Institutului, este remunerata, in conditiile aprobate de conducerea institutiei, cu respectarea dispozitjilor legale
incidente Tn materie.

(11) Atributiile Oficiului Fond documentar si redactie se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie,
precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XV
Sectia achizitii publice si urmarire contracte
Articolul 26
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(1) Sectia achizitii publice si urmarire contracte este subordonata directorului general adjunct, este condusa de
un sef sectie, avand urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza, deruleaza, aplica, duce la indeplinire si finalizare achizitiile publice, procedurile de atribuire a
contractelor de achizitie publica in scopul achizitionarii de produse, servicii si lucrari, inclusiv in vederea atribuirii
lucrarilor de protejare, restaurare si consolidare a monumentelor istorice, in conditii de eficien{a economica si
sociala, in baza solicitarilor compartimentelor functionale ale Institutului, cu respectarea legislatiei incidente
domeniului achizitiilor publice nationale si europene;

b) asigura ducerea la indeplinire a prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 99/2016 privind
achizitiile sectoriale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 100/2016 privind concesiunile de
lucrari si concesiunile de servicii si ale Legii nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si
concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solufionare a
Contestatiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/ reinnoirea/recuperarea inregistrarii autoritatii
contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul;

d) elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente, strategia
de contractare si programul anual al achizitiilor publice si sectoriale;

e) elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire si a
documentelor-suport, Tn cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza
necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

f) aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

g) realizeaza achizitjile directe;

h) constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice si sectoriale, inclusiv documentatiile elaborate in cadrul lor,
si asigura accesul la acestea in conditjile legii;

i) stabileste circumstantele de incadrare pentru aplicarea fiecarei proceduri sau pentru cumpararea directa,
conform prevederilor Legii nr. 98/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

j) intocmeste, pana la sfarsitul ultimului trimestru din anul curent, Programul anual al achizitjilor publice, Tn
baza situatiilor anexe emise de conducatorii structurilor functionale ale Institutului la Proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli, program pe care il actualizeaza ori de cate ori este necesar;

k) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de reglementarile legale;

1) deruleaza procedurile prevazute de lege si date in competenta acestei structuri in scopul achizitionarii de
bunuri si servicii, in baza solicitarilor celorlalte compartimente, respectand prevederile Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale tuturor celorlalte acte normative
incidente, atat din legislatia nationala, cat si din cea europeana;

m) elaboreaza si prezinta, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, documentatia pentru elaborarea
si prezentarea ofertei pentru achizitia publica de produse, lucrari si servicii;

n) exercita atributiile de specialitate cu privire la realizarea achizifiilor publice in sistem electronic (on-line)
potrivit prevederilor legale Tn vigoare;

0) elaboreaza proceduri operationale interne pentru domeniul achizitiilor publice;

p) indeplineste orice alte atributii date in competenta sa prin lege.

(2) Atributiile Sectiei achizitii publice si urmarire contracte se completeaza cu dispozitiile legale incidente in
materie, precum si cu orice alte atributjii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 27
(1) Compartimentul urmarire contracte se afla in subordinea Secfiiei achizitii publice si urmarire contracte si
indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) redacteaza acordurile-cadru/contractele de lucrari/servicii/furnizare pe care le inainteaza spre avizare
Oficiului juridic, contencios;
b) pregateste documentele necesare incheierii contractelor aferente programelor si proiectelor Institutului;
c) transmite documentatijile de proiectare Oficiului verificare proiecte in vederea verificarii conformitatii cu
legislatia in vigoare;
d) urmareste respectarea clauzelor contractuale si propune conducerii aplicarea majorarilor de intarziere in
cazul nerespectarii termenelor contractuale, precum si alte masuri legale;
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e) urmareste deschiderea conturilor de garantie de buna executie conform clauzelor contractuale si legislatiei
in vigoare;

f) urmareste constituirea legala si in termen a garantiilor de buna executie si a garantiilor bancare pentru
returnarea avansului, dupa caz, aferente contractelor de prestari servicii de proiectare, precum si eliberarea
acestora Tn conditiile legii, precum si intocmirea documentelor constatatoare;

g) pregateste documentele necesare incheierii acordurilor-cadru/contractelor avand ca obiect prestarea de
catre Institut a serviciilor de consultanta, expertizare, cercetare, proiectare si punere in valoare a monumentelor
istorice, a contractelor care sunt in legatura cu atributiile si activitatea Institutului;

h) propune orice alte masuri pentru derularea in bune conditii a relatiilor contractuale;

i) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice;

j) duce la indeplinire orice alte masuri pentru derularea in bune conditii a relatiilor contractuale.

(2) Atributiile Compartimentului urmarire contracte se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie,
precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XVI
Sectia administrativa, S.S.M.

Articolul 28
(1) Sectia administrativa, S.S.M. se afla in subordinea directorului general adjunct, este condusa de un sgef
sectie si are urmatoarele atributji principale:

a) nainteaza managerului propuneri pentru planul de aprovizionare curenta si investitii necesare functionarii in
bune conditii a instalatiilor, mijloacelor fixe si obiectelor de inventar din sediile Institutului si din imobilele aflate
in administrarea sa;

b) asigura administrarea si raspunde de intretinerea si protejarea patrimoniului Institutului;

c) asigura aprovizionarea, integritatea si pastrarea in conditii corespunzatoare a rezervei de materiale din
magazia proprie, precum si a tuturor bunurilor depuse spre pastrare in aceasta magazie, raspunde material,
administrativ si penal de integritatea gestiunii sale;

d) asigura intretinerea instalatiilor sanitare, de gaze, electrice, climatizare, de tamplarie si de feronerie;

e) asigura curatenia in sediile Institutului;

f) asigura verificarile permanente si schimbarea materialelor electrice, incluzand stechere, prize, corpuri de
iluminat etc.;

g) asigura efectuarea reparatiilor curente si capitale ale sediilor Institutului, ale imobilelor din administrare si ale
instalatiilor aferente acestora;

h) intocmeste note de fundamentare pentru achizitiile efectuate si urmareste receptionarea lor;

i) raspunde de buna gospodarire a dotarii proprii si urmareste gestionarea materialelor, a mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar si tine Tn mod corect si explicit evidenta miscarilor din gestiune;

j) efectueaza aprovizionarea cu materiale in conformitate cu solicitarile primite;

k) intocmeste notele de receptie si distribuie pe baza de bon de consum, sub semnatura, combustibil,
materialele consumabile, rechizitele si celelalte bunuri solicitate, tine evidenta acestora pe compartimente;

I) urmareste realizarea contractelor de intretinere, paza, salubritate si furnizare utilitati; primeste, verifica si
certifica facturile sosite de la furnizorii de utilitati, materiale, piese de schimb;

m) asigura transportul valorilor si al personalului Institutului cu mijloacele de transport din dotare;

n) raspunde de exploatarea parcului auto din dotare in vederea satisfacerii cerintelor de transport pentru
activitatea Institutului;

0) asigura procurarea de carburant necesar utilizarii parcului auto al Institutului;

p) asigura efectuarea reviziilor periodice si reparatjiilor necesare la autoturismele din dotare;

q) zilnic, elibereaza si calculeaza foile de parcurs pentru autoturismele din dotare, potrivit reglementarilor n
vigoare;

r) tine evidenta consumurilor de carburanti, lubrifianti si piese de schimb pentru autoturisme, urmarind
incadrarea in cotele aprobate;

s) raspunde de integritatea autoturismelor din dotare, scop in care ia masuri pentru parcarea acestora la
locurile stabilite si pentru asigurarea lor;

t) face propuneri cu privire la necesitatea si oportunitatea executarii unor lucrari de intretinere si reparatii ale
imobilelor aflate Tn administrarea Institutului, instalatiilor si altor mijloace fixe si obiecte de inventar ce apartin
acestuia;

u) dupa aprobare, urmareste executarea in bune conditii a lucrarilor de intretinere si reparatii, informand
asupra stadiului in care se afla lucrarile;
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v) propune masuri privind desfasurarea activitatii de paza, stingerea incendiilor, securitatea institutiei, precum
si a tuturor bunurilor din patrimoniul acesteia, asigurand respectarea normelor legale in domeniul activitatii PSI
si protectiei muncii; tine legatura cu grupul de pompieri al municipiului Bucuresti pentru organizarea pazei
contra incendiilor;

w) asigura montarea mobilierului din dotarea Institutului;

x) asigura colectarea si predarea selectiva a deseurilor, precum si evidenta acestora, conform legii.

(2) In domeniul Sanétate si securitate in munca, Sectia administrativd, S.S.M. are urmétoarele atributii:

a) ia masuri privind asigurarea cadrului organizatoric si a mijloacelor necesare securitatii si protectiei In munca;

b) elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie a muncii;

c) identifica pericolele si evalueaza riscurile profesionale pentru personalul institutului;

d) elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de securitate in munca,
tinand seama de particularitatile activitatilor desfasurate in cadrul institutului, diferentiate n raport cu specificul
fiecarei directii de specialitate si asigura conditii pentru ca fiecare angajat sa primeasca o instruire suficienta si
adecvata in acest domeniu.

(3) In domeniul P.S.1., Sectia administrativd, S.S.M. are urmétoarele atributii:

a) incheie contracte, conventii sau protocoale de cooperare cu servicii de urgenta profesioniste ori voluntare si
asigura dotarea unitatii cu mijloace tehnice de stingere a incendiilor;

b) elaboreaza norme si reglementari tehnice specifice de aparare impotriva incendiilor;

c) tine legatura cu grupul de pompieri al municipiului Bucuresti, pentru organizarea pazei contra incendiilor.

(4) Atributiile Sectiei administrative, S.S.M. se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si
cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 29
(1) Compartimentul IT functioneaza in subordinea Sectiei administrative, S.S.M. si are urmatoarele atributji
principale:

a) administreaza si intretine serverele locale ale Institutului, configureaza si intretine reteaua locala de
computere, atat elementele hardware, cat si sistemele de operare si aplicatiile software;

b) implementeaza masurile de securitate a informatiilor si monitorizeaza fluidizarea traficului de retea,
securizarea accesului la internet, optimizarea functionarii statiilor de lucru si supervizarea programelor care
ruleaza pe servere;

c) asigura elaborarea si aplicarea strategiei Institutului in domeniul informatic si al tehnologiei informatiei, Tn
conformitate cu prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a funcitiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) evalueaza nivelul de dotare cu echipamente si sisteme IT a tuturor compartimentelor functionale ale
Institutului, monitorizeaza starea de funcfionare a acestor dotari si elaboreaza programul de innoire si
modernizare a dotarilor IT, pe care il supune aprobarii conform legii;

e) asigura instalarea, configurarea si administrarea echipamentelor IT din cadrul Institutului;

f) asigura mentenanta si repararea echipamentelor IT;

g) asigura conexiunea la internet, precum si contactul cu furnizorii de internet.

(2) Atributiile Compartimentului IT se completeaza cu dispozitiile legale incidente Tn materie, precum si cu orice
alte atributji sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XVII
Restaurare

Articolul 30

(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza componenta activitatii Institutului dedicata
restaurarii, prin urmatoarele structuri:

a) Sectia productie;

b) Sectia inspectie santiere;

c) Atelierul de proiectare;

d) Oficiul verificare proiecte.

(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de analiza si verificare a documentatiilor de proiectare si a documentatiilor de
specialitate realizate in baza contractelor de achizifie publica aferente proiectelor finantate prin Programul
national de restaurare a monumentelor istorice si/sau alte programe de finantare, incheiate la nivelul Institutului,
si asigura transmiterea documentatiilor catre Ministerul Culturii si ldentitatii Nationale in vederea avizarii
acestora, in conditiile legii;
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b) coordoneaza activitatea de urmarire si asigurare a derularii contractelor aferente proiectelor finantate prin
Programul national de restaurare a monumentelor istorice si/sau prin alte programe de finantare;

c) coordoneaza activitatea de fundamentare si elaborare a Programului national de restaurare a monumentelor
istorice anual, care se avizeaza de manager si se transmite, in vederea aprobarii, ministrului culturii si identitatji
nationale;

d) coordoneaza activitatile de urmarire, control si inspectie a executiei lucrarilor de restaurare la monumentele
istorice aflate Tn administrarea Institutului aferente proiectelor finantate prin Programul national de restaurare a
monumentelor istorice;

e) coordoneaza activitatea de urmarire si efectuare a controlului executiei lucrarilor de restaurare-consolidare
finantate prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice sau prin alte programe, din fonduri
publice;

f) propune managerului - separat sau impreuna cu celelalte structuri functionale prevazute la art. 35 alin. (1) -
sesizarea serviciilor publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale pentru declansarea
procedurilor de clasare a bunurilor imobile si a bunurilor mobile aflate in pericol;

g) propune conducerii Institutului, in colaborare cu celelalte structuri functionale prevazute la art. 35 alin. (1),
Strategia nationala privind protejarea monumentelor istorice, pe care o inainteaza Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale in vederea consultarii Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice;

h) coordoneaza, impreuna cu celelalte structuri functionale prevazute la art. 35 alin. (1), activitatea de
elaborare a metodologiilor, normativelor si reglementarilor in domeniul protejarii monumentelor istorice, inclusiv
conservarea, consolidarea, restaurarea si punerea lor in valoare, si colaboreaza la intocmirea normativelor si
metodologiilor specifice altor ministere sau ale administratiei centrale sau locale, care au incidenta asupra
monumentelor istorice sau a zonelor de proteciie;

i) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera de activitate;

j) initiaza si desfasoara, in parteneriat cu institutii de specialitate din fara si din strainatate, studii si cercetari
privind evolutia si prognoza activitatilor care intra in atributiile directorului adjunct;

k) coordoneaza activitatea de realizare de studii, cercetari si expertize in domeniul restaurarii monumentelor
istorice.

(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice

alte atributji stabilite de conducerea Institutului, specifice domeniului sau de activitate.

Articolul 31
(1) Sectia productie functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si are relatji
functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale si de
specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia productie are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza si verifica anual devizele rest de executat Intocmite de catre operatorii economici pentru
obiectivele monumente istorice finantate prin programele gestionate de catre Institut si le transmite Seciei
achizitii publice si urmarire contracte si Sectiei inspectie santiere;

b) intocmeste in colaborare cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), precum si cu celelalte structuri
functionale din cadrul Institutului Programul National de restaurare a monumentelor istorice si alte programe pe
care le gestioneaza Institutul;

c) colecteaza date privind necesarul de fonduri si/sau suplimentari de fonduri pentru continuarea si/sau
finalizarea executiei lucrarilor de consolidare, restaurare, lucrari de constructii - arhitectura;

d) monitorizeaza permanent, analitic si sintetic, in colaborare cu celelalte structuri prevazute la art. 47 alin. (1)
si cu Sectia inspectie santiere, stadiul lucrarilor de consolidare, restaurare, lucrari de constructii - arhitectura si
componente artistice, asistentd tehnica si proiectare contractate si finantate prin Programul national de
restaurare a monumentelor istorice, pe fiecare obiectiv - monument istoric si operatori economici din
perspectiva fondurilor alocate si a necesarului de fonduri;

e) analizeaza si verifica situatiile de lucrari aferente proiectelor finantate prin Programul national de restaurare
a monumentelor istorice si/sau altor proiecte de finantare intocmite de catre operatorii economici si acceptate la
platda de catre personalul de specialitate din cadrul Sectiei inspectie santiere privind Tncadrarea in valorile
alocate anual;

f) analizeaza si verifica concordanta dintre cantitafile si prefurile unitare inscrise in situatiile de lucrari aferente
proiectelor finantate prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice cu cele din devizele
contractate;

g) verifica existenta documentelor justificative vizate de catre personalul de specialitate din cadrul Secfiei
inspectie santiere ce insotesc situatiile de lucrari aferente proiectelor finantate prin Programul national de
restaurare a monumentelor istorice si/sau altor proiecte de finantare: contract/act aditional, copie caiet
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atasament, liste de consumuri de materiale, manopera, utilaj, transport, copii ale facturilor de materiale si de
inchiriere a utilajelor, CD cu imagini reprezentative din timpul executiiei lucrarilor si, acolo unde este cazul,
dispozitii de santier, note de comanda suplimentara si note de renuntare aprobate de catre comisia din cadrul
Institutului;

h) situatiile de lucrari aferente proiectelor finantate prin Programul national de restaurare a monumentelor
istorice se prezinta, de regula, lunar spre a fi verificate si se depun la Sectia productie numai dupa ce lucrarile
au fost verificate si acceptate la plata de catre personalul de specialitate din cadrul Sectiei inspectie santiere si
vizate de catre proiectantul lucrarii, ca o conditie pentru a fi acceptate la plata de catre Institut;

i) solicita operatorilor economici executanti ai lucrarilor de consolidare, restaurare, lucrari de construciii -
arhitectura aferente proiectelor finantate prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice si/sau
prin alte proiecte de finantare, atunci cand este cazul, corectarea si, dupa caz, completarea situatiilor de lucrari;
j) intocmeste, pe baza situatiilor de lucrari verificate, borderourile si anexele necesare inaintarii acestora la
Sectia contabilitate a Institutului spre aprobare si decontare;

k) intocmeste borderourile si verifica existenta documentelor justificative privind plata lucrarilor de proiectare,
asistenta tehnica si a documentatiilor de specialitate pentru restaurarea componentelor artistice, pe baza
avizelor emise de Comisia Nationala a Monumentelor Istorice si de Consiliul tehnico-economic;

1) transmite Sectiei contabilitate situatiile de lucrari aferente proiectelor finantate prin Programul national de
restaurare a monumentelor istorice si/sau prin alte proiecte de finantare necesare evidentierii scaderii
materialelor aflate in custodia antreprenorilor;

m) dupa efectuarea receptiilor, intocmeste, in conditiile legii, documentele pentru deblocarea garantiilor de
buna executie pe obiectiv si operatori economici;

n) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice.

(3) Atributiile sectiei productie se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice alte
atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 32
(1) Sectia inspectie santiere functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si
are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia inspectie santiere indeplineste urmatoarele atributji principale:

a) coordoneaza desfasurarea lucrarilor de consolidare, restaurare si punere in valoare pentru obiectivele
monumente istorice finantate din fonduri publice gestionate de catre Institut;

b) presteaza, prin verificatori si/sau personalul de specialitate din cadrul Sectiei inspectie santiere atestati in
domeniu, servicii de specialitate de verificare, supraveghere si dirigentare lucrari aferente activitatilor de
protejare, constand in restaurare, consolidare si punere in valoare a monumentelor istorice detinute de alte
institutii publice si unitati de drept public si/sau privat, in conditiile legii;

c) urmareste executia lucrarilor de consolidare - restaurare si punere in valoare a monumentelor istorice si de
asemenea monitorizeaza, verifica si vizeaza documentele justificative aferente asisten{ei tehnice acordate pe
santier de catre proiectantul general si/sau de specialitate;

d) analizeaza si verifica stadiul realizarii lucrarilor si incadrarea acestora in termenele stabilite prin graficele de
executie;

e) analizeaza, verifica si semneaza, din punctul de vedere al oportunitatii si legalitatii, notele de comanda
suplimentara, Tntocmite de catre executantul restaurator si verificate de dirigintele de santier, pe baza
dispozitiilor de santier emise de catre proiectant;

f) verifica terminarea executiei lucrarilor si propune receptia acestora, la care participa, prin imputernicitii sai, in
calitate de membru al comisiei de receptie, in conditiile legii;

g) propune organizarea comisiilor de receptie a lucrarilor executate in conditiile legii;

h) verifica si raspunde, potrivit competentelor legale, de activitatea executantilor restauratori, desfasurata pe
santierele finantate din fonduri derulate prin Institut;

i) verifica, avizeaza si raspunde, potrivit dispozitiilor legale, prin verificatori si/sau dirigintii de santier,
executarea corespunzatoare, cantitativa si calitativa, a lucrarilor de arhitectura, constructii - instalatii si a
componentelor artistice la obiectivele monumente istorice, finantate din fonduri publice gestionate de catre
Institut;

j) analizeaza, verifica si avizeaza situatiile de lucrari si documentele justificative ce le insotesc, contract/act
aditional, facturi, caiet atagsament, liste de consumuri de materiale, manopera, utilaj, transport, copii ale facturilor
de materiale si de inchiriere a utilajelor, CD cu imagini reprezentative din timpul executiei lucrarilor si, acolo
unde este cazul, dispozitii de santier, note de comanda suplimentara si note de renuntare aprobate de catre
comisia din cadrul Institutului, aferente proiectelor finantate prin Programul national de restaurare a
monumentelor istorice si/sau altor proiecte de finantare;
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k) fundamenteaza necesarul de fonduri si/sau suplimentari de fonduri pentru continuarea si/sau finalizarea
executiei lucrarilor de restaurare;

1) colaboreaza cu celelalte structuri functionale pentru indeplinirea atributiilor specifice.

(3) Atributiile Sectiei inspectie santiere se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, inclusiv in
domeniul dirigentiei de santier, precum si cu orice alte atributji sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 33

(1) Atelierul de proiectare functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef atelier si are
relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale
si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Atelierul de proiectare indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza teme de proiectare;

b) elaboreaza proiecte-pilot privind conservarea, restaurarea si/sau punerea in valoare a monumentelor
istorice si a patrimoniului cultural imobil;

c) elaboreaza proiecte (dupa caz, studii de prefezabilitate, fezabilitate, DALI, PT, detalii de executie);

d) elaboreaza documentatii de urbanism pentru zone construite protejate;

e) elaboreaza documentatii tehnice pentru obtinerea avizelor eliberate de autoritatile publice centrale si locale;

f) elaboreaza studii si expertize de specialitate pentru documentatii tehnice de interventie asupra
monumentelor istorice si pentru documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului;

g) asigura consultanta pentru terti in domeniul proiectarii pentru patrimoniul cultural imobil;

h) colaboreaza cu alte institutii sau persoane fizice si juridice, pentru a desfasura in conditii optime activitatile
din aria sa de competenta.
(3) Atributiile Atelierului de proiectare se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu
orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 34

(1) Oficiul verificare proiecte functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef oficiu si are

relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale
si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Oficiul verificare proiecte are urmatoarele atributii principale:

a) analizeaza si verifica documentatiile de proiectare/ documentatiile de specialitate predate, din punctul de
vedere al continutului tehnic, al respectarii parametrilor tehnici, al normelor, normativelor si reglementarilor
legale in vigoare pentru proiectele finantate prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice i
/sau prin alte programe de finantare;

b) intocmeste referate de verificare a documentatiilor predate pentru proiectele finantate prin Programul
national de restaurare a monumentelor istorice si/sau prin alte programe de finantare, prin care solicita
proiectantului general sau proiectantului de specialitate completari si/sau modificari ale documentatiei tehnice,
conform normelor, normativelor si reglementarilor legale in vigoare si urmareste introducerea acestora in
documentatie;

c) verifica introducerea in documentatia de proiectare aferenta proiectelor finantate prin Programul national de
restaurare a monumentelor istorice si/sau prin alte programe de finantare a conditiilor care decurg din avizele
Ministerului Culturii si Identitatii Nationale - Comisia Nationala a Monumentelor Istorice si Consiliul tehnico-
economic, precum si din celelalte avize si acorduri emise de catre organele si/sau institutiile in drept;

d) pe baza referatelor de verificare intocmite de Oficiul verificare proiecte transmite documentatiile Ministerului
Culturii si Identitatii Nationale, in vederea avizarii in Comisia Nationala a Monumentelor Istorice;

e) verifica corectitudinea coeficientilor legali introdusi Tn documentatia economica aferenta proiectelor finantate
prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice, conform legislatiei in vigoare;

f) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice;

g) Tnainteaza Consiliului tehnico-economic in vederea analizarii si avizarii documentatjile tehnico-economice
aferente proiectelor finantate prin Programului national de restaurare a monumentelor istorice si/sau prin alte
proiecte de finantare;

h) asigura Secretariatul Consiliului tehnico-economic.

(3) Atributiile Oficiului verificare proiecte se completeaza cu dispozitiile legale incidente Th materie, precum si cu
orice alte atributjii sau sarcini stabilite de catre conducerea Institutului.

Capitolul XVIII
Monumente istorice
Articolul 35
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(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza componenta activitatii Institutului dedicata
monumentelor istorice prin urmatoarele structuri:

a) Sectia monumente istorice si peisaj cultural;

b) Oficiul patrimoniu arheologic;

c) Sectia patrimoniu mondial.

(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributji principale:

a) coordoneaza activitatea de elaborare periodica si actualizare permanenta a Listei monumentelor istorice;

b) coordoneaza activitatea de elaborare periodica si actualizare permanenta a Listei monumentelor istorice
declasate;

c) coordoneaza activitatea de elaborare, in colaborare cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), a
strategiei nationale privind protejarea monumentelor istorice, pe care o inainteazad Comisiei Nationale a
Monumentelor Istorice;

d) coordoneaza activitatea de elaborare si actualizare a inventarului monumentelor istorice prin colaborarea cu
serviciile publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale si institutiile de specialitate din
domeniu;

e) coordoneaza activitatea de organizare si gestionare a bazei de date spatiale a Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale (eGisPat) cu privire la monumente istorice si la situri arheologice, necesare instituirii
infrastructurii nationale pentru informatji spatiale in Romania;

f) coordoneaza activitatea de investigare, cercetare si elaborare de studii specifice domeniului monumentelor
istorice si siturilor arheologice;

g) poate sa fundamenteze si sa propuna declansarea procedurilor de clasare a bunurilor imobile si a bunurilor
imobile aflate in pericol si sa acorde asistenta pentru elaborarea dosarelor de clasare conform Normelor
metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, aprobate prin ordin al ministrului culturii si
identitatii nationale, si a Normelor de clasare a bunurilor culturale mobile, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 886/2008;

h) coordoneaza activitatea de elaborare studii si cercetari privind evolutia si prognoza activitatilor in domeniul
monumentelor istorice si centralizeaza si prelucreaza datele privind inventarierea, interventiile la monumente,
starea de conservare etc.;

i) colaboreaza cu institutii reprezentative din domeniul protejarii monumentelor istorice, in special cu cele din
Uniunea Europeana, in vederea identificarii programelor si racordarii conceptelor, tehnicilor si tehnologiilor, a
metodologiilor si normativelor specifice protejarii monumentelor istorice;

j) coordoneaza activitatea de elaborare de metodologii, normative si reglementari specifice in domeniul
evidentei si clasarii monumentelor istorice si/sau alte arii de activitate care intra in atributiile direcjei;

k) coordoneaza activitatea de elaborare, impreuna cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1),
metodologiile, normativele si reglementarile in domeniul protejarii, conservarii, consolidarii, restaurarii si punerii
in valoare a monumentelor istorice;

1) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera sa de activitate;

m) initiaza si desfasoara, in parteneriat cu institutii de specialitate din tara si din strainatate, studii si cercetari
privind evolutia si prognoza activitatilor care intra in atributiile directorului adjunct;

n) coordoneaza activitatea de realizare de studii, cercetari si expertize in domeniul patrimoniului cultural imobil.
(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice

alte atributji stabilite de conducerea Institutului, specifice domeniului sau de activitate.

Articolul 36
(1) Sectia monumente istorice si peisaje culturale functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa
de un sef sectie si are relatji functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 35 alin. (1), precum si, dupa caz,
cu structurile functionale si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Sectia monumente istorice si peisaje culturale indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza periodic si actualizeaza permanent Lista monumentelor istorice;

b) elaboreaza periodic si actualizeaza permanent Lista monumentelor istorice declasate;

c) organizeaza si gestioneaza inventarul monumentelor istorice;

d) organizeaza si gestioneaza baza de date geospatiale eGisPat;

e) analizeaza, verifica, actualizeaza si arhiveaza fisele de inventariere ale monumentelor istorice, primite de la
serviciile deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

f) realizeaza studii de specialitate in domeniul inventarierii monumentelor istorice si propune declansarea unor
proceduri de clasare a bunurilor imobile si a bunurilor imobile aflate in pericol, propune elaborarea dosarelor de
clasare conform normelor metodologice de clasare si inventariere a monumentelor istorice, aprobate prin ordin
al ministrului culturii si identitatii nationale;
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g) poate acorda asistenta de specialitate pentru activitatea de intocmire a fiselor de inventariere si/sau a
dosarelor de clasare/declasare a monumentelor pentru serviciile deconcentrate ale Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale;

h) solicita si primeste, conform prevederilor legale in vigoare, de la autoritaile si institutiile publice, precum si
de la persoanele fizice si juridice de drept privat cu activitati in domeniu, date si documente necesare atributiilor
ce ii revin;

i) elaboreaza, impreuna cu celelalte structuri prevazute la art. 30 alin. (1), metodologiile, normativele si
reglementarile in domeniul protejarii, conservarii, consolidarii, restaurarii si punerii in valoare a monumentelor
istorice;

j) elaboreaza studii asupra corelarii cu reglementarile internationale in domeniul monumentelor istorice;

k) arhiveaza, inventariaza si claseaza operativ toate documentatiile - originale sau copii, inclusiv pe suport
electronic, provenite din propriile arhive, din reteaua de institutii subordonate Ministerului Culturii si Identitatji
Nationale, precum si de la alte institutii cu atributii in domeniu;

1) initiaza, participa in si coordoneaza programe de identificare, Tnregistrare si descriere a terenurilor si a
celorlalte bunuri imobile apartindnd ansamblurilor declarate monumente istorice, efectueaza masurarea si
reprezentarea lor pe harti, precum si inregistrarea pe suporturi informatice;

m) desfasoara cercetari arheologice preventive si sistematice;

n) are acces gratuit la informatiile furnizate de Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara si oficiile
de cadastru si publicitate imobiliara teritoriale si comunica Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate
Imobiliara propriile informatii privind imobilele declarate monumente istorice;

o) poate efectua si verifica masuratorile necesare pentru identificarea si stabilirea limitelor bunurilor imobile
monumente istorice si le Tnregistreaza in inventarul monumentelor istorice;

p) implementeaza programe si proiecte nationale si internationale de cercetare, conservare, consolidare,
protectie, punere in valoare a patrimoniului cultural imobil, repartizate de conducerea Institutului;

q) elaboreaza metodologii, normative si reglementari specifice in domeniul evidentei si clasarii monumentelor
istorice si/sau alte arii de activitate care intra in atributiile sale.

(3) Atributiile Sectiei monumente istorice si peisaje culturale se completeaza cu dispozitiile legale incidente in
materie, precum si cu orice alte atributji sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 37

(1) Oficiul patrimoniu arheologic functioneaza in subordinea Sectiei monumente istorice gi peisaj cultural si este
condus de un sef oficiu.

(2) Oficiul patrimoniu arheologic are urmatoarele atributii principale:

a) elaboreaza periodic si propune actualizarea Listei monumentelor istorice - categoria arheologie;

b) cerceteaza, inventariaza, claseaza si tine evidenta monumentelor istorice - categoria arheologie;

c) analizeaza, verifica, actualizeaza si arhiveaza fisele de inventariere ale monumentelor istorice din sectiunea
arheologie;

d) organizeaza si gestioneaza baza nationala de date a monumentelor istorice - categoria arheologie;

e) participa la elaborarea metodologiilor, normativelor si reglementarilor in domeniul protejarii, conservarii,
consolidarii, restaurarii si punerii in valoare a monumentelor istorice - categoria arheologie;

f) colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale si cu institutii
de specialitate Tn activitatea de inventariere si de cadastru a patrimoniului arheologic.

g) realizeaza, din initiativa proprie sau la comanda diversilor beneficiari, cercetari arheologice si investigatii
arheologice de teren;

h) asigura suport tehnic, controleaza si avizeaza de principiu cercetarile arheologice pentru obiectivele
restaurare prin Programul national de restaurare a monumentelor istorice;

i) deruleaza si raspunde de implementarea programelor si proiectelor interne si internationale, care au drept
scop activitati de cercetare, conservare, consolidare, protectie, punere in valoare a patrimoniului cultural
arheologic, repartizate de conducerea institutiei;

j) colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatii Nationale si cu institutii
de specialitate n activitatea de inventariere si de cadastru a siturilor arheologice.

(3) Atributiile Oficiului patrimoniu arheologic se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum
si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 38

(1) Sectia patrimoniu mondial functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si
are relatji functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 35 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
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(2) Sectia patrimoniu mondial indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) monitorizeaza activitatile de protejare, restaurare, consolidare si punere in valoare a monumentelor inscrise
in Lista patrimoniului mondial al UNESCO, de la faza de proiect pana la executie, inclusiv activitatea de
reparatii si intrefinere, si sesizeaza cu celeritate Ministerul Culturii si ldentitatii Nationale si autoritatile
competente cu privire la problemele constatate, dupa caz;

b) fundamenteaza si propune includerea in Programul national de restaurare a monumentelor istorice a
lucrarilor de proiectare si executie pentru monumentele inscrise in Lista patrimoniului mondial al UNESCO, pe
care le supune aprobarii Ministerului Culturii si Identitatii Nationale;

c) coordoneaza din punct de vedere stiiniific si elaboreaza dosarele de nominalizare a obiectivelor ce se vor
inscrie in Lista patrimoniului mondial, pe care le supune avizarii Consiliului stiintific si aprobarii managerului
pentru naintare catre Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice;

d) colaboreaza cu administratiile locale pe raza carora se afla monumente inscrise in Lista patrimoniului
mondial al UNESCO in vederea elaborarii programelor de gestiune si protectie pentru acestea;

e) asigura reprezentarea Institutului in cadrul comitetelor de organizare UNESCO, prin desemnarea de
responsabili pentru activitatea stiintifica si metodologica de protejare a fiecarui monument istoric inscris in Lista
patrimoniului mondial al UNESCO;

f) colaboreaza cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale,
Ministerului Mediului si Ministerului Apelor si Padurilor pentru stabilirea actiunilor comune si corelarea
activitatilor in domeniul patrimoniului mondial cultural si natural;

g) colaboreaza cu ONG-urile din domeniul protectiei patrimoniului cultural pentru elaborarea unor actiuni de
constientizare si educare a populatiei cu privire la valorile si potentialul monumentelor inscrise in Lista
patrimoniului mondial al UNESCO si informeaza Ministerul Culturii si Identitatii Nationale cu privire la rezultatul
colaborarii;

h) colaboreaza cu institutii din domeniul turismului pentru integrarea in circuite cultural-turistice a
monumentelor inscrise in Lista patrimoniului mondial al UNESCO sau in Lista indicativa a UNESCO si
informeaza Ministerul Culturii si Identitatii Nationale cu privire la rezultatul colaborarii;

i) propune colaborarea Ministerului Culturii si Identitatii Nationale cu Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul
Educatiei Nationale, Comisia Nationalda a Romaniei pentru UNESCO, Comisia permanentd comuna a Camerei
Deputatilor si Senatului pentru relatia cu UNESCO si cu celelalte ministere, autoritati, institutii cu atributii in
domeniu, in scopul integrarii monumentelor inscrise in Lista patrimoniului mondial din Roménia in cadrul
programelor internationale de protejare a patrimoniului, precum si cu celelalte organisme internationale
specializate in protectia monumentelor istorice inscrise in Lista patrimoniului mondial al UNESCO;

j) elaboreaza si actualizeaza in urma cercetarilor Institutului, precum si la propunerea altor persoane sau
institutii de specialitate Lista indicativa a UNESCO, in baza avizului favorabil al Consiliului stiinific si aprobarii
managerului, a validarii Comisiei Nationale a Monumentelor Istorice si aprobarii Ministerului Culturii si Identitafji
Nationale;

k) elaboreaza sectiunea privind patrimoniul mondial din Strategia in domeniul protejarii patrimoniului cultural;

1) asigura realizarea raportarii periodice privind monumentele inscrise n Lista patrimoniului mondial solicitata
de catre Centrul Patrimoniului Mondial UNESCO, conform calendarului si termenelor stabilite de acesta, in
colaborare cu persoana desemnata prin ordin al ministrului culturii si identitatii nationale ca punct focal pentru
Conventia patrimoniului mondial, cu autoritatile si institufile cu atributii in domeniu, raportare pe care o
transmite spre aprobare Ministerului Culturii si Identitatii Nationale.

(3) Atributiile Sectiei patrimoniu mondial se completeaza cu dispozitiile legale incidente Th materie, precum si cu
orice alte atributjii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XIX
Patrimoniu digital

Articolul 39
(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza componenta activitatii Institutului dedicata
patrimoniului digital prin urmatoarele structuri:
a) Sectia biblioteci digitale;
b) Sectia documentare muzeala si arheologica;
c) Oficiul programare si baze de date;
d) Oficiul patrimoniu mobil clasat.
(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributii principale:
a) coordoneaza activitatea de actualizare permanenta a informatilor in baza nationala de date a inventarului
patrimoniului cultural national mobil clasat;
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b) coordoneaza activitatea de realizare si punere in valoare, in interes public, a bazelor nationale de date
pentru patrimoniul arheologic, patrimoniul cultural mobil si resursele informationale asociate, care cuprind:
institutii, persoane, locuri, evenimente, bibliografii, date statistice, imagini, inregistrari video si audio, harti si alte
informatii; acestea includ: baza nationala de date a inventarului patrimoniului cultural national mobil clasat, baza
nationala de date a Repertoriului arheologic national - RAN si sistemul informational geografic aferent, Sistemul
informatic de administrare a cercetarilor arheologice - ACERA, baza nationala de date a arhitecturii vernaculare
din muzeele in aer liber - ETNOMON, Registrul bunurilor culturale distruse, disparute, furate sau exportate
ilegal, Catalogul colectiv national al car{ii vechi, baza de date a Repertoriului patrimoniului imaterial [in
colaborare cu structurile functionale prevazute la art. 44 alin. (1)], baza de date bibliografice si biblioteca digitala
a patrimoniului cultural, baza de date a specialigtilor si Registrul expertilor in domeniul patrimoniului cultural
mobil, Registrul arheologilor, baza de date a muzeelor si colecfiilor si altele;

c) participa la activitatea de elaborare a propunerilor catre Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, de initiere
de acte normative in domeniul protejarii patrimoniului cultural mobil, digital;

d) coordoneaza activitatea de asistenta de specialitate pentru Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si pentru
alte institutii, Tn domeniul organizarii activitatii de protejare a patrimoniului cultural mobil si intangibil, la
solicitarea acestora;

e) coordoneaza activitatea de constituire, intretinere si dezvoltare biblioteci si arhive digitale pentru patrimoniul
cultural mobil;

f) coordoneaza activitatea de intretinere si administrare a bazei de date a Cronicii cercetarilor arheologice din
Romania;

g) exercita functia de agregator national pentru digitizarea resurselor culturale nationale si expunerea lor in
Biblioteca Digitala a Romaniei (culturalia.ro) si in Biblioteca Digitala Europeana (europeana.eu), asigurand
interfata dintre furnizorii de continut - institutii publice sau alte organizatii detinatoare de resurse culturale - si
serviciile tehnice care gestioneaza aceste biblioteci digitale;

h) colaboreaza cu Compartimentul secretariat, comunicare si relatii internationale pentru a stabili si actualiza
structura si continutul site-ului institutiei, furnizeaza acestui compartiment informatiile si datele cele mai recente,
in scopul asigurarii permanente a corectitudinii continutului site-ului;

i) raspunde de reprezentarea Ministerului Culturii si ldentitatii Nationale in retele, parteneriate, comisii
interministeriale si proiecte nationale si internationale legate de noile tehnologii informatice si de comunicare in
domeniul cultural;

j) coordoneaza activitatea de asistenta tehnica si de specialitate acordata institutiilor culturale, intretine
programul DOCPAT pentru documentarea colectiilor de patrimoniu mobil, precum si alte sisteme informatice si
aplicatii utilizate de catre operatorii culturali;

k) coordoneaza activitatea de intretinere si dezvoltare a siteului web al patrimoniului cultural din Roméania
(Epatrimoniu.ro), portalul national Culturalia.ro, alte site-uri tematice si portaluri de interes national, participa la
retele europene si internationale de date;

I) coordoneaza activitatea de stocare a inventarelor privind bunurile culturale mobile clasate si arhiveaza
documentele care au stat la baza operatiunilor de clasare;

m) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera sa de activitate;

n) coordoneaza activitatea de elaborare de metodologii, normative si reglementari specifice activitailor care
intra in atributiile directorului adjunct;

o) coordoneaza activitatea de realizare de studii, cercetari si expertize in domeniul patrimoniului cultural mobil
si digital.

(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice
alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 40
(1) Sectia biblioteci digitale functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie, si
are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 39 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia biblioteci digitale Indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) realizeaza, administreaza si pune in valoare, in interes public, biblioteci digitale, inclusiv biblioteca digitala
ProEuropeana;
b) administreaza si pune in valoare, in interes public, baze nationale de date pentru patrimoniul cultural;
acestea includ:
(i) bazele de date ale repertoriului national teatral (STAR) si muzical (DOMINO);
(ii) baza de date a evenimentelor culturale;
c) stocheaza si administreaza arhive digitale pentru prezervarea patrimoniului cultural digital;
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d) acorda asistenta de specialitate privind valorificarea documentar-stiin{ifica a resurselor digitale si publica
resurse digitale, inclusiv facsimile digitale;

e) exercita functia de agregator national pentru Biblioteca Digitala Europeana (europeana.eu) si agregator
pentru Biblioteca Digitala a Romaniei (culturalia.ro) - asigurand interfata dintre furnizorii de continut (institutii
publice sau alte organizatii detinatoare de resurse culturale) si serviciile tehnice care administreaza aceste
biblioteci digitale;

f) acorda asistenta tehnica institutiilor culturale, intretine instrumentele informatice pentru documentarea
patrimoniului cultural, precum si alte sisteme informatice si aplicatii utilizate de catre operatorii culturali;

g) intretine, dezvolta si actualizeaza platforma web a Institutului, site-ul patrimoniu.gov.ro

h) intretine, dezvolta si actualizeaza, sub platforma web a Institutului (patrimoniu.gov.ro), site-ul web al
patrimoniului cultural din Roménia (e-patrimoniu.ro), portalul national (culturalia.ro), alte site-uri tematice si
portaluri de interes national, participa la retele europene si internationale de informatii culturale;

i) intretine, dezvolta si actualizeaza site-urile dedicate proiectelor de cercetare dezvoltate de Institut si asigura
integrarea lor in platforma web a Institutului, patrimoniu.gov.ro

j) deruleaza si raspunde de implementarea programelor si proiectelor interne si internationale de digitizare,
care au drept scop activitati de cercetare, conservare, consolidare, protectie, punere in valoare a patrimoniului
cultural, repartizate de conducerea institutiei;

k) centralizeaza si proceseaza datele privind patrimoniul cultural intangibil primite de la Ministerul Culturii si
Identitatii Nationale, de la operatorii culturali si din alte surse, asigura evidenta informatizata, administrarea
documentelor si fisierelor destinate actualizarii bazelor de date, arhivarea acestora si publicarea, inclusiv pe
internet, a datelor de interes public;

1) cerceteaza si pune in valoare informatiile cuprinse in bazele de date si in alte surse; acorda asistenta de
specialitate privind valorificarea documentar-stiinifica a informatiei culturale;

m) centralizeaza si inregistreaza in baza nationala de date fisele de evidenta ale evenimentelor culturale
transmise de institutiile specializate si de serviciile publice deconcentrate ale Ministerului Culturii si Identitatji
Nationale;

n) asigura asistenta tehnica de specialitate pentru Ministerul Culturii si ldentitatii Nationale si pentru alte
institutii, Tn domeniul organizarii activitatii de protejare a patrimoniului cultural digital;

o) participa la proiecte de cercetare stiintifica, proiecte culturale si educationale in domeniul patrimoniului
cultural si al noilor tehnologii informatice si de comunicare;

p) participa la elaborarea normelor si metodologiilor specifice pentru patrimoniul cultural intangibil si digital;

q) asigura contractarea si realizarea de studii, cercetari si expertize Tn domeniul patrimoniului cultural intangibil
si digital.

(3) Atributiile Sectiei biblioteci digitale se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu
orice alte atributjii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 41

(1) Sectia documentare muzeala si arheologica functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa
de un sef sectie si are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 39 alin. (1), precum si, dupa caz,
cu structurile functionale si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Sectia documentare muzeala si arheologica indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) administreaza si pune in valoare, n interes public, baze nationale de date si registre pentru patrimoniul
cultural. Acestea includ:

(i) Sistemul informatic de administrare a cercetarilor arheologice (ACERA), pentru care asigura intretinere

tehnica si dezvoltare software si hardware;

(ii) baza nationala de date a Repertoriului arheologic national (RAN) si sistemul informational geografic aferent;

(iii) registrul bunurilor culturale distruse, disparute, furate sau exportate ilegal;

(iv) catalogul colectiv national al cartii vechi;

(v) baza de date a muzeelor si colectiilor;

(vi) baza nationala de date a arhitecturii vernaculare din muzeele in aer liber (ETNOMON).

b) ofera asistenta tehnica si de specialitate institutiilor culturale in vederea utilizarii programului DOCPAT
pentru documentarea colectiilor de patrimoniu mobil; intretine si dezvolta programul DOCPAT;

c) cerceteaza si pune in valoare informatiile cuprinse Tn bazele de date si din alte surse; acorda asistenta de
specialitate privind valorificarea documentar-stiintifica a informatiei culturale si propune spre publicare repertorii,
cataloage, bibliografii, ghiduri, dictionare etc.;

d) colaboreazd cu compartimentele de specialitate din Institut in vederea elaborérii de norme, standarde,
instrumente de evidenta, chestionare, terminologii pentru documentarea bunurilor culturale si realizeaza studii,
cercetari, analize, monitorizari, programe si proiecte in domeniul patrimoniului cultural mobil;
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e) participa la proiecte de cercetare stiintifica, proiecte culturale si educationale in domeniul patrimoniului
cultural si al noilor tehnologii informatice si de comunicare;

f) asigura asistenta tehnica de specialitate pentru Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si pentru alte
institutii, Tn domeniul organizarii activitatii de protejare a patrimoniului cultural mobil;

g) participa la elaborarea normelor si metodologiilor specifice pentru patrimoniul cultural mobil;

h) asigura contractarea si realizarea de studii, cercetari si expertize Tn domeniul patrimoniului cultural mobil.
(3) Atributiile Sectiei documentare muzeala si arheologica se completeaza cu dispozitiile legale incidente in
materie, precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 42
(1) Oficiul patrimoniu mobil clasat functioneaza in subordinea Sectiei documentare muzeala si arheologica, este
condus de un sef oficiu si are urmatoarele atributii principale:

a) gestioneaza si administreaza baza nationalé de date a inventarului patrimoniului cultural national mobil
clasat sau susceptibil de clasare;

b) centralizeaza si proceseaza datele primite de la Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, de la operatorii
culturali si din alte surse, asigura evidenta informatizata, administrarea documentelor si fisierelor destinate
actualizarii bazelor de date privind patrimoniul cultural mobil clasat, arhivarea acestora si publicarea, inclusiv pe
internet, a datelor de interes public;

c) arhiveaza inventarele privind bunurile culturale mobile clasate si documentele care au stat la baza
operatiunilor de clasare.

(2) Atributiile Oficiului patrimoniu mobil clasat se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum
si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 43
(1) Oficiul programare si baze de date functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef
oficiu si are relatii functionale cu celelalte structuri prevazutela art. 39 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Oficiul programare si baze de date indeplineste urmatoarele atributji principale:

a) creeaza, dezvolta, asigura instalarea si punerea in functiune a aplicatiilor software, precum si oricaror altor
module informatice necesare activitatilor Institutului;

b) asigura configurarea aplicatjilor software pe care le-a realizat, testarea functionala, verificarea functionarii
corespunzatoare a acestora;

c¢) asigura mentenanta si suportul necesare pentru solutiile software implementate;

d) proiecteaza, elaboreaza, supravegheaza si coordoneaza din punct de vedere tehnic bazele de date si
sistemele de evidenta si gestiune a informatiei necesare tuturor structurilor functionale ale Institutului;

e) realizeaza analize informatice, proiecteaza si gestioneaza aplicatia intranet pentru administrarea de continut
n scopul asigurarii de facilitati superioare privind managementul documentelor din cadrul Institutului;

f) realizeaza si administreaza la cerere baze de date pentru patrimoniul cultural si alte baze de date in vederea
realizarii de catre Institut a unor venituri extrabugetare;

g) proiecteaza impreuna cu Compartimentul secretariat, comunicare si relatii internationale structura detaliata
si continutul site-urilor Institutului, preia de la toate seciiile, oficiile, atelierele si compartimentele informatiile si
datele cele mai recente in scopul administrarii continutului, asigura si implementeaza actualizarile curente;

h) proiecteaza site-urile dedicate proiectelor de cercetare dezvoltate de Institut si asigura integrarea lor in
platforma web a Institutului (patrimoniu.gov.ro);

i) colaboreaza cu toate celelalte structuri in scopul bunei desfasurari a activitatilor specifice Institutului.

(3) Activitatea de elaborare, gestiune, administrare si dezvoltare a bazelor de date se desfasoara pe baza
regulamentului aprobat de Consiliul de administratie.

(4) Oficiul programare si baze de date colaboreaza cu toate structurile functionale ale Institutului, care raspund
de continutul profesional al bazelor de date.

(5) Atributiile Oficiului programare si baze de date se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie,
precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XX
Patrimoniu imaterial si cultura traditionala

Articolul 44
(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza componenta activitatii Institutului dedicata
patrimoniului cultural imaterial si culturii traditionale, prin urmatoarele structuri:
a) Sectia cercetare aplicata si promovare;
b) Oficiul evidenta.
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(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de initiere si derulare a programelor si proiectelor privind activitati de conservare,
protejare, punere in valoare, promovare si valorificare a patrimoniului imaterial si culturii traditionale
contemporane din Romania;

b) coordoneaza activitatea de efectuare a studiilor si cercetarilor aplicate privind stadiul actual al faptelor din
domeniul culturii traditionale - mestesugurile traditionale, obiceiurile, traditiile - si initiaza programe pentru
conservarea, protejarea, punerea in valoare si promovarea acestora;

c) sustine, inclusiv financiar, proiectele, programele si activitatile de cercetare, conservare, protejare,
promovare si punere in valoare a patrimoniului imaterial si a culturii traditionale din Romania, initiate de
persoane fizice sau juridice de drept public sau privat, in conformitate cu strategiile Ministerului Culturii si
Identitatii Nationale;

d) coordoneaza metodologic activitatea asezamintelor culturale din domeniul culturii traditionale la nivel
national, zonal si judetean, respectiv centrele culturale, centrele judetene pentru conservarea si promovarea
culturii traditionale, scoli populare de arte si meserii, centre zonale pentru educatia adulilor, formatii si
ansambluri profesioniste pentru promovarea culturii tradifionale, altele asemenea;

e) coordoneaza activitatea de administrare a Bancii nationale de date etnofolclorice, un sistem bazat pe criterii
stiintifice nationale si internationale, confinand si arhiva imagistica, avand in vedere si oferirea de servicii de
specialitate - indexare unitara, difuzarea informatiei privind patrimoniul cultural imaterial, cultura traditionala si
educatia permanenta -, precum si valorificarea acestor domenii;

f) coordoneaza activitatea de organizare si administrare a Registrului national al patrimoniului cultural imaterial,
in cooperare cu Oficiul programare si baze de date;

g) initiaza si deruleaza programe de conservare, cercetare si punere in valoare a obiceiurilor si traditiilor, Tn
vederea stimularii creativitatii n toate genurile artei interpretative neprofesioniste;

h) coordoneaza activitatea de elaborare si realizare de programe de conservare si promovare a mestesugurilor
tradiionale, de sprijinire si afirmare a creatorilor si performerilor traditiei si creatiei populare, pentru protectia
impotriva denaturarilor si falsificarilor;

i) coordoneaza activitatea de administrare a marcii de produs ,CeRt - arta traditionala®;

j) coordoneaza activitatea de realizare a programelor-cadru de educatie permanenta in domeniul expresiilor
culturale traditionale;

k) coordoneaza activitatea de elaborare a programelor-cadru si/sau a cursurilor proprii sau in parteneriat cu
institutii specializate, in domeniul educatiei civice, al educatiei permanente si in cel al formarii profesionale
continue, in afara sistemelor formale de educatie;

1) coordoneaza activitatea de organizare evenimente culturale cu rol stiintific, de coordonare metodologica,
educative si/sau de divertisment: colocvii, seminare, consfatuiri, festivaluri, concursuri, gale, expozitii, saloane,
targuri, tabere si ateliere de creatie si interpretare, alte asemenea, de nivel national si international in domeniul
patrimoniului imaterial;

m) colaboreaza cu specialisti, institutii si organisme de specialitate, cu ONG-uri in vederea realizarii activitatilor
conform atributiilor directorului adjunct;

n) coordoneaza actiunile de initiere, organizare si sustinere ale activita{ii de editare, pe orice tip de suport, a
cartilor, publicatiilor, filmelor si a oricaror altor materiale de promovare si punere in valoare a patrimoniului
imaterial si a culturii traditionale contemporane;

o) coordoneaza activitatea de organizare de schimburi culturale, turnee artistice, vizite documentare si
schimburi de delegatii, stagii de specializare etc. si se implica in proiecte si schimburi culturale nationale si
internationale;

p) coordoneaza activitatea de consultanta de specialitate si participa in comisiile consultative, de nivel national
si judetean, de expertiza si omologare, destinate sa certifice valoarea formatiilor artistice care propun un
repertoriu de folclor prelucrat sau stilizat;

q) initiaza si deruleaza, la nivel international, programe proprii si Tn colaborare/parteneriat, de cercetare,
conservare, transmitere, promovare si punere in valoare a patrimoniului imaterial si a culturii traditionale
contemporane, precum si programe de consultanta de specialitate si dialog cultural international;

r) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera sa de activitate;

s) coordoneaza activitatea de elaborare de metodologii, normative si reglementari specifice ariilor de activitate
care intra in atribujile sale;

t) initiaza si desfasoara, in parteneriat cu institutii de specialitate din tara si din strainatate, studii si cercetari
privind evolutia si prognoza activitatilor care intra in atributiile sale;

u) coordoneaza activitatea de realizare de studii, cercetari si expertize Tn domeniul patrimoniului imaterial si
culturii traditionale contemporane.
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(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice
alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 45

(1) Sectia cercetare aplicata si promovare functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un
sef sectie si are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 44 alin. (1), precum si, dupa caz, cu
structurile functionale si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Sectia cercetare aplicata si promovare indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) studiaza, cerceteaza, asigura conservarea si punerea in valoare a patrimoniului imaterial si a fenomenelor
din domeniul culturii traditionale si a fenomenelor din domeniul culturii traditionale contemporane;

b) elaboreaza metodologii specifice si propuneri privind masurile de salvgardare a patrimoniului imaterial si a
culturii traditionale, respectiv conservarea manifestarilor de viata culturala traditionala si de punere in valoare a
patrimoniului imaterial si a elementelor de cultura traditionala contemporana;

c) elaboreaza criteriile de identificare si evaluare a standardelor de conservare si a procedeelor de punere in
valoare a expresiilor culturale traditionale;

d) coordoneaza metodologic activitatea de cercetare aplicata a agsezamintelor culturale din domeniu si acorda
consultanta de specialitate privind cultura tradiionala si educatia permanenta;

e) elaboreaza studii si publicatii in vederea promovarii patrimoniului imaterial si a culturii traditionale
contemporane, in cadrul programelor si proiectelor Institutului si ale partenerilor;

f) elaboreaza norme metodologice in vederea asigurarii procesului de coordonare metodologica a activitatii
dedicate patrimoniului cultural imaterial si culturii tradiionale;

g) organizeaza manifestari cu caracter stiintific si metodologic in vederea valorificarii si promovarii rezultatelor
cercetarii;

h) sustine proiectele care stimuleaza interesul tinerilor pentru domeniul patrimoniului cultural imaterial si cultura
traditional3;

i) colaboreaza cu instituiii specializate in vederea realizarii programelor si activitailor de cercetare;

j) participa la dezvoltarea proiectelor si programelor, precum si a schimburilor si dialogului cultural national si
international in domeniul patrimoniului imaterial si culturii tradifionale;

k) initiaza si deruleaza programe privind activitaii de salvgardare, promovare si punere Tn valoare a
patrimoniului imaterial, inclusiv a culturii traditionale contemporane;

1) coordoneaza activitatea privind functionarea marcii ,CeRt - arta tradiionala®;

m) initiaza si desfasoara activitati de identificare, cercetare, repertoriere si certificare, la nivel national si distinct
pe regiuni, a practicilor si practicantilor mestesugurilor traditionale, inclusiv meseriilor conexe arhitecturii
traditionale;

n) propune si fundamenteaza acordarea titlului onorific ,Tezaur uman viu®, inclusiv pentru practicantii,
individuali sau Tn asociere, ai mestesugurilor autentice conexe arhitecturii traditionale;

o) analizeaza, fundamenteaza si omologheaza, la propunerea Comisiei Nationale pentru Salvgardarea
Patrimoniului Cultural Imaterial, statutul de ,Marca traditionala distinctiva“ acordat creatiilor populare
traditionale, inclusiv creatiilor practicantilor mestesugurilor conexe arhitecturii traditionale;

p) analizeaza si sustine, inclusiv financiar, proiectele, programele de conservare, protejare, punere in valoare
si promovare a patrimoniului imaterial si a creatiei populare contemporane, initiate de persoane fizice sau
juridice de drept public sau privat, in conformitate cu strategiile si politicile nationale in domeniu si adopta
masurile care se impun;

q) initiaza programe de sprijinire si afirmare a performerilor creatiilor populare contemporane din domeniul
culturii traditionale si al creatiei populare contemporane;

r) initiaza si realizeaza programe proprii si sprijina initiativele comunitare pentru afirmarea practicantilor
mestesugurilor traditionale autentice - atat cele artistice, céat si cele aplicate; acorda o atentie deosebita sprijinirii
mestesugurilor conexe arhitecturii traditionale;

s) analizeaza, initiaza si realizeaza programe de educatie permanenta si formare profesionala in domeniul
culturii traditionale, inclusiv al mestesugurilor si meseriilor conexe arhitecturii traditionale;

t) organizeaza cursuri de educatie civica, de educatie permanenta si formare profesionala continua;

u) indeplineste alte atributji, Tn conformitate cu reglementarile si prevederile legale in vigoare.

(3) Atributiile Sectiei cercetare aplicata si promovare se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie,
precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.
Articolul 46

(1) Oficiul evidenta functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef oficiu si are relatii

functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 44 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale si de
specialitate din cadrul Institutului.
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(2) Oficiul evidenta indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) organizeaza si administreaza Registrul national al patrimoniului cultural imaterial;

b) organizeaza si administreaza Registrul national al marcilor traditionale distinctive;

c) administreaza Banca nationala de date etnofolclorice, un sistem bazat pe criterii stiintifice nationale si
internationale, continand si arhiva imagistica, avand in vedere si oferirea de servicii de specialitate - indexare
unitara, difuzarea informatiei privind patrimoniul cultural imaterial, cultura traditionala si educatia permanenta -,
precum si valorificarea acestor domenii;

d) initiaza si realizeaza metodologii specifice de realizare a Bancii nationale de date in domeniul culturii
traditionale;

e) administreaza si participa la realizarea Bancii nationale de date in domeniul culturii traditionale, in care sunt
colectionate, inventariate si conservate cele mai importante elemente sau manifestari din domeniul culturii
traditionale si al patrimoniului cultural imaterial;

f) organizeaza si realizeaza programe de sprijinire si afirmare a performerilor creatiilor populare contemporane
(festivaluri, expozitii nationale, saloane, gale, targuri, tabere si ateliere de creatie si interpretare etc.), din
domeniul culturii traditionale si al creatiei populare contemporane;

g) coordoneaza metodologic activitatea de administrare a datelor etnofolclorice din asezamintele culturale de
nivel judetean si acorda consultanta de specialitate privind patrimoniul imaterial si cultura traditionala.

(3) Atributiile Oficiului evidenta se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice alte
atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XXI
Programe, proiecte, promovare si metodologii

Articolul 47

(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza componenta activitatii Institutului dedicata
programelor, proiectelor, promovarii si elaborarii de norme si metodologii in domeniu, prin urmatoarele structuri:

a) Sectia programe si proiecte culturale;

b) Oficiul turism cultural;

c) Oficiul marketing si promovare;

d) Oficiul norme si metodologii.

(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea de elaborare si initiere, in colaborare cu structurile functionale ale Institutului, de
programe si proiecte interne si internationale, finantate din fonduri nerambursabile, menite sa contribuie la
dezvoltarea activitatii Institutului;

b) coordoneaza activitatea de participare la planificarea si dezvoltarea programelor si proiectelor Institutului,
pentru care asigura implementarea, managementul si monitorizarea;

c) coordoneaza activitatea de participare la elaborarea proiectelor, actiunilor si manifestarilor culturale din
programul minimal anual de activitati al Institutului, in vederea aprobarii de catre Ministerul Culturii si Identitatji
Nationale;

d) pune in aplicare, in colaborare cu structurile functionale ale Institutului, strategia Institutului in domeniul
patrimoniului cultural;

e) coordoneaza activitatea de centralizare a intregii documentatii aferente planului de activitati anual si o
prezinta Consiliului stiintific in vederea dezbaterii si avizarii;

f) coordoneaza activitatea de elaborare si structurare a planului de proiecte si programe anual, finantate din
fonduri nationale si europene, pe baza propunerilor formulate de catre directorii adjuncii ai Institutului, de alti
specialisti externi si de public;

g) coordoneaza implementarea proiectelor si programelor finantate prin fonduri nationale si europene, la care
Institutul este parte;

h) contribuie la stabilirea prioritatilor in dezvoltarea si promovarea Institutului;

i) defineste, impreuna cu directorii adjuncti, standardele de calitate pentru activitatile Institutului;

j) raspunde de pastrarea tuturor documentelor intocmite aferente activitatilor prevazute la alin. (1) si le depune
la arhiva, respectand prevederile legale;

k) initiaza proiecte de valorificare prin turism cultural a patrimoniului cultural si propune, in acest sens,
colaborarea cu Ministerul Culturii si Identitatii Nationale, cu ministerele si autoritatile de resort;

1) initiaza organizarea de cursuri de specializare in domeniile legate de cercetarea, restaurarea si punerea in
valoare, inclusiv prin turism, a patrimoniului cultural;

m) initiaza si asigura desfasurarea de proiecte de educatie civica in domeniul patrimoniului cultural;

n) propune editarea de publicatii, in orice format, pentru promovarea si protejarea patrimoniului cultural;
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0) propune organizarea sau participarea la manifestari nationale si internationale dedicate punerii in valoare,
introducerii in circuite turistice, promovarii patrimoniului cultural;

p) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera sa de activitate;

q) coordoneaza activitatea de elaborare de metodologii, normative si reglementari specifice ariilor de activitate
care intra in atributjile sale;

r) initiaza si desfasoara, in parteneriat cu institufii de specialitate din tara si strainatate, studii si cercetari
privind evolutia si prognoza activitatilor care intra in atributiile sale;

s) initiaza si coordoneaza parteneriate cu institutii publice si persoane juridice de drept privat, pentru
elaborarea de studii, cercetari si documentatii pentru protejarea si punerea in valoare a patrimoniului cultural, in
vederea obtinerii de fonduri pentru restaurare si punere in valoare;

t) colaboreaza cu institutii specializate in vederea realizarii programelor si activitatilor de cercetare;

u) participa la dezvoltarea proiectelor si programelor, precum si a schimburilor si dialogului cultural national si
international in domeniul patrimoniului national;

v) asigura consultanta de specialitate pentru terti in domeniul proiectelor si programelor dedicate patrimoniului
cultural national;

w) coordoneaza activitatea de elaborare a regulamentului Institutului privind sponsorizarile si donatiile in
vederea aprobarii acestuia in Consiliul de administratie;

x) desfasoara activitati de atragere a sponsorilor si donatorilor, pe baza regulamentului Institutului privind
sponsorizarile si donatiile;

y) asigura promovarea Institutului.

(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice
alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului, specifice domeniului sdu de activitate.

Articolul 48
(1) Sectia programe si proiecte culturale functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un
sef sectie si are relatji functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 47 alin. (1), precum si, dupa caz, cu
structurile functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia programe si proiecte culturale indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) initiaza si participa la programe si proiecte interne si internationale, ce se deruleaza in cadrul Institutului,
care au drept scop generarea de venituri extrabugetare menite sa contribuie la dezvoltarea activitatii Institutului;
b) asigura logistica necesara bunei functionari a Institutului si indeplinirii activitafilor sale specifice, prin
strategiile sale de atragere continua de fonduri suplimentare din sectorul public-privat;
c) initiaza investigatii, proiecte-pilot, expertize tehnice, cercetari si studii specifice domeniului patrimoniului
cultural;
d) identifica programe de finantare, inclusiv din fonduri europene nerambursabile, adaptate specificului
activitatii si strategiei de dezvoltare a Institutului si le supune analizei directorilor adjuncti si conducerii
Institutului, n vederea deciziei privind candidatura si selectia de parteneri;
e) elaboreaza si coordoneaza elaborarea dosarelor pentru finantare din fonduri europene, in colaborare cu
directiile de specialitate si cu partenerii alesi;
f) propune organizarea sau participarea la manifestari nationale si internationale dedicate punerii in valoare,
introducerii in circuite turistice, promovarii patrimoniului cultural;
g) elaboreaza si propune strategia Institutului privind programele si proiectele cu potential in generarea de
venituri extrabugetare.
(3) Atributiile Sectiei programe si proiecte culturale se completeaza cu dispozitiile legale incidente Tn materie,
precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului

Articolul 49
(1) Oficiul turism cultural functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef oficiu si are
relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 47 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale
si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Oficiul turism cultural indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) initiaza proiecte de valorificare prin turism cultural a patrimoniului cultural si propune, in acest sens,
colaborarea cu Ministerului Culturii si Identitatii Nationale, cu ministerele si autoritatile de resort;
b) initiaza cercetari si studii privind valorificarea prin turism cultural a patrimoniului;
c) propune criterii pentru evaluarea programelor de turism cultural prin prisma conservarii si potentarii valorii
patrimoniului cultural;
d) realizeaza, in colaborare cu directorii adjuncti, ghiduri de bune practici si ghiduri de interventie pentru
valorificarea prin turism cultural a patrimoniului imobil si mobil, material si imaterial;
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e) elaboreaza si propune strategia Institutului Tn domeniul valorificarii patrimoniului cultural prin turism cultural;
f) initiaza colaborari cu organizatiile profesionale si patronatele din domeniul turismului, pentru promovarea
patrimoniului cultural si a protejarii sale prin dezvoltarea de programe de turism responsabil si durabil.
(3) Atributiile Oficiului turism cultural se completeaza cu dispozifiile legale incidente Tn materie, precum si cu
orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 50
(1) Oficiul marketing si promovare functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef oficiu
si are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 47 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Oficiul marketing si promovare indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) in colaborare cu structurile functionale ale Institutului elaboreaza si implementeaza strategia si planul anual
de promovare a Institutului pe care le supune spre dezbatere Consiliului de administratie si spre aprobare
managerului;

b) urmareste si raspunde, in colaborare cu Sectia programe si proiecte culturale, de problemele de marketing
cultural ale Institutului, promovand imaginea publica a acestuia in conformitate cu planul si viziunea
manageriala si cu strategia de comunicare a Institutului;

c) pune in aplicare, in colaborare cu direciiile de specialitate, strategia culturala a Institutului, de promovare a
valorilor si a tendintelor actuale in domeniul patrimoniului cultural;

d) asigura evidenta tuturor proiectelor de specialitate si de popularizare a Institutului si intocmeste agenda
anuala si de perspectiva a activitatilor in acest sens;

e) intreprinde demersurile si asigura logistica necesara participarii Institutului la expozitii, saloane si
simpozioane nationale si internationale;

f) organizeaza actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din t{ara, societatea civila, cu organismele
si institutiile nationale si locale de interes pentru patrimoniul cultural, aprobate de manager;

g) identifica si informeaza asupra oportunitatilor de participare a specialistilor din Institut la diverse manifestari
nationale, profesionale si culturale, in concordanta cu planul de dezvoltare al Institutului;

h) primeste de la structurile Institutului initiative de cooperare internationald, in vederea imbunatatirii
performantelor institufiei, pe care le Thainteaza spre dezbatere Consiliului stiintific, Consiliului de administratie
si, spre aprobare, managerului;

i) intreprinde demersurile pentru crearea de materiale de informare si promovare a patrimoniului cultural din
Romania, sub sigla Institutului;

j) elaboreaza si supune aprobarii Consiliului de administratie regulamentul Institutului privind sponsorizarile si
donatiile;

k) desfasoara activitati de atragere a sponsorilor si donatorilor, pe baza regulamentului Institutului privind
sponsorizarile si donatiile.

(3) Atributiile Oficiului marketing si promovare se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum
si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 51

(1) Oficiul norme si metodologii functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus de un sef oficiu si
are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 47 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile
functionale si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Oficiul norme si metodologii are urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza si participa, in colaborare cu directiile de specialitate, la elaborarea de metodologii, normative,
ghiduri si reglementari in domeniul protejarii patrimoniului cultural, pe care le supune aprobarii Ministerului
Culturii si Identitatii Nationale;

b) poate colabora la intocmirea normativelor si metodologiilor specifice altor ministere sau ale administratiei
centrale sau locale, care au incidenta asupra patrimoniului cultural;

c) elaboreaza studii asupra corelarii cu reglementarile internationale in domeniul patrimoniului cultural;

d) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice.

(3) Atributiile Oficiului norme si metodologii se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si
cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XXII
Buget, financiar, contabilitate
Articolul 52
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(1) Directorul adjunct este subordonat managerului si coordoneaza activitatea financiar-contabild, de executie
bugetara, respectiv de colectare si gestionare a timbrului monumentelor istorice in cadrul Institutului, prin
urmatoarele structuri:

a) Sectia buget;

b) Sectia financiar;

c) Sectia contabilitate;

d) Oficiul credite si timbrul monumentelor istorice.

(2) Directorul adjunct are urmatoarele atributji principale:

a) conduce si raspunde de activitatea economica a Institutului;

b) asigura si raspunde de gestionarea fondurilor institutiei; elaboreaza si raspunde de proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli al Institutului;

c) contribuie la elaborarea proiectului anual de fundamentare a Programului national de restaurare a
monumentelor istorice, in vederea corelarii acestuia cu bugetul de stat alocat prin Ministerul Culturii si Identitatji
Nationale si cu bugetul de venituri si cheltuieli al Institutului, prin colaborare cu ceilalfi directori adjuncti ai
Institutului; Tn mod similar contribuie la intocmirea altor programe pe care le gestioneaza Institutul;

d) coordoneaza monitorizarea analitica si sintetica, pe obiective, tipuri de lucrari si operatori economici, a
platilor efectuate Tn baza contractelor incheiate pentru lucrarile cuprinse in Programul national de restaurare a
monumentelor istorice anual, aprobat de Ministerul Culturii si Identitatii Nationale si/sau alte programe de
finantare;

e) stabileste, impreuna cu celelalte structuri, masurile economice si organizatorice necesare pentru ducerea la
indeplinire a programelor derulate la nivelul Institutului si a contractelor incheiate cu persoane fizice sau juridice;
f) identifica si propune conducerii Institutului cai si modalitati de crestere a veniturilor extrabugetare;

g) coordoneaza organizarea circulatiei documentelor de evidenta financiara si contabild, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

h) analizeaza si avizeaza situatiile financiare trimestriale si anuale, in conditiile legii;

i) urmareste respectarea legislatiei in vigoare in ceea ce priveste modul de exercitare a controlului financiar
preventiv;

j) coordoneaza activitatea de gestionare a sumelor provenite din aplicarea timbrului monumentelor istorice, de
incasare a contravalorii timbrului monumentelor istorice si de evidentiere financiara pentru sumele percepute,
incasate si virate rezultate din aplicarea timbrului monumentelor istorice;

k) coordoneaza activitatea de gestionare a fondurilor de creditare si urmareste rambursarile de credite si plata
dobéanzilor, care se utilizeaza in sistem revolving, in acelasi scop; avizeaza contractele de creditare cu
persoanele fizice sau juridice de drept privat, beneficiare ale creditului aprobat;

1) intocmeste lunar, trimestrial si anual Raportul de gestiune a Fondului de creditare;

m) propune Consiliului de administratie completarea patrimoniului Institutului prin achizitii, donatii, precum si
prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor, de bunuri, din partea unor institutji
publice ale administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice de drept privat sau persoane fizice
din tara si strainatate;

n) coordoneaza activitatea de culegere si prelucrare de date statistice din sfera sa de activitate;

0) coordoneaza activitatea de elaborare a metodologiilor, normativelor si reglementarilor specifice ariilor de
activitate care intra Tn atributiile directorului adjunct;

p) initiaza si desfasoara, in parteneriat cu institutii de specialitate din fara si strainatate, studii si cercetari
privind evolutia si prognoza activitatilor care intra in atributiile directorului adjunct.

(3) Atributiile directorului adjunct se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu orice
alte atributji sau sarcini stabilite de conducerea Institutului, specifice domeniului sau de activitate.

Articolul 53
(1) Sectia buget functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si are relatii
functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 52 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale si de
specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia buget are urmatoarele atributii principale:
a) analizeaza si avizeaza, din punct de vedere economic, contractele incheiate de Institut; aproba, in limitele
bugetului de venituri si cheltuieli aprobat, contractele sau comenzile acceptate, cheltuielile de functionare ale
Institutului, consumurile de materiale si celelalte cheltuieli pentru servicii, conform reglementarilor legale;
b) asigura plata la termen a sumelor care constituie obligatiile Institutului fata de bugetul consolidat, precum si
alte obligatiji fata de tertj;
c) lunar intocmeste si transmite Ministerului Culturii si ldentitatii Nationale situatia privind monitorizarea
cheltuielilor de personal, executia bugetara si platile restante la termenele stabilite de acesta;
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d) elaboreaza propuneri privind intocmirea Programului anual al achizitjilor publice;

e) organizeaza si administreaza evidenta angajamentelor bugetare, in conformitate cu normele metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor Publice in acest scop;

f) asigura evidenta modului de gestionare a fondurilor bugetare, veniturilor proprii si a fondurilor europene
nerambursabile;

g) analizeaza disponibilul din extrasele de cont pentru incadrarea acestuia in limitele bugetare deschise;

h) elaboreaza propuneri privind intocmirea Programului anual al achizitjilor publice;

i) intocmeste situatii privind programul de investitji finantat de la bugetul de stat si din venituri proprii, dupa caz;

j) colaboreaza cu celelalte compartimente.

(3) Atributiile Sectiei buget se completeaza cu dispozitiile legale incidente Tn materie, precum si cu alte atributji
sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 54
(1) Sectia financiar functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si are relaji
functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 52 alin. (1), precum si, dupéa caz, cu structurile functionale si de
specialitate din cadrul Institutului.
(2) Sectia financiar are urmatoarele atributii principale:

a) asigura deblocarea garantiilor depuse pentru licitatii si a garantiilor de buna executie;

b) intocmeste statele de plata ale salariilor si a celorlalte drepturi de natura cheltuielilor salariale, atat pentru
personalul angajat, cat si statele de plata pentru persoanele fizice prestatoare de servicii catre Institut;

c) raspunde de corectitudinea calculului salariilor, intocmirea la timp a documentelor de plata a acestora si
alimentarea cardurilor de salarii sau plata acestora in numerar;

d) intocmeste si depune la Trezoreria Statului situatii centralizatoare privind plata drepturilor salariale si
ordinele de plata pentru contributiile sociale aferente acestora;

e) lunar intocmeste si depune electronic declaratia catre bugetul consolidat al statului si declaratia de mentiuni
la administratia financiara, daca este cazul, declaratia unica privind obligatia de plata a contributiilor sociale,
impozit pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate;

f) efectueaza operatiuni de plati prin casierie, prin Trezoreria Statului si prin alte institutii de credit, dupa caz,
din creditele bugetare aprobate si din veniturile proprii incasate in numele Institutului, Tn baza documentelor
aprobate conform legislatiei in vigoare; asigura plati din fonduri bugetare, venituri proprii si fonduri europene pe
articole bugetare distincte;

g) intocmeste si elibereaza facturi pentru clientj;

h) lunar intocmeste si transmite Ministerului Culturii si Identitatii Nationale situatia privind realizarea investitiilor
la termenele stabilite de acesta;

i) intocmeste si transmite Institutului National de Statistica, la solicitarea acestuia, situatia privind fondul de
salarii realizat si impozitul aferent.

(3) Atributiile Sectiei financiar se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu alte
atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 55

(1) Sectia contabilitate functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condusa de un sef sectie si are
relatji functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 52 alin. (1), precum si, dupa caz, cu structurile functionale
si de specialitate din cadrul Institutului.

(2) Sectia contabilitate are urmatoarele atributii principale:

a) asigura Tnregistrarea in contabilitate a platilor si a cheltuielilor pe subdiviziunile clasificatiei bugetare, potrivit
bugetului aprobat, in conditiile legii;

b) organizeaza si administreaza evidenta angajamentelor bugetare, in conformitate cu normele metodologice
elaborate de Ministerul Finantelor Publice Tn acest scop;

c) organizeaza evidenta fondurilor bugetare aferente Programului national de restaurare a monumentelor
istorice, analitic si sintetic, pe operatori economici, tipuri de lucrari si obiective monumente istorice;

d) intocmeste lunar balanta de verificare pentru conturile analitice si sintetice si urmareste concordanta dintre
acestea;

e) intocmeste lunar balanta de verificare privind stocurile de materiale, obiecte de inventar si mijloace fixe si
asigura evidenta acestora;

f) {ine evidenta analitica si sintetica a materialelor aflate in custodie pe operatori economici, cantitati si coduri
de materiale;

g) lunar intocmeste executia bugetara a platilor de casa pentru bugetul de venituri si cheltuieli gestionat din
subventie bugetara, venituri proprii si fonduri europene nerambursabile;
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h) elaboreaza propuneri privind derularea operatiunilor de inventariere anuald sau periodica (dupa caz) si
efectueaza inventarierea;

i) propune modalitati de valorificare a bunurilor scoase din functiune;

j) asigura evidenta modului de gestionare a fondurilor bugetare, veniturilor proprii si a fondurilor europene
nerambursabile;

k) asigura evidenta financiara pentru sumele percepute, incasate si virate din aplicarea taxei de timbru;

1) urmareste rambursarile de credite si plata dobanzilor care se utilizeaza in sistem revolving;

m) analizeaza disponibilul din extrasele de cont pentru incadrarea acestuia in limitele bugetare deschise;

n) intocmeste situatiile financiare trimestriale si anuale la termenele stabilite, conform legii;

o) elaboreaza propuneri privind intocmirea Programului anual al achizitjilor publice;

p) intocmeste situatii privind programul de investitii finantat de la bugetul de stat si din venituri proprii, dupa caz;

q) exercita si raporteaza trimestrial, potrivit legii, controlul financiar preventiv privind legalitatea, oportunitatea,
eficacitatea si economicitatea operatiunilor.

(3) Atributiile Sectiei contabilitate se completeaza cu dispozitiile legale incidente in materie, precum si cu alte
atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Articolul 56
(1) Oficiul credite si timbrul monumentelor istorice functioneaza in subordinea directorului adjunct, este condus
de un sef oficiu si are relatii functionale cu celelalte structuri prevazute la art. 52 alin. (1), precum si, dupa caz, cu
structurile functionale si de specialitate din cadrul Institutului.
(2) Oficiul credite si timbrul monumentelor istorice are urmatoarele atributji principale:

a) gestioneaza sumele provenite din aplicarea timbrului monumentelor istorice, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, Hotararea Guvernului nr. 1.502/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice privind cuantumul
timbrului monumentelor istorice si modalitatile de percepere, incasare, virare, utilizare si evidentiere a sumelor
rezultate din aplicarea acestuia;

b) intocmeste situatia obligatiilor de plata, pe platitori, a contravalorii timbrului monumentelor istorice, conform
declaratiilor lunare transmise de operatorii economici, si colaboreaza cu celelalte structuri prevazute la art. 52
alin. (1) in vederea corectitudinii incasarilor si platilor timbrului monumentelor istorice;

c) intocmeste lunar, trimestrial si anual Raportul de gestiune a timbrului monumentelor istorice;

d) analizeaza si evalueaza, conform prevederilor legale, documentatiile prezentate de persoanele fizice sau
juridice de drept privat, in vederea obfinerii de credite pentru efectuarea de lucrari de protejare la monumentele
istorice detinute;

e) propune prioritatile de creditare si fundamenteaza necesarul de credite;

f) intocmeste contractele de creditare cu persoanele fizice sau juridice de drept privat, beneficiare ale creditului
aprobat;

g) urmareste derularea fondurilor de creditare si rambursarile de credite si plata dobanzilor, care se utilizeaza
n sistem revolving;

h) intocmeste lunar, trimestrial si anual Raportul de gestiune a fondului de creditare;

i) Tnainteaza conducerii institutiei propuneri privind oportunitatile de creditare si intocmeste, in colaborare cu
celelalte compartimente de specialitate ale institutiei, propunerile de finantare a unor programe de restaurare
din fondurile colectate din taxa timbrului monumentelor istorice;

j) efectueaza controlul privind aplicarea prevederilor legale in legatura cu obligatiile de plata a timbrului
monumentelor istorice, precum si a penalitatilor (majorarilor de intarziere) si aplica amenzile conform Legii nr.
422/2001 privind protejarea monumentelor istorice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

k) asigura gestionarea sumelor provenite din aplicarea timbrului monumentelor istorice; coordoneaza
activitatile de incasare a contravalorii timbrului monumentelor istorice; asigura evidenta financiara pentru
sumele percepute, incasate si virate rezultate din aplicarea timbrului monumentelor istorice;

1) in colaborare cu directiile de specialitate propune Consiliului de administratie utilizarea sumelor incasate din
aplicarea timbrului monumentelor istorice, conform legii; coordoneaza fundamentarea necesarului de credite
pentru persoanele fizice sau juridice de drept privat pentru efectuarea de lucrari de protejare a monumentelor
istorice detinute; coordoneaza elaborarea prioritatilor si activitatea de evaluare a documentatjilor prezentate de
persoanele fizice sau juridice de drept privat, pentru efectuarea de lucrari de protejare la monumentele istorice
detinute;

m) asigura gestionarea fondurilor de creditare si urmareste rambursarile de credite si plata dobanzilor, care se
utilizeaza in sistem revolving, in acelasi scop; avizeaza contractele de creditare cu persoanele fizice sau
juridice de drept privat, beneficiare ale creditului aprobat;
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n) intocmeste lunar, trimestrial si anual Raportul de gestiune a fondului de creditare si Raportul de gestiune a
taxei timbrului monumentelor istorice;

o) colaboreaza cu celelalte compartimente pentru indeplinirea atributiilor specifice.

(3) Atributiile Oficiului credite si timbrul monumentelor istorice se completeaza cu dispozitiile legale incidente in
materie, precum si cu orice alte atributii sau sarcini stabilite de conducerea Institutului.

Capitolul XXIIl
Bugetul de venituri si cheltuieli

Articolul 57

(1) Cheltuielile curente si de capital ale Institutului se asigura din venituri proprii si subventiii acordate de la
bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Culturii si Identitatii Nationale.

(2) Veniturile extrabugetare se obtin din activitati realizate direct de Institut, si anume:

a) gestionarea timbrului monumentelor istorice;

b) contractarea si realizarea de evaluari, studii, cercetari si expertize in domeniul protejarii patrimoniului
cultural;

c) realizarea de lucrari si servicii de specialitate, tehnice si economice, in domeniul protejarii monumentelor
istorice;

d) editarea si comercializarea materialelor privind protejarea si punerea in valoare a monumentelor istorice, a
patrimoniului mobil si a celui imaterial, precum si a celor privind educatia permanenta in domeniul patrimoniul
imaterial;

e) productia si comercializarea de materiale de prezentare si promovare a monumentelor istorice, a
patrimoniului mobil si digital si a celui imaterial;

f) alte activitati specifice realizate in conformitate cu atributiile sale legale;

g) cofinantari de programe si proiecte;

h) publicatji pe orice tip de suport;

i) prestatii editoriale;

j) studii, proiecte si prestari de servicii;

k) exploatarea bunurilor pe care le are in administrare (arhiva, fototeca, fonoteca si altele);

1) inchirierea de spatii in imobilele pe care le are in administrare, in conditiile legii, in vederea organizarii de
evenimente compatibile cu misiunea si obiectivele Institutului;

m) sponsorizari sau donatji ale persoanelor fizice ori juridice, romane sau straine.

Articolul 58

(1) Relatiile economice ale Institutului cu institutii publice si persoane fizice sau juridice de drept privat au la
baza raporturi contractuale stabilite in conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Preturile si tarifele pentru prestarile de servicii executate se stabilesc potrivit reglementarilor legale n
vigoare.

Articolul 59
Pentru indeplinirea obiectului sau de activitate, Institutul se poate asocia si poate stabili raporturi contractuale cu
alte persoane juridice de drept public sau privat, pentru realizarea in comun de activitati si servicii specifice.

Capitolul XXIV
Dispozitii finale
Articolul 60
(1) Distinct de fondul documentar al monumentelor istorice si de cel al patrimoniului cultural mobil, bazele de
date, arhivele de documente si imagini pe suport clasic si digital, precum si fototeca istorica a patrimoniului
cultural, care constituie proprietatea publica a statului romén si care se gestioneaza in conditiile legii si ale
regulamentului intern al institutiei, se constituie arhiva proprie a institutiei, contindnd documente rezultate din
activitatea sa curenta, potrivit atributiilor ce i revin.
(2) Arhiva documentelor curente ale institutiei se pastreaza in conditiile legii. Categoriile de documente arhivate
se aproba prin norme interne, cu respectarea principiilor de arhivare reglementate de lege.

Articolul 61

(1) Prezentul regulament intra Tn vigoare la data aprobarii lui prin ordin al ministrului culturii si identitatii
nationale.

(2) Orice propunere de modificare si completare a prezentului regulament, dezbatuta in Consiliul de
administratie si Tnsusitd de managerul Institutului, se transmite in vederea aprobarii prin ordin al ministrului
culturii si identitatii nationale.
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Anexa nr. 2

ORGANIGRAMA INSTITUTULUI NATIONAL AL PATRIMONIULUI

Umar de postur aprobate: 124, din care:

1. posturi de conducere — 34 [1 manager (director
zeneral), 1 director general adjunct, & directari
adjuncti, 14 sefi sectii, 11 sefi oficiu, 1 sef atelier]
2. posturi de executie - 90
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