ORDIN nr. 181 din 29 noiembrie 2022

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotararii
Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din
institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala

EMITENT ® MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 1171 din 7 decembrie 2022

Data intrarii in vigoare 07-12-2022

In temeiul art. 27 din Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale
personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala si al art. 7 alin. (5) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 30/2007 privind organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor Interne, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 15/2008, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul afacerilor interne emite urmatorul ordin:

Articolul 1

Se aproba Normele metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotaréarii Guvernului nr. 1.198
/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din instituiile de aparare, ordine publica si
securitate nationald, prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul ordin, denumite in continuare norme
metodologice.

Articolul 2
Conducatorii unitatilor/structurilor centrale si teritoriale din cadrul Ministerului Afacerilor Interne vor lua masuri pentru
aplicarea dispozitiilor normelor metodologice aprobate prin prezentul ordin.

Articolul 3
La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se abroga:

a) Ordinul viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, nr. 51/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind decontarea cheltuielilor de transport in unele situatii in care cadrele militare, politistii si personalul civil se
deplaseaza la si de la locul de munca, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 269 din 11 aprilie 2014,
cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Normele metodologice privind drepturile de transport, acordarea indemnizatiei de delegare, indemnizatiei de
detasare si decontarea cheltuielilor de cazare poliistilor, elevilor si studentilor din institutiile de invatamant pentru
formarea polifistilor, aprobate prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 136/2004*), cu modificarile si
completarile ulterioare, cu exceptia pct. 54-56;

c) Normele metodologice privind drepturile de transport, acordarea indemnizatiei de delegare, indemnizatiei de
detasare si decontarea cheltuielilor de cazare, precum si acordarea drepturilor de mutare (transferare) militarilor si
personalului civil din Ministerul Afacerilor Interne, aprobate prin Ordinul ministrului de interne nr. 107/2001%), cu
modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia pct. 68-70 si pct. 100-103;

d) pct. 4 si 5 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Hotararii Guvernului nr. 125/2003 pentru
aprobarea conditiilor de decontare a cheltuielilor de transport ale politistilor in cazul mutarii in alte localitati si o data
pe an pentru efectuarea concediului de odihna, precum si a conditiilor de decontare a cheltuielilor de transport ale
membrilor familiilor politistilor in situatia mutarii acestora in interesul serviciului in alta localitate, aprobate prin
Ordinul ministrului de interne nr. 425/2003%).

*) Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 136/2004, Ordinul ministrului de interne nr. 107/2001 si Ordinul

ministrului de interne nr. 425/2003 nu au fost publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

Articolul 4

(1) Tn cazul deplasérilor la si de la locul de muncé solicitate sau aprobate anterior intrarii in vigoare a normelor
metodologice, eventualele sume acordate dupa data intrarii in vigoare a Hotararii Guvernului nr. 1.198/2022 pentru
decontarea cheltuielilor de transport si/sau pentru suportarea contravalorii transportului sub forma unor sume
forfetare cuvenite se regularizeaza, ulterior intrarii in vigoare a prezentului ordin, in functie de modalitatea de
deplasare aprobata, in conditiile prevazute de Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022, conform procedurii stabilite de
normele metodologice.

(2) Pentru situatia prevazuta la alin. (1), decontarea cheltuielilor de transport si/sau acordarea contravalorii
transportului sub forma unor sume forfetare se realizeaza de la data la care persoana solicitanta ar fi indeplinit
conditiile prevazute de Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022, conform procedurii stabilite de normele metodologice.

Articolul 5
Personalului Ministerului Afacerilor Interne care a beneficiat in anul 2022 de decontarea transportului pentru
efectuarea concediului de odihna anterior intrarii in vigoare a Hotararii Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile
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de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala i
se acorda, in conditiile prevazute de normele metodologice, diferenta dintre cuantumul sumei forfetare cuvenite
conform art. 12 din Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022 si sumele aferente anului in curs ce au fost decontate
anterior.

Articolul 6

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Ministrul afacerilor interne,

Lucian Nicolae Bode
Bucuresti, 29 noiembrie 2022.
Nr. 181.

ANEXA
NORME METODOLOGICE din 29 noiembrie 2022

de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotararii Guvernului nr. 1.198/2022 privind
drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institutiile de aparare, ordine publica si
securitate nationala

Nota

Aprobate prin ORDINUL nr. 181 din 29 noiembrie 2022, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 1171 din 7
decembrie 2022.

Capitolul |
Dispozitii generale

Articolul 1
Prezentele norme metodologice reglementeaza:

a) modalitatea de acordare a contravalorii transportului sub forma sumelor forfetare lunare/saptamanale
/bilunare la care personalul Ministerului Afacerilor Interne are dreptul potrivit art. 9 alin. (1) lit. h)-j) din Hotararea
Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institutiile de
aparare, ordine publica si securitate nationala, denumita in continuare hotarare;

b) modalitatea de decontare a cheltuielilor de transport la care personalul Ministerului Afacerilor Interne are
dreptul potrivit art. 9 alin. (1) lit. a)-g) din hotarare, precum si in alte situatii prevazute de hotarare;

c) modalitatea de acordare a contravalorii transportului, o data pe an, pentru efectuarea concediului de odihna,
potrivit art. 12 din hotaréare.

Articolul 2

Determinarea distantei pentru acordarea drepturilor de transport la care personalul Ministerului Afacerilor Interne
are dreptul potrivit hotararii se efectueaza prin intermediul calculatorului de rute disponibil pe site-ul Google Maps
- https://www.google.com/maps/.

Capitolul Il
Acordarea contravalorii transportului sub forma sumelor forfetare lunare/saptamanale
Ibilunare la care personalul Ministerului Afacerilor Interne are dreptul potrivit art. 9
alin. (1) lit. h)-j) din hotarare
Articolul 3
(1) Aplicarea art. 9 alin. (1) lit. h)-j) din hotarare vizeaza personalul Ministerului Afacerilor Interne care se afla,
dupa caz, in una dintre urmatoarele situatii:

a) este numit in prima funciie intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedint3;

b) este mutat in interes de serviciu intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta;

c) este detasat sa Indeplineasca functii intr-o/intr-un alt(a) unitate/subunitate/structura/formatiune/punct de
lucru decéat cea/cel din care face parte, situat(a) intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta, ori
este imputernicit sa indeplineasca functii intr-o/intr-un alt(a) unitate/subunitate/ structura/formatiune/punct de
lucru decat cea/cel din care face parte, situat(a) intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta;

d) este incadrat in structurile teritoriale ale unor unitati care au sediul in alta localitate;

e) este transferat/chemat/rechemat in activitate intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta;

f) este detasat in afara institutiilor de aparare, ordine publica si securitate nationala intr-o alta localitate decat
cea de domiciliu sau de resedinta;
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g) este pus la dispozitie, potrivit legii, Tntr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta.

(2) Tn vederea acordarii contravalorii transportului sub forma sumei forfetare lunare/saptdmanale/bilunare, in
situatiile prevazute la alin. (1), cand intervin modificari succesive ale raportului de serviciu/munca in localitatea in
care se afla locul de munca, este relevanta prima modalitate de stabilire/modificare a raportului de serviciu
/munca in acea localitate.

(3) in aplicarea art. 9 alin. (1) lit. h) si alin. (5) din hotérére, in luarea deciziei, seful/comandantul unitatii verifica
daca, In considerarea situatiei locative a solicitantului, este necesar ca acesta sa se deplaseze de la domiciliu
sau resedinta la locul de munca si de la locul de munca la domiciliu sau resedinia si aproba decontarea
contravalorii transportului sub forma sumei forfetare lunare aferente deplasarii zilnice.

(4) Necesitatea deplasarii, potrivit alin. (3), se determina pe baza situatiei locative a solicitantului in localitatea in
care isi are locul de munca, luand in considerare posibilitatea acestuia de a folosi o locuinta in localitatea
respectiva, astfel cum rezulta din Tmprejurari precum:

a) solicitantul sau, dupa caz, sotul/sotia are in proprietate o locuinta in localitatea in care solicitantul isi are
locul de muncg;

b) solicitantul sau, dupa caz, sotul/sotia beneficiaza de compensatia lunara pentru chirie, inclusiv in vederea
achitarii ratei lunare aferente unui credit ipotecar/imobiliar in localitatea in care solicitantul isi are locul de
munca;

c) solicitantul sau, dupa caz, sotul/sotia are atribuita, prin contract de inchiriere cu plata subventionata a chiriei,

o locuinta din fondul locativ de stat in localitatea in care isi are locul de munca;

d) solicitantului nu i se poate asigura locuinta de serviciu sau locuinta de interventie n localitatea in care Tsi are
locul de munca.

Articolul 4

Acordarea contravalorii transportului sub forma sumei forfetare lunare/saptamanale/bilunare parcurge doua etape
procedurale:
1. in prima etapa se face alocarea personalului solicitant la suma forfetara lunara/saptamanala/bilunara, in
functie de modul de efectuare a deplasarii si implicit de numarul de kilometri dintre domiciliu sau resedinta si
locul de muncs;
2. in a doua etapa se face plata efectiva a sumelor forfetare aferente contravalorii transportului pentru
deplasarea zilnica/ saptamanala/bilunara de la domiciliu sau resedinta la locul de munca si de la locul de munca
la domiciliu sau resedinta.

Articolul 5

(1) Pentru alocarea la suma forfetara lunara/ saptaménala/bilunara, personalul Tndreptatit intocmeste o cerere,
ce se inregistreaza la secretariatul unitatii si care trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

1. datele de identificare ale persoanei solicitante;

2. traseul de deplasare, cu indicarea numarului de kilometri dintre domiciliu sau resedinta si locul de munca, si
modul de efectuare a deplasarii (zilnic, saptamanala sau bilunara). in situatia in care atat adresa de domiciliu,
cat si cea de resedinta se regasesc in afara localitatii in care se afla locul de munca, solicitantul va specifica Tn
cuprinsul cererii adresa (de domiciliu sau resedinta) de la care se face deplasarea;

3. mijlocul de transport utilizat, cu indicarea, dupa caz, a numarului de inmatriculare al autoturismului
proprietate personala ori al mijlocului de transport detinut legal, cu orice titlu, numele detinatorului legal si, dupa
caz, al proprietarului;

4. daca are calitatea de membru al unei organizatii sindicale/profesionale;

5. angajamentul de a raporta in scris, in termen de 5 zile lucratoare de la ivirea situatiei, orice schimbare
intervenita, de natura sa modifice conditiile care au stat la baza aprobarii alocarii la suma forfetara lunara
[saptamanala/bilunara;

6. declaratie pe propria raspundere ca datele prezentate in cerere sunt reale, precum si angajamentul de a
restitui Tn conditiile legii sumele Tncasate fara temei legal.

(2) Pentru deplasarea zilnica de la domiciliu sau resedinta la locul de munca si de la locul de munca la domiciliu
sau resedinta, in limita a 70 km, cererea prevazuta la alin. (1) se va completa cu urmatoarele elemente:

1. daca solicitantul sau, dupa caz, sotia/sotul detine locuinta proprietate personala in localitatea in care Tsi are
locul de munc3;

2. daca solicitantul sau, dupa caz, sotia/soful beneficiaza de compensatia lunara pentru chirie, inclusiv in
vederea achitarii ratei lunare aferente unui credit ipotecar/imobiliar in localitatea in care solicitantul isi are locul
de munca;

3. daca solicitantul sau, dupa caz, sotia/sotul nu are atribuita, prin contract de inchiriere cu plata subventionata
a chiriei, o locuinta din fondul locativ de stat in localitatea in care isi are locul de munca;
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4. daca sotia/sotul beneficiaza de prevederile art. 9 alin. (1) lit. h) din hotarare, in situatia in care aceasta/acesta

este angajata/angajat a/al unei structuri din sistemul de aparare, ordine publica si securitate national3;

5. adeverinta eliberata de compartimentul administrarea patrimoniului imobiliar sau de persoana desemnata

prin dispozitie zilnica/ordin de zi pe unitate cu atributii pe linia cazarii personalului, din care sa reiasa ca
solicitantului nu i se poate asigura locuinta in localitatea in care Tsi are locul de munca.

(3) Cererea prevazuta la alin. (1) este insotitd de copia actului de identitate si, dupa caz, de copia certificatului
de Tnmatriculare a mijlocului de transport utilizat si copia contractului Tn baza caruia mijlocul de transport este
detinut legal.

(4) Alocarea personalului solicitant la suma forfetara lunara/saptamanala/bilunara se face pe o perioada de
maximum un an, de regula pentru intervalul 1 ianuarie-31 decembrie, prin dispozitie zilnica/ordin de zi pe unitate
a/al sefului/comandantului unitatii care are calitatea de ordonator de credite. Pentru personalul care indeplineste
conditiile de acordare in cursul unui an calendaristic, alocarea la suma forfetara lunard/saptamanala/ bilunara se
face de la data inregistrarii cererii la secretariatul unitaii pana la finele anului calendaristic.

(5) Prin exceptie de la prevederile alin. (4), alocarea personalului solicitant la suma forfetara lunara
/saptamanala/ bilunara se aproba de catre:

a) conducatorul unitatii Aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne, pentru personalul propriu indreptatit
ale carui drepturi se asigura din bugetul propriu al ordonatorului principal de credite;

b) seful/comandantul unitatii ierarhic superioare, pentru personalul indreptatit care are calitatea de sef
/comandant al unitatii sau cea de ordonator secundar/tertiar de credite;

c) ministrul afacerilor interne, secretarii de stat sau secretarul general, potrivit competentelor de coordonare
stabilite prin norme interne, pentru sefii/lcomandantii structurilor din aparatul central, respectiv pentru sefii
/comandantii institutiilor si structurilor aflate in subordinea/in cadrul Ministerului Afacerilor Interne.

(6) Pentru verificarea indeplinirii conditiilor de acordare a contravalorii transportului sub forma sumei forfetare
lunare/ saptamanale/bilunare, la nivelul unitatii din bugetul careia se asigura plata respectivelor sume forfetare,
prin ordin de zi pe unitate/dispozitie zilnica al/a sefului/comandantului acesteia, se constituie o comisie de
analiza formata din:

a) presedintele comisiei - un loctijitor/adjunct al sefului/ comandantului unitatii;

b) membrii comisiei - cate o persoana din structurile de resurse umane, management operational si logistica;

c) secretarul comisiei - o persoana din structura de secretariat a unitaji.

(7) in cazul in care persoana care solicita deplasarea la si de la locul de muncé are calitatea de membru al unei
organizatiii sindicale si/sau profesionale, dupa caz, in comisie participa in calitate de invitat si un reprezentant al
organizatiei/organizatiilor respective. Informarea organizatiei/organizatiilor respective se realizeaza cu cel putin 2
zile lucratoare Tnainte de inceperea activitatii comisiei.

(8) Tn situatiile prevazute la alin. (5) lit. @) si b), comisia de analiza se constituie la nivelul unitatilor la care se da
aprobarea pentru alocarea la suma forfetara lunara/saptaméanala/bilunara, iar membrii reprezentand personal din
domeniile resurse umane, management operational si logistic se asigura de catre unitatile/structurile care
deservesc aceasta unitate, la cerere. Pentru situatia prevazuta la alin. (5) lit. c), prin exceptie de la prevederile
alin. (6), comisia de analiza se constituie, prin dispozitie a secretarului general al Ministerului Afacerilor Interne,
la nivelul Aparatului central si este formata din persoane care ocupa functii de conducere din cadrul Directiei
generale management resurse umane, Directiei generale management operational si din cadrul Direciiei
generale logistice, in calitate de membri, si o persoana din cadrul Directiei secretariat general, in calitate de
secretar.

(9) Tn cazul personalului din structurile teritoriale subordonate nemijlocit Inspectoratului General al Politiei
Romaéne, ale carui drepturi se asigura din bugetul inspectoratelor de politie judetene, conducatorul unitatii din
bugetul careia se asigura plata sumelor forfetare lunare/saptamanale/bilunare constituie comisia de analiza n
conditiile alin. (6), la propunerea conducatorului structurii teritoriale. Propunerea, cererea de alocare la suma
forfetara lunara/saptamanala/bilunara si documentele anexate acesteia se pun la dispozitia comisiei de analiza
prin grija conducatorului structurii teritoriale. Tn cadrul comisiei de analizd participa si conducétorul structurii
teritoriale sau loctjiitorul/adjunctul acestuia, in calitate de membru.

(10) In termen de 15 zile lucratoare de la data inregistréarii cererii la secretariatul unitatii, comisia de analiza
verifica elementele inscrise in cuprinsul acesteia si documentele justificative anexate si, in urma analizei
efectuate, intocmeste si prezinta sefului/comandantului unitatii un proces-verbal, pentru ca acesta sa hotarasca,
dupa caz, astfel:

a) aprobarea alocarii la suma forfetara lunara/saptaméanala/ bilunara, cu nominalizarea personalului care se
deplaseaza la si de la locul de munca in dispozitia zilnica/ordinul de zi pe unitate, specificandu-se in mod
expres data de la care este alocat la drepturi;

b) respingerea solicitarilor care nu indeplinesc conditiile legale de alocare la suma forfetara lunara/saptamanala
/bilunara si comunicarea in scris a motivelor care au stat la baza respingerii.
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(11) Atunci cand comisia se constituie potrivit alin. (9), procesul-verbal, cererea de alocare la suma forfetara
lunara/saptaméanala/bilunara si documentele anexate acestuia se transmit sefului/comandantului unitatii
competent sa gestioneze raporturile de serviciu/raporturile de munca ale personalului indreptatit, pentru a hotari
potrivit alin. (10).

(12) La intocmirea procesului-verbal prevazut la alin. (10), comisia de analiza va verifica inclusiv eventualele
modificari ale adresei de domiciliu/resedinta, in scopul stabilirii unei posibile intentii vadite de a beneficia de
contravaloarea transportului sub forma sumei forfetare lunare/saptamanale/bilunare ori in vederea indeplinirii
conditiilor pentru accesarea unui cuantum superior celui la care ar fi avut dreptul anterior schimbarii adresei de
domiciliu/resedinta. Comisia de analiza va avea in vedere modificarile intervenite dupa data intrarii Tn vigoare a
hotararii.

(13) Proiectul ordinului de zi pe unitate/dispozitiei zilnice pentru alocarea personalului solicitant la suma
forfetara lunara/saptamanala/bilunara se vizeaza pentru control financiar preventiv propriu, potrivit actelor
normative in vigoare.

Articolul 6

(1) Pentru personalul caruia i s-a aprobat alocarea la suma forfetara lunara/saptamanala/bilunara, plata sumelor
forfetare respective se face lunar de catre compartimentul din cadrul structurii financiar-contabile responsabil cu
decontarea transportului, in baza unui raport pentru plata sumelor forfetare aferente deplasarii dus-intors de la
adresa de domiciliu sau resedinta la locul de munca, intocmit de personalul beneficiar. La raportul respectiv se
anexeaza graficul de prezenta la serviciu din perioada ce face obiectul solicitarii, certificat de compartimentul
cabinet/secretariat/similar al unitatii responsabil cu intocmirea acestuia.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) se intocmeste lunar, pentru luna precedenta, conform modelului prezentat in
anexa nr. 1, se inregistreaza la compartimentul cabinet/secretariat/similar responsabil cu intocmirea graficului de
prezenta la serviciu al unitatiji din care face parte solicitantul pana la data de 5 a lunii urmatoare. Compartimentul
cabinet/secretariat/similar responsabil cu Tntocmirea graficului de prezenta la serviciu al unitatii transmite
raportul, impreuna cu graficul de prezenta la serviciu, in termen de 2 zile lucratoare la structura financiar-
contabila care asigura plata drepturilor banesti ale acestuia.

Articolul 7
(1) in aplicarea art. 18 alin. (3) din hotdrare, numarul maxim de deplasari ce se pot efectua intr-o luna se
determina prin raportare la numarul de zile lucratoare corespunzatoare fiecarei luni a anului. Sumele forfetare se
acorda proportional Tn situatia in care deplasarile aferente prezentei efective la serviciu sunt mai putine decéat
numarul maxim de deplasari.
(2) Tn situatia in care personalul indeplineste activitati potrivit programului normal de lucru, desfasurate
neintrerupt la sfarsitul unei luni si Inceputul lunii urmatoare, deplasarea se considera a fi efectuata la nivelul lunii
in care a inceput activitatea.

Capitolul lll
Decontarea cheltuielilor de transport in situatiile prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)-g)
din hotarare, precum si in alte situatii prevazute de hotarare

Articolul 8
Atunci cand nu sunt utilizate mijloace de transport din dotarea Ministerului Afacerilor Interne, personalul
Ministerului Afacerilor Interne beneficiaza de decontarea cheltuielilor de transport astfel:

a) pentru deplasarile in interes de serviciu cu mijloacele de transport prevazute la art. 3 lit. a)-c) din hotarare se
deconteaza sumele aferente legitimatiilor de calatorie achizitionate de la operatorii de transport feroviar, rutier,
aerian sau naval sau de la agentiile de voiaj, bonurilor fiscale ori altor documente care sa ateste plata electronica
a serviciului prestat de operatorul economic de transport;

b) pentru deplasarea, Tn interes de serviciu, cu autovehicule/ ambarcatiuni detinute legal, personalul va
beneficia de sumele determinate conform art. 10 si 11 din hotarare, astfel:

1. in cazul deplasarii cu autovehicule detinute legal, contravaloarea a 7,5 litri de carburant la 100 km parcursi, in

functie de sistemul de propulsie al autovehiculului, pe baza pretului unitar/litru de carburant inscris pe bonul

fiscal emis de statia de alimentare situata pe ruta de deplasare aprobata, in perioada de efectuare a deplasarii.

In situatia in care nu exista statii de carburant pe ruta de deplasare aprobata, la stabilirea pretului se au in

vedere preturile carburantului de la cea mai apropiata statie de carburant;

2. in cazul deplasarii pe teritoriul Rezervatiei Biosferei ,Delta Dunarii“, cu ambarcatiuni detinute legal,

contravaloarea a 1 litru de carburant la 2 km parcursi, in functie de sistemul de alimentare al ambarcatiunii, pe

baza pretului unitar/litru de carburant inscris pe bonul fiscal emis de statia de alimentare in perioada de
efectuare a deplasarii.
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Articolul 9

(1) Decontarea cheltuielilor de transport se realizeaza in baza aprobarii prealabile a deplasarii in interes de
serviciu, prin dispozitie zilnica/ordin de zi pe unitate a/al sefului/comandantului unitatii care are calitatea de
ordonator de credite. in functie de specificul organizatoric al unittii, sefi/comandantii unitatilor care au calitatea
de ordonator de credite pot stabili, prin ordin de zi pe unitate/dispozitie zilnica, conducatorii de subunitatj,
structuri si formatiuni aflate in subordine care aproba in conditii de operativitate deplasarile in interes de serviciu.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), aprobarea deplasarii in interes de serviciu se aproba de catre:

a) conducatorul unitatii Aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne, pentru personalul propriu indreptatit
ale carui drepturi se asigura din bugetul propriu al ordonatorului principal de credite;

b) seful/comandantul unitatii ierarhic superioare, pentru personalul indreptatit care are calitatea de sef
/comandant al unitatii sau cea de ordonator secundar/tertiar de credite.

Articolul 10

(1) Pentru deplasarea personalului cu mijloace de transport feroviare, decontarea cheltuielilor de transport se
realizeaza la clasa la care fi da dreptul gradul militar/profesional detinut sau, dupa caz, functia ocupata.

(2) Pentru deplasarile frecvente in interes de serviciu, in scopul realizarii operative a sarcinilor, sefii/comandantii
unitatilor pot aproba procurarea de abonamente lunare pe calea ferata sau pentru mijloace de transport Tn
comun, daca valoarea acestora este mai mica decat costul legitimatiilor/tichetelor/ biletelor de calatorie ce s-ar
folosi pentru toate deplasarile din cursul unei luni.

Articolul 11

(1) Pentru deplasarea personalului cu un/o autovehicul/ambarcatiune detinut/detinuta legal, preful unitar/litru de
carburant in functie de care se calculeaza sumele decontate se stabileste la pretul unitar/litru achitat de
personalul indreptatit.

(2) Tn cazul in care cu un/o autovehicul/ambarcatiune detinut/detinut legal se deplaseazi mai multe persoane
din cadrul aceleiasi unitati, pe aceeasi ruta de deplasare si in acelasi interval orar, decontarea cheltuielilor de
transport se realizeaza pentru detinatorul legal al mijlocului de transport stabilit la momentul aprobarii deplasarii
in conditiile art. 10 si 11 din hotarare.

Articolul 12

(1) Tn cazul deplasarii cu autovehicule cu sistem de propulsie electric, decontarea transportului se raporteaza la
pretul unitar/litru mai favorabil al benzinei sau motorinei premium, dupa caz, conform Monitorului preturilor
administrat de Consiliul Concurentei, valabil la data depunerii cererii/raportului de decontare. in situatia in care,
conform Monitorului preturilor administrat de Consiliul Concurentei, in localitatea in care solicitantul isi are locul
de munca nu exista statii de carburant, la stabilirea pretului se au in vedere preturile carburantului la cea mai
apropiata statie de carburant.

(2) Pentru fiecare luna n care s-au efectuat deplasari in conditiile alin. (1), personalul indreptatit depune o/un
singura/singur cerere/raport de decontare in ultima zi lucratoare a lunii respective, indiferent de numarul de
deplasari efectuate, anexand documente listate/printate dupa Monitorul preturilor, prin care se justifica atat preful
unitar/litru al benzinei premium, cat si al motorinei premium.

Articolul 13
Decontarea cheltuielilor de transport in situatiile prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)-g) din hotarare urmeaza
modalitatea de decontare pentru deplasarile in interes de serviciu prevazuta la art. 8.

Articolul 14

(1) Tn situatiile prevézute la art. 13, precum si in orice alte situatii in care se efectueazé deplasari in interes de
serviciu, decontarea cheltuielilor de transport se realizeaza in baza documentelor justificative prevazute la art. 8
si a ordinului de serviciu vizat sau, dupa caz, a aprobarii prealabile a sefului/comandantului unitatji.

(2) Pentru deplasarea dus-intors de la domiciliu sau resedinta la locul de munca, in afara orelor de program, in
zilele nelucratoare sau de sarbatori legale, In vederea executarii actiunilor de interventie, cand aprobarea
prealabila a sefului/comandantului unitatii este verbala, decontarea cheltuielilor de transport se realizeaza in
baza documentelor specifice intocmite ulterior realizarii activitatji.

(3) Tn cazul misiunilor operative, respectiv misiunile ce nu pot fi deconspirate, iar personalul care se deplaseazé
in scopul acestor misiuni nu isi poate declina calitatea, seful/comandantul unitatii care dispune misiunea aproba
anticipat caracterul acesteia pe raspunderea sa, inscriindu-se in ordinul de serviciu, ca scop al deplasarii,
,MISIUNE SPECIALA*.

(4) Pentru personalul care executa misiuni operative, in cazul in care in ordinul de serviciu nu se mentioneaza
localitatile Tn care s-a executat misiunea, decontarea cheltuielilor de transport se realizeaza Tn baza unui raport
explicativ aprobat de seful/comandantul unitatii in care se va mentiona itinerarul, care se anexeaza la ordinul de
serviciu.
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(5) Tn situatia unei misiuni executate in mai multe localititi, decontarea cheltuielilor de transport se efectueaza
avandu-se n vedere distanta dintre localitatile respective considerate fiecare separat.

(6) In functie de caracterul misiunii si numarul de persoane transportate se folosesc cu prioritate mijloace de
transport din inzestrarea Ministerului Afacerilor Interne.

Articolul 15

Tn cazul deplasarilor dus-intors prevézute la art. 9 alin. (1) lit. c) din hotarare, sunt considerate unitati, subunitat;,
formatiuni si puncte de lucru izolate cele care indeplinesc criteriile pentru acordarea sporului pentru activitatea
desfasurata in unitati situate in localitaii sau zone izolate, prevazute in normele legale in vigoare care
reglementeaza salarizarea personalului Ministerului Afacerilor Interne.

Articolul 16

(1) La deplasarea dus-intors in alte localitati decat cea de domiciliu sau resedinta, la spitale, sanatorii, centre de
refacere a capacitatii de efort sau similare, Tn vederea internarii, recuperarii sau stabilirii situatiei medico-militare,
decontarea cheltuielilor de transport se face pe baza raportului celui in cauza, aprobat de seful/comandantul
unitatii, la care se anexeaza biletul de trimitere sau de internare, documentele justificative privind cheltuielile de
transport.

(2) In cazuri de urgente medico-chirurgicale, decontarea eventualelor cheltuieli de transport se realizeaza fara
aprobarea prealabila a sefului/comandantului unitatii, in baza documentelor justificative privind cheltuielile de
transport si a documentelor eliberate de unitatea medicala la care a avut loc deplasarea.

(3) n situatia prevazuta la alin. (2), in cazul in care personalului i s-a asigurat transportul de catre unitatea
medicala sau de structuri specializate pentru transport medical, nu se deconteaza cheltuielile de transport.

Articolul 17
(1) Decontarea cheltuielilor de transport pentru deplasarile prevazute la art. 9 alin. (1) lit. g) din hotarare se face
pentru un singur drum dus-intors.
(2) Tn cazul in care cursurile sau alte forme de pregétire sunt organizate in mai multe module si necesitd mai
multe deplasari, decontarea cheltuielilor de transport se realizeaza pentru fiecare deplasare dus-intors efectuata.

Articolul 18

(1) Pentru situatia prevazuta la art. 14 alin. (1) din hotarare se deconteaza cheltuielile efectuate de elevi
/studenti pentru procurarea documentelor de transport feroviar - cu orice fel de tren, la tariful clasei a 2-a, naval,
rutier sau cu mijloace de transport in comun.

(2) Pentru calatoriile pe cale ferata nu se deconteaza cheltuielile privind procurarea tichetelor pentru diferenta
de clasa, a suplimentelor de tren si, dupa caz, a tichetelor de rezervare.

(3) Cheltuielile de transport pentru efectuarea vacantelor de catre elevi/studenti se deconteaza pe baza
documentelor justificative.

Articolul 19

(1) Personalul detasat in afara Ministerului Afacerilor Interne beneficiaza de drepturile de transport conform
actelor normative specifice, aplicabile personalului institutiei la care a fost detasat, caz in care aceste drepturi
sunt suportate de aceasta institutie.

(2) Personalul prevazut la alin. (1) care beneficiaza de decontarea transportului dus-intors de la domiciliu sau
resedinta la locul de munca, suportata de institutia la care este detasat, nu are dreptul la acordarea contravalorii
transportului sub forma unor sume forfetare conform art. 18 din hotarare.

Articolul 20

(1) Folosirea mijloacelor de transport din inzestrarea Ministerului Afacerilor Interne pentru transportul
personalului decedat si al membrilor de familie decedati ai personalului militar in activitate si politistilor se aproba
de catre seful/comandantul unitatii care are calitatea de ordonator de credite.

(2) Tn situatia in care transportul personalului decedat si al membrilor de familie decedati ai personalului militar
in activitate si politistilor se efectueaza cu mijloace de transport ale operatorilor specializati, decontarea
cheltuielilor se face de catre unitatile din care cei in cauza au facut parte, pe baza documentelor justificative si a
confirmarii unitatii ca nu s-a putut asigura transportul cu mijloace auto proprii.

(3) Autovehiculele utilizate pentru transportul personalului decedat si al membrilor de familie decedati ai
personalului militar in activitate si politistilor trebuie sa fie special amenajate si autorizate pentru acest scop, n
conformitate cu legislatia in domeniul serviciilor funerare.

(4) Transportul persoanelor decedate se va face cu respectarea normelor tehnice si sanitare ale serviciilor
funerare, aprobate prin legislatia in vigoare din acest domeniu.

Articolul 21
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(1) In aplicarea art. 19 din hotérare, sefii/ comandantii unitatilor stabilesc nominal, prin dispozitie zilnica,
personalul care executa misiuni specifice sau indeplineste sarcini ce necesita deplasari frecvente in cadrul
localitatii in care isi desfasoara activitatea, cu precizarea documentelor de transport care vor fi utilizate.

(2) Aprobarea de a calatori pe baza de abonamente se acorda personalului care este obligat sa se deplaseze
permanent in interes de serviciu in cadrul localitaii in care Tsi desfasoara activitatea in situatia in care, datorita
numarului deplasarilor ce trebuie efectuate, costul acestora este mai mic decat cel al legitimatijilor/tichetelor
/biletelor de calatorie necesare pentru o luna.

Capitolul IV
Acordarea contravalorii transportului pentru efectuarea concediului de odihna

Articolul 22

(1) Dreptul prevazut la art. 12 alin. (1) din hotarare se acorda, o data pe an, la intoarcerea din concediul de
odihna aferent anului in curs sau concediul de odihna restant, in baza unui raport de acordare a dreptului, al
carui model este prevazut in anexa nr. 2.

(2) Daca in cursul unui an persoana indreptatita nu a beneficiat de dreptul prevazut la alin. (1) si solicita
acordarea contravalorii transportului pentru efectuarea concediului de odihna sub forma unei sume forfetare
pentru concediul de odihna Tnceput la finalul anului respectiv si finalizat la inceputul anului urmator, persoana
poate beneficia de suma forfetara, fara a afecta dreptul la suma forfetara cuvenita pentru anul urmator.

(3) Raportul prevazut la alin. (1) se nregistreaza la secretariatul unitatii din care face parte solicitantul si se
transmite in termen de 2 zile lucratoare la structura financiar-contabila care asigura plata drepturilor banesti ale
acestuia.

(4) In cazul in care personalul se afld in concediu de odihna pe teritoriul national, in alt localitate decat cea in
care se afla locul de munca, iar seful/comandantul unitatii, pentru Tndeplinirea sarcinilor de serviciu, dispune in
scris chemarea acestuia din concediul de odihna, se deconteaza toate cheltuielile de transport generate de
executarea dispozitiei sefului/comandantului unitatii, inclusiv cele necesare privind efectuarea transportului
pentru continuarea concediului de odihna intrerupt.

Articolul 23

Pentru personalul militar Tn activitate si politistii detasati Tn afara Ministerului Afacerilor Interne, acordarea
contravalorii transportului pentru efectuarea concediului de odihna se efectueaza de catre unitatea de la care este
detasat, iar confirmarea privind efectuarea concediului de odihna se face de catre structura responsabila din
cadrul institutiei la care este detasat.

Capitolul V
Dispozitii finale
Articolul 24

(1) Sumele reprezentdnd decontarea cheltuielilor de transport, platite necuvenit, se recupereaza conform
prevederilor legale Tn vigoare.

(2) Nu se deconteaza in conditiile prezentelor norme metodologice cheltuielile de transport ale personalului care
are asigurat de catre unitate transportul la si de la locul de munca cu mijloacele de transport din dotare.

(3) Documentele in baza carora se realizeaza decontarea cheltuielilor de transport sau alocarea contravalorii
transportului sub forma unor sume forfetare se pastreaza intr-un dosar separat la structura financiar-contabila.

Articolul 25

(1) Decontarea cheltuielilor de transport generate de aplicarea prezentelor norme metodologice se face in limita
creditelor bugetare aprobate.

(2) Conducatorii unitatilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne care au si calitatea de ordonatori de credite
au obligatia sa ia toate masurile organizatorice pentru utilizarea eficienta a creditelor bugetare destinate
cheltuielilor de transport.

(3) Conducatorii unitatilor din cadrul Ministerului Afacerilor Interne care au si calitatea de ordonatori de credite,
precum si conducatorii unitatilor Aparatului central al Ministerului Afacerilor Interne dispun, periodic, verificari ale
realitatii deplasarilor la si de la locul de munca.

(4) Ordonatorii secundari de credite si ordonatorii tertiari de credite din subordinea directa a ordonatorului
principal de credite transmit semestrial Directiei generale financiare din cadrul Ministerului Afacerilor Interne,
pana la data de 15 a lunii urmatoare incheierii semestrului, situatia privind sumele decontate cu titlu de cheltuieli
de transport potrivit prezentelor norme metodologice, in baza modelului pus la dispozitie Th acest sens.

Articolul 26
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentele norme metodologice.

Anexanr. 1
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la normele metodologice
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
UNITATEA. .. e

Aprob

RAPORT*M

A Raportul se intocmeste lunar, pentru luna precedenta, pana la data de 5 a lunii urmatoare.

pentru plata sumelor forfetare aferente contravalorii transportului pentru deplasarea dus-intors de la adresa de
domiciliu sau resedinta la locul de munca

Subsemnatul(a), ......oeeveevnnnnenn.. (grad militar/profesional, nume, prenume)..................... ,

avand functia ........cccoceeeeeeiiiii, incadrul ......cccvveeeeenn. (serviciu, birou, compartiment etc.)................... ,
am onoarea sa va adresez rugamintea de a-mi aproba plata sumei forfetare aferente contravalorii transportului
pentru deplasarea dus-intors de la adresa de domiciliu sau resedinta la locul de munca potrivit art. 9 alin. (1) lit.
h); i); j) din Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale
personalului din institutiile de aparare, ordine publica si securitate nationala, pentru perioada ............cccccoevinnneee. .
Forma de organizare a programului de lucru este .............ccccccceeiiiiie A2,

A2 Se completeaza in situatia in care se solicita plata sumei forfetare aferente contravalorii transportului pentru
deplasarea dus-intors de la adresa de domiciliu sau resedinta la locul de munca potrivit art. 9 alin. (1) lit. h) din
Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022.

Precizez ca numarul deplasarilor efectuate in perioada mentionata mai sus estede .........cccccceeeiiinneen. A3.

A3 Se completeaza in situatia in care se solicita plata sumei forfetare aferente contravalorii transportului pentru
deplasarea dus-intors de la adresa de domiciliu sau resedinta la locul de munca potrivit art. 9 alin. (1) lit. i) sau j)
din Hotararea Guvernului nr. 1.198/2022.

Mentionez ca ruta pentru care solicit contravaloarea transportului €ste ...........cccceeeveiciiiiere e,

A4 Se vor mentiona adresa de domiciliu sau resedinta si adresa locului de munca.

Precizez ca nu a intervenit nicio schimbare de natura sa modifice conditiile care au stat la baza aprobarii alocarii
la suma forfetara lunara/saptamanala/bilunara aferenta contravalorii transportului de la domiciliu sau resedinta la
locul de munca, cu mentiunea ca documentele justificative anexate anterior la cererea depusa in acest sens
raméan valabile.

Declar pe propria raspundere ca datele prezentate sunt reale si ma angajez sa restitui in conditiile legii sumele
incasate fara temei legal.

Semnatura ........ccccoeeiiiins
Anexa nr. 2
la normele metodologice
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
UNITATEA ..o
Nr e din ...
Aprob
Seful/Comandantul unitatii,
RAPORTM

M Raportul se intocmeste la intoarcerea din concediul de odihna pentru care se solicita contravaloarea
transportului si nu este necesara prezentarea ordinului de serviciu.

pentru acordarea contravalorii transportului pentru efectuarea concediului de odihna

Subsemnatul(a), .....coeeeveeiiiiiiiiieeeen, (grad militar/profesional, nume, prenume)................... ,

avand functia®2 ..., incadrul ................ (serviciu, birou, compartiment etc.)................ ,

A2 Se inscrie denumirea functiei ocupate in cadrul unitafji/structurii si, dupa caz, se bifeaza urmatoarele pozitji:

[ 1 Tmputernicit;

[ ] detasat in afara ministerului;
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[ ] detasat intre unitatile/structurile ministerului;
[ 1 misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman.
am onoarea sa va adresez rugamintea de a-mi aproba acordarea contravalorii transportului pentru efectuarea

concediului de odihna aferent anului ................... , desfasurat n intervalul de timp”3 ..o , In
localitatea .......ccccveeeeeiiiiiiiii , In conformitate cu prevederile art. 12 din Hotararea Guvernului nr. 1.198

/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institutile de aparare, ordine
publica si securitate nationala.
A3 Perioada concediului de odihna nscrisa [ ] se confirma [ ] nu se confirma. (compartimentul cabinet/secretariat

/similar) .......cooeeiniieeiinnen,
Declar pe propria raspundere ca datele prezentate sunt reale si ma angajez sa restitui in conditiile legii sumele

incasate fara temei legal.

Semnatura ........oooeevvveeieeieeeeeeeee,
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