HOTARARE nr. 832 din 27 iunie 2022

privind stabilirea atributiilor, organizarea si functionarea Cancelariei Prim-Ministrului
EMITENT ® GUVERNUL ROMANIEI

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 645 din 29 iunie 2022

Data intrarii in vigoare 29-06-2022

Forma consolidata valabila la data 12-01-2024
Prezenta forma consolidata este valabila incepand cu data de 12-01-2024 pana la data de 01-10-2026

Nota CTCE

Forma consolidatd a HOTARARII nr. 832 din 27 iunie 2022, publicate in Monitorul Oficial nr. 645 din 29 iunie 2022,
la data de 12 lanuarie 2024 este realizata prin includerea modificarilor si completarilor aduse de HOTARAREA nr. 2
din 4 ianuarie 2023; HOTARAREA nr. 1.251 din 8 decembrie 2023; HOTARAREA nr. 13 din 11 ianuarie 2024.
Continutul acestui act apartine exclusiv S.C. Centrul Teritorial de Calcul Electronic S.A. Piatra-Neamt si nu este un
document cu caracter oficial, fiind destinat informarii utilizatorilor.

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata, al art. 22 alin. (3) si (6) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 7 alin. (2) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 121/2021 privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice
centrale si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si completarile ulterioare,

Guvernul Roméaniei adopta prezenta hotarare.

Articolul 1

(1) Tn cadrul aparatului de lucru al Guvernului functioneaza Cancelaria Prim-Ministrului, structurd cu personalitate
juridica, in subordinea prim-ministrului, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al
Guvernului.

(2) Sediul Cancelariei Prim-Ministrului este in municipiul Bucuresti, Piata Victoriei nr. 1, sectorul 1.

Articolul 2
Cancelaria Prim-Ministrului indeplineste urmatoarele funciii:

a) de strategie, prin care contribuie la elaborarea si fundamentarea viziunii strategice a Guvernului cu privire la
implementarea politicilor publice incluse in Programul de guvernare;

b) de coordonare interinstitutionald, pentru asigurarea unei abordari integrate si coerente a actului de guvernare,
coordonand consilille, comisiile si comitetele interministeriale infiinfate de Cancelaria Prim-Ministrului si participand
in cadrul altor asemenea organisme, infiinfate conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) de reprezentare, prin care se asigura in numele prim-ministrului reprezentarea pe plan intern si extern in
domeniul sdu de activitate.

Articolul 3
(1) Cancelaria Prim-Ministrului indeplineste urmatoarele atributji:
1. de analiza, coordonare, monitorizare si evaluare strategica, sens in care:

a) monitorizeaza si evalueaza gradul de implementare a politicilor publice in raport cu Programul de guvernare si
prioritatile prim-ministrului; Tn acest sens solicita informari, informatii, documente, rapoarte ministerelor/companiilor
de stat/agentiilor si oricaror entita{i guvernamentale;

b) elaboreaza studii de oportunitate si recomandari privind politicile guvernamentale;

c) analizeaza dinamica institutionala si coerenta actului de guvernare si prezinta informari periodice prim-
ministrului;

d) elaboreaza si coordoneaza programe si proiecte, avand ca parteneri structuri ale administratiei publice
centrale si locale;

e) pregateste si organizeaza intalnirile, reuniunile de lucru si evenimentele la care participa prim-ministrul; in
acest sens, poate solicita participarea ministrilor sau a altor demnitari, precum si informatii, documente, rapoarte,
punctaje din partea oricaror institutii sau entitati guvernamentale;

f) evalueaza politicile guvernamentale in domeniul mediului asociativ si formuleaza recomandari cu privire la
acestea initiatorilor;

g) monitorizeaza implementarea politicilor si strategiilor guvernamentale de cooperare cu societatea civila la nivel
national,

2. in domeniul consultarii, dialogului institutional, dialogului civic si Tn relatia cu societatea civila, sens in care:

a) identifica si organizeaza consultari cu actorii institutionali si sociali in vederea completarii agendei

guvernamentale;
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b) asigura cadrul de dialog intre prim-ministru si societatea civila, structurile asociative ale administratiei publice
locale, organizatji patronale si sindicale, alte asociatii profesionale;

c¢) analizeaza propunerile mediului asociativ si de afaceri, in vederea determinarii directiilor de actiune strategica;

d) faciliteaza si monitorizeaza colaborarea si comunicarea interministeriala si interinstitutionala la nivelul
structurilor guvernamentale;

e) participa la consilii si comitete interministeriale, infiintate conform prevederilor legale, si organizeaza grupuri de
lucru pe anumite domenii de interes sau pentru gestionarea de probleme curente;

f) asigura, in domeniul sau de activitate, relatia cu ministerele, precum si celelalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale;

3. In domeniul comunicarii publice si in cel al relatiilor cu mass-media, asigura, sub coordonarea secretarului de
stat cu atribufji de purtator de cuvant al Guvernului, producerea integrata si unitara a mesajului public
guvernamental si diseminarea informatiilor publice prin toate mijloacele de comunicare, sens in care:

a) pune la dispozitia reprezentantilor mass-media informatji destinate opiniei publice, cu privire la activitatea prim-
ministrului si a Guvernului, prin informari, mesaje si conferinie de presa organizate saptamanal sau ori de cate ori
este nevoie;

b) asigura acreditarea permanenta sau temporara a jurnalistilor romani si straini la sediul Guvernului, precum si
informarea acestora cu privire la activitatile/actiunile publice organizate de Guvern;

c) asigura informatiile necesare in vederea mediatizarii vizitelor oficiale ale prim-ministrului in strainatate si ale
delegatiilor straine invitate de Guvernul Romaniei, precum si accesul la informatie al jurnalistilor care insotesc
aceste delegatii;

d) asigura consultanta si, dupa caz, coordoneaza, in limitele competentelor, gestionarea comunicarii de criza, n
legatura cu programele si actiunile Guvernului;

e) coordoneaza si gestioneaza activitatea de acordare a interviurilor de catre prim-ministru si demnitarii din
aparatul de lucru al Guvernului pentru presa din tara si din strainatate;

f) gestioneaza si asigura continutul informational al site-ului oficial al Guvernului Romaniei (www.gov.ro), inclusiv
in limbile engleza si franceza, precum si al paginilor si conturilor oficiale de social media ale Guvernului, in
vederea diseminarii informatjilor referitoare la activitatea prim-ministrului si a Guvernului;

g) solutioneaza solicitarile presei intemeiate pe Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, cu modificarile si completarile ulterioare, in colaborare cu ministerele si institutile din subordinea
Guvernului;

h) asigura monitorizarea media si analiza temelor de interes privind activitatea prim-ministrului si a Guvernului
Romaniei;

4. sprijina Ministerul Afacerilor Externe Tn implementarea politicilor si stabilirea obiectivelor in domeniul relatiilor
internationale, potrivit Programului de guvernare si obligatiilor ce deriva din strategiile nationale si din instrumentele
juridice internationale la care Romania este parte. in acest scop:

a) colaboreaza cu Ministerul Afacerilor Externe in vederea alcatuirii agendei de politica externa a prim-ministrului,
in functie de prioritatile Tn domeniu ale Programului de guvernare;

b) gestioneaza, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Externe, agenda de politica externa a prim-ministrului, prin
sprijinirea organizarii de actiuni politice bilaterale, sprijinirea organizarii participarilor prim-ministrului la reuniuni
internationale, urmarirea implementarii deciziilor stabilite in cadrul evenimentelor de politicad externd la care
participa primministrul sau a dispozitiilor in domeniu ale prim-ministrului, stabilite in cadrul sedintelor Guvernului,
implicarea in redactarea documentatiei necesare derularii in conditii optime a secventelor de dialog politic bilateral
si multilateral ale prim-ministrului;

c) gestioneaza si monitorizeaza, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Externe si cu alte institufii abilitate ale
Guvernului, relatia cu Comisia Europeana si cu institutiile financiare internationale;

d) gestioneaza si monitorizeaza, in colaborare cu Ministerul Afacerilor Externe, sincronizarea politicilor i
strategiilor de cooperare cu societatea civila de la nivel national cu cele la nivel european;

e) pregateste, in coordonare cu Ministerul Afacerilor Externe si in colaborare cu alte institutii abilitate ale
Guvernului, luarile de pozitie ale prim-ministrului in domeniul relatjilor internationale;

f) contribuie, in baza avizului Ministerului Afacerilor Externe, la derularea actiunilor intreprinse de alte structuri ale
Guvernului Tn domeniul relatiilor internationale, in scopul asigurarii unitatii si coerentei mesajului guvernamental,

g) comunica, in domeniul reprezentarii, cu misiunile diplomatice din Romania si cu reprezentantele din Romania
ale organizatjilor internationale, in scopul informarii acestora, In coordonare cu Ministerul Afacerilor Externe,
asupra aspectelor care privesc activitatea Guvernului;

h) asigura realizarea activitatilor referitoare la protocol care deservesc prim-ministrul, Secretariatul General al
Guvernului si structurile fara personalitate juridica din cadrul aparatului de lucru al Guvernului;
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i) indeplineste rolul de Autoritate coordonatoare nationala din partea Guvernului Romaniei pentru implementarea
Acordului dintre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Moldova privind implementarea programului de
asistenta tehnica si financiara in baza unui ajutor financiar nerambursabil in valoare de 100 milioane de euro
acordat de Romania Republicii Moldova;

5. indeplineste, impreuna cu Secretariatul General al Guvernului, functia de coordonare, la nivelul aparatului de

lucru al Guvernului, a procesului de reforma in domeniul administratiei publice;

6. monitorizeaza si coordoneaza procesul de elaborare si implementare a strategiilor institutiilor din subordinea/

coordonarea Cancelariei Prim-Ministrului, pe baza Programului de guvernare si a prioritatilor strategice aprobate de

catre primministru;

7. are drept de initiativa legislativa pe domeniile de competenta fara a aduce atingere domeniilor proprii de

competenta ale ministerelor si ale altor autoritati ale administratiei publice centrale;

8. avizeaza proiectele de acte normative din domeniul sau de activitate, precum si proiectele de documente

strategice si de politica publica, elaborate Tn vederea implementarii obiectivelor Programului de guvernare, care

urmeaza a fi prezentate in sedinta Guvernului;

9. incheie tratate internationale la nivel departamental sau initiaza demersurile necesare incheierii tratatelor la nivel

de stat sau de Guvern in domeniile de responsabilitate, in conditiile prevazute de Legea nr. 590/2003 privind

tratatele sau, dupa caz, Legea nr. 276/2011 privind procedura prin care Romania devine parte la tratatele incheiate
intre Uniunea Europeana si statele membre, pe de o parte, si state terte sau organizatii internationale, pe de alta
parte;

10. asigura decontarea, in limitele legale, a cheltuielilor aferente participarii delegatului angajatorilor si a

consilierilor tehnici (maximum 5 persoane/delegatie) si a delegatului lucratorilor si a consilierilor tehnici (maximum

5 persoane/ delegatie) la lucrarile Conferintei Internationale a Muncii care se desfasoara la Geneva si la lucrarile

Reuniunii Regionale Europene a Organizatiei Internationale a Muncii.

(2) Pentru realizarea obiectivelor si pentru indeplinirea atributiilor sale, Cancelaria Prim-Ministrului colaboreaza cu
autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu institutii publice de specialitate, cu structurile societatji civile si
ale mediului de afaceri din tara si din strainatate si poate solicita puncte de vedere de specialitate de la structurile
din cadrul Secretariatului General al Guvernului.

Articolul 4

(1) Cancelaria Prim-Ministrului este condusa de seful Cancelariei Prim-Ministrului, cu rang de ministru, numit si
eliberat din functie prin decizie a prim-ministrului, potrivit art. 22 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Seful Cancelariei Prim-Ministrului are calitatea de ordonator tertiar de credite.

(3) In exercitarea atributiilor care fi revin, seful Cancelariei Prim-Ministrului emite ordine, cu caracter normativ si
individual, si instructiuni, in conditiile legii, potrivit art. 22 alin. (2*1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57
/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Tn cadrul Cancelariei Prim-Ministrului isi desfasoara activitatea unul sau mai multi secretari de stat si consilieri
de stat, precum si directorul de cabinet al prim-ministrului, cu rang de secretar de stat, numiti, respectiv eliberati din
functie prin decizie a prim-ministrului, potrivit art. 22 alin. (5) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(5) In cadrul Cancelariei Prim-Ministrului isi desfisoara activitatea purtitorul de cuvant al Guvernului, secretar de
stat in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului, care coordoneaza indeplinirea atributiilor prevazute la art. 3 alin. (1) pct. 3

(6) Atributiile functionale si domeniile de competenta ale secretarilor si consilierilor de stat prevazuti la alin. (4) se
stabilesc prin ordin al sefului Cancelariei Prim-Ministrului.

(7) Seful Cancelariei Prim-Ministrului poate delega prin ordin o parte din atributiile sale unui secretar de stat sau
consilier de stat, inclusiv participarea la sedintele Guvernului, cu informarea prim-ministrului.

(8) Tn cadrul Cancelariei Prim-Ministrului isi desfisoarad activitatea secretarul general al Cancelariei Prim-
Ministrului, care este inalt functionar public, numit Tn conditiile legii prin decizie a prim-ministrului. Acesta asigura
stabilitatea functionarii Cancelariei Prim-Ministrului, continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre
structurile acesteia.

La data de 05-01-2023 Articolul 4 a fost completat de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din HOTARAREA nr. 2 din 4
ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 13 din 05 ianuarie 2023

(9) Secretarul general indeplineste atributiile si responsabilitatile prevazute de art. 61 alin. (2) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

La data de 05-01-2023 Articolul 4 a fost completat de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din HOTARAREA nr. 2 din 4
ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 13 din 05 ianuarie 2023

(10) Secretarul general al Cancelariei Prim-Ministrului poate indeplini si alte atributji prevazute de regulamentul de

organizare si functionare al Cancelariei Prim-Ministrului ori incredintate de seful Cancelariei Prim-Ministrului.
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La data de 05-01-2023 Articolul 4 a fost completat de Punctul 1, ARTICOLUL UNIC din HOTARAREA nr. 2 din 4
ianuarie 2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 13 din 05 ianuarie 2023

Articolul 5
Seful Cancelariei Prim-Ministrului are urmatoarele atributii principale:
a) organizeaza si conduce intreaga activitate a Cancelariei Prim-Ministrului;
b) participa la sedintele Guvernului, in calitate de invitat;
c) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul Cancelariei Prim-Ministrului, Tn conditiile legii;
d) exercita atributiile ordonatorului de credite pentru Cancelaria Prim-Ministrului;
e) aproba statul de functii al Cancelariei Prim-Ministrului;
f) asigura gestionarea fondurilor banesti si a patrimoniului Cancelariei Prim-Ministrului, potrivit legii;
g) coordoneaza activitatea institutiilor publice si organelor de specialitate ale administratiei publice centrale
coordonate de prim-ministru, prevazute in anexa nr. 1.

Articolul 6
(1) Numarul maxim de posturi al Cancelariei Prim-Ministrului este de 99, exclusiv demnitarii si posturile aferente
cabinetelor acestora.
La data de 12-01-2024 Alineatul (1), Articolul 6 a fost modificat de Punctul 1., Articolul | din HOTARAREA nr. 13 din
11 ianuarie 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 28 din 12 ianuarie 2024
(2) Personalul Cancelariei Prim-Ministrului este format din functionari publici si personal contractual.
(3) Structura organizatorica a Cancelariei Prim-Ministrului este prevazuta in anexa nr. 2.
(4) Prin ordin al sefului Cancelariei Prim-Ministrului, raportat la nevoile institutiei si structura de personal, se pot
infiinta servicii, n conditiile legii.
La data de 12-01-2024 Alineatul (4), Articolul 6 a fost modificat de Punctul 1., Articolul | din HOTARAREA nr. 13 din
11 ianuarie 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 28 din 12 ianuarie 2024

Articolul 7
(1) Atributiile si sarcinile compartimentelor, precum si circuitul documentelor din cadrul Cancelariei Prim-Ministrului
se stabilesc prin regulamentul de organizare si functionare, care se aproba prin ordin al sefului Cancelariei Prim-
Ministrului.
(2) Atributiile, sarcinile si raspunderile individuale ale personalului Cancelariei Prim-Ministrului se stabilesc prin fisa
postului, care se Intocmeste pe baza regulamentului de organizare si functionare.

Articolul 8
(1) Tn cadrul Cancelariei Prim-Ministrului isi desfisoara activitatea Consiliul consultativ, organ colectiv din care fac
parte personalitati si/sau asociatii/structuri reprezentative ale mediului academic, de afaceri si ale societatiii civile, cu
rol de a emite propuneri, opinii si analize in domeniul de competenta al Cancelariei Prim-Ministrului.
(2) Membrii Consiliului consultativ sunt numiti si eliberati prin decizie a prim-ministrului, la propunerea sefului
Cancelariei Prim-Ministrului.
(3) Activitatea membrilor Consiliului consultativ este neremunerata.
(4) Numarul maxim de membri, functionarea si atributiile consiliului consultativ se stabilesc prin ordin al sefului
Cancelariei Prim-Ministrului.
Articolul 9
Incadrarea/Numirea personalului preluat potrivit art. 6 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 121/2021
privind stabilirea unor masuri la nivelul administratiei publice centrale si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, cu modificarile si completarile ulterioare, in noua structura organizatorica, se realizeaza cu respectarea
procedurii si regimului juridic aplicabil fiecarei categorii de personal, cu mentinerea drepturilor salariale existente la
data intrarii Tn vigoare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 121/2021, in termen de minimum 30 de zile de la
data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.
Articolul 10
La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se abroga Decizia prim-ministrului nr. 76/2021 privind atributiile,
organizarea si functionarea Cancelariei Prim-Ministrului, publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 88
din 27 ianuarie 2021.

Articolul 11
Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU

NICOLAE-IONEL CIUCA
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Contrasemneaza:
Secretarul general al Guvernului,
Marian Neacsu
Seful Cancelariei Prim-Ministrului,
Mircea Abrudean
p- Ministrul afacerilor externe,
Daniela Anda Grigore Gitman,
secretar de stat
p- Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Madalin-Cristian Vasilcoiu,
secretar de stat
Ministrul finantelor,

Adrian Caciu
Bucuresti, 27 iunie 2022.
Nr. 832.

Anexanr. 1

LISTA
institutiilor publice si a organelor de specialitate ale administratiei publice centrale
coordonate de prim-ministru prin Cancelaria Prim-Ministrului

1. Departamentul pentru dezvoltare durabila, structura fara personalitate juridica in cadrul aparatului de lucru al
Guvernului, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului

2. Agentia Nationala pentru Romi, organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica,
in subordinea Guvernului, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului

3. Agentia Nationald Anti-Doping, organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica,
in subordinea Guvernului, coordonata de prim-ministru, finantata din venituri proprii si subventji acordate de la
bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului

4. Autoritatea Competenta de Reglementare a Operatiunilor Petroliere Offshore la Marea Neagra, organ de
specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate juridica, ih subordinea Guvernului, finantata din
venituri proprii si subventii acordate de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului

5. Departamentul pentru Relatia cu Republica Moldova, structura cu personalitate juridica in cadrul aparatului de
lucru al Guvernului, in coordonarea prim-ministrului, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului
General al Guvernului

6. Institutul National pentru Studierea Holocaustului din Roméania ,Elie Wiesel, institutie publica cu personalitate
juridica, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului

7. Institutul de Investigare a Crimelor Comunismului si Memoria Exilului Roméanesc, institutie publica cu
personalitate juridica, in subordinea Guvernului, finantata de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului
General al Guvernului

8. Oficiul pentru Licenta Industriala, organ de specialitate al administratiei publice centrale, cu personalitate
juridica, in subordinea Guvernului, coordonat de prim-ministru, finantat de la bugetul de stat, prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului

La data de 13-12-2023 Anexa nr. 1 a fost completata de Articolul 16 din HOTARAREA nr. 1.251 din 8 decembrie
2023, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1126 din 13 decembrie 2023

Anexa nr. 2

Pagina 5 din 6



*) Anexa este reprodusa in facsimil.

STRUCTURA ORGANIZATORICA
a Cancelariei Prim-Ministrului

Mumdre! maxim de posturd: 99 fexciusiv demidtarli s posturile aferante cabinatelor demnftarion)

PRIM-MINISTRU #] SEF CAMCELARIE N Cabinet
cu rang de miristru el cancelarie
£ . Directia pratocol I ik
Directar Cabinet Corpul secratarilar si =i relatii Purlitor de
prim-minfstm consilierilor de stat internationate cuwant al
l‘ * 1 Guvarnului 5d5
¥ [ ¥
Cabinet Cabinat Cabinate SECRETAR Directia Cabinet
prim-mminkstru director FM 5d5 & C5 GENERAL comunicare 51 purtitor de
rislatia cu prisa euvhint
Compartiment | | Directia asigurare
Servieldl pelitici publice <i [ pnicle i i Ll e
rezilientd institutionald
Compartiment audit publle |
intern e
Structura de securitate®)

* $e prganizeazd la nivel de compartiment.

La data de 12-01-2024 Anexa nr. 2 a fost modificatd de Punctul 2., Articolul | din HOTARAREA nr. 13 din 11
ianuarie 2024, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 28 din 12 ianuarie 2024
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