HOTARARE nr. 621 din 21 septembrie 2006

pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor gi
procurorilor
EMITENT ® CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII - PLENUL

Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 825 din 6 octombrie 2006

Data intrarii in vigoare 06-10-2006

In temeiul dispozitiilor art. 133 alin. (5) si (7) din Constitutia Romaniei, republicat, si ale art. 23 alin. (1) din Legea nr.
317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicata, cu modificarile ulterioare,

avand in vedere dispozitiile art. 43 - 47 si ale art. 106 lit. f) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, republicata, cu modificarile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotaraste:

Articolul 1

Se aproba Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor si
procurorilor, cuprins in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Articolul 2

Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Superior al Magistraturii nr. 194/2006 pentru
aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor si
procurorilor, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 262 din 23 martie 2006, se abroga.
Articolul 3

Prezenta hotarare se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Presedintele Consiliului

Superior al Magistraturii,
judecator lulian Gilca

Bucuresti, 21 septembrie 2006.

Nr. 621.

Anexa
REGULAMENT
privind organizarea si desfasurarea concursului de promovare a judecatorilor si procurorilor

Capitolul |
Dispozitii generale
Articolul 1
Promovarea judecatorilor si procurorilor in funciii de executie, efectiva sau pe loc, la tribunale, tribunale
specializate, curti de apel, parchetele de pe langa aceste instante, precum si la Parchetul de pe langa Tnalta
Curte de Casatie si Justitie se face numai prin concurs, organizat la nivel national, in limita posturilor vacante

existente, respectiv a numarului de locuri aprobat anual de Consiliul Superior al Magistraturii pentru promovarea
pe loc.

Articolul 2
Concursul de promovare in functii de executie se organizeaza pe baza unor criterii obiective de apreciere a
performantelor profesionale ale judecatorilor si procurorilor.

Articolul 3
Concursul de promovare prevazut la art. 1 se organizeaza anual sau ori de cate ori este nevoie de Consiliul
Superior al Magistraturii, prin Institutul National al Magistraturii.

Articolul 4

Promovarea judecatorilor si procurorilor in funciii de executie, efectiva sau pe loc, se face in gradul imediat
superior celui pe care il detine judecatorul ori procurorul, pana la nivelul curtii de apel, pentru judecatori, respectiv
pana la nivelul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, pentru procurori.

Capitolul Il
Conditii pentru inscrierea la concurs
Articolul 5
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Pot participa la concursul de promovare in functii de executie vacante sau pe loc judecatorii si procurorii care
indeplinesc conditiile minime de vechime prevazute la art. 44 alin. (1) lit. a), b) si ¢) si alin. (2) din Legea nr. 303
/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata, cu modificarile ulterioare, care la ultima evaluare au
avut calificativul "foarte bine" si nu au fost sanctionati disciplinar Tn ultimii 3 ani.

Articolul 6

(1) Data si locul organizarii concursului, posturile stabilite pentru concurs, modul de desfasurare a concursului,
calendarul de desfasurare, precum si tematica si bibliografia de concurs se aproba prin hotarare a Plenului
Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii si a Directiei resurse
umane si organizare din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, dupa caz, si se publica pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie, cu cel putin 60 de zile Thainte de data stabilitd pentru concurs. in acelasi
termen, aceste date se comunica tuturor curtilor de apel si parchetelor de pe langa acestea, care le vor transmite
de indata instantelor si parchetelor din circumscriptia lor pentru a fi afisate la sediile acestora si aduse la
cunostinta tuturor judecatorilor si procurorilor.

(2) Data si locul organizarii concursului, posturile stabilite pentru concurs, precum si modul de desfasurare a
concursului se publica si in 3 cotidiene centrale, in termenul prevazut la alin. (1).

(3) In termen de 15 zile de la data publicarii datelor prevazute la alin. (1), cei interesati pot depune cereri de
inscriere la concurs la Consiliul Superior al Magistraturii, in care se mentioneaza felul promovarii, efectiva sau pe
loc, instanta ori parchetul la care se solicitd promovarea, specializarea si, pentru promovarea la curtile de apel,
sectia pentru care opteaza.

(4) Fiecare candidat poate formula o singura optiune cu privire la felul promovarii, instanta ori parchetul la care
solicita promovarea, respectiv sectia pentru care opteaza in cazul promovarii la curtile de apel, precum si
specializarea pentru care opteaza, in vederea stabilirii materiilor de concurs.

Capitolul lll
Organizarea si desfasurarea concursului

Sectiunea 1
Comisiile de concurs

Articolul 7

(1) Comisia de organizare a concursului si comisiile de elaborare a subiectelor, de corectare si de solutionare
a contestatiilor sunt numite de Plenul Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Directiei resurse
umane si organizare si a Institutului National al Magistraturii, dupa caz.

(2) Nu pot fi numite in comisii persoanele care au soful sau sotia, rude ori afini pana la gradul al patrulea
inclusiv Tn randul candidatilor. Toti membrii comisiilor completeaza declaratii in acest sens. Daca
incompatibilitatea se iveste ulterior desemnarii membrilor comisiilor, persoana in cauza are obligatia sa se
retraga si sa comunice de indata aceasta situatie presedintelui comisiei in vederea inlocuirii sale.

Articolul 8

Comisia de organizare a concursului se compune din:

- presedinte: secretarul general ori secretarul general adjunct al Consiliului Superior al Magistraturii sau
directorul Directiei resurse umane si organizare;

- vicepresedinti: directorii Institutului National al Magistraturii sau directorii Directiei resurse umane si organizare;
- membri: directori, sefi de servicii, personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor din
cadrul Consiliului Superior al Magistraturii, experti ai Institutului National al Magistraturii, functionari publici si
personal contractual din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii si al Institutului National al Magistraturii.

Articolul 9

Comisia de organizare a concursului are, in principal, urmatoarele atributji:

1. centralizeaza cererile de inscriere la concurs, intocmeste listele de inscriere, verifica indeplinirea de catre
candidati a conditiilor legale de participare la concurs, intocmeste si afiseaza lista candidatilor care indeplinesc
conditiile legale de participare la concurs si afiseaza lista finala a candidatilor;

2. controleaza si indruma actiunile privind organizarea si desfasurarea concursului, constand, in principal, Tn:
identificarea si, dupa caz, inchirierea spatiilor adecvate pentru sustinerea probelor de concurs, procurarea
necesarului de rechizite, asigurarea asistentei medicale pe parcursul desfasurarii concursului si a pazei
necesare pentru pastrarea ordinii publice la centrele de concurs si de evaluare, asigurarea cheltuielilor de
cazare si masa pentru membrii comisiilor;

3. asigura paza subiectelor si a lucrarilor scrise la sediul sau si in timpul transportului acestora, precum si
pastrarea ordinii publice la centrele de concurs si de evaluare;

4. asigura confectionarea stampilelor-tip pentru concurs, numerotate;
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5. instruieste, cu 24 - 48 de ore inaintea datei concursului, persoanele care asigura supravegherea in salile de
concurs, respectiv responsabilii de sala si supraveghetorii, numite prin hotarare a presedintelui comisiei;

6. repartizeaza candidatji pe sali pentru probele scrise tip grild, in ordine alfabetica, si dispune afisarea listelor
pe usile salilor in care se desfasoara concursul, precum si publicarea acestora pe paginile de internet ale
Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa inalta Curte
de Casatie si Justitie, cu cel putin 24 de ore inainte de sustinerea probelor;

7. preia, de la comisiile de elaborare a subiectelor, subiectele pentru testele-grila si baremele de evaluare si
notare, Tn plicuri sigilate;

8. pastreaza in conditii de deplina siguranta subiectele si baremele de evaluare si notare;

9. distribuie candidatilor materialele pentru sustinerea testelor-gril3;

10. afiseaza baremele de evaluare si notare la centrele de concurs, cu 15 minute Thainte de incheierea probei
scrise, si asigura publicarea acestora, precum si a subiectelor de concurs pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie
si Justitie;

11. organizeaza transportul lucrarilor scrise de la centrele de concurs la centrul de evaluare si raspunde de
securitatea acestora;

12. ia masuri pentru ca in spatiile in care isi desfasoara activitatea comisiile de corectare sau de solutionare a
contestatiilor ori in care se desfasoara probele scrise de concurs sa nu patrunda persoane straine, neautorizate
de comisie sau neprevazute de prezentul regulament;

13. asigura respectarea procedurii de evaluare si notare;

14. asigura transmiterea catre curtile de apel, tribunale, judecatorii si catre parchete, in vederea afisarii, precum
si publicarea simultana pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie a listelor cu rezultatele concursului;

15. calculeaza mediile generale si intocmeste listele finale;

16. analizeaza desfasurarea si rezultatele concursului si prezinta concluziile Consiliului Superior al Magistraturii;
17. informeaza de indata Consiliul Superior al Magistraturii cu privire la orice situatie deosebita a carei rezolvare
nu este prevazuta in prezentul regulament, precum si cu privire la orice situatie care impune anularea unor
subiecte, cum ar fi pierderea, deteriorarea ori desecretizarea unui subiect;

18. propune Consiliului Superior al Magistraturii eventualele modificari in modul de organizare si desfasurare a
concursului;

19. indeplineste orice alte atributii necesare bunei desfasurari a concursului.

Articolul 10

(1) Presedintele comisiei de organizare a concursului ia toate masurile necesare ducerii la indeplinire a
atributiilor prevazute la art. 9.

(2) Tn acest scop, presedintele comisiei de organizare a concursului stabileste fisa de atributii pentru
vicepresedintii, membrii comisiei si pentru persoanele care asigura supravegherea in sélile de concurs, precum
si sarcinile ce revin curtilor de apel, tribunalelor si judecatoriilor, respectiv parchetelor, in vederea bunei
desfasurari a concursului.

(3) Presedintii instantelor, precum si procurorii generali sau, dupa caz, prim-procurorii parchetelor raspund de
ducerea la indeplinire a dispozitiillor prevazute mai sus, sub coordonarea presedintelui comisiei de organizare a
concursului.

Articolul 11

(1) Comisiile de elaborare a subiectelor, de corectare si de solutionare a contestatiilor sunt numite prin
hotarare a Plenului Consiliului Superior al Magistraturii, la propunerea Institutului National al Magistraturii,
distinct pentru judecatori, respectiv procurori.

(2) Fiecare comisie pentru judecatori este alcatuita din judecatori de la Tnalta Curte de Casatie si Justitie,
judecatori de la curtile de apel si formatori de la Institutul National al Magistraturii.

(3) Fiecare comisie pentru procurori este alcatuita din procurori de la Parchetul de pe langa tnalta Curte de
Casatie si Justitie, procurori de la parchetele de pe langa curtile de apel si formatori de la Institutul National al
Magistraturii.

(4) Pentru jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, respectiv pentru jurisprudenta Curtii de Justitie
a Comunitatilor Europene, se numeste cate o comisie de elaborare a subiectelor, de corectare si, respectiv, de
solutionare a contestatiilor, comune pentru judecatori si procurori, din care fac parte judecatori de la inalta
Curte de Casatie si Justitie, procurori de la Parchetul de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie si formatori
de la Institutul National al Magistraturii.

(5) In componenta comisiilor sunt numiti si membri supleant;.

(6) Numarul membrilor comisiilor se stabileste de Consiliul Superior al Magistraturii pentru fiecare concurs, in
functie de numarul candidatilor si de materiile pentru care acestia au optat.
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Articolul 12

(1) Comisiile de elaborare a subiectelor, de corectare si de solutionare a contestatiilor au un presedinte
comun, membru al comisiei de elaborare a subiectelor. Presedintele vegheaza la respectarea regulilor
enumerate la art. 13 pct. 1 si coordoneaza activitatea comisiilor. Presedintele nu poate corecta lucrari si nici nu
poate solutiona contestatii.

(2) Aceeasi persoana, cu exceptia presedintelui comisiilor, nu poate face parte din mai mult de o comisie.

(3) Desemnarea membirilor comisiilor se face pe baza consimtamantului scris, exprimat anterior.

(4) Membrii comisiilor sunt numiti, de regula, dintre persoanele care au fost inscrise in baza de date a
Institutului National al Magistraturii si au urmat cursurile acestuia privind metodele si tehnicile de evaluare.

(5) Numirea membrilor comisiilor are loc cu cel putin 5 zile inaintea datei de desfasurare a concursului.

(6) Contractele de participare a membrilor comisiilor de elaborare a subiectelor, de corectare si de solutionare
a contestatiilor, prin care se stabilesc modalitatile de plata si atributiile ce le revin, se incheie intre acestia si un
reprezentant al Consiliului Superior al Magistraturii, potrivit dispozitiilor prezentului regulament.

(7) Declaratjile si contractele de participare in comisii se centralizeaza de comisia de organizare a concursului
si se pastreaza alaturi de celelalte documente de concurs.

Articolul 13
Comisiile de elaborare a subiectelor au, in principal, urmatoarele atributii:
1. elaborarea subiectelor pentru testele-grila, cu respectarea urmatoarelor reguli:

a) sa fie In concordanta cu tematica si bibliografia aprobate si publicate de Consiliul Superior al Magistraturii si
de Institutul National al Magistraturii;

b) sa asigure o cuprindere echilibratd a materiei studiate, sa aiba grad de complexitate corespunzator
continutului tematicii si bibliografiei, pentru a fi tratate in timpul stabilit;

c) sa fie diferentiate, in functie de gradul instantei si, respectiv, al parchetului;

d) sa se evite repetarea subiectelor de la concursurile anterioare;

e) sa asigure o repartizare echilibrata a raspunsurilor corecte si a numarului de raspunsuri corecte intre
variantele de raspuns;

f) timpul necesar rezolvarii subiectelor sa nu depaseasca timpul alocat desfasurarii probei de concurs;

g) sa se asigure unitatea de evaluare la nivel national;
2. predarea catre comisia de organizare a concursului, cu cel putin 12 ore Tnainte de desfasurarea probelor
scrise, a subiectelor si baremelor de evaluare si notare, in plicuri sigilate.

Articolul 14

(1) Comisiile de corectare constituite pentru disciplinele de concurs examineaza, sub coordonarea
presedintelui comisiilor, contestatiile la bareme si adopta baremele definitive, care se publica pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie.

(2) Comisiile de solutionare a contestatiilor reevalueaza lucrarile scrise ale caror note initiale au fost
contestate si acorda note conform baremelor de evaluare si notare definitive.

(3) Instruirea corectorilor se efectueaza de catre presedintele comisiilor.

Sectiunea a 2-a
Desfasurarea concursului

Articolul 15

(1) Centralizarea cererilor de inscriere la concurs ale judecatorilor si procurorilor si verificarea indeplinirii
conditiilor legale de participare la concurs se realizeaza de comisia de organizare a concursului.

(2) Cu cel putin 25 de zile Thainte de data desfasurarii concursului, comisia de organizare a concursului
intocmeste lista candidatilor care indeplinesc conditiile legale de participare la concurs si o transmite n
vederea afigarii la sediile curtilor de apel, tribunalelor, judecatoriilor si ale parchetelor. Lista candidatilor se
publica simultan pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al
Magistraturii si Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie.

(3) Candidatii respinsi in urma verificarii pot formula contestatii in termen de 48 de ore de la afisarea listelor
prevazute la alin. (2).

(4) Contestatiile se depun la sediile curtilor de apel, respectiv ale parchetelor de pe langa curtile de apel, ori,
dupa caz, la sediul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie si se inainteaza de indata, prin
fax, comisiei de organizare a concursului.

(5) Contestatiile vor fi solutionate de Sectia pentru judecatori, respectiv Sectia pentru procurori, a Consiliului
Superior al Magistraturii.

(6) Hotararile prevazute la alin. (5) pot fi atacate la Plen in termen de 48 de ore de la comunicare.
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(7) Comisia de organizare a concursului intocmeste, de indatd dupa pronuntarea hotaréarii Plenului, lista finala
a candidatilor care indeplinesc conditiile de participare la concurs, care se afiseaza la sediile curtilor de apel,
tribunalelor si judecatoriilor si la sediile parchetelor si se publica simultan pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatje
si Justitie.

Articolul 16

(1) Concursul consta in sustinerea unor probe scrise cu caracter teoretic si practic.

(2) Probele scrise cu caracter teoretic si practic se sustin la:

a) una dintre urmatoarele materii, in functie de specializarea pentru care opteaza judecatorul sau procurorul:
drept civil, drept penal, drept comercial, drept administrativ, drept financiar si fiscal, dreptul muncii, dreptul
familiei, drept international privat;

b) drept procesual civil pentru materiile de specialitate: drept civil, drept comercial, drept administrativ, drept
financiar si fiscal, dreptul muncii, dreptul familiei si drept international privat sau drept procesual penal pentru
materia de specialitate drept penal;

c) jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si Justitie si jurisprudenta Curtii Constitutionale, jurisprudenta Curtii
Europene a Drepturilor Omului si jurisprudenta Curtii de Justitie a Comunitatilor Europene, indiferent de
specializare.

Articolul 17

(1) Probele scrise se desfagoara in doua etape si constau in:

1. sustinerea unei probe scrise tip grila pentru verificarea cunostintelor teoretice;
2. sustinerea unei probe scrise tip grila pentru verificarea cunostintelor practice.

(2) Testul-grila pentru verificarea cunostintelor teoretice cuprinde 100 de intrebari din materiile de concurs
prevazute la art. 16 alin. (2), astfel:

a) 50 de intrebari din urmatoarele materii, in functie de specializarea pentru care opteaza judecatorul sau
procurorul: drept civil, drept penal, drept comercial, drept administrativ, drept financiar si fiscal, dreptul muncii,
dreptul familiei sau drept international privat;

b) 30 de intrebari din dreptul procesual civil sau, dupa caz, din dreptul procesual penal;

c) 5 intrebari din jurisprudenta inaltei Curti de Casatie si Justitie si 5 intrebari din jurisprudenta Curtii
Constitutionale;

d) 5 intrebari din jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului si 5 intrebari din jurisprudenta Curtii de
Justitie a Comunitatilor Europene.

(3) La testul-grila pentru verificarea cunostintelor teoretice fiecare raspuns corect primeste 0,1 puncte in
sistemul de notare de la 0 la 10.

(4) Testul-grila pentru verificarea cunostintelor practice cuprinde 10 subiecte din materiile de concurs
prevazute la art. 16 alin. (2).

(5) La testul-grila pentru verificarea cunostintelor practice fiecare raspuns corect primeste 1 punct in sistemul
de notare de la 0 la 10.

(6) Nota lucrarilor care au primit notari intre 0 si 1 va fi 1.

(7) Evaluarea raspunsurilor la intrebarile testului-grila se realizeaza prin procesare electronica.

(8) Testele-grila se sustin Tn aceeasi zi, cu o pauza de o ora intre acestea.

Articolul 18

(1) Cu cel putin 24 de ore Tnainte de sustinerea probelor scrise, comisia de organizare a concursului
repartizeaza candidatii pe sali, in ordine alfabetica, si dispune publicarea listelor candidatilor pe paginile de
internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa
inalta Curte de Casatie si Justitie, precum si afisarea acestora pe usile salilor in care se desfasoara concursul.

(2) Accesul candidatilor in sali este permis pe baza unui act de identitate, cel mai tarziu cu 30 de minute
fnainte de inceperea probelor. in mod exceptional, pot fi admisi candidati in sala si cu mai putin de 30 de
minute inainte de Tnceperea probelor, dar nu si dupa deschiderea plicului cu subiecte.

(3) Tnainte de aducerea subiectelor in sli, supraveghetorii aduc la cunostinta candidatilor modul de
desfasurare a probelor si modul de completare a datelor personale pe teza de concurs tipizata.

Articolul 19

(1) Se interzice candidatilor sa detina asupra lor pe timpul desfasurarii probelor scrise orice fel de lucrari care
ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum si orice mijloc electronic de comunicare. Candidatii
pot folosi in timpul concursului acele materiale a caror posibilitate de utilizare este mentionata explicit in
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tematica si bibliografia de concurs. Supraveghetorii verifica respectarea acestei prevederi inainte de aducerea
subiectelor Tn sali. Nerespectarea acestor dispozitii duce la eliminarea din sald a candidatului, indiferent daca
materialele interzise au fost folosite sau nu.

(2) Candidatii se asaza in ordine alfabetica, conform listelor afisate. Candidatii primesc teze de concurs
tipizate pe care isi scriu cu majuscule numele si prenumele si completeaza citef celelalte date de pe coltul
paginii ce urmeaza sa fie lipit, precum si coli obisnuite pentru ciorne, marcate cu stampila Consiliului Superior
al Magistraturii.

(3) Colful tezei de concurs tipizate se lipeste si se stampileaza in momentul predarii lucrarii, numai dupa ce
persoanele care supravegheaza in sala au verificat identitatea candidatilor si completarea corecta a tuturor
datelor prevazute si dupa ce responsabilii de sala semneaza in interiorul portiunii din pagina care urmeaza sa
fie sigilata.

(4) Tnscrierea numelui candidatului pe tezele tipizate in afara rubricii care se sigileaza si orice alte semne
distinctive care ar permite identificarea lucrarii atrag anularea lucrarii scrise respective.

(5) Frauda dovedita atrage eliminarea candidatului din concurs. Se considera frauda si incalcarea dispozitiilor
alin. (1) si (4). in aceste cazuri responsabilul de sala consemneaza intr-un proces-verbal faptele constatate si
masurile luate, iar lucrarea scrisa se anuleaza cu mentiunea "frauda". Procesul-verbal se comunica comisiei de
organizare a concursului si candidatului respectiv.

Articolul 20

(1) Niciun membru al comisiei nu poate parasi centrul de concurs si nu poate comunica in exterior continutul
subiectelor de concurs pana la incheierea probelor scrise.

(2) Responsabilii de sali primesc plicurile cu subiecte de la presedinte, vicepresedinte sau un membru al
comisiei de organizare a concursului, verifica integritatea acestora, le deschid si distribuie subiectele
multiplicate fiecarui candidat.

(3) Pe parcursul desfasurarii probelor scrise membrii comisiei de organizare a concursului si supraveghetorii
de sali nu pot da candidatilor indicatii referitoare la rezolvarea subiectelor si nu pot aduce modificari subiectelor
sau baremelor. Orice nelamurire legata de subiecte se discuta direct cu comisiile de elaborare a subiectelor.

(4) Baremele de evaluare si notare se afiseaza la centrele de concurs cu 15 minute Tnainte de incheierea
probei scrise. in termen de 24 de ore de la afisare candidatii pot face contestatji la bareme, care se depun la
Institutul National al Magistraturii si se solutioneaza in termen de 24 de ore potrivit art. 14 alin. (1). Baremele
definitive stabilite Tn urma solutionarii contestatjilor se publica de indata pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii si Institutului National al Magistraturii.

Articolul 21

(1) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte niciun candidat nu mai poate intra in sala si niciun candidat
nu poate parasi sala decéat daca preda lucrarea scrisa si semneaza de predarea acesteia. Candidatii care nu
se afla in sala in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai sustine probele scrise.

(2) Tn cazuri exceptionale, daca un candidat solicitd parasirea temporaré a silii, el este insotit de una dintre
persoanele care supravegheaza, pana la inapoierea in sala de concurs.

(3) Timpul destinat elaborarii lucrarii scrise, stabilit de comisiile de elaborare a subiectelor, se socoteste din
momentul in care s-a incheiat distribuirea subiectelor de concurs pentru fiecare candidat.

(4) Pentru elaborarea lucrarii scrise candidatii folosesc numai cerneala sau pasta de culoare neagra. Nu se
foloseste alta hartie decat cea distribuita candidatilor de catre supraveghetori. Rezolvarea subiectelor se face
exclusiv pe teza de concurs tipizata, iar solutiile scrise pe ciorne sau pe foaia cu subiecte nu se iau in
considerare.

(5) Tn cazul in care unii candidati doresc s& isi transcrie lucrarea, fara sa depaseasca timpul stabilit, acestia
primesc alte teze tipizate. Acest lucru este consemnat de catre supraveghetori in procesul-verbal de predare-
primire a lucrarilor scrise. Colile folosite initial se anuleaza pe loc de catre supraveghetori, mentionandu-se pe
ele "anulat", se semneaza de cei 2 supraveghetori si se pastreaza in conditiile stabilite pentru documentele de
concurs.

(6) Fiecare candidat primeste atatea teze de concurs tipizate si atatea coli de ciorna cate ii sunt necesare.

Articolul 22
(1) Pe masura ce isi incheie lucrarile candidatji le predau supraveghetorilor.
(2) La expirarea timpului acordat candidatii predau lucrarile in faza in care se afla, sub semnatura, fiind
interzisa depasirea timpului stabilit. Ultimii 3 candidati raman in sala pana la predarea ultimei lucrari.
(3) Toti candidatii semneaza in momentul predarii lucrarilor, in procesele-verbale de predare-primire a
acestora.
(4) Pentru fiecare sala se intocmeste un proces-verbal.
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(5) Ciornele si lucrarile anulate se stradng separat si se pastreaza de comisia de organizare a concursului
alaturi de celelalte documente de concurs.

(6) Supraveghetorii predau lucrarile scrise, sub semnatura, presedintelui si unui membru al comisiei de
organizare a concursului.

Articolul 23

Rezultatele se publica simultan pe paginile de internet ale Consiliului Superior al Magistraturii, Institutului
National al Magistraturii si Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie si se transmit Tn vederea
afisarii la sediile curtilor de apel, tribunalelor si judecatoriilor si ale parchetelor.

Articolul 24

(1) Candidatii pot contesta notele obtinute la probele scrise tip grila.

(2) Contestatiile se depun la sediile curtilor de apel, respectiv ale parchetelor de pe langa acestea, ori, dupa
caz, la sediul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie, n termen de 48 de ore de la afisarea
rezultatelor, si se trimit de indata, prin fax, comisiei de organizare a concursului.

(3) Tn vederea solutionarii contestatiilor, lucrarile scrise se renumeroteaza si se sigileaza, fiind inscrise intr-un
borderou separat.

(4) Lucrarile se predau comisiilor de solutionare a contestatiilor, insotite de un borderou de predare-primire in
care se mentioneaza numarul de ordine al lucrarilor.

Articolul 25
(1) Nota acordata de comisia de solutionare a contestatjilor este definitiva si nu poate fi mai mica decat nota
contestata.
(2) Nota obtinuta la concurs este media aritmetica a notelor de la cele doua probe scrise tip grila.
(3) Dupa primirea rezultatelor de la comisiile de solutionare a contestatjilor, comisia de organizare a
concursului recalculeaza, dupa caz, mediile generale ale candidatilor.

Articolul 26

(1) in urma calcul&rii mediilor generale ale candidatilor, comisia de organizare a concursului intocmeste listele
finale.

(2) Rezultatele finale ale concursului se publica simultan pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii, Institutului National al Magistraturii si Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie si
se transmit in vederea afisarii la sediile curtilor de apel, tribunalelor si judecatoriilor si ale parchetelor.

Articolul 27
Pentru a fi declarat admis la concurs candidatul trebuie sa obtina cel putin media generala 7 si nu mai putin de
5 la fiecare dintre cele doua probe de concurs mentionate la art. 17.
Articolul 28
(1) Rezultatele finale se prezinta Plenului Consiliului Superior al Magistraturii.
(2) Tn termen de cel mult 30 de zile de la comunicarea rezultatelor finale, Plenul Consiliului Superior al
Magistraturii dispune, prin hotarare, promovarea judecatorilor si a procurorilor declarati admisi.
(3) Promovarea in functii de executie vacante sau pe loc a candidatilor declarati admisi la concurs se face in
ordinea mediilor obtinute, in limita numarului de posturi aprobate.
(4) Promovarea efectiva se face in raport de optiunea candidatului, cu respectarea dispozitiilor alin. (3).

Articolul 29
La medii egale au prioritate, in urmatoarea ordine: candidatii care au titlul stiintific de doctor in drept, cei care au
calitatea de doctorand, cei care au vechime mai mare in functia de judecator sau de procuror, candidatii care au
absolvit cursuri de masterat sau care au absolvit cursuri postuniversitare ori candidatii care au activitate
publicistica in specialitate.
Articolul 30
(1) Judecatorii si procurorii care indeplinesc conditiile prevazute la art. 27, dar care nu au fost promovati ca
urmare a lipsei posturilor vacante pot fi promovati in posturile ce se vacanteaza la instantele si parchetele
pentru care au optat la inscriere, in termen de 6 luni de la data comunicarii rezultatelor finale ale concursului.
(2) Dispozitiile art. 28 alin. (3) si ale art. 29 se aplica in mod corespunzator.

Capitolul IV
Dispozitii finale
Articolul 31

Toate termenele stabilite Tn cadrul prezentului regulament se calculeaza potrivit art. 101 si urmatoarele din Codul
de procedura civila.
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Articolul 32

(1) Pentru cazurile in care in prezentul regulament se prevede afisarea la sediile curtilor de apel, tribunalelor,
judecatoriilor si ale parchetelor, anuntul respectiv se afiseaza de indata pe sau langa usa de intrare a instantei
ori parchetului.

(2) Presedintii instantelor, precum si procurorii generali sau, dupa caz, prim-procurorii parchetelor transmit
documentele primului-grefier sau, dupa caz, grefierului-sef ori grefierului insarcinat cu activitatea de registratura,
pentru a fi afisate, indicand perioada pentru care vor fi afisate. Tn momentul afisarii, precum si al retragerii
documentului, grefierul noteaza ora si data afisarii sau a retragerii pe document, sub semnatura sa, transmitand
de indata documentul retras presedintelui sau procurorului general ori, dupa caz, prim-procurorului.

Articolul 33

(1) Toate documentele intocmite pentru concurs se pastreaza in arhiva Consiliului Superior al Magistraturii, prin
grija Directiei resurse umane gi organizare.

(2) Lucrarile de concurs se pastreaza in original la dosarele profesionale ale candidatilor.

(3) Originalele documentelor in privinta carora prezentul regulament dispune ca se inainteaza prin fax catre
Directia resurse umane si organizare se transmit in cel mai scurt timp de catre curtile de apel, tribunale si
judecatorii si de catre parchete, prin grija presedintilor instantelor si a procurorilor generali sau, dupa caz, a prim-
procurorilor parchetelor, si se arhiveaza la mapele de concurs.

Articolul 34
Dispozitiile prezentului regulament se aplica in mod corespunzator judecatorilor si procurorilor militari.
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